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Ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche scientifique

Direction des ressources humaines ALGER, le 2019 v |8
N°S597> I/DRH/2019

Madame et Messieurs

les Doyens des Facultés de Médecine

Objet : Concours d’accés aux grades de maitre de conférences
classe A et professeur hospitalo-universitaires.

J'ai I'honneur de vous faire parvenir ci-jointes, copies des arrétés
n°221 et 222 du 11 Mars 2019 portant, respectivement, ouverture des
concours d'accés aux grades de maitre de conférences classe « A» et
professeur hospitalo-universitaires.

Ces arrétés sont accompagnés d’annexes fixant le nombre de postes
mis en concours, par spécialités et structures hospitalo-universitaires pour
chacun des deux grades.

Je vous saurai gré, dés réception de la présente lettre, de procéder a
la diffusion la plus large du contenu des arrétés suscités aussi bien au sein
des facultés que des établissements de santé concernés relevant de votre

sphére d'intervention.

Il y a, également, lieu d’informer les candidats qu'ils pourront acceder
a cette information en consultant le site web du Ministére de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique « mesrs.dz ».

La période de réception des candidatures est fixée a vingt {(20) jours
ouvrables a compter du 18 Mars 2019 et je vous demande de prendre foutes
les mesures afin de faciliter les formalités de dépét des dossiers.

Les dossiers de candidature doivent étre déposeés en deux (2)
exemplaires et traités selon les modalités ci-apres :

- Il doit étre procédé a I'ouverture, par chacune des facultés et pour
chacun des grades postulés, d’'un registre spécial sur lequel devront étre
enregistrés, selon leur ordre de dépdt, les dossiers de candidatures.




- Les services en charge de |‘'opération de réception des candidatures
devront préalablement a l'inscription sur le registre cité ci-dessus, vérifier la
conformité administrative des dossiers présentés par référence aux
dispositions des arrétes d’'ouverture des concours.

- Aprés la cléture de la période d'inscription, chaque doyen
devra transmettre, dans un délai de cing (05) jours, a la direction des
ressources humaines une liste nominative des candidats par speécialité, en
deux(2) exemplaires, établie selon le modéle ci-joint par voie d’email aux
adresses électroniques suivantes f.bouzid@mesrs.dz et
s.oulmanemesrs@yahoo.fr ou sur support USB.

La liste des candidats au grade de maitre de conférences hospitalo-
universitaire classe A devra étre accompagnée de l'arrété interministérie! de
nomination en qualité de maitre de conférences classe « B » et d'une copie
de l'attestation de succés au D.E.S.M.

Les dossiers de candidatures devront étre conservés par la faculté
aupres de laquelle ils ont été déposés jusqu’'a la fixation du lieu de
déroulement des épreuves des concours.

Enfin je vous signale que la date limite de dépdt des dossiers est
fixée au 14 avril 2019 inclus.

Certain de fintérét que vous ne manquerez pas d'accorder a la
réunion des meilleures conditions de réussite de cette importante opération, je
vous prie de croire, Madame et Messieurs les doyens, en I'expression de ma
parfaite considération.
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| REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

Ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche scientifique

Arrété N° Q, ZJ\ du 11 MARS 2008 portant ouverture d’un concours sur titres
et travaux en vue de I'accés au grade de professeur hospitalo-universitaire.

Le ministre de I'enseignement supérieur et de la recherche scientifique

Vu l'ordonnance n°06-03 du 15 juillet 2006 portant statut général de la fonction
publique,

Vu le decret n® 66-145 du 02 Juin 1966 modifié et complété relatif & I'élaboration et
la publication de certains actes a caractére réglementaire ou individuel concernant la
situation des fonctionnaires,

Vu le décret présidentiel n°17-243 du 28 Dhou El Kaada 1438 correspondant
au 15 Aout 2017, modifié, portant nomination des membres du Gouvernement,

Vu le décret exécutif n°90-99 du 27 Mars 1990 relatif au pouvoir de nomination et de
gestion administrative a I'égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des etab[lssements publics a
caractére administratif en relevant,

Vu le décret executif n® 94-61 du 07 Mars 1994 portant application de I'article 36 de
la loi n°91-16 du 14 Septembre 1991 relative au moudjahid et au chahid,

Vu le décret exécutif n® 95-132 du 13 Mai 1995 relatif & la création des bulletins
officiels des institutions et administrations publiques,

Vu le décret exécutif n°08-129 du 27 Rabie Ethani 1429 correspondant au 3 mai
2008 portant statut particulier de I'enseignant chercheur hospitalo-universitaire,

Vu l'arrété interministériel du 19 novembre 2009 fixant les modalités d’organisation et
de déroulement des concours d'accés aux grades de maitre assistant hospitalo-
universitaire, de maitre de conférences hospitalo-universitaire classe A et de
professeur hospitalo-universitaire,

Aprés concertation avec monsieur le ministre de la santé, de la popu
réforme hospitaliére,




ARRETE CE QUI SUIT :

Article 1: Le present arréte a pour objet l'ouverture d'un concours sur titres et
travaux en vue de l'accés au grade de professeur hospitalo-universitaire.

Article 2: Le nombre de postes de professeurs hospitalo-universitaires a pouvoir au
titre du concours est fixé & quatre cent trente et un (431) dont trente-quatre (34) au
titre de la santé militaire, répartis par structure hospitalo-universitaire et spécialité tel
que figurant en annexe au présent arréte.

Article 3: Le concours pour 'accés au grade de professeur hospitalo-universitaire
est ouvert aux candidats justifiant du grade de maitre de conférences classe A dans
la spécialité postulée et de trois (3) années d'exercice en cette qualité & la date de
signature du présent arrété.

Article 4: La date de cléture des inscriptions au concours est fixée a vingt (20)
jours ouvrables a compter de la date de |a publicité du concours.

Article 5: Le dossier de candidature doit étre déposé auprés de la facuité de
meédecine d'exercice du candidat.
Il doit comporter les piéces suivantes :
- Copie légalisée de I'arrété portant nomination et titularisation dans le grade de
maitre de conférences classe A,
- Aftestation délivrée par le doyen de la faculté de médecine justifiant de la
condition d’exercice en qualité de maitre de conférences classe A,
- Tout document exigé dans l‘annexe n°3 de l‘arrété interministériel du 19
novembre 2009 susvisé.

Article 6: La liste des candidats retenus pour participer au concours est arrétée par
une commission composée du directeur des ressources humaines du ministére de
l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique, d’'un doyen de faculté de
médecine et d'un enseignant chercheur hospitalo-universitaire de grade de
professeur.

Article 7 : Les candidats non retenus pour participer au concours peuvent introduire
un recours dans un délai, d'au moins, dix(10) jours avant la date prévue pour le
deroulement du concours.

Article 8: Le concours comporte les épreuves de titres et travaux prévues a
lannexe n°3 de l'arrété du 19 novembre 2009, susvise, et se déroulera, selon
I'établissement d'exercice du président du jury, au sein des facultés de médecine et
des centres hospitaliers universitaires concernés.

composée de représentants du ministre chargé de la santé et du
I'enseignement supérieur et d’un doyen de faculté de medecine.




Article 10: Les candidats admis au concours sont hommés et titularisés dans le
grade de professeur hospitalo-universitaire.

Article 11: Tout candidat admis n'ayant pas rejoint le poste sur lequel il est affecté
dans un délai d'un (01) mois & compter de la date de la notification de la décision
d’affectation, perd le bénéfice de son admission.

Il ne peut se représenter & un nouveau concours d’'accés au grade de
professeur hospitalo-universitaire avant I'expiration d'un délai de trois(3) ans.

Article 12: Le présent arrété prend effet & compter de sa date de signature
et sera publié au bulletin officiel de I'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique

Faita Alger, le 1 A 2019




ANNEXE 3

Grille de notation

du concours d’accés au grade de professeur hospitalo-universitaire

coauteur : 3 points x nombre

- Polycopiés : dix (10) polycopiés au
maximum validés par le comité
pédagogique regional de spécialité

S

R ]

A. ACTIVITES PEDAGOGIQUES ET 45 POINTS
" DE RECHERCHE
1. Activités pédagogiques : 30 points
Il s’agit des activités pédagogiques de
graduation, de  post-graduation, de
formation médicale continue et des
productions pédagogiques validées par le
,chef de ser\nce” Ie comlte pedagoglque
‘ . 10 points
- a, Enselgnement;'-l T
e Graduation 4 points
e Post-graduation 4 points
Le jury doit tenir compte !
- De lassiduité du candidat évaluee
par le comité pédagogique régional
de spécialité,
- Du volume horaire,
- Du nombre de cours enseignes,
- Du contenu diversifié,
- Des enseignements (externes,
internes, résidents) .
- De la stratification :
Préclinique : travaux dirigés et
¢ conférences,
Externes: conduite &  tenir,
conférences et travaux dirigés,
Internes : conduite a tenir,
. conférences, travaux dirigés,
Résidents: conduite & tenir,
conférences, travaux dirigés )
e Formation médicale continue 2 points
Enseighement postuniversitaire sous
Pégide des institutions pédagogiques
b. Production pédagogique
- Ouvrages ou manuels :: auteur ou




distribués aux étudiants de
graduation et de post-graduation :
1 point x nombre

- Maquettes et supports
pédagogiques, production audio-
visuelle (cassettes, films, DVD, CD).
Il pourra s'agir d’'une iconographie,
d’'une démonstration, du, film d’'une
intervention chirurgicale ou d'une
éducation sanitaire validés par les
institutions pédagogiques : 1 point x
nombre.

¢. Responsabilité dans des
structures pédagogiques :

- Vice—président ou rapporteur de
comité pédagogique régional de
spécialité ou de comité pédagogique
national de spécialité

- Responsable d’enseignement ou
coordonateur de module ou maitre
de stage .

- Elu du conseil scientifique de faculté,
du CHU ou d'un conseil médical

- Elu du comité scientifique de

département
- Elu de la commission consultative
hospitalo-universitaire nationale,

d'une commission  consultative
hospitalo-universitaire locale et d'un
centre hospitalo-universitaire.

2. Activités de recherche

- Qualité de chercheur: membre de
I'équipe

- Chef de projet ou chef d'équipe

- Evaluation de projet (rapport
d'étape)

- Production des résultats

Encadrement ou évaluation d’'une these

de Doctorat en Sciences Médicales

(codirecteur ou collaborateur

scientifique)

2 points

3 points
3 points

5 points

2 points

5 points

15 points




B. ACTIVITES DE SANTE

20 POINTS

—_ Rapport d’activités établi par le chef 12 points
de service ou par le directeur de
établissement si le candidat est
chef de service

- Chefferie de service titulaire ou " 3 points
intérimaire: un point par an
(maximum 3 points)

- Chefferie d'unité : % point par an 2 points
(maximum 2 points)

- Années d'activités de maitre de 3 points
conférences hospitalo-universitaire
classe A: un point par an
(maximum 3 points).

C. ACTIVITES SCIENTIFIQUES 30 POINTS

1. Communications orales ou
affichées :
- Lieu de présentation du travail :

e Local:

e National :

o International :

- Type de communication :

e Travail original :

¢ Mise au point :

+ Cas clinique commenté :

¢ Revue de littérature :

Le candidat doit fournir le
programme, I'attestation de communication
et le texte de la communication ou
Fabstract : ‘

- Auteur : note totale,

- Coauteur (second): moitié de la
note totale,

- Autre : quart de la note totale

2. Publications :
Un point par publication.
Dans une revue
internationale :
¢ Auteur : note totale
e Coauteur (second) : moitié de la
note,
¢ Autre : quart de la note totale.

locale ou

. point
1 point
1.5 point

1.5 point
1 point
‘2 point
2 point

24 points

6 points




QUALIFICATIONS ET
BONIFICATIONS

5 POINTS

o

~o o

Major de promotion au concours de
maitre de conférences hospitalo-
universitaire classe A

Formation qualifiante & partir du
grade de maitre de conférence
hospitalo-universitaire  classe A:
technique nouvelle, formation en
pédagogie... :

Membre d'un comité de lecture
d'une revue

Membre de comité médical national
Responsable administratif
Participation & un programme de
santé.

1 point
par item
sans
dépasser
5 points




POSTES QUVERTS AU CONCOURS DE RECRUTEMENT DE PROFESSEUR

CENTRES HOSPITALO - UNIVERSITAIRES :

ETABLISSEMENTS

SPECIALITES

CHU BAB EL OUED
CHU DOUERA

CHU -BLIDA

TiZI-ovuzou

CHU

CHU -BEJAIA

CHU CONSTANTINE

CHU SETIF

CHU ANNABA

CHU ORAN

TLEMICEN

CHU

CHU SID! BEL - ABBES

EHU ORAN

ANATOMIE PATHOLOGIQUE

= |CHU MUSTAPHA

ANESTHESIE REANIMATION

= |N|CHU HUSSEIN-DEY

= |= | CHU BENI MESSOUS

= |=(CHU BATNA

—

ANESTHESIE REANIMATION PEDIATRIQUE

—

BIOCHIMIE

BIO-PHYSIQUE PHARMACEUTIQUE

CARDIOLOGIE

CHIRURGIE GENERALE

CHIRURGIE THORACIQUE

CHIRURGIE ORTHOPEDIQUE ET TRAUMATOLOGIE

CHIRURGIE PLASTIQUE ET REPARATRICE

CHIRURGIE PEDIATRIQUE

CHIRURGIE UROLOGIQUE

CHIRURGIE NEUROLOGIQUE

CHIMIE ANALYTIQUE

CHIMIE THERAPEUTIQUE

DERMATOLOGIE

ENDOCRINO - DIABETOLOGIE

o|=alalalNlo|a(vonBNalo|alon(T O T AL

PROF-1 CHU




ETABLISSEMENTS

TiZI-ouzou
TLEMCEN

CHU HUSSEIN-DEY
CHU BENI MESSOUS
CHU DOUERA

CHU -BLIDA

CHU -BEJAIA

CHU CONSTANTINE
CHU BATNA

CHU ANNABA

CHU SID! BEL - ABBES

SPECIALITES
EPIDEMIOLOGIE
GASTRO-ENTEROLOGIE
GYNECO-OBSTETRIQUE
HEMATOLOGIE
HEMOBIOLOGIE 2 2
HISTO-EMBRYOLOGIE 111 2
IMMUNOLOGIE 1 1
IMAGERIE MEDICALE ET RADIOLOGIE 11 1 1 1 111 1
MALADIES INFECTIEUSES 2 1
JMEDECINE INTERNE 1 1 11111121 111 1
MEDECINE LEGALE 11 1 1 111111
MEDECINE DU TRAVAIL 1 1 1 11112
MEDECINE PHYSIQUE ET READAPTATION 2
MICROBIOLOGIE 1 2 212
NEPHROLOGIE 1 2 1
NEUROLOGIE 1 1
ONCOLOGIE MEDICALE 1 111
OPHTALNOL OGIE 21111 2 1111111 1
O.R.L
O0.D.F 1 1

EHU ORAN

= CHU BAB EL OUED
=|CHU

W(CHU SETIF

= CHU ORAN

= (N|IN|CHU MUSTAPHA
== | CHU

—
—
—h

—
—
—
—

wiN(N(BIA|BIR|lWOT O T A L/(

—
a—

) | | | — —
—h
—

—
—
—
-l

—
N\lsmh\l\ll\)\l\l

PROF-2 CHU



ETABLISSEMENTS

SPECIALITES

CHU HUSSEIN-DEY

CHU BENI MESSOUS
CHU BAB EL OUED
CHU DOUERA

CHU -BLIDA

CHU TiZI-oUuzou

CHU -BEJAIA

CHU SETIF

CHU BATNA

CHU ANNABA

CHU ORAN

TLEMCEN

CHU

CHU SID! BEL - ABBES

EHU ORAN

ODONTOLOGIE CONSERVATRICE

PARASITOLOGIE

—

-M\:TOTAI./-'-

PEDIATRIE

—

-
N

=== (CHU CONSTANTINE

N|=—

—
—

PNEUMNO-PHTISIOLOGIE

=(N|=|={CHU MUSTAPHA

Physiologie Clinique et Explo Fonc Métaboliqgue

Physiologie Clinique et Explo Fonc du Sys Nerveux

PSYCHIATRIE

PARODONTOLOGIE

PATHOLOGIE-BUCCO-DENTAIRE

PROTHESE-DENTAIRE

PHARMACOGNOSIE

PHARMACIE GALENIQUE

RADIOTHERAPIE

REANIMATION MEDICALE

RHUMATOLOGIE

TOXICOLOGIE

TOTAL GENERAL

29

20117 3

10

19

10

17

17

22

22

16

15

G | md | | G| o | e | e | Q) | e | e | e | e | 2 | OOD

N
Qo

PROF- 3 CHU



SH3 L -4104d

JIDOTOHILINI-OHLSYD

INOMHLILSE0-FID0OTOITNAD

JID070.118vIa IIDOTONIHI0ANT

INVILSVYTd  FIOHNYHIHO

FNOIOVHOHL FIOYNHIHI
INDIB0TOHNIN  FIDUNYHIHD

INVIDOTOHN FIDHNHIHO

FHIYINOSYA JIDHNHIHD

INOVIaEYD IIDHNYHIHD

FNOIHLYIGId FIOHNHIHO

FTVHINTD FIOUHNHIHD

FINIHJ301g

NOLLYIMINYIY JISITHISINY

INVISOTOHLYL INOLYNY

SILITVIOAdS

SININISSITEVLT

EHS MOHAMED ABDERRAHMANE

C.PM.C ALGER

EHS EL-KETTAR

EHS AIT IDIR,

EHS ZEMIRLI

EHS DRID HOCINE

EHS Dr. MAOUCHE ex :C.N.IM. &

EHS LES BRULES

EHS TIXERAINE

EHS AZURE PLAGE

EHS PSYCHIATRIE NADOR

CAC BLIDA

EHS FRANTZ FANON BLIDA

EHS TRANS ORG TISSUS BLIDA

EHS SIDI CHAHMI ORAN

EHS CANASTEL ORAN

EHS EMIR-ABDEL-KADER ORAN

EHS OPHTALMO ORAN

EHS MERE-ENFANT TLEMGEN

EHS ERRAZI ANNABA

CAC SETIF

CAC SIDI-BEL-ABBES

EHS MERE-ENFANT BATNA

EHS PSYCHIATRIE BATNA

CAC BATNA

EHS DJEBEL EL-QUAHCHE Cne

EHS ERRIAD CONSTANTINE

EHS SIDI-MABROUK CONSTANTINE |

EHS MERE-ENFANT OUARGLA

EHS MERE-ENFANT LAGHOUA

TOTAL

-SISTTIVIOAAS -SHIITVLIIISOH SINIFWISSITIVLT

HN3SSII08d 30 INFNTLNEIIH 3T SENOINOCI NV SIHIANO STIS0d




SH3 T -404d

TVHINTD TViOol

FdVHIHIOIGYY

FIHIVIAId
FIHLVIHOASL
JDOTONTVIHIO
JWoIaInt 31ID0T03N0

HOOTOHHIIN
FIDO 101808 IV

NOILYIJvavIY L3 INDISAHD INIIFGIN

INYILNT INIOTAINV
S$ISNIILLIFINI STV TV

F190710Iavy 13 FTVIHGIN TV

ADOTOLYWIH
SALITVIOIdS

SININISSITaVIT

EHS MOHAMED ABDERRAHMANE

C.P.M.C ALGER

l1|0L|Z

EHS EL-KETTAR

EHS AIT IDIR.

EHS ZEMIRLI

EHS DRID HOCINE

EHS Dr. MAQUCHE ox : C.N.M.S

EHS LES BRULES

EHS TIXERAINE

LiL|L|E(P|2|C

EHS AZURE PLAGE

L

EHS PSYCHIATRIE NADOR

CAC BLIDA

EHS FRANTZ FANON BLIDA

EHS TRANS ORG TISSUS BLIDA

EHS SIDI CHAHMI ORAN

EHS CANASTEL ORAN

EHS EMIR-ABDEL-KADER ORAN

EHS OPHTALMO ORAN
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EHS ERRAZI ANNABA
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EHS PSYCHIATRIE BATNA
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CAC BATNA
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POSTES OUVERTS AU CONCOURS DE RECRUTEMENT DE PROFESSEUR

ETABLISSEMENTS PUBLICS HOSPITALIERS :

ETABLISSEMENTS

SPECIALITES

EPH KOUBA

EPH BELFORT

EPH BOLOGHINE

EPH AIN TAYA

EPH ROUIBA

EPH ZERALDA

EPH THENIA

EPH MOSTAGANEM

EPH LAGHOUAT

EPH SIDI-GHILES

EPH BATNA

EPH BECHAR

LAB-FAC MED ALGER

P. A

I.

CNPM DELY BRA HIIIA

LNCCP

ANATOMIE PATHOLOGIQUE

- |EPH OUARGLA

ANATOMIE GENERALE

-—h

—

ANESTHESIE REANIMATION

—

=3

w—)

BIO-PHYSIQUE MEDICALE

CARDIOLOGIE

CHIRURGIE GENERALE

CHIRURGIE NEUROLOGIQUE

CHIRURGIE ORTHOPEDIQUE

— | | — | —

CHIRURGIE PEDIATRIQUE

[ ) . ) NS 3 N

CHIRURGIE UROLOGIQUE

—

ENDOCRING-DIABETOL OGIE

EPIDEMIOLOGIE

-—h

GYNECO-OBSTETRIQUE

GASTRO-ENTEROLOGIE

HEMATOLOGIE

IVIAGERIE MEDICALE ET RADIOLOGIE

MEDECINE INTERNE

MEDECINE LEGALE

— |t | | -

) |t | | — | -—

MEDECINE DU TRAVAIL

MICROBIOLOGIE
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SPECIALITES G| S S| & S| S|S|S|8I8/&818[3|<]8|3|~
MEDECINE PHYSIQUE ET READAPTATION 1 1
MALADIES INFECTIEUSES 1 1 2
NEPHROLOGIE 1 1 1 3
O.R.L 1 1 2 1 5
ONCO!L OGIE MEDICALE 1 1 1 1 4
OPHTALMOLOGIE 1 1 2
PSYCHIATRIF 1 1
PEDIATRIE 1 1
PNEUMO-PHTISIOLOGIE 1 1 1 3
PHARMACOLOGIE CLINIQUE 1 1
PHARMACOLOGIE 1 1
RHUMATOLOGIE 1 1
REANIMATION MEDICALE 1 1
TOTAL GENERAL 2 1 6 1 2 1 1 4 17|18 2 2119 2 1 1 1 | 81
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POSTES OUVERTS AU CONCOURS DE RECRUTEMENT DE PROFESSEUR
HOSPITALO-UNIVERSITAIRES

POSTES OUVERTS AU PROFIT DES STRUCTURES DE SANTE MILITAIRE

SPECIALITES POSTES NOMINATIFS

ANESTHESIE REANIMATION 1
CARDIOLOGIE

CHIRURGIE GENERALE
CHIRURGIE MAXILLO-FACIALLE
CHIRURGIE ORTHO-TRAUMATO

CHIRURGIE UROLOGIQUE
CHIRURGIE NEUROLOGIQUE
GASTRO-ENTEROLOGIE

MALADIES INFECTIEUSES

MEDECINE INTERNE

MEDECINE PHYSIQUE ET READAPTATION
MICROBIOLOGIE

ORL

ONCOLOGIE MEDICALE
OPHTALMOLOGIE
PEDIATRIE
PSYCHIATRIE
RADIOLOGIE
RADIOTHERAPIE
RHUMATOLOGIE
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Annexe a Uarrété du 112009
portant ouverture d’un concours de recrutement
de Professeurs Hospitalo-universitaires

CHU MUSTAPHA :

* BIOPHYSIQUE
- Un (01) poste Laboratoire de Biophysique

* CHIRURGIE GENERALE
- Un (01) poste Sce. UMC

* CARDIOLOGIE
- Deux (02) postes service Al.

* GASTRO-ENTEROLOGIE
- Un (01) poste Sce. Hépatologie .
- Un (01) poste Sce. Gastro .

*  PEDIATRIE
- Deux (02) postes Sce. Pédiatrie

CHU BENI-MESSOUS :

* ANESTHSIE-REANIMATION
- Un (01) poste UMC

* HEMATOLOGIE
- Un (01) poste Sce. Hématologice.

* PEDIATRIE
-Un (01) poste service "B"

* PNEUMO-PHTISIOLOGIE
- Deux (02) postes service "A"
- Un (01) poste service "B"




CHU HUSSEIN-DEY :

CPMC :

IPA :

CHU SETIF :

CAC SETIF :

CHU TLEMCEN :

*

L

PEDIATRIE
-Un (01) poste service "B"

PHYSIOLOGIE CLINIQUE ET EXPLORATION
FONCTIONNELLE DU SYSTEME NERVEUX
- Un (01) poste Laboratoire de Physiologie

BIOCHIMIE
- Un (01) poste Laboratoire d’Hormonologie

MICROBIOLOGIE
- Un (01) poste Laboratoire central

MICROBIOLOGIE
- Un (01) poste Sce. Virologie (SIDI-FREDI)

HISTOLOGIE-EMBRYOLOGIE
- Un (01) poste Laboratoire d’Histologie

PARASITOLOGIE
- Un (01) poste Laboratoire central

BIOCHIMIE
- Un (01) poste Laboratoire central

CHIRURGIE GENERALE
-Deux (02) postes service "A"
-Deux (02) postes service "B"
-Un (01) poste UMC

REANIMATION MEDICALE
-Un (01) poste Sce. Anesthésie-réanimatig




CHU BATNA :

* ANESTHSIE-REANIMATION
- Un (01) poste UMC

* PHYSIOLOGIE CLINIQUE ET EXPLORATION
FONCTIONNELLE METABOLIQUE ET NUTRITION
- Un (01) poste Laboratoire de Physiologie

CHU BLIDA :

|
* CHIMIE ANALYTIQUE }
- Un (01) poste Laboratoire de Chimie Analytique |

|

|

|

EHS FRANTZ FANON BLIDA :

* PSYCHIATRIE
- Un (01) poste Sce. « A »
- Un (01) poste Sce. « B »
- Un (01) poste Sce. Infanto-juvénile

CHU ORAN :

* ANESTHSIE-REANIMATION
- Un (01) poste Sce. « A »

* CHIRURGIE-GENERALE
-Un (01) poste PAV 14 Sce. « A »

-Un (01) poste Service PAV 10 Clinique Ait Idir Ali Sce. « B»

* CHIMIE THERAPEUTIQUE
- Un (01) poste laboratoire de Pharmacologie.

* PEDIATRIE
- Un (01) poste Sce. Marfan
- Un (01) poste Sce. Amilcar Cabral

* HISTOLOGIE EMBRYOLOGIE
- Deux (02) postes laboratoire d’Histologie.

* PHARMACIE GALENIQUE
- Un (01) poste laboratoire de Pharmacologie.




EHU ORAN :

* CHIRURGIE GENERALE
- Un (01) poste Sce. Chirurgic Générale.
- Un (01) poste Sce. UMC.

* PNEUMO-PHTISIOLOGIE
-Un (01) poste Service Exploration Fonctionnelle
et interventionnelle

CHU ANNABA :

* IMMUNOLOGIE
- Un (01) poste Laboratoire d’Immunologie

* PHARMACOGNOSIE
- Un (01) poste Laboratoire de Botanique Médicale
et Pharmacognosie
* RHUMATOLOGIE
-Un (01) poste Sce. Médecine interne

CHU SIDI-BEL-ABBES :

* BIOCHIMIE
- Un (01) poste Laboratoire central

* PROTHESE DENTAIRE
- Un (01) poste Sce. Médecine Dentaire

CAC SIDI-BEL-ABBES :

* CHIRURGIE GENERALE
- Un (01) poste Sce. « B »

EHS CANASTEL ORAN :

* CHIRURGIE PEDIATRIQUE

- Deux (02) postes Service Chirurgie Urologique infantile.

- Un (01) poste Service UMC.

* PEDIATRIE
- Un (01) poste Service Pneumo-phtisiologie infantile

EHS OPHTALMOLOGIE ORAN :

* OPHTALMOLOGIE
- Deux (02) postes Service "A"
- Deux (02) postes Service "B"




EHS CEA MESSERGHINE ORAN :

* PEDIATRIE

-Un (01) poste Sce. Oncologie Pédiatrique.

EHS SIDI CHAHMI ORAN :

* PSYCHIATRIE

-Un (01) poste Sce. Psychiatrie adulte A.

CHU CONSTANTINE :

*  CHIRURGIE-ORTHOPEDIQUE
- Un (01) poste service « A ».

* PEDIATRIE
- Un (01) poste Sce. « A »

EHS EL-KETTAR :

*  MALADIES INFECTIEUSES
- Un (01) poste service "B" .

EHS DRID HOCINE :

*  PSYCHIATRIE
- Un (01) poste service "A" .
- Trois (03) postes service "B" .

EPH BOLOGHINE :

* GASTRO-ENTEROLOGIE
-Un (01) poste Sce. Médecine interne

EPH MOSTAGANEM :

* ONCOLOGIE MEDICALE
-Un (01) poste Sce. Médecine interne

EPH LAGHOUAT :

* ANATOMIE GENERALE

- Un (01) poste Laboratoire d’ Anatomig.




