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دیرــقــكر وتـــش

توفیقه لنا على إتمام هذه المذكرة.نحمد االله عز وجل على 

على النصائح والتوجیهاتالتقدیر للأستاذ المشرف بوده محند وعمرنتقدم بالشكر و 

.لمتمیز لإتمام هذا العملالتي أنارنا بها وحثنا على العمل الجاد وا

وكما نتقدم بجزیل الشكر للسادة أعضاء لجنة المناقشة على قبولهم

هذه المذكرة.اف ومناقشةالإشر 

جامعةبكلیة الحقوق ونتقدم بفائق عبارات التقدیر والاحترام إلى كل أساتذة

عبد الرحمان میرة الذین اشرفوا على تأطیرینا وتكویننا  طیلة مشوارنا الجامعي.

وفقنا االله لما یحبه ویرضاه.



إهــــداء

طریق العلم والمعرفةإلى كل من علمني وأخذ بیدي، وأنار لي

إلى كل من ساندني ووقف بجانبي وكان سببا في تحفیزي

إلى كل من كان النجاح طریقه، والتفوق هدفه، والتمیز سبیله

مع فائق عبارات التقدیر والاحترام.أهدي لكم هذا العمل

مهني فرحات



إهــــداء

إلى الوالدین الكریمین وكافة أفراد الأسرة.اهدي هذا العمل

إلى كل من ساندني وقدم لي ید العون

في إنجاح هذا العمل المتواضع

إلى الأساتذة الكرام، إلى كل الأصدقاء.

وفي الأخیر، أرجو من االله تعالى أن یجعل عملنا هذا نفعا

یستفید منه الجمیع مستقبلا.

مایو جبار
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ـــــــي العـــــــالم  ـــــــي أي نظـــــــام صـــــــحي ف ـــــــة الصـــــــیدلي مـــــــن المهـــــــن المهمـــــــة والأساســـــــیة ف ـــــــر مهن تعتب

من كل الأمراض التي قد تصیبهم.الإنسانالاعتناء بصحة إلىوالتي تهدف

عرفــــت مهنــــة الصــــیدلة عــــدة تطــــورات وتغیــــرات علــــى مــــر العصــــور، حیــــث أنهــــا لــــم تكــــن معروفــــة 

وذلــــك باســــتخدام الغریــــزة فــــي معالجــــة جروحــــه وآلامــــهالبــــدائي الــــذي كــــان یعتمــــد علــــىالإنســــانعنــــد 

اهر وتـــــــؤدي بـــــــه الأمـــــــراض التـــــــي تصـــــــیبه مـــــــن دون ســـــــبب ظـــــــالمـــــــاء والنباتـــــــات، لكـــــــن احتـــــــار مـــــــن

الشــــیاطینإلــــىأن ســــبب هــــذه الأمــــراض یعــــود إلــــىالمــــوت، فــــذهب اعتقــــاده إلــــىان فــــي بعــــض الأحیــــ

ــــ ع بهــــا والأرواح الشــــریرة، وكــــان العــــلاج بالاســــتعانة بالســــحر، لكــــن بفضــــل الغرائــــز الطبیعیــــة التــــي یتمت

ـــــي عـــــن اســـــتعمال الســـــحر، فعـــــرف  ـــــى التخل ـــــة وملاحظتـــــه ســـــاعدته عل ـــــد والتجرب الإنســـــان وكـــــذلك التقلی

ة وذلـــــــك بفضـــــــل إدراكـــــــه لأهمیـــــــة الطبیعـــــــة التـــــــي تحیـــــــا بـــــــه فیســـــــعى للحصـــــــول الإنســـــــان قفـــــــزة نوعیـــــــ

ــــف  ــــى الأمــــراض وتخفی ــــب عل ــــة التــــي تســــاعده مــــن أجــــل التغل ــــى بعــــض النباتــــات والعناصــــر الطبیعی عل

ــــالخبرة تعلــــم  ــــة مــــن العلاجــــات الأالإنســــانالآلام، وب ــــد یكــــون أكثــــر فعالی ــــدائي أن عــــلاج مــــا ق خــــرى الب

ارسة المعالجة الدوائیة.ومن هذه البدایات جاءت مم

د فــــالمواطریــــق اســــتخدام المــــواد الصــــیدلانیةمــــع تطــــور العلــــم عــــرف الإنســــان كیفیــــة التــــداوي عــــن

ـــــي العصـــــور الأولـــــى متداخلـــــة ومندمجـــــة  ـــــن الصـــــیدلة التـــــي كانـــــت ف الصـــــیدلانیة هـــــي التـــــي أنشـــــأت ف

ــــــم یفرقــــــو مــــــع مهنــــــة الطــــــب ــــــة ، ونفــــــس الأمــــــر عنــــــد فقهــــــاء الشــــــریعة الإســــــلامیة حیــــــث ل ا فــــــي المعامل

بـــــین الطبیـــــب والصـــــیدلي، كمـــــا دعـــــت الشـــــریعة الإســـــلامیة إلـــــى وجـــــوب التـــــداوي فقـــــد نقـــــل عـــــن النبـــــي 

ء محمــــد صــــلى االله علیــــه وســــلم قولــــه " تــــداووا فــــان االله عــــز وجــــل لــــم یضــــع داء إلا  لــــه دواء غیــــر دا

الهرم".

تحكـــــم مزاولـــــة مهنـــــة فـــــي عصـــــرنا الحـــــدیث، ومعظـــــم الـــــدول الآن قامـــــت بتشـــــریع قـــــوانین خاصـــــة

الصیدلي، حیث أصبحت ممارسته حصرا على أشخاص معینین یسمون الصیادلة.

ح نحیــــــــث وضــــــــع المشــــــــرع ضــــــــمانة أساســــــــیة للحفــــــــاظ علــــــــى الصــــــــحة مــــــــن خطــــــــر الــــــــدواء ومــــــــ

اختصـــــاص التعامـــــل فـــــي مجـــــال الأدویـــــة للصـــــیادلة دون ســـــواهم باعتبـــــارهم أشـــــخاص فنیـــــون وخبیـــــرین 

حاصلین على شهادات جامعیة تؤهلهم لمعرفة كافة خفایا الدواء.في مجال الأدویة كما أنهم
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وانطلاقــــــا مــــــن هــــــذه الحقیقــــــة یلعــــــب الصــــــیدلي دورا بــــــارزا فــــــي حمایــــــة صــــــحة الإنســــــان ضــــــمن إطــــــار 

مـــــا النظـــــام الصـــــحي، كمـــــا یعتبـــــر العمـــــود الفقـــــري لهـــــذا النظـــــام نظـــــرا لاحتكاكـــــه المباشـــــر مـــــع الأفـــــراد ل

ــــــي ــــــة متخصصــــــة ف ــــــم ومعرف ــــــه مــــــن عل ــــــع ب ــــــدة لمهنــــــة یتمت ــــــدواء والصــــــحة، فالممارســــــة الجی مجــــــال ال

ــــي إتمــــام عملیــــة  ــــة الصــــحیة للمــــواطنین وتشــــكل حیــــزا عامــــا ف الصــــیدلة تــــدعم بشــــكل كبیــــر بنیــــة الرعای

علاج المریض.

والاتصـــــال المباشـــــر والیـــــومي النـــــاتج عـــــن تواجـــــد الصـــــیدلي الـــــدائم فـــــي صـــــیدلیته یـــــؤمن للمـــــریض 

ـــــــدواء، فالصـــــــیدلي وحـــــــده الخ ـــــــدواءالاستفســـــــار عـــــــن اســـــــتعمال ال بیـــــــر بتركیـــــــب وتحضـــــــیر وتطـــــــویر ال

وهـــــو الـــــذي یـــــدرك الآثـــــار الجانبیـــــة والتضـــــادات والتفـــــاعلات مـــــع الأدویـــــة الأخـــــرى كمـــــا یـــــدرك حركیـــــة 

ع الغـــــــذاء، لـــــــذلك یؤكـــــــد الجمیـــــــع بـــــــأن مصـــــــلحة المـــــــریض تكمـــــــن فـــــــي استشـــــــارة الصـــــــیدلي الـــــــدواء مـــــــ

في سائر أمور الدواء.

ــــــــــة الصــــــــــح ــــــــــة الصــــــــــیدلي حمای ــــــــــرد الهــــــــــدف الرئیســــــــــي لمهن ة العامــــــــــة والســــــــــلامة الجســــــــــدیة للف

فهـــــــي حـــــــق كرســـــــته معظـــــــم للإنســـــــانلأن الصـــــــحة بمفهومهـــــــا الواســـــــع مـــــــن أهـــــــم الحقـــــــوق الجوهریـــــــة 

ــــــى عــــــدم جــــــواز المســــــاس بجســــــم التشــــــ ــــــى مــــــدى الأزمنــــــة. بالقضــــــاء عل الإنســــــانریعات والدســــــاتیر عل

أي مبـــــــرر    أو الاعتـــــــداء علـــــــى كیانـــــــه الجســـــــدي والمعنـــــــوي فـــــــي أي ظـــــــرف مـــــــن الظـــــــروف وتحـــــــت 

مصلحة الفرد.ن یهدف في مضمونه تحقیق إن كاوحتى كان

یعـــــد المســـــتوى الصـــــحي لأفـــــراد المجتمـــــع أحـــــد أهـــــم الأهـــــداف الرئیســـــیة وأهمهـــــا للتنمیـــــة القومیـــــة 

1948عـــــــــام الإنســـــــــانلاســـــــــیما بعـــــــــد أن أقـــــــــرت المجموعـــــــــة الدولیـــــــــة للإعـــــــــلان العـــــــــالمي لحقـــــــــوق 

. ولتجســـــــید هـــــــذا "الصـــــــحة حـــــــق أساســـــــي لجمیـــــــع الأفـــــــراد بـــــــدون اســـــــتثناء")1(التـــــــي أعلنـــــــت بموجبـــــــه

تســــــعى معظــــــم الحكومــــــات جاهــــــدة لتــــــوفیر مختلــــــف الخــــــدمات الصــــــحیة علــــــى أرض الواقــــــع الإعــــــلان

06فـــــاتر السیاســـــة والقـــــانون، العـــــدد الحـــــق فـــــي الصـــــحة فـــــي القـــــانون الجزائـــــري( دراســـــة تحلیلـــــي مقارنـــــة)، دقتـــــدلي رمضـــــان،1

ات الأساســـــیة والحقـــــوق، الضـــــمانات القضـــــائیة للحریـــــمحمـــــد بـــــودالي. نقـــــلا عـــــن 218، ص 2012جامعـــــة بشـــــار، الجزائـــــر، 

، ســــــیدي بلعبــــــاس1لــــــي الیــــــاس، العــــــدد ، جامعــــــة الجیلاإعلامیــــــةمقــــــال منشــــــور فــــــي مجلــــــة الجامعــــــة والمجتمــــــع، مجلــــــة دوریــــــة 

.18، ص 2008الجزائر. 
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لمكافحـــــة الأمـــــراض عـــــن طریـــــق تـــــوفیر الـــــدواء للأمـــــراض المنتشـــــرة بـــــین المـــــواطنین وتـــــدعیم أســـــالیب 

الوقایــــة والتوعیــــة الصــــحیة، وتكثیــــف حمــــلات التطعـــــیم ضــــد الأمــــراض وكــــذا توجیــــه ســــلوكیات الأفـــــراد 

السیاســــــــة الصــــــــحیة یتطلــــــــب تــــــــوفیر الــــــــدواء لأن الــــــــدواء ســــــــلعة مهمــــــــة صــــــــحیا، وهــــــــذا التــــــــوازن فــــــــي

ما تعتبر مطلب حیوي وعاجل للمریض.وضروریة ك

ــــــدواء مــــــن خــــــلال نــــــص المــــــادة  ــــــه:      208عــــــرف المشــــــرع ال ــــــى أن "مــــــن قــــــانون الصــــــحة عل

تعنـــــي كلمـــــة الـــــدواء كـــــل مـــــادة أو تركیـــــب یعـــــرض علـــــى أنـــــه یحتـــــوي علـــــى خاصـــــیات علاجیـــــة 

للإنســـــانائیـــــة مـــــن الأمـــــراض البشـــــریة أو الحیوانیـــــة وكـــــل المـــــواد التـــــي یمكـــــن وصـــــفها أو وق

أو الحیــــــوان قصــــــد القیــــــام بتشــــــخیص طبــــــي واســــــتعادة وضــــــائفه الفیزیولوجیــــــة أو تصــــــحیحها 

.)2(وتعدیلها"

بهـــــا ر العلمـــــي الـــــذي عرفتـــــه مهنـــــة الصـــــیدلي، والمعرفـــــة العلمیـــــة والفنیـــــة التـــــي یتمیـــــزرغـــــم التطـــــو 

الصــــیدلي فــــي مجــــال الأدویــــة، هــــذا لا یعنــــي أنــــه معصــــوم عــــن الخطــــأ فالصــــیدلي كغیــــره مــــن المهــــن 

لـــــیس معصـــــوم مـــــن الخطـــــأ، وبصـــــفته إنســـــان فهـــــو عرضـــــة للوقـــــوع فـــــي الخطـــــأ دون أي شـــــك، فیكـــــون 

وهــــــذا الخطــــــأ قــــــد یــــــؤدي إلــــــى وقــــــوع أضــــــرار تقــــــع علــــــى عــــــاتق الخطــــــأ إمــــــا عمــــــدي أو غیــــــر عمــــــدي 

مســــــتهلك الــــــدواء أو المــــــریض، وقــــــد تكــــــون هــــــذه الأضــــــرار وخیمــــــة وقــــــد تــــــؤدي فــــــي بعــــــض الأحیــــــان 

وبالمقابــــــــل لأجــــــــل حمایــــــــة مصــــــــالح الأفــــــــراد مــــــــن جــــــــراء أخطــــــــاء الصــــــــیادلة الشــــــــلل والمــــــــوت،إلــــــــى

ت ا إخلالهــــــم بالتزامـــــاتهم القانونیــــــة ســــــارعالتـــــي تحــــــدث بســـــبب تقصــــــیرهم أثنـــــاء مــــــزاولتهم لمهنــــــتهم كـــــذ

ة ، وتحدیـــــد قواعـــــد مســـــؤولیمعظـــــم الـــــدول ومـــــن بینهـــــا الجزائـــــر إلـــــى تنظـــــیم المهـــــن الطبیـــــة والصـــــیدلانیة

الصیدلي التي تقع على عاتقه وتختلف باختلاف الفعل الصادر منه.

ـــــــنظم مهنـــــــة  ـــــــي تحكـــــــم وت ـــــــود والضـــــــوابط الت ـــــــة القی ـــــــة معرف ـــــــي محاول ـــــــة الموضـــــــوع ف تكمـــــــن أهمی

ــــــــانون الجزائــــــــري  ــــــــي ضــــــــوء الق ــــــــان الأحكــــــــام الخاصــــــــة بمســــــــؤولیة الصــــــــیدلي ف الصــــــــیدلي، وكــــــــذا تبی

ــــد یرتكبهــــا الصــــیادلة أ ــــي ق ــــوقهم تجــــاه هــــذه الأخطــــاء الت ــــراد وإحــــاطتهم علمــــا بحق ــــة الأف ــــاء وكــــذا توعی ثن

والتي قد تسبب أضرار كبیرة لمستهلك الدواء.لمهامهممزاولتهم 

.2018جویلیة 29، الصادر بتاریخ 46، یتعلق بالصحة، ج. ر، عدد 2018جویلیة 02مؤرخ في ، 11-18قانون رقم 2



ةــدمــقـم

5

هج التحلیلــــــينلســــــلیم اعتمــــــدت علــــــى المــــــللوصــــــول إلــــــى النتــــــائج الصــــــحیحة والتحلیــــــل القــــــانوني ا

ــــــص علیهــــــا المشــــــرع  ــــــي ن ــــــة الصــــــیدلي الت ــــــة المرتبطــــــة بتنظــــــیم مهن ــــــل النصــــــوص القانونی ــــــك بتحلی وذل

الاختلافــــــــــات بــــــــــین التشــــــــــریع الجزائــــــــــري الجزائــــــــــري. واســــــــــتعنت بــــــــــالمنهج المقــــــــــارن لوجــــــــــود بعــــــــــض

التشریعات المقارنة.و 

مجمــــــل المشــــــاكل التــــــي صــــــادفناها فــــــي أثنــــــاء دراســــــتنا لموضــــــوع بحثنــــــا هــــــذا تتعلــــــق بصــــــعوبة 

الحصـــــول علـــــى المراجـــــع فـــــي ضـــــل غلـــــق المكتبـــــات العمومیـــــة والجامعیـــــة، وكـــــذا غلـــــق الجامعـــــة وهـــــذا 

دون إثـــــراء بحثنـــــا أكثـــــرا كمـــــا ونوعـــــاحـــــال بســـــبب فیـــــروس كورونـــــا الـــــذي شـــــل معظـــــم القطاعـــــات ممـــــا

المطلـــــــــوب كـــــــــون معظمهـــــــــا لیســـــــــت بالمجـــــــــانكمـــــــــا أن المكاتـــــــــب الالكترونیـــــــــة لـــــــــم تفـــــــــي بـــــــــالغرض 

ــــــــت مســــــــؤولیة الصــــــــیدلي  ــــــــي تناول ــــــــة الدراســــــــات والأبحــــــــاث الت ــــــــروفــــــــي الســــــــیاق ذاتــــــــه قل ــــــــي الجزائ ف

ون رغــــــم أهمیتــــــه فــــــي تحســــــین ولــــــم یحضــــــى بالاهتمــــــام المطلــــــوب وبدراســــــة معمقــــــة لــــــدى رجــــــال القــــــان

المنظومة الصحیة.

ي لمهنــــة الآتیــــة: كیــــف عــــالج المشــــرع الجزائــــري التنظــــیم القــــانونالإشــــكالیةإثــــارةوهــــذا مــــا أدى بنــــا إلــــى

الصیدلي؟ وماهي أحكام مساءلة الصیدلي قانونیا عن أخطائه المختلفة؟.

سیم اعتمدنا على التقسیم الثنائي للخطة وذلك بالتقوللإجابة على الإشكالیة المطروحة أعلاه

صور ) و الفصل الأول(لإطار العام لتنظیم مهنة الصیدليهذا الموضوع إلى فصلین، حیث نقوم بدراسة ا

).الفصل الثانيالمسؤولیة القانونیة الناتجة عن أخطاء الصیدلي (



الفصل الأول

الإطار العام لتنظیم 

مهنة الصیدلي
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الفصل الأول

الإطار العام لتنظیم مهنة الصیدلي

یعـــــــد الصـــــــیدلي عنصـــــــر لا غنـــــــى عنـــــــه فـــــــي فریـــــــق الرعایـــــــة الصـــــــحیة، فهـــــــو یـــــــؤدي 

هم مـــــن خلالهـــــا فـــــي ضـــــمان وتقـــــدیم العـــــلاج لأن شـــــأنه شـــــأن بقیـــــة اوظـــــائف مختلفـــــة یســـــ

ــــراد الطــــاقم الصــــحي مــــن أطبــــاء وممرضــــین كمــــا تعــــد مهنــــة الصــــیدلة مــــن أهــــم  الركــــائزأف

تحــــــافظ علــــــى كینونــــــة المجتمــــــع بمــــــا تــــــوفره مــــــن خــــــدمات و لا غنــــــى عنهــــــا التــــــيالطبیــــــة 

ــــدو  ــــي یقتنیهــــا الصــــیدلي عــــن ال ــــك بفضــــل المعلومــــات الصــــحیة الت اء والمــــرض صــــحیة، وذل

ــــــــرة  ــــــــة كبی ــــــــي قطــــــــاع الصــــــــحة وأهمی ــــــــر وحســــــــاس ف ــــــــوم ویلعــــــــب دور كبی ــــــــه یق ممــــــــا یجعل

فـــــي الحیـــــاة البشـــــریة، ونظـــــرا لأهمیـــــة مهنـــــة الصـــــیدلیة قـــــام المشـــــرع الجزائـــــري علـــــى غـــــرار 

ةالتشـــــــریعات المقارنـــــــة بســـــــن قـــــــوانین خاصـــــــة بتنظـــــــیم المهنـــــــة مـــــــن خـــــــلال قـــــــانون حمایـــــــ

لطــــــب ذلــــــك بتحدیــــــد شــــــروط مزاولــــــة المهنــــــة وكــــــذا وترقیتهــــــا ومدونــــــة أخلاقیــــــات اةالصــــــح

ـــــــة والمتنوعـــــــة والتنظـــــــیم  ـــــــه المختلف ـــــــى عـــــــاتق الصـــــــیادلة ومهمات ـــــــع عل ـــــــي تق الالتزامـــــــات الت

القانوني للمهنة مع تحدید طبیعتها القانونیة.

ــــــــة الصــــــــیدلي ( )، والتنظــــــــیم مبحــــــــث أولالومــــــــن هــــــــذا الفصــــــــل ســــــــنتناول ماهیــــــــة مهن

).مبحث ثانياللمهنة الصیدلي (القانوني والطبیعة القانونیة 

المبحث الأول

ماهیة مهنة الصیدلي

تعتبـــــر الصـــــحة العامـــــة حـــــق للأفـــــراد، حیـــــث كـــــرس الدســـــتور الجزائـــــري فـــــي الرعایــــــة 

66الصــــــــحیة مــــــــن ضــــــــمان مبادئــــــــه وأحكامــــــــه حیــــــــث نــــــــص علیهــــــــا فــــــــي نــــــــص المــــــــادة 

ـــــه: 1966مـــــن دســـــتور  ـــــى أن ـــــواطنین "المعـــــدل والمـــــتمم عل ـــــة الصـــــحیة حـــــق للم أن الرعای
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، ومــــن الأساســــیات التــــي تعتمــــد علیهــــا )1(تتكفــــل الدولــــة بالوقایــــة مــــن الأمــــراض ومكافحتهــــا"

الدولــــة فــــي المحافظــــة علــــى الصــــحة العامــــة، مهنــــة الصــــیدلي أو الصــــیدلة التــــي لا یمكــــن 

الاســـــــتغناء عنهـــــــا فـــــــي قطـــــــاع الصـــــــحة نظـــــــرا لأهمیـــــــة الخـــــــدمات التـــــــي تقـــــــدمها للأفـــــــراد 

والمجتمـــــع وكـــــذا الـــــدور الكبیـــــر والفعـــــال الـــــذي یقدمـــــه الصـــــیادلة فـــــي الحفـــــاظ علـــــى ســـــلامة 

ان وحتـــــى الحیـــــوان مـــــن الأمـــــراض والعلـــــل التـــــي تصـــــیبه وذلـــــك عـــــن طریـــــق تـــــوفیر الإنســـــ

هــــذا المبحــــث ســــنتطرق إلــــى مفهــــوم مهنــــة الصــــیدلي وتقــــدیم الــــدواء المناســــب، ومــــن خــــلال

في المطلب الأول والتزامات الصیدلي ومهامه في المطلب الثاني.

المطلب الأول

مفهوم مهنة الصیدلي

إنســــــانیةهــــــن المهمـــــة فــــــي المجتمــــــع، وهــــــي ذات غایــــــة تعـــــد مهنــــــة الصــــــیدلي مــــــن الم

ة واقتصـــــادیة واجتماعیـــــة تعمـــــل علـــــى تـــــأمین الخـــــدمات الدوائیـــــة، والصـــــحة العامـــــة، والوقایـــــ

ــــــى ســــــلامة  ــــــاظ عل ــــــأمین الحف مــــــن الأمــــــراض للمجتمــــــع، كمــــــا تســــــاهم بشــــــكل فعــــــال فــــــي ت

فهي مهنة مهمة في حیاة الإنسان، كما أنها لا تقل أهمیة عن مهنة الطب.الأفراد

مهنـــــةتعریـــــف ســـــتیعاب وفهـــــم معنـــــى مهنـــــة الصـــــیدلي بشـــــكل واســـــع ســـــنتطرق إلـــــىلا

).الفرع الثاني) وكذا شروط مزاولة المهنة (الفرع الأول(الصیدلي

، مــــــؤرخ 834-96صــــــادر بموجــــــب مرســــــوم رئاســــــي رقــــــم ، 1996دســــــتور الجمهوریــــــة الجزائریــــــة الدیمقراطیــــــة الشــــــعبیة 1

ــــــل 10المــــــؤرخ فــــــي03-02مــــــتمم للقــــــانون رقــــــم ،1996، الصــــــادر ســــــنة 76، ج.ر، ج.ج عــــــدد 1996دیســــــمبر 7فــــــي  أفری

2008نــــــــوفمبر 15المــــــــؤرخ فــــــــي 19-08، معــــــــدل بموجــــــــب القــــــــانون رقــــــــم2002، الصــــــــادر ســــــــنة 25، ج.ر، عـــــــدد 2002

، ج.ر2016مــــــــارس 6مــــــــؤرخ فــــــــي 01-16، معــــــــدل بموجــــــــب القــــــــانون 2008نــــــــوفمبر 16، صــــــــادر فــــــــي 63ج.ر، عــــــــدد 

.2016مارس 7، مؤرخ في 14عدد 
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الفرع الأول

تعریف مهنة الصیدلي

مهنـــــة الصـــــیدلي والصـــــیدلي بحـــــد ذاتـــــه یتوجـــــب علینـــــا التطـــــرق     مـــــن أجـــــل فهـــــم معنـــــى 

)ثـــــاثال) وكـــــذا التعریـــــف التشـــــریعي (ثانیـــــا) والتعریـــــف الفقهـــــي (أولاإلـــــى التعریـــــف اللغـــــوي (

وهذا ما سنعرضه تبعا.

أولا: التعریف اللغوي لمهنة الصیدلي

ــــــدل ــــــة أصــــــلها جن ــــــود، والصــــــیدلة كلمــــــة معرب ــــــى الهن تعــــــود أصــــــل كلمــــــة الصــــــیدلة إل

ـــــدن ـــــد، ثـــــم قلبـــــت الجـــــیم أو جن ـــــب مـــــن الهن إلـــــى صـــــاد وهـــــو العطـــــر المعـــــروف الـــــذي یجل

، وتعــــــرف أیضــــــا كلمـــــــة )2(فأصــــــبحت صــــــندل أو صــــــندن، التــــــي تعنـــــــي العقــــــار أو الــــــدواء

لمعالجة الإنسان والحیوان.الصیدلة بأنها علم یختص في تحضیر الأدویة وبیعها 

ــــــــــــــة Pharmacyجــــــــــــــاءت كلمــــــــــــــة صــــــــــــــیدلة  Pharmacieمــــــــــــــن الكلمــــــــــــــة اللاتینی

والتي تعني الدواء، وقد جاء من داوى المریض، ودواء وتداوى بمعنى تناول الدواء.

ثانیا: التعریف الفقهي لمهنة الصیدلي

وردت عـــــــدة تعریفـــــــات فقهیـــــــة لمهنـــــــة الصـــــــیدلي والتـــــــي لهـــــــا نفـــــــس المعنـــــــى وتنصـــــــب 

في محتوى واحد، ومن بین هذه التعارف نجد:

ـــة الصـــیدلة بأنهـــا- ـــة وفنیـــة تبحـــث فـــي أصـــول الأدویـــة":عرفـــت مهن ومـــن مهنـــة علمی

."أي نوع كانت، سواء نباتیة أو حیوانیة أو معدنیة من حیث تركیبها

.533، ص 1994، دار الفكر، بیروت، 3، لسان العرب، المجلد الأول، ط لفضل جمال الدین محمد بن مكرمأبو ا2
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ــــر مهنــــة الصــــیدلة مهنــــة ــــة لأنهــــا تحتــــاج إلــــى دراســــة جامعیــــة تكــــون أساســــا تعتب علمی

، وتكــــون فنیــــة لأنــــه مــــن أجــــل مزاولــــة مهنــــة )3(للمعلومــــات العلمیــــة التــــي یكتســــبها الصــــیدلي

الصـــــــــیدلة یجـــــــــب أن تتـــــــــوفر لـــــــــدى الصـــــــــیدلي المهـــــــــارة الفنیـــــــــة التـــــــــي یحوزهـــــــــا بـــــــــالتمرین 

والممارســــــــة فــــــــي تحضــــــــیر وتجهیــــــــز الأدویــــــــة لغــــــــرض اســــــــتعمالها فــــــــي العــــــــلاج والوقایــــــــة 

من الأمراض.

مهنـــــــة تخـــــــتص ":كمـــــــا عـــــــرف جانـــــــب آخـــــــر مـــــــن الفقـــــــه مهنـــــــة الصـــــــیدلي علـــــــى أنهـــــــا-

والوســـــائل التـــــي تكفـــــل فـــــي تجهیـــــز الأدویـــــة والتعـــــرف علـــــى خصائصـــــها وصـــــیفاتها، 

ـــــــا  ـــــــاظ علیه ـــــــا الحف ـــــــذلك طـــــــرق تعاطیه ـــــــا وك ـــــــة تناوله وتحضـــــــیرها لتســـــــهیل عملی

علـــــى أنهـــــا المهنـــــة  التــــي تهـــــدف إلـــــى القضــــاء علـــــى علـــــة ومشـــــكل وتعتبــــر،)4("للمـــــریض

ـــــتخلص  ـــــك المـــــریض وال ـــــة المـــــریض، وذل ـــــى وقای مـــــن مرضـــــه وتخفیـــــف آلامـــــه والعمـــــل عل

التــــــي تملیهــــــا القواعــــــد الفنیــــــة المعمــــــول بهــــــا فــــــي طــــــرق بمراعــــــاة قواعــــــد الحیطــــــة والحــــــذر

.)5(العلاج

مهنـــــة مهمـــــة فـــــي القیـــــام بتركیـــــب وصـــــرف ":تعــــرف أیضـــــا مهنـــــة الصـــــیدلي بأنهـــــا

ـــــة  ـــــة ومهمـــــة الأدوی ـــــة المعروف ـــــة أو القواعـــــد الطبی ـــــا لوصـــــفة طبی ـــــة بهـــــا وفق المتعلق

لأن الصـــــیدلة )6("الإشـــــراف علـــــى إعـــــدادها وكـــــل هـــــذه الأعمـــــال تســـــند إلـــــى الصـــــیدلي

هـــــي مهنـــــة الصـــــیدلي وهـــــو المشـــــرف علیهـــــا والخبیـــــر فـــــي هـــــذا المجـــــال باعتبـــــاره الشـــــخص 

1997، عمـــــــان، للنشـــــــر التوزیـــــــع، التشـــــــریعات الصـــــــحیة، (دراســـــــة مقارنـــــــة)، مكتبـــــــة دار الثقافـــــــةصـــــــاحب عبیـــــــد الفـــــــتلاوي3

.84ص 

أخطائــــــه المهنیــــــة، (دراســــــة مقارنــــــة)، د.ط، مكتبــــــة دار ، مســــــؤولیة الصــــــیدلي المدنیــــــة عــــــن عبــــــاس علــــــي محمــــــد الحســــــیني4

.17، ص 1999الثقافة للنشر والتوزیع، عمان 

.15، ص 2000، الخطأ الطبي والصیدلي، (المسؤولیة الجنائیة)، د.د.ن، مصر، مصطفى محمد عبد المحسن5

ـــــدي6 ـــــد االله العكی ـــــائر ســـــعد عب ـــــة عـــــن أخطائـــــه المهنیـــــة، دراث ســـــة مقارنـــــة فـــــي القـــــانونین العراقـــــي ، مســـــؤولیة الصـــــیدلي المدنی

قـــــوق والعلـــــومواللبنــــاني، أطروحـــــة لنیـــــل شـــــهادة الـــــدكتوراه اللبنانیـــــة فـــــي الحقـــــوق(غیر منشـــــورة)، المعهـــــد العـــــالي للـــــدكتوراه فـــــي الح

.03، ص 2013، 2012السیاسیة والإداریة والاقتصادیة، الجامعة اللبنانیة، لبنان، 
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ـــــة لهـــــذه  ـــــة والعملی ـــــك المـــــؤهلات العلمی ـــــذي یمل ـــــد ال ـــــذلك، والشـــــخص الوحی ـــــد المؤهـــــل ل الوحی

المهنة الحساسة.

وا كــــــل التعــــــاریف الفقهیــــــة التــــــي تطرقنــــــا إلیهــــــا، نــــــرى ونســــــتنتج أن الفقهــــــاء لــــــم یختلفــــــ

فــــــي وجهـــــــات نظــــــرهم وتعـــــــریفهم لمهنـــــــة الصــــــیدلي، فهـــــــم ینظـــــــرون إلــــــى مهنـــــــة الصـــــــیدلي 

ومنـــــه إذ تصـــــب كـــــل تعـــــاریفهم فـــــي منحـــــى واحـــــدمـــــن جانـــــب واحـــــد ومـــــن زاویـــــة واحـــــدة، 

ـــــوم  ـــــه أو یق ـــــذي یزاول ـــــك العمـــــل أو النشـــــاط ال ـــــي ذل ـــــل ف ـــــة الصـــــیدلي تتمث نســـــتخلص أن مهن

ـــــا وعملیـــــا فـــــي التعامـــــل مـــــع عقـــــاقیر ابـــــه شـــــخص مؤهـــــل  ـــــة علمی ـــــة، كمـــــا تعتبـــــر مهن لأدوی

ـــــــدواء للمـــــــریض مـــــــع تقـــــــدیم  ـــــــة وكـــــــذا خـــــــزن وصـــــــرف ال ـــــــن تحضـــــــیر وتجهیـــــــز الأدوی أو ف

كـــــل الإرشـــــادات والنصـــــائح اللازمـــــة، ومتابعـــــة مـــــا قـــــد ینـــــتج عنـــــه مـــــن آثـــــار جانبیـــــة للـــــدواء

مع مراعاة كل الأصول العلمیة المتعارف علیها. 

ثالثا: التعریف التشریعي لمهنة الصیدلي

نظمـــــت أغلـــــب التشـــــریعات المقارنـــــة مهنـــــة الصـــــیدلي، ومـــــن بیـــــنهم التشـــــریع الجزائـــــري 

تباینت التعریفات التشریعیة لمهنة الصیدلي في مختلف الدول.إذ

یح بالنســــبة للقــــوانین المنظمــــة لمهنــــة الصــــیدلي فــــي الجزائــــر لــــم یــــرد فیهــــا تعریــــف صــــر 

والتـــــي تـــــنص )م. أ .ط(مـــــن 115لهـــــا فـــــي نـــــص المـــــادة لهـــــذه المهنـــــة، مـــــا عـــــاد الإشـــــارة

ــــ:علــــى أنــــه ــــي تحضــــیر الأدوی ــــة للصــــیدلة بالنســــبة للصــــیدلي ف ــــل الممارســــة المهنی ة " تتمث

لیــــــل أو صـــــنعها ومراقبتهــــــا وتســــــییرها وتجهیـــــز المــــــواد الصــــــیدلانیة بنفســـــه، وإجــــــراء التحا

الطبیة.

.)7(و من أعمال صیدلانیة"ویتعین علیه أن یراقب مراقبة دقیقة ما لا یقوم به ه

ــــــــو 06، مــــــــؤرخ 762-92مرســــــــوم التنفیــــــــذي رقــــــــم7 ــــــــات الطــــــــب، ج.ر عــــــــدد 1992یولی 52، یتضــــــــمن مدونــــــــة أخلاقی

.1992یولیو 08الصادر في 
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ـــــة وعمـــــل ال ـــــري مـــــن مجـــــال مهن ـــــره مـــــن التشـــــریعات وســـــع المشـــــرع الجزائ صـــــیدلي كغی

یجـــــــب أن یكـــــــون الصـــــــیدليكمـــــــا اعتبـــــــر الصـــــــیدلي الملـــــــك الوحیـــــــد للصـــــــیدلیة، الأخـــــــرى 

یخـــــص الصـــــیدلیات هـــــو المالـــــك الوحیـــــد والمســـــیر الوحیـــــد للمحـــــل التجـــــاري للصـــــیدلیة فیمـــــا

الخاصــــة، كمــــا تعتبــــر مهنــــة الصــــیدلي مــــن مهــــن الصــــحة حیــــث تطــــرق المشــــرع فــــي نــــص 

فــــــــي مفهــــــــوم      " یقصــــــــد بمهنــــــــي الصــــــــحة، ) علــــــــى أنــــــــه: ق. ص(مــــــــن 165/1المــــــــادة 

هــــذا القــــانون، كــــل شــــخص ممــــارس وتــــابع لهیكــــل أو مؤسســــة للصــــحة یقــــدم فــــي نشــــاطه 

.في انجازها"المهني خدمة صحیة أو یساعد فیها أو یساهم 

عـــــــــرف مـــــــــن (ق. ص. ف)4211L-1فـــــــــي نـــــــــص المـــــــــادة ن المشـــــــــرع الفرنســـــــــي إ

صـــــیدلانیة تقــــوم بعملیــــة تحضــــیر المستحضــــرات المهنــــة"مهنــــة الصــــیدلي علــــى أنهــــا:

ــــة المخصصــــة لاســــتخدام الطــــب البشــــري أو تحضــــیر الأدو  ــــك ی ــــده لقائمــــة تل مــــع تحدی

.)8("للمستهلكزها ویقوم بعرضها للبیع المستحضرات التي یجه

الفرع الثاني

شروط مزاولة مهنة الصیدلي

ـــــــة الصـــــــیدلي، یتعـــــــین علیـــــــه  ـــــــة أنلأجـــــــل ممارســـــــة مهن تمـــــــارس هـــــــذه المهنـــــــة بطریق

ـــــــة، بالحصـــــــول  ـــــــانوني لهـــــــذه المهن ـــــــاحترام النظـــــــام والتنظـــــــیم الق ـــــــة ومشـــــــروعة.وذلك ب قانونی

تــــــوفر عــــــدة ي یتوقــــــف حصــــــوله علــــــى علــــــى التــــــرخیص القــــــانوني مــــــن وزارة الصــــــحة، الــــــذ

من ( ق. ص):166شروط التي نص علیها المشرع في نص المادة 

لمزاولة مهنة الصیدليأولا: تعریف الترخیص القانوني

8 Code de la santé publique française, les éditions des journaux officiels, paris, décembre

2003. www. Legifrance.gouv.fr.
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العلمیــــةاعتمــــاد تمنحــــه الإدارة لكــــل مــــن حصــــل علــــى الإجــــازة":یعــــرف علــــى انــــه

الحصــــول علیــــه قبــــل القــــوانین واللــــوائحتعتبــــر أســــاس التــــرخیص التــــي تتطلــــب التــــي

.)9("مزاولة المهنة

كمـــــــا یتمثــــــــل فـــــــي حصــــــــول الطبیـــــــب والصــــــــیدلي علـــــــى إذن إداري مــــــــن قبـــــــل وزیــــــــر 

الصـــــــحة لممارســـــــة مهنـــــــة الصـــــــیدلة، إذا تأكـــــــد مـــــــن تـــــــوفر الشـــــــروط المنصـــــــوص علیهـــــــا 

الـــــــذي یعطـــــــي فـــــــي قـــــــانون حمایـــــــة الصـــــــحة وترقیتهـــــــا كمـــــــا أن التـــــــرخیص القـــــــانوني هـــــــو

ـــــه الغطـــــاء القـــــانونمشـــــروعیة لعمـــــل الصـــــیدلي ـــــتم ویضـــــفي علی ـــــرخیص ی ي ومـــــن خـــــلال الت

.)10(ن الصیدلي استوفى كل الشروط التي یتطلبها القانونالتأكد بأ

لـــــــم یســـــــتوفي كـــــــل الشـــــــروط اللازمـــــــة فـــــــي القـــــــانون فانـــــــه لا یســـــــتطیع الحصـــــــول إذا

رخصـــــة قانونیـــــة بمزاولـــــة المهنـــــة، لـــــذلك فشـــــرط التـــــرخیص یعتبـــــر دلیـــــل أوعلـــــى تـــــرخیص 

ســــــــــلامة لكافــــــــــة الإجــــــــــراءات التــــــــــي قــــــــــام بهــــــــــا الصــــــــــیدلي، حتــــــــــى اســــــــــتطاع الحصــــــــــول 

.)11(على ترخیص بمزاولة المهنة مهنة الصیدلة، یمنح له من قبل وزیر الصحة

لمزاولة المهنةثانیا: شروط الحصول على الترخیص القانوني

الحصـــــــول لأجـــــــلمـــــــن الشـــــــروطفر مجموعـــــــةاتـــــــو علـــــــى المشـــــــرع الجزائـــــــري یعتمـــــــد 

ـــــة المهنـــــة، الـــــنص علیهـــــا فـــــي القـــــانون مـــــن خـــــلالوذلـــــكعلـــــى التـــــرخیص القـــــانوني لمزاول

.المنظم للمهنة

ــــــانون لا یمــــــنح التــــــرخیص  كــــــان الشــــــخص حاصــــــلا علــــــى الدرجــــــة العلمیــــــة إذاإلاالق

ي الســــجل المعــــد لــــذلك بــــوزارة لاني، ویكــــون اســــمه مقیــــدا فــــالتــــي تؤلــــه للقیــــام بالعمــــل الصــــید

.282ص ،1948، 2الجنائیة)، مجلة القانون والاقتصاد، العدد (مسؤولیة الأطباء والجراحین محمود مصطفى القبلاوي، 9

.202، ص 2001آداب مزاولة مهنة الطب، وزارة الصحة الفلسطینیة، فلسطین، وائل محمود عیسى، 10

خطـــــأ الطبیـــــب أثنـــــاء التـــــدخل الطبـــــي، مـــــذكرة لنیـــــل شـــــهادة الماجیســـــتر فـــــي الحقـــــوق، فـــــرع مســـــؤولیة مهنیـــــة بلعیـــــد بـــــوخرس، 11

.26، ص 2011الحقوق، جامعة مولود معمري، تیزي وزو، كلیة 
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علــــــــى رخصــــــــة یســــــــلمها الــــــــوزیر قــــــــف ممارســــــــة مهنــــــــة الطبیــــــــب والصــــــــیدلي تتو و الصــــــــحة 

.المكلف بالصحة

تتمثـــــل الشـــــروط اللازمـــــة للحصـــــول علـــــى التـــــرخیص القـــــانوني لمزاولـــــة مهنـــــة الصـــــیدلة 

في:

یكون مؤهلا علمیاأن-1

یعتبـــــــر المؤهـــــــل العلمـــــــي مـــــــن بـــــــین أهـــــــم الشـــــــروط التـــــــي نصـــــــت علیهـــــــا التشـــــــریعات 

ــــة الصــــیدلي، وهــــذا  ــــة مهن ــــة كشــــرط لمزاول ــــة الصــــیدلالمختلف ــــة مهنی ــــى مــــدى أهمی ــــل عل ة دلی

علـــــى المؤهـــــل العلمـــــي مزاولـــــة مهنـــــة وحساســـــیتها فالقـــــانون یمنـــــع علـــــى الغیـــــر الحاصـــــلین 

.)12(ةالصیدل

حیــــث یجــــب أن یكــــون المؤهــــل العلمــــي یتمثــــل فــــي حیــــازة إحــــدى الشــــهادات الجزائریــــة 

دكتــــــوراه طالــــــب هــــــذه الرخصــــــة حــــــائزا حســــــب الحالــــــة علــــــى إحــــــدى الشــــــهادات الجزائریــــــة، 

أو الحیــــازة علـــــى دیبلــــوم الجزائــــري أو المطلـــــوب أو شــــهادة معادلـــــة ،أو صـــــیدلةالطــــب فــــي

ـــــم مـــــن 2وهـــــذا أیضـــــا اســـــتنادا للمـــــادة لهـــــا،  ـــــذي رق ـــــذي یعـــــدل 413-11المرســـــوم التنفی ال

م الـــــــدروس للحصـــــــول المتضـــــــمن تنظـــــــی216-71مـــــــن المرســـــــوم رقـــــــم 11ویـــــــتمم المـــــــادة 

ـــــوم صـــــیدلي ـــــى دبل ـــــىعل ـــــص عل ـــــي ن ـــــهالت ـــــالي :أن ـــــالتعلیم الع ـــــف ب ـــــوزیر المكل " یســـــلم ال

فـــي الصـــیدلة للطلبـــة الـــذین یســـتوفون جمیـــع شـــروط الدراســـة والبحـــث العلمـــي شـــهادة دكتـــور

.)13(تحانات"والام

.19، ص 1992المسؤولیة الجنائیة للصیدلي، "دراسة مقارنة"، دار النهضة العربیة، أسامة عبد االله قاید، 12

، المــــــؤرخ  162-71، یعــــــدل ویــــــتمم المرســــــوم رقــــــم 2011نــــــوفمبر 03المــــــؤرخ فــــــي ، 413-11مرســــــوم التنفیــــــذي رقــــــم 13

ـــــــدروس للحصـــــــول 1971غشـــــــت 31، الصـــــــادرة فـــــــي 71، ج.ر، عـــــــدد 1971غشـــــــت ســـــــنة 25فـــــــي  ، والمتضـــــــمن تنظـــــــیم ال

.2011دیسمبر 11، الصادر في 67على دبلوم صیدلي، ج.ر، عدد 
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ــــــوجیین كــــــذلك یتفــــــ ــــــة الصــــــیدلة عــــــدة اختصاصــــــات، فنجــــــد صــــــیادلة بیول رع فــــــي مهن

وصـــــــــیادلة الصـــــــــناعة وغیرهـــــــــا لـــــــــذا یتوجـــــــــب علـــــــــى الصـــــــــیدلي الحصـــــــــول علـــــــــى شـــــــــهادة            

د لأحــــــلا یجــــــوز و فــــــي الاختصــــــاص الــــــذي یمارســــــه أو شــــــهادة أجنبیــــــة معتــــــرف بمعادلتهــــــا، 

، أو صــــــــیدلي اختصاصـــــــي إذا لــــــــم یكـــــــن حــــــــائزا یمـــــــارس مهنـــــــة طبیــــــــب اختصاصـــــــيأن

و شهادة أجنبیة معترف بمعادلتها.على شهادة في الاختصاص الطبي أ

علــــــى المؤهــــــل )ف.ص.ق(مـــــن L-4221-1فــــــي المــــــادةنـــــص القــــــانون الفرنســـــي

عــــن طریــــق وبالحصــــول علــــى شــــهادة بعــــد العلمــــي كشــــرط لمزاولــــة مهنــــة الصــــیدلي، ذلــــك

تضـــــــــمن ونـــــــــص المشـــــــــرع الفرنســـــــــي )14(للصـــــــــیادلة المختصـــــــــینســـــــــتة ســـــــــنوات بالنســـــــــبة 

.)15(على شروط مزاولة مهنة الصیدلي وعلى المؤهل العلمي 

قواه العقلیةأن یكون بكامل-2

ــــك حســــب نــــص المــــادة اشــــترط المشــــرع فــــي قــــانون الصــــحة فــــي الشــــخص 166وذل

الــــــذي یریــــــد ممارســــــة ومزاولــــــة مهنــــــة الصــــــیدلة، أن یكــــــون بكامــــــل قــــــواه العقلیــــــة والصــــــحیة 

لتمتـــــع بالقـــــدرات واأو علـــــة مرضـــــیة منافیـــــة لممارســـــة المهنـــــةأن لا یكـــــون مصـــــاب بعاهـــــةو 

.)16(لا تتنافى مع ممارسة مهنة الصحةالتيالبدنیة والعقلیة

رض لعقوبة مخلة بالشرفعدم التع-3

14 BlEMONT PATRICE et SAINT MARTIN FlORENCE, Mémento de droit pharmaceutique à

l’usage des pharmaciens, Ellipses paris, 2010, p48.

15 Code de la santé publique française, Op. cit.

ـــادة 16 ـــم 166الم ـــن قـــانون رق ـــه: " ... 11-18م ـــى أن ـــي تـــنص عل ـــافىالت ـــة التـــي لا تتن ـــة والعقلی ـــدرات البدنی ـــع بالق التمت

مع ممارسة مهنة الصحة ...".
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یعتبــــر هــــذا الشــــرط مــــن أهــــم الشــــروط والتــــي یجــــب مراعاتهــــا بســــبب أهمیتــــه المهنیــــة 

وحساســـــیتها، فـــــلا یتصـــــور الســـــماح للصـــــیدلي بمزاولـــــة المهنـــــة ووضـــــع أرواح النـــــاس أمانـــــة 

.)17(ودیعة لدیه وهو یفتقد للأمانة والأخلاقعنده وأسرارهم 

مخلـــــة بالشـــــرفتضـــــمن قـــــانون الصـــــحة شـــــرط عـــــدم تعـــــرض طالـــــب الرخصـــــة لعقوبـــــة 

ــــــك ل ــــــل ذل ــــــة الصــــــیدلي مــــــن أشــــــرف المهــــــن، فهــــــي تتطلــــــب مســــــتوى عــــــالي كــــــوعل ون مهن

ــــــــدواء أو النصــــــــح  ــــــــى ال مــــــــن الأخــــــــلاق لیطمــــــــئن كــــــــل شــــــــخص لجــــــــأ إلیــــــــه للحصــــــــول عل

ــــــة حیــــــث یجــــــب علــــــى الصــــــیدلي الإرشــــــاد  وأ رفبالشــــــأن لا یكــــــون تعــــــرض لعقوبــــــة مخل

ــــةأو  ــــةأیــــة ســــوابق عدلی ــــه المدنی ــــه الاتصــــاف كمــــا یجــــب أن یكــــون متمتــــع بكــــل حقوق وعلی

مدونـــــة الأخـــــلاق المهنیـــــة، كمـــــا أكـــــده المشـــــرع الجزائـــــري فـــــي المـــــادة الأولـــــى مـــــن بجمیـــــع 

هـــــي مجموعـــــة " أخلاقیـــــات الطـــــب:أنـــــهعلـــــى. ط)مأخلاقیـــــات الطـــــب عنـــــد تعریفـــــه (أ.

ـــادئ والقواعـــد والأعـــراف ـــب أو جـــراح أســـنان أو صـــیدمـــن المب ـــل طبی ـــى ك ـــین عل ـــي یتع لي الت

.في ممارسة المهنة"أن یراعیها وأن یستلهمها 

الجزائریةالتمتع بالجنسیة-4

ـــــــة الصـــــــیدلة  ـــــــة مهن ـــــــرخیص بمزاول ـــــــى الت تعتبـــــــر الجنســـــــیة شـــــــرط مهـــــــم للحصـــــــول عل

فــــــي أي تشــــــریع مــــــن التشــــــریعات المختلفــــــة، ورغــــــم اشــــــتراط الكثیــــــر مــــــن القــــــوانین لشــــــرط 

ـــــــى هـــــــذا الشـــــــرطإلاالجنســـــــیة  ، ومـــــــن بینهـــــــا التشـــــــریع )18(أن بعضـــــــها أورد اســـــــتثناءات عل

الجزائـــــري فشـــــرط الجنســـــیة فـــــي الجزائـــــر یعـــــد شـــــرط مـــــن شـــــروط مـــــنح التـــــرخیص لممارســـــة 

. إلا أن كانـــــت أصـــــلیة أو مكتســـــبةنإومزاولـــــة مهنـــــة الصـــــیدلة دون تحدیـــــد نـــــوع الجنســـــیة 

المشــــــرع الجزائــــــري أورد اســــــتثناء وهــــــو الســــــماح لغیــــــر الجزائــــــري بممارســــــة مهنــــــة الصــــــیدلة 

.20، المرجع السابق، ص أسامة عبد االله قاید17

.64ص ،1993، مصر،رسالة دكتوراه، جامعة عین الشمس، محمد وحید علي، المسؤولیة المدنیة للصیدلي18
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علــــــــى أســـــــاس المعاهــــــــدات أن یكـــــــون جزائــــــــري الجنســـــــیة ویمكــــــــن اســـــــتثناء هــــــــذا الشـــــــرط 

مقـــــرر یتخـــــذه الـــــوزیر المكلـــــف بالصـــــحة والاتفاقیـــــات التـــــي أبرمتهـــــا الجزائـــــر وبنـــــاءا علـــــى 

ع مهنیــــــــــو الصــــــــــحة ذو الجنســــــــــیة الأجنبیــــــــــة لشــــــــــروط الممارســــــــــة والعمــــــــــل حیــــــــــث یخضــــــــــ

.)19(التي تحدد عن طریق التنظیم

تضـــــمن أیضـــــا القـــــانون الفرنســـــي شـــــرط الجنســـــیة الفرنســـــیة بالنســـــبة لممارســـــة ومزاولـــــة 

ــــــــع الصــــــــیدلي بالجنســــــــیة الفرنســــــــیة، كمــــــــا أورد اســــــــتثناء  ــــــــة الصــــــــیدلة فیجــــــــب أن یتمت مهن

.)20(إلى دول الاتحاد الأوروبي أو الدول التي لدیها اتفاق مع فرنساوهو الانتماء

لدى المجلس الجهوي لأخلاقیات الطبالتسجیل-5

ــــلآداب الطبیــــة شــــرط جــــوهري لمــــن اســــتوفى  ــــدى المجلــــس الجهــــوي ل یعتبــــر التســــجیل ل

ــــلآداب الطبیــــة المختصــــة كــــل الشــــروط اللازمــــة ویتمثــــل التســــجیل ــــس الجهــــوي ل ــــدى المجل ل

إقلیمیا أن یؤدي أمام زملائه وأعضاء هذا المجلس الیمین.

بالنســــــــــبة للیمــــــــــین القانونیــــــــــة التــــــــــي یؤدیهــــــــــا الصــــــــــیادلة لممارســــــــــة مهنــــــــــة الصــــــــــیدلة 

" أقســــم بــــاالله العلــــي العظــــیم أن أؤدي عملــــي بكــــل أمانــــة وإخــــلاص وأراعــــي هــــو كالتــــالي:

).21(وأحافظ على أسرار مهنتي"في كل الأحوال الواجبات التي یفرضها علي القانون 

كمــــــــا تضــــــــمن أیضــــــــا القــــــــانون الفرنســــــــي شــــــــرط التســــــــجیل فــــــــي المجلــــــــس الــــــــوطني 

ــــــة مهنــــــة الصــــــیدلة المــــــنظم وفــــــق المــــــادة 1-4231للصــــــیادلة مــــــن أجــــــل التــــــرخیص بمزاول

.)22()ف. ص.ق(من 

المطلب الثاني

المتعلق بالصحة، السالف الذكر.، 11-18من قانون رقم 166/2المادة راجع19

20 Blemont Patrice et Florance de Sain Martin, Op cit, p 47.

المتعلق بالصحة، السالف الذكر.، 11-18من قانون رقم 190أنظر في ذلك المادة 21

22 Blemont Patrice et Florance de Sain Martin, Op .cit, p 48.
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التزامات ومهام الصیدلي

ـــــــى الصـــــــحة  یلعـــــــب الصـــــــیدلي دورا فعـــــــالا فـــــــي المجتمـــــــع بحیـــــــث یلتـــــــزم بالحفـــــــاظ عل

ـــــدواء  ـــــي قـــــد یشـــــكلها ال ـــــذین یتعامـــــل معهـــــم الأخطـــــار الت ـــــب الأشـــــخاص ال مـــــن خـــــلال تجنی

على حیاتهم وسلامتهم باعتبارهم خبراء في هذا المجال.

مــــات وجبهــــا الالتزاقــــام بتحدیــــد بمإذقــــام المشــــرع بســــن قــــوانین تــــنظم مهنــــة الصــــیدلي، 

ـــــــة المهنیـــــــة الملقـــــــاة ـــــــى عـــــــاتق الصـــــــیادلة، كمـــــــا یقـــــــوم الصـــــــیادلة بعـــــــدة مهمـــــــات مختلف عل

والتــــــي یســــــعى  مــــــن خلالهــــــا إلــــــى الحفــــــاظ علــــــى الصــــــحة العامــــــة والحفــــــاظ علــــــى ســــــلامة 

الأفراد من المرض وذلك عن طریق تقدیم الدواء المناسب.

)الفـــــرع الأولخــــلال دراســــتنا فــــي هــــذا المطلــــب ســـــنتطرق إلــــى التزامــــات الصــــیدلي (

).الفرع الثانيوكذا مهام الصیدلي ( 

الفرع الأول

التزامات الصیدلي

مهنـــــــة الصـــــــیدلة قـــــــام المشـــــــرع الجزائـــــــري بســـــــن قـــــــوانین خاصـــــــة قـــــــام لأهمیـــــــةنظـــــــرا 

إتباعهـــــــاالصــــــیادلة والواجــــــب بموجبهــــــا بتحدیــــــد الالتزامــــــات المهنیـــــــة الملقــــــاة علــــــى عـــــــاتق

الالتزامات نجد:ومن بین هذه للأفرادتوفیر الحمایة لأجل

التزامات الصیدلي اتجاه مهنتهأولا:

هب علیـــــه الالتـــــزام بهـــــا اتجـــــاه مهنتـــــتقـــــوم علـــــى عـــــاتق الصـــــیادلة عـــــدة التزامـــــات یتوجـــــ

تتمثل هذه الالتزامات في:

المهنیة.خلاق احترام المهنة والتمتع بالأ-1

احترام المهنة-أ
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واجـــــب مـــــن الواجبـــــات الأساســـــیة للصـــــیادلة، فـــــالاحترام یعنـــــي إظهـــــار التقـــــدیر والتمتـــــع 

ــــــص المــــــادة  ــــــي ن ــــــة ف ــــــرام المهن ــــــى واجــــــب احت ــــــص المشــــــرع عل ــــــة ن ــــــالأخلاق المهنی 104ب

ـــل صـــوالتـــي جـــاء فیهـــا: )ط.أ.م(مـــن  ـــا" مـــن واجـــب ك ـــدافع عنه ـــه وی ـــرم مهنت یدلي أن یحت

یحـــــط مـــــن قیمـــــة هـــــذه المهنـــــة أنأن یمتنـــــع عـــــن كـــــل عمـــــل مـــــن شـــــانه ویجـــــب علیـــــه 

.)23(حتى خارج ممارسة المهنة"

المهنیةبالأخلاقالتزام الصیدلي -ب

ــــري  ــــالأخــــلاقعــــرف المشــــرع الجزائ ــــىفــــي المــــادة ةالمهنی ــــة الأول ــــاتمــــن مدون أخلاقی

ــــات":بأنهــــاالطــــب  ــــیهــــي مجموعــــة الطــــب أخلاقی ــــي یتع ــــادئ والقواعــــد والأعــــراف الت ن المب

یهـــــا وان یتســـــلمها فـــــي ممارســـــة علـــــى كـــــل طبیـــــب أو جـــــراح أســـــنان أو صـــــیدلي أن یراع

."مهنته

یتوجــــــب علــــــى الصــــــیدلي أن یمــــــارس ویتصــــــف بهــــــذه الأخــــــلاق حتــــــى خــــــارج إطــــــار 

المهنـــــــة لان الأخــــــــلاق تلعـــــــب دور مهــــــــم ولهـــــــا أهمیــــــــة واســـــــعة، فهــــــــي ضـــــــروریة ومهمــــــــة 

مجــــال مــــن مجــــالات الحیــــاة ومهمــــا كانــــت المهنــــة التــــي یقــــوم بهــــا الشــــخص، لابــــد فــــي أي 

24أن یتمتع بالأخلاق المهنیة لان الفرد دائما بحاجة إلى الأخلاق لضبط سلوكه.

ســـــــة مهنـــــــة الصـــــــیدلة أو أي مهنـــــــة أخـــــــرى فـــــــالأخلاق تشـــــــمل جانـــــــب مهـــــــم فـــــــي ممار 

قــــــوم بهــــــا، بــــــل علیــــــه أیضــــــا فعنــــــد ممارســــــة المهنــــــة لا یكتفــــــي الشــــــخص بالأعمــــــال التــــــي ی

)ط.أ.م(مـــــن 112التمتــــع بـــــالخلاق المهنیـــــة والاحتـــــرام الواجـــــب لهـــــا حیـــــث نصـــــت المـــــادة 

" یجـــــــب علـــــــى الصـــــــیدلي ألا یشـــــــجع لا بنصـــــــائحه ولا بأعمالـــــــه الممارســـــــات :أنـــــــهعلـــــــى

."المناقضة للأخلاق الحمیدة

یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، السالف الذكر.، 276-92من مرسوم التنفیذي رقم 104المادة 23

.79، ص2010التنظیم القانوني المهني، منشورات الحلبي الحقوقیة، بیروت، أكرم محمد الحسین التمیمي، 24
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علــــى الصـــــیدلي عـــــدم ممارســـــة نشـــــاط إلـــــى جانــــب مهنتـــــه تتنـــــافى مـــــع كرامـــــة المهنـــــة وهـــــذا 

" یخطـــر علـــى كـــل صـــیدلي :أنـــهالتـــي تـــنص علـــى)ط.أ.م(مـــن 105مـــا تضـــمنته المـــادة

جانـــــب مهنـــــه نشـــــاط آخـــــر یتنـــــافى وكرامـــــة المهنـــــة وأخلاقهـــــا أو یخـــــالف إلـــــىأن یمـــــارس 

."اري المفعولالتنظیم الس

جویلیـــــــــة 29مــــــــؤرخ فــــــــي 802-2004نظــــــــم المشــــــــرع الفرنســــــــي بموجــــــــب القــــــــانون 

ــــــات مهنــــــة  ــــــى عــــــدة مــــــواد تمثــــــل أخلاقی ــــــك فــــــي القســــــم التنظیمــــــي     بنصــــــه عل الصــــــیدلة وذل

كمــــــا ألــــــزم الصــــــیدلي مــــــن خــــــلال 4235-1وذلــــــك تطبیقــــــا لــــــنص المــــــادة (ق. ص. ف)

اســـــــتقلاله بالمحافظـــــــة علـــــــى شـــــــرف وكرامـــــــة المهنـــــــة والمحافظـــــــة علـــــــى4235-1المـــــــادة 

ولـــــــو خـــــــارج إطارهـــــــا بمعنـــــــى حتـــــــى ولـــــــو تـــــــم التصـــــــرف فـــــــي إطـــــــار الحیـــــــاة )25(المهنـــــــي

الشخصیة للصیدلي.

ساهمة الصیدلي في تطویر الصحة العامةم-2

ــــــــك  ــــــــة الصــــــــحة العامــــــــة وذل ــــــــي تطــــــــویر وحمای مــــــــن واجــــــــب الصــــــــیدلي أن یســــــــاهم ف

عن طریق خدمة الأفراد والمساواة بینهم.

المساواةمبدأاحترام -أ

" تتمثـــــل الأهـــــداف التـــــي تـــــنص علـــــى أنـــــه: . ص) ق(مـــــن 03حســـــب نـــــص المـــــادة 

علـــى العـــلاج فـــي مجـــال الصـــحة فـــي حمایـــة صـــحة المـــواطنین عبـــر المســـاواة فـــي الحصـــول 

.وضمان استمراریة الخدمة العمومیة للصحة والأمن الصحي"

ــــــــى الصــــــــیدلي  ــــــــى أنیتوجــــــــب عل ــــــــوم عل ــــــــي المعاملــــــــة مبــــــــدأیعتمــــــــد ویق المســــــــاواة ف

ــــــین  ــــــرادب ــــــه الأف ــــــین إخلاصــــــهیظهــــــر أنكمــــــا ینبغــــــي علی ــــــة ب ــــــرادوعــــــدم التفرق ــــــذین الأف ال

ـــــــنص المـــــــادة أأوجـــــــل النصـــــــح یقصـــــــدونه مـــــــن أ ـــــــدواء، كمـــــــا ت )م.أ.ط(مـــــــن 106خـــــــذ ال

25 Code de la santé publique française, Op.cit.
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ــــى ــــون :أنــــه عل ــــي الصــــیدلي" یك ــــور وینبغ ــــة الجمه ــــي خدم ــــه إخلاصــــهیظهــــر أنف وتفانی

ـــــل المرضـــــى  ـــــاتجـــــاه ك ـــــان وضـــــعهم الاجتمـــــاعي أی ـــــنهم أوجنســـــیتهم أوك ـــــدتهم أودی عقی

.)26(من شعور"تجاههمسمعتهم، وما یحمله أوسنهمأوعرقهم أوجنسهم أو

بالســـــــلامة والصـــــــحة العامـــــــة مهنـــــــة الصـــــــیدلة مهنـــــــة حساســـــــة فهـــــــي تتصـــــــل مباشـــــــرة

ـــــــراد للأفـــــــراد  ـــــــى بالموضـــــــوعیة وحســـــــن التعامـــــــل مـــــــع الأف فمـــــــن واجـــــــب الصـــــــیدلي أن یتحل

.)27(دون التمییز بینهم لأي سببأو المرضى

یتوجـــــب علیـــــه عـــــدم البخـــــل بالمعلومـــــات اللازمـــــة للمـــــریض وهـــــذا مـــــا تضـــــمنته المـــــادة 

" یجـــــب علـــــى الصـــــیدلي مهمـــــا تكـــــن وظیفتـــــه :أنـــــهالتـــــي تـــــنص علـــــى)م.أ.ط(مـــــن 107

لا یبخــــــل فــــــي حــــــدود معلومـــــات باســــــتثناء الحــــــالات القــــــاهرة، بإســــــعاف أناختصاصـــــهأو

."علاج الطبي لهذا المریض في الحینتقدر تقدیم الإذمریض یواجه خطر مباشر 

ـــــــــى الصـــــــــیدلي أخلاقیـــــــــاتقواعـــــــــد أوجبـــــــــت یقـــــــــدم للمـــــــــریض أنالمهنـــــــــة بفرنســـــــــا عل

كــــان یتعـــــرض إذااللازمـــــة الإســــعافاتفــــي حــــدود معرفتـــــه، وفــــي غیـــــر حالــــة القــــوة القـــــاهرة 

.)28(تقدم له العنایة الطبیة في الحالأنللخطر ولم یكن من الممكن 

والإدارةقواعد اللیاقة في التعامل مع الزملاء -ب

مــــــن واجــــــب الصــــــیدلي الســــــعي مــــــن اجــــــل التعــــــاون مــــــع زملائــــــه فــــــي المهنــــــة وعلیــــــه 

.الإدارةعلاقة ثقة مع إقامةأیضا

ــــى العلاقــــةمــــن واجــــب علاقــــة المــــع زملائــــه وتبــــادل الایجابیــــة29الصــــیدلي الحفــــاظ عل

الجیــــدة مــــن مــــودة وتعــــاون كمــــا یتوجــــب علیــــه احتــــرام هــــذه العلاقــــة، فالصــــیدلي مــــع زملائــــه 

یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، السالف الذكر.، 276-92من المرسوم التنفیذي رقم 106المادة 26

.174الكتاب الثالث، دار الفكر العربي، القاهرة، ص  القضاء الإداري، قضاء التأدیب، سلیمان محمد الطماوي، 27

28 Art R.4235-7 de Code de Santé français : « tout pharmacien doit, quel que soit sa fonction

et dans la limite de ses connaissances et de ses moyens, porter secours a tout personne en

danger immédiate, hors le cas de force majeure ».
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یســــــــود فیهــــــــا التعــــــــاون أنالواحــــــــدة لبتــــــــي یجــــــــب كالأســــــــرةیكــــــــون أنفــــــــي المهنــــــــة یجــــــــب 

وكـــــذا تطـــــور الصـــــحة العامـــــة وتحقیـــــق التقـــــدم للأفـــــرادمـــــن اجـــــل تحقیـــــق الحمایـــــة الصـــــحیة 

ـــــــص المشـــــــرع فـــــــي نـــــــصالعلمـــــــي والم )م.أ.ط(مـــــــن 158المـــــــادة یـــــــدان الصـــــــحي، فقـــــــد ن

ـــــى ـــــهعل ـــــل الصـــــیادلة:أن واجبـــــاتهم لتأدیـــــةیســـــاعدوا بعضـــــهم بعضـــــا أن" یجـــــب علـــــى ك

.یتحلوا بالصدق والتضامن فیما بینهم"أنالأحوالالمهنیة، ویجب علیهم في كل 

ـــــة الإســـــاءةیتجنـــــب أنفمـــــن واجـــــب الصـــــیدلي  الافتـــــراء مـــــع زملائـــــه أووســـــوء المعامل

یســـــبب ضـــــرر لهـــــم. أوإلـــــیهمیســـــيء أوقـــــول شـــــيء قـــــد یمـــــس بســـــمعة احـــــد الـــــزملاء أو

" یمنـــــــع الافتـــــــراء والتـــــــي تـــــــنص علـــــــى: )م.أ.ط(مـــــــن 159وهـــــــذا مـــــــا تضـــــــمنته المـــــــادة 

یلحق به ضرر في ممارسة مهنته.أنتردید مل یمكن أوعلى الزمیل 

."الزمالة الدفاع عن زمیل مظلومآیاتوأحسن

وا علاقـــــــة ثقـــــــة متبادلـــــــة مـــــــع الإدارة، لكـــــــون مهنـــــــة ینبغـــــــي علـــــــى الصـــــــیادلة أن یقیمـــــــ

الصـــــیادلة مـــــن المهـــــن التـــــي تحتـــــاج إلـــــى توحیـــــد الجهـــــود مـــــن أجـــــل التطـــــور فـــــي المیـــــدان 

140احة بموجـــــب نــــــص المــــــادة الصـــــحي، لــــــذلك نـــــص المشــــــرع علـــــى هــــــذا الواجـــــب صــــــر 

ــــــى)م. أ. ط(مــــــن  ــــــي تــــــنص عل ــــــى الصــــــیادلة أن یجتهــــــدوا لإقامــــــة :أنــــــهالت " یجــــــب عل

.علاقات مع السلطات الإداریة ما دامت مصلحة الصحة العمومیة فوق كل شيء"

یقـــــع علیـــــه واجـــــب إذكمـــــا ینبغـــــي علـــــى الصـــــیدلي المســـــاهمة فـــــي نشـــــر الـــــوعي الصـــــحي، 

نشــــــر الــــــوعي الصــــــحي والــــــوعي الــــــدوائي للوقایــــــة مــــــن الأضــــــرار وتفادیهــــــا بحیــــــث یكــــــون 

.)30(والمشاركة في نوبات الخدمة المستمرةبسلوكه أمینا على حق الفرد في الصحة 

ثانیا: التزامات الصیدلي أثناء مزاولة المهنة

.137سابق، ص المرجع ال، سلیمان محمد الطماوي29

.65ص د. س. ن،، دار النهضة، القاهرة،2قواعد أخلاقیات المهنة، ط جابر محجوب علي محجوب، 30
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التزامــــــات إلــــــىالآنالتزامــــــات الصــــــیدلي اتجــــــاه مهنتــــــه ســــــنتطرق إلــــــىبعــــــدما تطرقنــــــا 

فمهنـــــــة الصــــــیدلي تقتصــــــر علـــــــى بیــــــع ومنـــــــع ممارســـــــة ومزاولــــــة مهنتــــــه، أثنــــــاءالصــــــیدلي 

ــــات  ــــه عــــدة واجب ــــى عاتق ــــع عل ــــه تق ــــد ممارســــة مهنت ــــدواء الصــــیدلي عن ــــل أوال التزامــــات تتمث

هذه الالتزامات في:

التقید بقواعد النزاهة-1

یقـــــوم بممارســــة مهنتـــــه بكــــل نزاهـــــة وهــــو مـــــا تــــنص علیـــــه أنیتوجــــب علـــــى الصــــیدلي 

یمتنـــع الصـــیادلة عـــن اللجـــوء أن" یجـــب :أنـــهالتـــي تـــنص علـــى)م.أ.ط(مـــن 127المـــادة 

والوســـائل المنافیـــة لكرامـــة مهنـــتهم فـــي البحـــث عـــن الزبـــائن وان كانـــت هـــذه الأســـالیبإلـــى

.)31("ح العبارة في التشریع المعمول بهبصریمحظورةوالوسائل غیر الأسالیب

منع الدعایة التجاریة-أ

مــــــن واجــــــب الصــــــیدلي منــــــع الدعایــــــة التجاریــــــة، فالدعایــــــة تعــــــرف بأنهــــــا فــــــن التــــــأثیر 

ــــــي نفســــــیة الأفــــــراد باســــــتخدام وســــــائل لإقناعــــــه بخدمــــــة آو ســــــلعة معینــــــة بغــــــرض جلــــــب  ف

32الزبائن.

الصیادلةمنع الاتفاقات المخلة بالمنافسة بین -

تخــــــــل أنالتـــــــي مـــــــن شـــــــانها الاتفاقـــــــاتأشـــــــكاللقـــــــد منـــــــع المشـــــــرع الجزائـــــــري كـــــــل 

بالمنافسة المشروعة بین الصیادلة.

التــــي تــــنص 135فــــي نــــص المــــادة )م.أ.ط(حضــــر المشــــرع هــــذه الاتفاقیــــات ضــــمن 

"أنـــــــه علـــــــى عمـــــــل یهـــــــدفانأوالمهنیـــــــة كـــــــل معاهـــــــدة الأخـــــــلاقیعتبـــــــر مـــــــن عصـــــــا :

ویمنـــــع أخـــــرىأطـــــرافالصـــــیدلي بـــــین لأجـــــرعلـــــى الصـــــحة وكـــــل تقســـــیم المضـــــاربةإلـــــى

على الخصوم ما یلي:

یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، السالف الذكر.، 276-92من مرسوم التنفیذي رقم 127المادة 31

.111-109مرجع سابق، ص ص عباس علي محمد الحسني، 32
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وقبولهاأخرشخص وأيدفع مبالغ مالیة مرخص بها بین الصیادلة -

خدمةأوكیفیة تترتب على سعر مادة أوكل عمولة مالیة -

یـــــوفر للزبـــــائن امتیـــــاز غیـــــر قـــــانوني وكـــــل تســـــهیل یقـــــدم أنكـــــل عمـــــل مـــــن شـــــانه -

."شخص یمارسه الصیدلة ممارسة غیر شرعیةلأي

القانونیةبالأسعارالتقید -ب

بالأســـــــعار والتجهیـــــــزات الصـــــــیدلانیة الأدویـــــــةیقـــــــوم ببیـــــــع أنیجـــــــب علـــــــى الصـــــــیدلي 

ـــــــة ـــــــب بالأســـــــعاردون التلاعـــــــب القانونی ـــــــه تجن ـــــــد الأســـــــعاركمـــــــا یتوجـــــــب علی خاصـــــــة عن

ـــــدواء ممـــــا یـــــدفع  ـــــدواء دون الاستفســـــار إلـــــىالمـــــریضحاجـــــة المـــــریض القصـــــوى لل شـــــراء ال

ممــــــا قـــــــد یجعــــــل الصــــــیدلي باســـــــتغلال هــــــذه الحاجـــــــة والقیــــــام بزیـــــــادة عــــــن ســــــعر الـــــــدواء 

.)33(الثمن

ـــــــل المشـــــــرع تنظـــــــیم  ـــــــد تكف ـــــــة للمـــــــواد بإنشـــــــاءالمـــــــواد الصـــــــیدلانیة أســـــــعارفلق ـــــــة وطنی وكال

.المستعملة في الطب البشريدلانیة الصی

لتزام الصیدلي بالحفاظ على السر المهنيا-2

" یمـــــارس مهنـــــي الصـــــحة مهنتـــــه مـــــن ( ق. ص) علـــــى أنـــــه: 169/1نصـــــت المـــــادة 

.بصفة شخصیة، ویجب أن یلتزم بالسر الطبي أو المهني"

علــــــى الصــــــیدلي الحفــــــاظ علــــــى ســــــر مهنتــــــه لان التــــــزام ســــــر المهنــــــة یتمیــــــز یتوجــــــب

أهمیــــــة كبیــــــرة علــــــى مصــــــلحة الصــــــیدلي والمــــــریض، فمــــــن واجــــــب الصــــــیدلي عــــــدم إفشــــــاء ب

ســـــره أو ســـــر المـــــریض وعـــــدم اختـــــراق خصوصـــــیة المـــــریض یتوجـــــب علـــــى الصـــــیدلي عـــــدم 

ــــه، 276-92مــــن مرســــوم التنفیــــذي 132المــــادة 33 " یجــــب علــــى الصــــیدلي :المتضــــمن أخلاقیــــات الطــــب تــــنص علــــى أن

أن یبیع الأدویة والتجهیزات الصیدلانیة بالأسعار القانونیة"
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ــــــــى حمایــــــــة  ــــــــذي نــــــــص عل إفشــــــــاء مــــــــرض المــــــــریض فلقــــــــد كــــــــرس الدســــــــتور الجزائــــــــري ال

.)34(هذا الحق بعدم جواز انتهاك حرمة المواطن الخاصة

ـــــــــى معلومـــــــــات  ـــــــــع عل ـــــــــه یطل ـــــــــه فان ـــــــــة مهنت ـــــــــد مزاول ـــــــــائن الصـــــــــیدلي عن تخـــــــــص الزب

فمـــــــــن واجبـــــــــه عـــــــــدم إفشـــــــــاء معلومـــــــــات الزبـــــــــائن أو المرضـــــــــى لان إفشـــــــــاء أو المرضـــــــــى

المعلومـــــات قـــــد یســـــبب ویـــــؤدي إلـــــى ابتعـــــاد بعـــــض المرضـــــى عـــــن المـــــداوة خشـــــیة إفشـــــاء 

وكــــذلك ترســــیخ الثقــــة ســــرهم، لــــذلك فیتوجــــب أن تكــــون هنــــاك ثقــــة بــــین المــــریض والصــــیدلي 

فیمـــا بینهمـــا فالثقـــة تعتبـــر عـــاملا مهمـــا فـــي العـــلاج فـــإذا مـــا اهتـــزت الثقـــة بتصـــرف خـــاطئ 

.)35(من الصیدلي سیعقدون الصورة الإنسانیة ثم یتحملون مهنیا

الفرع الثاني

مهام الصیدلي

جتمـــــع والمؤســـــف اعتقـــــاد بعـــــض النـــــاس للصـــــیدلي دور بـــــالغ الأهمیـــــة والتـــــأثیر فـــــي الم

ن مهنــــــة الصــــــیدلي تقتصــــــر فقــــــط علــــــى صــــــرف الأدویــــــة وبیعهــــــا، كمــــــا نجــــــد أن هنــــــاك بـــــأ

الــــبعض الآخــــر مــــن النــــاس یقــــوم برؤیــــة ووصــــف الصــــیدلي بالبــــائع متناســــین الــــدور الفعــــال 

والمهمــــــــات الكثیــــــــرة والمختلفــــــــة للصــــــــیدلي والتــــــــي تســــــــاهم فــــــــي حمایــــــــة وتطــــــــویر الصــــــــحة 

ـــــة المســـــاعدة فال ـــــع العامـــــة، فالصـــــیدلة  مـــــن المهـــــن الطبی صـــــیدلي لا یقتصـــــر دولاه علـــــى بی

ـــــدواء ـــــم لعـــــلاج المـــــریض فهـــــو یكمـــــل دور ،ال ـــــدواء الملائ ـــــامین ال ـــــل هـــــو المســـــؤول عـــــن ت ب

للصیدلي عدة مهمات ومن بینها:، الأمراضلى عالطبیب في القضاء 

أولا: مراقبة الوصفة الطبیة

ـــــه 1996مـــــن دســـــتور 39المـــــادة 34 ـــــى أن ـــــنص عل حرمـــــة حیـــــاة المـــــواطن الخاصـــــة وحرمـــــة شـــــرفه " لا یجـــــوز انتهـــــاك :ت

ویحمیها القانون".

.124المرجع السابق، ص عباس علي محمد الحسیني، 35
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تقـــــدیم الوصـــــفة یعتبـــــر جـــــزء مهـــــم مـــــن مراحـــــل العـــــلاج والوصـــــفة الطبیـــــة مجـــــرد ورقـــــة 

یحررهـــــا الطبیــــــب المخـــــتص یبــــــین فیهـــــا العــــــلاج أو الـــــدواء الــــــذي وصـــــفه للمــــــریض، فهــــــي 

.)36(تعد الوثیقة الوحیدة التي تثبت وجود العلاقة بین الطبیب والمریض

المراقبة الفنیة للوصفة-1

لا یســــــــلم أي دواء حیــــــــث حــــــــد مظــــــــاهر عمــــــــل الصــــــــیدلي أة الطبیــــــــةتشــــــــمل الوصــــــــف

ق إلا بتقــــدیم الوصــــفة الطبیــــة، مــــا عــــدا المــــواد الصــــیدلانیة التــــي تضــــبط قائمتهــــا عــــن طریــــ

" یمكـــــن مـــــن ( ق. ص) علـــــى أنـــــه: 233، كمـــــا نـــــص المشـــــرع فـــــي نـــــص المـــــادة التنظـــــیم

ــــــف بالصــــــحة، وبعــــــد رأي ال ــــــوزیر المكل ــــــة للمــــــواد الصــــــیدلانیة،لل ــــــة الوطنی أن یســــــلموكال

كفـــل ترخیصـــا مؤقتـــا لاســـتعمال أدویـــة غیـــر مســـجلة عنـــدما توصـــف هـــذه الأدویـــة فـــي إطـــار الت

یــــة بــــأمراض خطیــــرة ولا یوجــــد عــــلاج معــــادل لهــــا علــــى التــــراب الــــوطني ولــــدیها منفعــــة علاج

.مثبتة"

یقـــــــوم بمراجعـــــــة أنلحفـــــــاظ علـــــــى ســـــــلامة وصـــــــحة الأفـــــــراد ینبغـــــــي علـــــــى الصـــــــیدلي ل

ء وهـــــذا مـــــا جـــــاء فـــــي نـــــص المـــــادة مـــــن أجـــــل تفـــــادي الأخطـــــاوفحـــــص الوصـــــفة الطبیـــــة،

ــــــدارك :)م.أ.ط(مــــــن 144 ــــــا لت ــــــا وكم ــــــل الوصــــــفة نوعی ــــــى الصــــــیدلي أن یحل " یجــــــب عل

ــــ ــــدخلات العلاجی ــــة أو دواعــــي جــــواز اســــتعمالها والت ــــادیر الأدوی ــــي مق ــــل ف ــــل خطــــأ محتم ة ك

ذه هـــوإذ لـــم تعـــدل التـــي لـــم یـــتفطن إلیهـــا وأن یشـــعر عنـــد الضـــرورة واصـــفها لیعـــدل وصـــفاته 

ـــ ـــة إذا وق ـــي حال ـــا، وف ـــدها الواصـــف كتابی ـــاء بهـــا إلا إذا أك ـــه عـــدم الوف ع خـــلاف الوصـــفة أمكن

یجــــب علیــــه إذا رأى ضــــرورة لــــذلك أن یــــرفض تســــلیم الأدویــــة وان یخطــــر الفــــرع النظــــامي

.الجهوي كذاك"

.25المرجع السابق، ص بلعید بوخرس، 36
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ـــــة فیجـــــب التأكـــــدیجـــــب  تكـــــون الوصـــــفة محـــــررة أنمـــــن صـــــفة محـــــرر الوصـــــفة الطبی

تشــــــمل البیانــــــات أنمــــــن طــــــرف طبیــــــب مــــــرخص لــــــه بمزاولــــــة مهنــــــة الطــــــب، كمــــــا یجــــــب 

.)37(وتكون مختومة بختمهالرئیسیة للطبیب 

ـــــــي صـــــــحة  ـــــــض صـــــــرف الوصـــــــفة إذا شـــــــك ف ـــــــى الصـــــــیدلي رف ینبغـــــــي ویتوجـــــــب عل

ــــنقص البیانــــات المتعلقــــة بهــــا، مثــــل عــــدم وجــــود خــــتم  الوصــــف ســــواءا كــــان الســــبب راجــــع ل

غیر أصلیة.الطبیب وكانت الوصفة

ــــــدواء مــــــن  ــــــزم یقــــــوم الصــــــیدلي مــــــن التأكــــــد مــــــن ال ــــــد أل ــــــة المســــــجلة فق ضــــــمن الأدوی

الأطبـــــــاء بالتقیـــــــد بالأدویـــــــة المســـــــجلة ضـــــــمن المدونـــــــة الوطنیـــــــة أثنـــــــاء وصـــــــفهم (ق.ص) 

المســــجلة وفقــــا للنظــــام المعمــــول بــــه   للأدویــــة وكــــذلك الصــــیادلة بعــــدم صــــرف الأدویــــة غیــــر

ــــاثر مباشــــرة      ن الــــدواء مــــن ضــــمن المركبــــالأ ــــى مركبــــات تن ت المعقــــدة والخطــــرة لاحتوائــــه عل

.)38(على صحة مستهلكیه

المراقبة الموضوعیة لوصفة الطبیب-2

المــــریض بحاجــــة إلــــى مــــا یســــكن آلامــــه فهــــو بحاجــــة إلــــى الــــدواء مــــن اجــــل الــــتخلص 

والشــــفاء مــــن المــــریض، لــــذلك یســــتوجب علــــى الصــــیدلي بصــــفته المســــؤول عــــن تقــــدیم وبیــــع 

الـــــــدواء أن یســــــــلم دواء یتوافـــــــق مــــــــع حالــــــــة كمـــــــا یتعــــــــین علیــــــــه أن یتأكـــــــد مــــــــن صــــــــلاحیة 

ـــــذي اســـــتخدم هـــــذا ـــــدواء ومـــــدى ملائمتـــــه للغـــــرض ال ـــــاء هـــــذا ال ـــــدواء، فالصـــــیدلي یقـــــوم أثن ال

المراقبة الموضوعیة للوصفة ب:

دیم دواء یتوافق مع حالة المریضتق-أ

.51المرجع السابق، صعباس علي محمد الحسیني، 37

38 ROBGHETTI Jean Sébastien, la responsabilité du fait des produits (étude du droit comparé),

tonne 428, librairie général du droit et de la jurisprudence, paris, 2004, p249.
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جــــــل مــــــن أإلیــــــهیقــــــوم الصــــــیدلي فــــــي التــــــدفق فــــــي فحــــــص الوصــــــفة الطبیــــــة المقدمــــــة 

المكتـــــــوب فـــــــي الوصـــــــفة مـــــــع الحالـــــــة المرضـــــــیة أورؤیـــــــة مـــــــدى توافـــــــق الـــــــدواء الموجـــــــود 

حــــالات نجــــد أن الــــدواء الواحــــد لــــه عــــدة اســــتعمالات للمــــریض للمــــریض خاصــــة انــــه هنــــاك 

ـــــار وأدویـــــة للصـــــغار كمـــــا أن ـــــة مخصصـــــة للكب ـــــه هنـــــاك أدوی ـــــاك مخصصـــــة خاصـــــة ان هن

ممــــا یتوجــــب علــــى الصــــیدلي التــــدقیق الــــدقیق فــــي فحــــص الوصــــفة للــــذكور وأخــــرى للإنــــاث

ء لأنهـــــا تنـــــاول هـــــذا الـــــدوامـــــع تبیـــــین وتوضـــــیح الجرعـــــات والكمیـــــة المناســـــبة للاســـــتعمال أو 

.)39(السن وبعض الأحیان باختلاف الجنسمختلفة باختلاف

راعاة الجرعات المحددة في الوصفة الطبیةم-ب

الصــــــــیدلي یقــــــــوم بتوضــــــــیح عــــــــدد الجرعــــــــات المناســــــــبة لتنــــــــاول ولاســــــــتهلاك الــــــــدواء 

یقـــــــوم بتفســـــــیر وتوضـــــــیح عـــــــدد الجرعـــــــات مـــــــن طـــــــرف المـــــــریض، فالصـــــــیدلي هـــــــو الـــــــذي 

مـــــــن طـــــــرف المـــــــریض، ســـــــواءا مـــــــن حیـــــــث عـــــــدد المـــــــرات أو الكمیـــــــة المناســـــــبة تناولهـــــــا 

المناســــــبة التــــــي یتوجــــــب علــــــى المــــــریض تناولــــــه مــــــع توضــــــیح طریقــــــة اســــــتعمال أو تنــــــاول 

.)40(الدواء، الصیدلي یقوم بذلك طبقا للدواء الموجود في الوصفة الطبیة

ثانیا: صرف وتقدیم المواد الصیدلانیة

صــــــــیدلانیة تســــــــتعمل فـــــــــي الطــــــــب البشــــــــري إلا إذا خضـــــــــعت لا یمكــــــــن تســــــــویق أي مـــــــــادة 

" تتـــــــولى الوكالـــــــة مـــــــن (ق. ص) علـــــــى أنـــــــه: 243، كمـــــــا نصـــــــت المـــــــادة )41(مســـــــبقا للمراقبـــــــة

ـــــزر قـــــرد ، 39 الروشـــــتة التـــــذكرة الطبیـــــة بـــــین المفهـــــوم القـــــانوني والمســـــؤولیة المدنیـــــة للصـــــیدلي، دار الجامعـــــة أحمـــــد الســـــعید ال

.107، ص2007الجدیدة الإسكندریة، 

.110صالمرجع نفسه، 40

" لا یمكــــــن تســـــویق أي مــــــادة صــــــیدلانیة المتعلــــــق بالصـــــحة تــــــنص علــــــى أنـــــه: ، 11-18مــــــن قــــــانون رقــــــم 242المـــــادة 41

ــــــة وثبتــــــت مطابقتهــــــا  تســــــتعمل فــــــي الطــــــب البشــــــري جــــــاهزة للاســــــتعمال، وكــــــذا أي مســــــتلزم طبــــــي إلا إذا خضــــــع مســــــبقا للمراقب

لملف التسجیل أو المصادقة".
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الوطنیــــة للمــــواد الصــــیدلانیة مراقبــــة الجــــودة والقیــــام بــــالخبرة والیقظــــة وإحصــــاء الآثــــار غیــــر 

.تلزمات الطبیة"المرغوب فیها المترتبة على استعمال المواد الصیدلانیة والمس

یقــــــــوم الصـــــــــیدلي بمهمـــــــــة تقـــــــــدیم وبیــــــــع المـــــــــواد الصـــــــــیدلانیة أو الأدویـــــــــة الصـــــــــالحة 

ــــــــل بیعــــــــه  ــــــــق قیامــــــــه بعــــــــدة مهمــــــــات قب ــــــــك عــــــــن طری تقدیمــــــــه الــــــــدواء أوللاســــــــتعمال وذل

للمستهلك.

مراقبة صلاحیة الاستعمال-1

یقـــــوم الصـــــیدلي بـــــالحرص علـــــى تقـــــدیم مـــــواد صـــــالحة للاســـــتعمال والاســـــتهلاك وذلـــــك 

بــــــــاحترام مــــــــدة الصــــــــلاحیة، والحفــــــــاظ علــــــــى صــــــــلاحیة هــــــــذه المــــــــواد فهــــــــو یقــــــــوم بالتأكــــــــد 

ــــة والمــــواد الصــــیدلانیة والتأكــــد مــــن عــــدم والتأكــــد مــــن عــــدم إنتهــــاء )42(مــــن صــــلاحیة الأدوی

المـــــــریض انتبـــــــاهالمـــــــدة المقـــــــررة للاســـــــتعمال والتحقـــــــق مـــــــن ســـــــلامتها، كمـــــــا یقـــــــوم بلفـــــــت 

التـــــــــي تحـــــــــدق بـــــــــه فهـــــــــو یقـــــــــوم بمرافقـــــــــة المستحضـــــــــر بالنشـــــــــرة جمیـــــــــع المخـــــــــاطر إلـــــــــى

.)43(التي تشمل على تحدید تام لمدة صلاحیة الدواء للاستعمال

المواد الصیدلانیةحفظ وتخزین-2

یقــــــوم الصــــــیدلي بعملیــــــة حفــــــظ وتخــــــزین المــــــواد الصــــــیدلانیة حمایــــــة لهــــــا مــــــن الفســــــاد 

والتلــــف لأنــــه هنــــاك مــــواد ســــریعة التلــــف، لــــذلك یلتــــزم الصــــیدلي بحفــــظ هــــذه المــــواد وذلـــــك 

عــــن طریــــق التقیــــد وإتبــــاع الأصــــول العلمیــــة والفنیــــة أثنــــاء الحفــــظ وذلــــك مــــن اجــــل الحفــــاظ 

.145ص،1996، د.ب.ن، 5المسؤولیة المدنیة في ضوء الفقه والقضاء، ط عبد الحمید الشورابي، عز الدین الدیناصوري، 42

.90، ص1990الالتزام بالسلامة في عقد البیع، (دراسة مقارنة)، د.ط، دار النهضة العربیة، القاهرة، علي سید حسین، 43
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ذه المـــــواد، فمـــــن بـــــین هـــــذه المـــــواد مـــــا یقتضـــــي حفظهـــــا فـــــي مكـــــان بـــــارد هـــــعلـــــى فعالیـــــة

.)44(وهناك مواد یتوجب حفظها بعیدا عن الشمس والضوء

ضــــــمان ســــــلامة وصــــــلاحیة هــــــذه المــــــواد أدرجــــــت التشــــــریعات المهنیــــــة ضــــــرورة بیــــــع ل

الأدویــــــــة فــــــــي غلافهــــــــا الأصــــــــلي، كمــــــــا یقــــــــوم الصــــــــیدلي بحفــــــــظ الأدویــــــــة المعــــــــدة للبیــــــــع 

.)45(المخزون وفي محلات تضمن سلامتهافي 

یقــــــوم أیضــــــا الصــــــیدلي بضــــــمان العیــــــوب الخفیــــــة الموجــــــودة فــــــي المــــــواد الصــــــیدلانیة 

)ق.م.ج(مـــــن 379المبیعــــة، وهــــذا أكــــد علیــــه المشــــرع الجزائـــــري مــــن خــــلال نــــص المــــادة 

" یكــــــون البــــــائع ملزمــــــا بالضــــــمان إذ لــــــم یشــــــمل المبیــــــع علــــــى الصــــــفات والتــــــي تــــــنص: 

التـــي تعهـــد بوجودهـــا وقـــت التســـلیم إلـــى المشـــتري وإذا كـــان بـــالمبیع عیـــب یـــنقص مـــن قیمتـــه 

أو  مــــن الاقتنــــاع بــــه بحســــب الغایــــة المقصــــودة منــــه، حســــب مــــا هــــو مــــذكور بعقــــد البیــــع

و حســب مـــا یظهـــر مـــن طبیعـــة اســـتعماله، فیكـــون البـــائع ضـــامنا لهـــذه العیـــوب ولـــو لـــم یكـــن أ

.)46(عالما بوجودها"

النصح والإرشاد-3

إن الثقــــة العالیــــة التــــي یصـــــفها المجتمــــع فــــي الصــــیادلة بنـــــاءا علــــى المعرفــــة والمهـــــارة 

ــــــــدى الصــــــــیدلي الممــــــــارس الكفــــــــاءة  المهنیــــــــة التــــــــي یتمتعــــــــون بهــــــــا تســــــــتوجب أن تكــــــــون ل

ــــة الأساســــیة ــــدرات علمی ــــع بمســــتوى وبق ــــة، فالصــــیدلي یتمت ــــى أســــس علمی ــــدیم الخدمــــة عل لتق

فــــــــي مجــــــــال یؤهلــــــــه أن یكــــــــون الشــــــــخص الــــــــذي یضــــــــع الفــــــــرد أوفــــــــي مجــــــــال الصــــــــیدلة 

ــــــاء الحاجــــــة أو ــــــتهم بــــــه أثن ــــــهاللجــــــوء أوالمــــــریض ثق ــــــاظ إلی ، ومــــــن واجــــــب الصــــــیدلي الحف

ــــد، 44 ــــد المجی ــــد الطیــــب عب القانونیــــة عــــن إنتــــاج وتــــداول الأدویــــة والمستحضــــرات الصــــیدلیة، دار النهضــــة المســــؤولیة رضــــا عب

.250، ص 2005العربیة، القاهرة، 

.115المرجع السابق، ص عباس علي محمد الحسیني، 45

، یتضــــــمن القـــــــانون المـــــــدني، ج.ر 1975ســـــــبتمبر 26الموافــــــق ل 1395رمضـــــــان 20مـــــــؤرخ فــــــي ، 58-75أمــــــر رقـــــــم 46

، معدل ومتمم.1975سبتمبر 30الموافق ل 1395رمضان 24صادر في ، ال12السنة 78عدد 
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علـــــى هـــــذه الثقـــــة بتوجیـــــه النصـــــح والإرشـــــاد لهـــــم لأجـــــل تفـــــادي الأخطـــــار الصـــــحیة، كمـــــا 

.)47(تكون هناك حسن النیة والثقة بین المریض والصیدليأنیجب

والمفیــــــدة لاســــــتعمال الــــــدواء      یقــــــوم الصــــــیدلي بفحــــــص بدقــــــة كــــــل البیانــــــات الضــــــروریة 

مـــــن أجـــــل تجنیـــــب المـــــریض مخـــــاطر الاســـــتعمال الخـــــاطئ للـــــدواء الـــــذي یمكـــــن أن یحـــــدث 

.)48(أضرار بصحة المریض

إن اشـــــــتمال الوصـــــــفة الطبیـــــــة علـــــــى البیانـــــــات الخاصـــــــة بكیفیـــــــات اســـــــتعمال الـــــــدواء 

بعبــــــــارات واضــــــــحة للمــــــــریض، لأن الوصــــــــفة غالبــــــــا مــــــــا تكــــــــون مصــــــــاغة لا یعنــــــــي أنهــــــــا

ون مـــــــن الســـــــهل علـــــــى الصـــــــیدلي تفســـــــیرهامختصــــــرة لا یفهمهـــــــا المـــــــریض فـــــــي حـــــــین یكـــــــ

فالصیدلي هنا یقوم بالنصح والإرشاد وتفسیر وتوضیح الوصفة للمریض.

ـــــــب بإعطـــــــاء النصـــــــح والإرشـــــــاد مـــــــع توضـــــــیح  ـــــــة مهـــــــام الطبی ـــــــوم بتكمل الصـــــــیدلي یق

ـــــــدواء وتناولـــــــه تحدیـــــــده لســـــــاعات تناولـــــــه وعـــــــدد الجرعـــــــات المناســـــــبة  ـــــــة اســـــــتعمال ال طریق

أخـــــذها أو تناولهـــــا للمـــــریض، كـــــذلك یقـــــوم الصـــــیدلي بالنصـــــح بإتبـــــاع نظـــــام غـــــذائي معـــــین 

.)49(أثناء تناول الدواء

لا یكتفــــــــي بالبیانــــــــات الــــــــواردة فــــــــي النشــــــــرة المرفقــــــــة مــــــــع الــــــــدواء كمــــــــا أن الصــــــــیدلي 

فهــــو یقــــوم بتوضــــیح وشــــرح هــــذه البیانــــات للمــــریض، خاصــــة أنهــــا كثیــــرا مــــا تكــــون الوصــــفة 

مكتوبــــة بعبــــارات صــــعبة وكتابــــة غیــــر واضــــحة یصــــعب فهمهــــا، كمــــا أنــــه لــــیس كــــل النــــاس 

هــــــم النشــــــرة المرفقــــــة مثقفــــــین بــــــل هنــــــاك أمیــــــین لا یعرفــــــون القــــــراءة ممــــــا یصــــــعب علــــــیهم ف

.103، ص 2009حمایة المستهلك، (الجزائر نموذجا)، دار الخلدونیة، الجزائر، سلیم سعداوي، 47

الالتـــــــزام بالتحـــــــذیر مـــــــن مخـــــــاطر الشـــــــيء المبیـــــــع، مـــــــذكرة مـــــــن أجـــــــل الحصـــــــول علـــــــى شـــــــهادة الماجســـــــتیر        علیـــــــان عـــــــدة، 48

.56، ص 2008الحقوق، فرع عقود ومسؤولیة، جامعة الجزائر، في 

49 Michèle HARICHAUX-RAMU, responsabilité du pharmacien in juriste classeur, responsabilité

civile (santé), fasc, N° 67, p 13.
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علــــى طریقــــة وكیفیــــة مــــع الــــدواء، فهنــــا الصــــیدلي هــــو الــــذي یقــــوم بنصــــح وإرشــــاد المــــریض 

.)50(لأن الصیدلي لا یعتبر مجرد بائع إنما هو ناصح ومرشد أیضااستعمال الدواء 

ثالثا: الإعلام حول المستحضر الذي یعده 

الصـــــــیدلي یقـــــــوم بـــــــالإعلام علـــــــى المستحضـــــــر الـــــــذي یعـــــــده أو یقـــــــوم بتركیبـــــــه داخـــــــل 

صــــــــیدلیته مــــــــن أجــــــــل تبصــــــــیر المــــــــریض وإعلامــــــــه بالمخــــــــاطر الكاملــــــــة أثنــــــــاء اســــــــتعماله 

مشــــــــتري بأوصــــــــاف المستحضـــــــــر للمستحضــــــــر فالصــــــــیدلي یقــــــــوم بــــــــإعلام المــــــــریض أو ال

ـــــذي یعـــــده ـــــىال ـــــد الإعـــــلام حـــــول المستحضـــــر یرتكـــــز عل عنصـــــرین أساســـــین الصـــــیدلي عن

ـــــــي هـــــــذا  ـــــــة اســـــــتعمال المستحضـــــــر وكـــــــذا التحـــــــذیر مـــــــن المخـــــــاطر الكامنـــــــة ف همـــــــا طریق

المستحضر.

بیان طریقة استعمال المستحضر-1

ـــــة اســـــتعمال  ـــــوم بتوضـــــیح طریق ـــــة للمـــــریض، فهـــــو یق ـــــق الحمای الصـــــیدلي بغـــــرض تحقی

ـــــــدة المرجـــــــوة والمتوقعـــــــة  ـــــــق الفائ ـــــــذي یســـــــاهم تحق ـــــــدواء بالشـــــــكل الأفضـــــــل والمناســـــــب وال ال

من الدواء وتجنب النتائج الضارة بسبب سوء الاستعمال.

بــــة الــــدواء الصــــیدلي یقــــوم بتوضــــیح وكتابــــة طریقــــة الاســــتعمال علــــى غــــلاف علیقــــوم 

ـــــدواء، فالصـــــیدلي المحضـــــر مـــــع شـــــرح طریقـــــة الاســـــتعمال داخـــــل الصـــــیدلیة أثنـــــاء شـــــراء ال

ــــــي بالكتابــــــة علــــــى الغــــــلاف فهــــــو یقــــــوم أیضــــــا بشــــــرح وتوضــــــیح طریقــــــة اســــــتعمال  لا یكتف

.)51(الدواء أثناء تسلیمه للمشتري

التحذیر حول مخاطر المستحضر الذي یعده-2

.97، ص2004القاهرة، الالتزام بالتحذیر في مجال عقد البیع، دار النهضة العربیة، میرفت عبد العال، 50

.121المرجع السابق، صعباس علي الحسیني، 51
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ـــــــــي تترتـــــــــب علـــــــــى اســـــــــتعمال  الصـــــــــیدلي علـــــــــى درایـــــــــة تامـــــــــة بكافـــــــــة المخـــــــــاطر الت

ـــــــب هـــــــذه المخـــــــاطرهـــــــذه المستحضـــــــرات فهـــــــو یقـــــــوم بجمیـــــــع الاحت یاطـــــــات اللازمـــــــة لتجن

فالصیدلي یرفق الدواء بكافة البیانات التحذیریة.

جمیـــــع المخـــــاطر التـــــي تحـــــدق بـــــه، كمـــــا إلـــــىیقـــــوم الصـــــیدلي بلفـــــت انتبـــــاه المـــــریض 

ـــــي ـــــدواء یقـــــوم بمرافقـــــة المستحضـــــر بالنشـــــرة الت ـــــام لمـــــدة صـــــلاحیة ال ـــــد ت ـــــى تحدی تشـــــمل عل

للاســــــتعمال والأضــــــرار التــــــي تــــــنجم عــــــن تعاطیــــــه لمــــــدة طویلــــــة أو بجرعــــــات كبیــــــرة وأثــــــاره 

.)52(الجانبیة والحالات التي یمتنع تعاطیه فیها

ق عبـــــــــــــارات بســـــــــــــیطة الفهـــــــــــــم خالیـــــــــــــة یقـــــــــــــوم الصـــــــــــــیدلي بالتحـــــــــــــذیر عـــــــــــــن طریـــــــــــــ

ـــــــوم  ـــــــى فهمهـــــــا، كمـــــــا یق ـــــــدة ممـــــــا یســـــــاعد الشـــــــخص العـــــــادي عل مـــــــن المصـــــــطلحات المعق

.)53(الصیدلي بلصق التحذیر بالدواء

یقـــــع علـــــى عـــــاتق الصـــــیدلي بـــــالتزام بضـــــمان الســـــلامة بضـــــرورة تســـــلیم منـــــتج مطـــــابق 

للمستحضر المدون في الوصفة.

فـــــي المـــــادة المتعلـــــق (ح. م. ق. غ)03-09زائـــــري فـــــي القـــــانون ولقـــــد نـــــص المشـــــرع الج

" یجـــــب أن تكـــــون المنتجـــــات الموضـــــوعیة للاســـــتهلاك مضـــــمونة والتـــــي تـــــنص علـــــى: 09

ــــا أن لا تلحــــق ضــــررا  ــــى الاســــتعمال المشــــروع المنظــــر منه ــــن بــــالنظر إل ــــى الأم ــــوفر عل وتت

.)54(بصحة المستهلك ومنه"

المبحث الثاني

.90سابق، ص المرجع ال، علي سید حسین52

ــــه الخطــــرة، ط محمــــد شــــكري ســــرور، 53 ــــي تســــببها منتجات ــــاهرة 1مســــؤولیة المنــــتج عــــن الأضــــرار الت ، دار الفكــــر العربــــي، الق

.27، ص1983

، یتعلـــــــق بحمایـــــــة المســـــــتهلك 2009فبرایـــــــر 25الموافـــــــق ل 1430صـــــــفر عـــــــام 29مـــــــؤرخ فـــــــي ، 03-09قـــــــانون رقـــــــم 54

.2009مارس 8، الصادرة بتاریخ 15وقمع الغش ج.ر، عدد 
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القانوني والطبیعة القانونیة لمهنة الصیدليتنظیمال

تعــــد مهنــــة الصــــیدلي مــــن المهــــن التــــي تعــــرف تطــــورا كبیــــرا وذلــــك مــــن الجانــــب الفنــــي 

والتقنــــــي والعلمــــــي، الــــــذي هــــــو فــــــي تطــــــور مســــــتمر، فأصــــــبح الصــــــیدلي یلعــــــب دور كبیــــــر 

ا ومباشــــــر فــــــي تقــــــدیم الرعایــــــة الصــــــحیة للمرضــــــى. وبالتــــــالي تحتــــــاج هــــــذه المهنــــــة كغیرهــــــ

ـــــىمـــــن المهـــــن ـــــانوني ومشـــــروع وهـــــذا مـــــا اعتمـــــده المشـــــرع إل ضـــــوابط لممارســـــتها بشـــــكل ق

مدونــــــة تضــــــمنتهاالجزائــــــري مــــــن خــــــلال تنظــــــیم المهنــــــة ووضــــــح أحكــــــام تنظیمهــــــا والتــــــي 

ــــب الأول(أخلاقیــــات الطــــب ) ومــــن جهــــة أخــــرى شــــكلت طبیعــــة الأعمــــال التــــي یقــــوم المطل

ال الصـــــیدلي المفكــــرین، فهنـــــاك مــــن یعتقـــــد أن أعمــــبهــــا الصــــیادلة جـــــدلا لــــدى الكثیـــــر مــــن

ــــبعض الآخــــر أن أعمــــال الصــــیدلي تعــــد ذات طــــابع تجــــاري ــــرى ال مــــن الأعمــــال ، بینمــــا ی

).المطلب الثاني(أو الأنشطة المدنیة

المطلب الأول

مهنة الصیدلي القانونيتنظیمال

مهنــــــــة العــــــــودة إلــــــــى مدونــــــــة أخلاقیــــــــات الطــــــــب نجــــــــد أن المشــــــــرع تطــــــــرق لتنظــــــــیم

مــــــــن خــــــــلال الأجهــــــــزة المنظمــــــــة للمهنــــــــة المتمثلــــــــة فــــــــي مجــــــــالس أخلاقیــــــــات الصــــــــیدلي 

الطب.

ــــــــــى غایــــــــــة المــــــــــادة 16والفــــــــــروع النظامیــــــــــة الخاصــــــــــة بالصــــــــــیادلة فــــــــــي المــــــــــواد 203إل

)الفـــــــــرع الأول، ســـــــــنتطرق إلـــــــــى مجـــــــــالس أخلاقیـــــــــات الطـــــــــب فـــــــــي (مـــــــــن    (م. أ. ط)

).الفرع الثاني(والفروع النظامیة الخاص بالصیادلة

الفرع الأول

مجالس أخلاقیات الطب
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ـــــــــات الطـــــــــب  ـــــــــس الـــــــــوطني لأخلاقی ـــــــــل مجـــــــــالس أخلاقیـــــــــات الطـــــــــب فـــــــــي المجل تتمث

ـــــس الجهـــــوي  ـــــة مـــــن التقاضـــــي، والمجل ـــــة فـــــي الدرجـــــة الثانی ـــــذي یخـــــتص بالســـــلطة التأدیبی ال

.)55(التقاضيالذي بدوره أیضا ینظر في الدعاوي التأدیبیة في الدرجة الأولى من 

أولا: المجلس الوطني لأخلاقیات الطب

قـــــــام المشـــــــرع بتنظـــــــیم وإنشـــــــاء المجلـــــــس الـــــــوطني لأخلاقیـــــــات الطـــــــب الـــــــذي یضـــــــمن 

168حســـــــن تثبیـــــــت الأخـــــــلاق المهنیـــــــة، فقـــــــد تـــــــم إنشـــــــاء هـــــــذا المجلـــــــس بموجـــــــب المـــــــادة 

المتضــــــــمن 276-92نظــــــــم تشــــــــكیله المرســــــــوم التنفیــــــــذي رقــــــــم 17-90المعدلــــــــة بقــــــــانون 

ــــــــي المخالفــــــــات المتعلقــــــــة بقواعــــــــد الأخــــــــلاق الطبیــــــــة . ط)أ.م( فهــــــــذا المجلــــــــس ینظــــــــر ف

تشــــــیر الطــــــب أخلاقیــــــاتفــــــي قــــــانون الصــــــحة، وقــــــد حــــــددت مدونــــــة والأحكــــــام المندرجــــــة 

.)56(كما حددت العقوبات المقررة أیضاوتشكیلیة المجلس

تسییر المجلس الوطني-1

مـــــــــــــن المرســـــــــــــوم التنفیـــــــــــــذي رقـــــــــــــم 165، 164، 163المـــــــــــــواد أحكامـــــــــــــهنظمـــــــــــــت 

ــــــــة. ط)أ.م(المتضــــــــمن 92-276 ــــــــدعاوي التأدیبی ــــــــي ال ــــــــة  وینظــــــــر ف ــــــــي الدرجــــــــة الثانی ف

.)57(من التقاضي، بواسطة أو عن طریق فروعه النظامیة التي تتكون منها

كمـــــــا ننـــــــوه أنهـــــــا لـــــــم تـــــــنص أي مـــــــادة صـــــــراحة علـــــــى الطبیعـــــــة القانونیـــــــة للمجلـــــــس

ویتواجـــــــد مقـــــــر 58واكتســــــابه للشخصـــــــیة المعنویـــــــة، إنمـــــــا یمكـــــــن اســــــتخلاص ذلـــــــك ضـــــــمنیا

ــــــوم حــــــاج عــــــزام، 55 ــــــة الحقــــــوق والعل ــــــة المفكــــــر، كلی ــــــات الطــــــب، مجل ــــــة قواعــــــد أخلاقی ــــــة الناشــــــئة عــــــن مخالف ــــــدعوى التأدیبی ال

.131السیاسیة بجامعة محمد خیضر، بسكرة، الجزائر، د.س.ن، ص 

المســـــؤولیة التأدیبیـــــة الناجمـــــة عـــــن الأخطـــــاء داخـــــل المستشـــــفیات العمومیـــــة، مـــــذكرة لنیـــــل شـــــهادة الماســـــتر عیســـــى عائشـــــة، 56

.33، 2019تخصص: القانون الطبي، كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة، جامعة عبد الحمید بن بادیس، مستغانم، 

.131المرجع السابق، ص حاج عازام، 57

ــــرا هیمــــي زینــــة، 58 ــــة، كلیــــة مســــب ــــانون المســــؤولیة المهنی ــــانون، فــــرع ق ــــي الق ؤولیة الصــــیدلي، مــــذكرة لنیــــل شــــهادة الماجســــتیر ف

.41، ص2012الحقوق والعلوم السیاسیة، جامعة مولود معمري، تیزي وزو، 
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ـــــــي العاصـــــــمة وهـــــــذا مـــــــا تضـــــــمنته المـــــــادة  ـــــــات الطـــــــب ف ـــــــوطني لأخلاقی ـــــــس ال 163المجل

" یكـــــون مقـــــر المجلـــــس الـــــوطني لأخلاقیـــــات الطـــــب :أنـــــهوالتـــــي تـــــنص علـــــى)م.أ.ط(مـــــن 

.في مدینة الجزائر"

ني لأخلاقیـــــات الطـــــب مـــــن الجمعیـــــة العامـــــة والمجلـــــس تتمثـــــل أجهـــــزة المجلـــــس الـــــوط

" أجهـــــزة :أنـــــهالتـــــي تـــــنص علـــــى)م.أ.ط(مـــــن 164الـــــوطني وهـــــذا مـــــا تضـــــمنته المـــــادة 

المجلس الوطني لأخلاقیات الطب هي:

الجمعیـــــة العامـــــة التـــــي تتكـــــون مـــــن كافـــــة أعضـــــاء الفـــــرع النظامیـــــة الوطنیـــــة لأطبـــــاء -

وجراحي الأسنان والصیادلة.

ء الـــذي یتكـــون مـــن أعضـــاء مكاتـــب الفـــروع النظامیـــة الوطنیـــة للأطبـــاالمجلـــس الـــوطني-

وجراحي الأسنان والصیادلة.

لنظامیـــة ومـــن عضـــو منتخـــب عـــن كـــل المكتـــب الـــذي یتكـــون مـــن رؤســـاء كـــل الفـــروع ا-

ــــرع ــــن القطــــاع ف ــــرئیس م ــــدما یكــــون ال ــــام عن ــــن القطــــاع الع ــــون العضــــو المنتخــــب م یك

.الخاص والعكس بالعكس"

ــــس فیمــــا یتأمــــا  ــــس الــــوطني لأخلاقیــــات الطــــب یتــــولى رئاســــة المجل ــــق برئاســــة المجل عل

" یتـــــولى رئاســـــة المجلـــــس :(م.أ.ط) علـــــى أنـــــهمـــــن 165حســـــب مـــــا نصـــــت علیـــــه المـــــادة 

.)59(الوطني بالتناوب ولمدة متساویة رؤساء الفروع النظامیة الوطنیة الثلاث

ین لـــرئیسویكـــون رئیســـا للفـــروع النظامیـــة الوطنیـــة، اللـــذان لا یترأســـان المجلـــس، نـــائب

.المجلس الوطني لأخلاقیات الطب"

نســـــتخلص أن رئاســـــة المجلـــــس الـــــوطني لأخلاقیـــــات الطـــــب الســـــالفة الـــــذكر وحســـــب المـــــادة 

لا تقــــوم علــــى رئاســــة مــــن طــــرف رئــــیس واحــــد، كمــــا هــــو معــــروف فــــي المجــــالس الأخــــرى 

یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، السالف الذكر.، 276-92من مرسوم التنفیذي رقم 165المادة 59
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ــــــروع ففــــــي  ــــــولى رئاســــــته رؤســــــاء مــــــن رؤســــــاء الف ــــــات الطــــــب یت ــــــوطني لأخلاقی ــــــس ال المجل

النظامیة الوطنیة بالتناوب ولمدة متساویة فیما بین هؤلاء الرؤساء.

لاحیات المجلس الوطني لأخلاقیات الطبص-2

وتتمثـــــل فـــــي: القیـــــام بمعالجـــــة المســـــائل)م.أ.ط(مـــــن 166شـــــملتها ونضـــــمتها المـــــادة 

ذات الاهتمام المشترك التي تخص الأطباء وجراحي الأسنان والصیادلة.

تولي تسییر الممتلكات-

تولي التقاضي-

لاشتراكات السنویة وطریقة استعمالهاالقیام بتحدید مبلغ ا-

.لسلطات التأدیبیة من خلال الفروع التنظیمیة المتشكلةاتولي ممارسة -

مـــــن نفـــــس القـــــانون حیـــــث وقعـــــت مهـــــام هـــــذه الفـــــروع 171وهـــــذا مـــــا تطرقـــــت إلیـــــه المـــــادة 

النظامیــــــــة والتــــــــي یمكــــــــن تلخیصــــــــها فــــــــي: جعــــــــل الأطبــــــــاء والصــــــــیادلة یحترمــــــــون قواعــــــــد 

والـــــــدفاع عـــــــن شـــــــرف المهـــــــن الطبیـــــــة وكرامتهـــــــا واســـــــتقلالیتها وتقـــــــدیم أخلاقیـــــــات الطـــــــب

بــــــــدور المتحــــــــاور والمستشــــــــار المســــــــاعدة لكــــــــل أعضــــــــائها   أو ذوي حقــــــــوقهم كمــــــــا نقــــــــوم 

.)60(الطبیعي للسلطات العمومي

ثانیا: المجلس الجهوي لأخلاقیات الطب

تـــــــم إنشـــــــاء المجلـــــــس الجهـــــــوي لأخلاقیـــــــات الطـــــــب للتخفیـــــــف العـــــــبء علـــــــى المجلـــــــس 

ـــــــس مهمـــــــة  ـــــــي یتولاهـــــــا هـــــــذا المجل ـــــــین المهمـــــــات الت ـــــــات الطـــــــب ومـــــــن ب ـــــــوطني لأخلاقی ال

.)61(التأدیب

لأخلاقیات الطبتسییر المجلس الجهوي -1

مســــــؤولیة المستشــــــفیات فــــــي المجــــــال الطبــــــي، مــــــذكرة لنیــــــل شــــــهادة الماجیســــــتر فــــــي القــــــانون، فــــــرع قــــــانون عمیــــــري فریــــــدة، 60

.62، ص 2011المسؤولیة المهنیة، كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة، جامعة مولود معمري، تیزي وزو، 

.63المرجع السابق، ص عمیري فریدة، 61
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یعتبــــــر المجلــــــس الجهــــــوي لأخلاقیــــــات الطــــــب هیئــــــة إداریــــــة مختصــــــة قضــــــائیا یتــــــولى 

الـــــدعاوي التأدیبیـــــة فـــــي الدرجـــــة الأولـــــى مـــــن التقاضـــــي، وحســـــب مدونـــــة أخلاقیـــــات الطـــــب 

فإن تشكیلة المجالس الجهویة تتكون من:

ة.جمیع أعضاء الفروع النظامیة الجهوی: والتي تتكون من الجمعیة العامة-أ

:المكتب الجهوي-ب

كـــــل فـــــرع نظـــــامي جهـــــوي وعضـــــو منتخـــــب بحیـــــث یكـــــون هـــــذا یتكـــــون بـــــدوره مـــــن رؤســـــاء 

العضــــــو المنتخــــــب مــــــن القطــــــاع العــــــام لمــــــا یكــــــون رئــــــیس الفــــــرع النظــــــامي مــــــن القطــــــاع 

الخاص والعكس صحیح.

مجلســــا جهویــــا عبــــر 12إنشــــاء فقــــد تــــم . ط)أ.م(مــــن 168وحســــب مــــا جــــاء فــــي المــــادة 

.)62(كامل التراب الوطني وكل مجلس جهوي یضم ولایة أو أكثر

صلاحیات المجلس الجهوي لأخلاقیات الطب-2

ـــــــس الجهـــــــوي لأخلاقیـــــــات الطـــــــب النظـــــــر فـــــــي المســـــــائل ذات  مـــــــن صـــــــلاحیات المجل

الاهتمــــــــام المشــــــــترك، بالنســــــــبة للفــــــــروع النظامیــــــــة الــــــــثلاث یتشــــــــكل منهــــــــا علــــــــى مســــــــتوى 

كل منطقة.

بــــین المســــائل التأدیبیــــة مــــن خــــلال الفــــروع النظامیــــة الجهویــــة التــــي یتشــــكلأیضــــاوكــــذلك 

منها.

ــــه: )م.أ.ط(مــــن 177كمــــا نصــــت المــــادة  ــــرع النظــــامي الجهــــوي علــــى أن " یمــــارس الف

أعــــــلاه، ویســــــهر171لیهــــــا فــــــي المــــــادة فــــــي حــــــدود ناحیــــــة الصــــــلاحیات المنصــــــوص ع
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قـــرارات المجلـــس الجهـــوي والمجلـــس الـــوطني لأخلاقیـــات المهنـــة الطبیـــة والفـــرع علـــى تنفیـــذ 

).63(النظامي الوطني المناسب في المجال الإداري"

ومـــــن جهـــــة أخـــــرى یتـــــولى الفـــــرع النظـــــامي الجهـــــوي أیضـــــا ســـــلطة الفصـــــل فـــــي النزاعـــــات 

التي قد تنشب بین المریض والأطباء أو جراحي الأسنان والصیادلة.

عن مزاولة مهنة الصیدلة: الرقابةثالثا

تخضـــــع مهنـــــة الصـــــیدلة لوصـــــایة الأمانـــــة العامـــــة للحكومـــــة ویبقـــــى للمجـــــالس الوطنیـــــة 

والجهویة لهذه المهنة دورا استثنائیا فقط بخصوص تنظیم مزاولة المهنة.

ـــــة العامـــــة  ـــــي شـــــخص الأمان ـــــالإدارة بالأســـــاس ف ـــــة یرجـــــع ب ـــــى مزاولـــــة المهن ـــــة عل الرقاب

رســــــة الصــــــحة والنیابــــــة العامــــــة والمحكمــــــة الابتدائیــــــة، ذلــــــك أن الإذن بمماللحكومــــــة ووزارة 

ـــــــالملف مـــــــن طـــــــرف  ـــــــتم مـــــــن طـــــــرف الأمـــــــین العـــــــام للحكومـــــــة بعـــــــدما یتصـــــــل ب المهنـــــــة ی

قــــر الســــلطات البلدیــــة والمحلیــــة والــــذي یجــــب أن یكــــون مرفقــــا بإجــــازة القیــــام بالمهنــــة فــــي م

ـــــــدى كتابـــــــة  ـــــــه الضـــــــبط بالمحكمـــــــة الامعـــــــین بعـــــــدما یـــــــتم تســـــــجیله ل بتدائیـــــــة، وتؤشـــــــر علی

ة الســــــلطة المحلیــــــة وتوجــــــه لائحــــــة بأســــــماء الصــــــیادلة ســــــنویا بالوكیــــــل بالمحكمــــــة الابتدائیــــــ

ووزیـــــر الصـــــحة ویخضـــــع الصـــــیادلة للتفتـــــیش مـــــن طـــــرف لجـــــن التفتـــــیش الصـــــیدلي لمراقبـــــة 

دلاء الأدویــــة المبیعــــة ومراقبــــة الســــجل المتعلــــق ببیــــع الأدویــــة التــــي یتوقــــف بیعهــــا علــــى الإ

ــــــــة الضــــــــبط بالمحكمــــــــة بشــــــــهادة طب ــــــــه مــــــــن طــــــــرف كتاب ــــــــذي یجــــــــب التأشــــــــیر علی ــــــــة وال ی

الابتدائیة.

تخضــــع قــــرارات المجلـــــس الــــوطني فــــي القضـــــایا التأدیبیــــة المرفوعــــة إلیـــــه بعــــد الطعـــــن

فـــــي اســــتعمال الســـــلطة أمـــــام ر المجلــــس الجهـــــوي للطعـــــن بســــبب الشـــــطباســــتئنافا فـــــي قـــــرا

الجهة المختصة التي هي القضاء الإداري.
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نفــــــــس الآلیــــــــات الرقابیــــــــة تخضــــــــع لهــــــــا مجــــــــالس الأطبــــــــاء والصــــــــیادلة ســــــــواء إداریــــــــا 

أو قضـــــائیا ذلـــــك أن رقابـــــة الإدارة تتمثـــــل فـــــي تعیـــــین مفـــــتش صـــــیدلي ممثـــــل وزارة الصـــــحة 

فـــــي المجلـــــس الـــــوطني بصـــــفة استشـــــاریة وتعیـــــین قاضـــــي مـــــن طـــــرف وزیـــــر العـــــدل لتـــــولي 

ـــــه مهـــــام المستشـــــار القـــــانوني فـــــي القضـــــایا التأدیبیـــــة  ـــــذي لا یجـــــوز ل ـــــالمجلس الجهـــــوي وال ب

التــــــداول إلا بحضــــــور هــــــذا القاضــــــي، كمــــــا یــــــتم تعیــــــین قاضــــــي بــــــالمجلس الأعلــــــى لــــــنفس 

كمـــــا یـــــتم أیضـــــا الطعـــــن فـــــي مقـــــررات المجلـــــس الـــــوطني أمـــــام الـــــدور بـــــالمجلس الـــــوطني 

.)64(المجلس الأعلى

الفرع الثاني

الفروع النظامیة الخاصة بالصیادلة

الفــــــروع النظامیــــــة الخاصــــــة بالصــــــیادلة فـــــي فــــــرعین، الفــــــرع النظــــــامي الــــــوطني تنقســـــم 

والفرع النظامي الجهوي.

أولا: الفرع النظامي الوطني الخاص بالصیادلة

ثلاثـــــة فـــــروع، إلـــــىحســـــب مدونـــــة أخلاقیـــــات الطـــــب تنقســـــم الفـــــروع النظامیـــــة الوطنیـــــة 

ـــــــوطني لجراحـــــــي الأ ـــــــرع ال ـــــــاء والف ـــــــوطني الخـــــــاص بالأطب ـــــــوطني الفـــــــرع ال ـــــــرع ال ســـــــنان والف

ـــــالرجوع للمـــــادة )65(الخـــــاص بالصـــــیادلة ـــــأن عـــــدد أخصـــــاء الفـــــرع )م.أ.ط(مـــــن 199وب ب
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أعضــــــــاء لكــــــــل 6عضــــــــو أي 36النظــــــــامي الــــــــوطني الخــــــــاص بالصــــــــیادلة یتكــــــــون مــــــــن 

.)66(فئة

مـــــن بـــــین أعضـــــاءه انتخـــــابكمـــــا یقـــــوم الفـــــرع النظـــــامي الـــــوطني الخـــــاص بالصـــــیادلة فـــــي 

نــــواب رئــــیس وأمــــین عــــاو وأمــــین عــــام مســــاعد 5مكتبــــا وهــــذا الأخیــــر یتشــــكل مــــن رئــــیس و 

رئـــــیس الفـــــرع النظـــــامي وأمـــــین خزینـــــة وأمـــــین خزینـــــة مســـــاعد، ویتـــــولى تمثیـــــل هـــــذا الفـــــرع 

ــــــه أن یفــــــوض  ــــــة، كمــــــا ل ــــــاة المدنی ــــــوم بكــــــل أعمــــــال الحی ــــــوطني الخــــــاص بالصــــــیادلة ویق ال

تـــــواب الـــــرئیس، وفـــــي حالـــــة مـــــرض الـــــرئیس أ قیـــــام مـــــانع صــــلاحیاته  أو جـــــزء منهـــــا لأحـــــد

حــــــال دون الــــــتمكن مـــــــن أداء مهامــــــه وبـــــــالرجوع لــــــنفس القــــــانون نجـــــــد أن الفــــــرع النظـــــــامي 

عضـــــو بواقـــــع ســـــتة أعضـــــاء مـــــن كـــــل فئـــــة 36الـــــوطني الخـــــاص بالصـــــیادلة یتشـــــكل مـــــن 

عـــــامأمــــینوینتخــــب مــــن بـــــین أعضــــاء مكتبـــــا یتكــــون مـــــن الــــرئیس وخمـــــس نــــواب للـــــرئیس 

خزینــــة مســــاعد، مســــاعدین اثنــــین، ویتــــولى تمثیــــل أمــــینخزینــــةأمــــینعــــام مســــاعد، أمــــین

هـــــذا الفـــــرع رئـــــیس الفـــــرع النظـــــامي الـــــوطني الخـــــاص بالصـــــیادلة فـــــي كـــــل أعمـــــال الحیـــــاة 

أو جــــزء منهـــــا لأحــــد النـــــواب وفــــي حالـــــة المدنیــــة، كمـــــا لــــه أن یقـــــوم بتعــــویض صـــــلاحیاته 

ئـــــب االفـــــرع نیتـــــرأسقیـــــام مـــــانع حـــــال دون الـــــتمكن مـــــن القیـــــام بمهامـــــه أومـــــرض الـــــرئیس 

ــــى غــــرار المهــــام  ــــوطني الخــــاص بالصــــیادلة أیضــــا عل ــــولى الفــــرع النظــــامي ال رئــــیس كمــــا یت

ـــــهیقـــــدم مـــــن ( م. أ. ط) 192و 171المحـــــددة فـــــي المـــــادتین  فـــــي شـــــغور الصـــــیدلیات رأی

ـــــــدة وأیضـــــــا مخـــــــابر للتحالیـــــــل ومؤسســـــــات وإنشـــــــاء ـــــــي كـــــــل صـــــــصـــــــیدلیات جدی یدلانیة وف

مســـــالة یتعلــــــق بالصـــــیدلة أو بالمهنــــــة الصـــــیدلانیة كمــــــا یمكنـــــه أیضــــــا القیـــــام بأعمــــــال تهــــــم 

ـــــــة لأعضـــــــاء المســـــــجلین ـــــــه أیضـــــــا أن ینشـــــــا صـــــــنادیق إغاث ـــــــة الصـــــــیدلي وإعانتهـــــــا ول مهن
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فــــي قائمــــة الاعتمــــاد كمــــا یقــــوم بــــالترخیص للــــرئیس بالتقاضــــي وبقبــــول كــــل هبــــة والتصــــالح 

ــــــزام والموافقــــــة علــــــى كــــــل تنــــــازل أو رهــــــن وإبــــــرام صــــــفقات للحصــــــول علــــــى الفــــــرض والالت

.)67(بمقابل

ثانیا: الفرع النظامي الجهوي الخاص بالصیادلة

ــــرع النظــــامي الجهــــوي الخــــاص  ــــإن الف ــــات الطــــب ف ــــة أخلاقی حســــب مــــا جــــاء فــــي مدون

بالصـــــــــیادلة یضـــــــــم الصـــــــــیادلة المســـــــــجلون فـــــــــي القائمـــــــــة ضـــــــــمن فئـــــــــات حســـــــــب طریقـــــــــة 

ممارســــــتهم لهــــــذه المهنــــــة، الفئــــــة الأولــــــى تتكــــــون مــــــن صــــــیادلة الصــــــیدلیات والفئــــــة الثانیــــــة

ــــــة تتكــــــون مــــــن الصــــــیادلة المــــــوزعین والمســــــیرین والمســــــاعدین  والمستخلصــــــین، وتضــــــم الفئ

ـــــــة  ـــــــة الرابعـــــــة صـــــــیادلة المستشـــــــفیات وتضـــــــم الفئ ـــــــة صـــــــیادلة الصـــــــناعة وتشـــــــمل الفئ الثالث

ت الخامســـــة الصـــــیادلة البیولـــــوجیین وأخیـــــرا تتكـــــون الفئـــــة السادســـــة مـــــن صـــــیادلة المستشـــــفیا

الجامعیة.

أمــــــا بخصــــــوص تحدیــــــد عــــــدد الأعضــــــاء المرســــــمین فــــــي الفــــــرع النظــــــامي للصــــــیادلة فــــــإن 

عضــــــوا منتخبــــــا 36م یــــــتم حســــــب منــــــاطق معینــــــة فهنــــــاك منطقــــــة الجزائــــــر تضــــــم تحدیــــــده

ـــــع ســـــتة أعضـــــاء لكـــــل فئـــــة، ونجـــــد أیضـــــا منطقـــــة وهـــــران، قســـــنطینة، تلمســـــان، تیـــــزي  بواق

وأخیـــــرا منطقــــــة الشــــــلفأعضــــــاء لكـــــل فئــــــةأربعـــــةعضـــــوا بواقــــــع 24وزو، البلیـــــدة، تضــــــم 

فئة.عضوا بواقع عضوین عن كل12غردایة بشار تضم سطیف، باتنة، 

أمـــــا فیمـــــا یتعلـــــق بعملیـــــة انتخـــــاب الأعضـــــاء فتـــــتم حســـــب الكفـــــاءة العلمیـــــة للصـــــیادلة 

فالأدویــــــة تكــــــون للصــــــیادلة الــــــذین تحصــــــلوا علــــــى مرتبــــــة متقدمــــــة فــــــي مســــــتوى كــــــل ولایــــــة 

ثــــم علــــى مســــتوى كــــل فئــــة ضــــمن قائمــــة الأعضــــاء المنتخبــــین مهمــــا یكــــن عــــدد الأصــــوات 

هنــــاك مترشــــحین مــــن هــــذه الفئــــة أو فــــي الفئــــات التابعــــة یكــــن4التــــي تحصــــلوا علیهــــا وإذا 
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للفـــــــرع النظـــــــامي للصـــــــیادلة التابعـــــــة للمجلـــــــس الجهـــــــوي، تمـــــــنح المقاعـــــــد الشـــــــاغرة حســـــــب 

.)68(أهمیة المرتبة

المطلب الثاني

الطبیعة القانونیة لمهنة الصیدلي

ـــــــة ذات طـــــــابع  ـــــــة الصـــــــیدلة عـــــــدة تســـــــاؤلات حـــــــول إذا كانـــــــت مهن ـــــــر طبیعـــــــة مهن تثی

أو ذات طـــــــابع مـــــــدني، لأن الصـــــــیدلي أو الصـــــــیدلیات یشـــــــكل أساســـــــي ینتمـــــــي تجـــــــاري 

إلــــى مــــوظفي المهــــن الحــــرة. مــــع ذلــــك فــــإن كــــان یــــدیر صــــیدلیة ففــــي هــــذه الحالــــة سیصــــبح 

خضــــــوع جــــــزء مــــــن احتمالیــــــةأیضــــــا تــــــاجرا، یمكــــــن أن یــــــؤدي هــــــذا النشــــــاط المــــــزدوج إلــــــى 

الالتــــــزام الضــــــریبي التجــــــاري، بینمــــــا یــــــتم حســــــاب الجــــــزء الآخــــــر مــــــن الــــــدخل الــــــدخل إلــــــى 

باعتباره خاضع للأنشطة التجاریة الحرة.

منــــــه ســــــنتطرق إلــــــى اتجــــــاهین مختلفــــــین حــــــول طبیعــــــة مهنــــــة الصــــــیدلي، حیــــــث أن اتجــــــاه 

طرق كـــــــذلك یـــــــرى أنهـــــــا ذات طـــــــابع تجـــــــاري وآخـــــــر یـــــــرى أنهـــــــا ذات طـــــــابع مـــــــدني، وســـــــنت

إلى موقف المشرع الجزائري من ذلك.

الفرع الأول

الاتجاه الأول

ــــة بكونهــــا ت ــــوم بهــــا الصــــیادلة تجاری ــــي یق ــــر هــــذا الاتجــــاه أن كــــل الأعمــــال الت ــــوم یعتب ق

وتحقیـــــــق الـــــــربح، وخاصـــــــة أن الصـــــــیدلیات تبیـــــــع الأدویـــــــة والمســـــــتلزمات علـــــــى المضـــــــاربة 

ختلفة من صیدلیة إلى أخرى.الطبیة ومستحضرات التجمیل بأسعار م

یـــــرى أصـــــحاب هـــــذا الاتجـــــاه أن الأعمـــــال التـــــي یقـــــوم بهـــــا الصـــــیادلة تجاریـــــة تأسیســـــا    

علـــــــــــى قیـــــــــــام المؤسســـــــــــات الصـــــــــــیدلانیة بالاتجـــــــــــار بالأدویـــــــــــة والمستحضـــــــــــرات الطبیـــــــــــة 

أخلاقیات الطب، السالف الذكر.یتضمن مدونة ، 762-92من مرسوم التنفیذي رقم 189إلى 187راجع المواد 68
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اریــــا كونهــــا تهــــدف إلــــى تحقیــــق الــــربحعلــــى نطــــاق واســــع وهــــذا مــــا یبــــرر اعتبــــار عملهــــا تج

مثلا مستودعات الأدویة وشركة إنتاج وتوزیع الأدویة.

ویــــــــذهب مؤیــــــــدي هــــــــذا الاتجــــــــاه بــــــــالقول أن بعــــــــض الصــــــــیدلیات تعتمــــــــد علــــــــى بیــــــــع 

ــــــل والعطــــــور والهــــــدایا والنظــــــارات الشمســــــیة وأصــــــباغ الشــــــعر وكــــــذلك  مستحضــــــرات التجمی

الــــدول ألعــــاب الأطفــــال أكثــــر مــــن اعتمادهــــا علــــى بیــــع الأدویــــة كمــــا هــــو الحــــال فــــي بعــــض 

المتقدمة.

ـــــــوم الصـــــــیادلة  ـــــــك المستحضـــــــرات والعطـــــــور یق ـــــــة مـــــــن تل ـــــــواع معین ـــــــع وتســـــــویق أن ببی

والهــــدایا ممــــا یبــــرر اعتبارهــــا أن مــــا تقــــوم بــــه مــــن أعمــــال هــــي أعمــــال تجاریــــة، كمــــا یــــذهب

ـــــــىهـــــــذا الاتجـــــــاه  تـــــــدعیم صـــــــحة ووجهـــــــة نظـــــــرهم بـــــــالقول أن لجـــــــوء بعـــــــض أصـــــــحاب إل

جاریــــــة، وكــــــذلك تمكــــــنهم بمســــــك دفــــــاتر المحاســــــبة الصــــــیدلیات بالتســــــجیل فــــــي الغرفــــــة الت

ودفع الضرائب المفروضة علیهم كضریبة القیمة المضافة.

ــــزاول إلاكــــان الصــــیدلي یمــــتهن مهنــــة حــــرة وإذا ــــاجرا مــــن نــــوع خــــاص كونــــه ی ــــه یعتبــــر ت أن

ــــه علــــى ســــبیل الاحتــــراف، وأن قیامــــه بالتســــجیل لــــدى نقابــــة الصــــیادلة، كمــــا أن قیامــــه  عمل

ــــــدفاتر بعملیــــــة الشــــــراء لأ ــــــربح والمضــــــاربة والتزامــــــه بمســــــك ال ــــــع بهــــــدف تحقیــــــق ال جــــــل البی

والمحاســــبة ودفــــع الضــــرائب تبــــرر اعتبــــار تلــــك الأعمــــال التــــي یزاولهــــا الصــــیدلي مــــن قبیــــل 

الأعمـــــال التجاریـــــة بســـــبب تـــــوافر شـــــروط العمـــــل التجـــــاري عنـــــد ممارســـــة الأعمـــــال، خاصـــــة 

أخـــــرىتجاریـــــة ومستحضـــــرات مـــــوادوإنمـــــاأن عملـــــه لا یقتصـــــر علـــــى شـــــراء وبیـــــع الأدویـــــة 

ــــة أخــــرىومــــن جهــــة وبیعهــــابشــــرائهایقــــوم  ــــك المهن ــــىعــــدم لجــــوء مــــن یــــزاول تل ــــام إل القی

ـــــه یعـــــود أوبالقیـــــد فـــــي الســـــجل التجـــــاري  ـــــة فان ـــــىفـــــي الغرفـــــة التجاری بعـــــض أنحقیقـــــة إل
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مــــــن الالتزامــــــات القانونیــــــة الملقــــــاة علــــــى عــــــاتقهم والتــــــي تشــــــمل التجــــــار یقومــــــون بــــــالتهرب

.)69(السجل التجاري والغرفة التجاریةالقید في

الفرع الثاني

الاتجاه الثاني

عمـــــل الصــــــیدلي یعتبـــــر مــــــدنیا بطبیعتـــــه كونــــــه أناعتبــــــار إلـــــىیـــــذهب هـــــذا الاتجــــــاه 

كــــــل مهنــــــة یؤدیهــــــا أنهــــــامــــــن قبیــــــل المهــــــن الحــــــرة، فــــــالمهن الحــــــرة، تعــــــرف علــــــى یعــــــد 

فیــــه بحیــــث یتحمــــل مســــؤولیة هــــذا العمــــل ویحــــتفظ بحریتــــه أنالشــــخص بعملــــه للغیــــر علــــى 

ـــــه وان  ـــــه وخبرت ـــــه ونصـــــیحته، كمـــــا یضـــــع تحـــــت تصـــــرفه ثمـــــرة عمل ـــــر خدمت رأسیقـــــدم للغی

یســـــتعین بـــــه صـــــاحب المهنـــــة وإنمـــــاالمـــــال لا یعتبـــــر عنصـــــر مـــــن عناصـــــر تكـــــوین الـــــربح 

.)70(في مزاولة المهنةبطریقة عرض المساعدة

أصـــــحابوالتــــي تقـــــوم علــــى اســـــتغلال الملكـــــات الشخصــــیة والمـــــؤهلات العلمیــــة ویـــــرى 

الصــــیدلي یختلــــف عــــن التــــاجر الــــذي یقــــوم بشــــراء بضــــاعة وبیعهــــا بقصــــد أنهــــذا الاتجــــاه 

وبیعهـــــا وحقـــــق مـــــن وراء ذلـــــك ربحـــــا أدویـــــةقـــــام بشـــــراء إنتحقیـــــق الـــــربح، بینمـــــا الصـــــیدلي 

الصــــــیدلي یخضــــــع أنوع علــــــى العبــــــوة، كمــــــا فــــــان ســــــعر الــــــدواء یكــــــون فــــــي الغالــــــب مطبــــــ

ـــــــاریخ بالأســـــــعارلرقابـــــــة نقابـــــــة الصـــــــیادلة، ووزارة الصـــــــحة مـــــــن حیـــــــث عـــــــدم التلاعـــــــب  وت

ا وان الصـــــــیدلة لیســـــــت مخـــــــزن للبضـــــــاعة، خصوصـــــــالأدویـــــــةالصـــــــلاحیة، وطریقـــــــة حفـــــــظ 

إعطــــاءللمــــریض فــــي حالــــة أدویــــةمســــؤولیته القانونیــــة عمــــا یعطیــــه مــــن أیضــــاكمــــا یتحمــــل 

ــــــدواء بشــــــك ــــــى اســــــتلزم أول خــــــاطئ ال ــــــة مت ــــــىإضــــــافةالأمــــــردون وصــــــفة طبی ــــــزام إل الالت

هــــــذا أصــــــحابالصــــــحة ونقابــــــة الصــــــیادلة كمــــــا یــــــرى المهنــــــة وضــــــوابط وزارةبأخلاقیــــــات

puplit.alwatanvoice.com،"مهنة الصیدلة في ضوء القانون الواقع العلميأعمالالصفة التجاریة على إضفاءمدى "69

27/10/2015،19h55.
.47، ص1963الضریبة على أرباح المھن الغیر تجاریة، دار النھضة العربیة، القاھرة، سنة عبد القادر حلمي، 70
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مــــن التزامــــه بــــدفع ضــــرائب معینــــة مثــــل ضــــریبة القیمـــــة الصــــیدلي علــــى الــــرغمأنالاتجــــاه 

فــــــي الغرفــــــة أولا یلتــــــزم بالقیــــــد فــــــي ســــــجل التجــــــارة انــــــه إلاالمضــــــافة وضــــــریبة الــــــدخل، 

التجاریة.

ــــالقول المقاصــــةأوراقكتجــــارة وتقــــدیم  ریــــةغیــــر ملزمــــون بالتســــجیل فــــي الغرفــــة التجاأنهــــمب

بقصـــــــد الحصـــــــول علــــــــى التصـــــــاریح اللازمـــــــة للتنقــــــــل إرادتهــــــــموان ذلـــــــك یكـــــــون بمحـــــــض 

من اجل شراء ما یلزم من مستحضرات تجمیل.

ـــــــرى  ـــــــل قصـــــــد تغطیـــــــة أنهـــــــذا الاتجـــــــاه صـــــــحابأكمـــــــا ی ـــــــع مستحضـــــــرات التجمی بی

النفقات ولیس تحقیق الربح الوفیر.

الصـــــــیدلة لـــــــیس محـــــــلا تجاریـــــــا كونـــــــه یـــــــتم أنهـــــــذا الاتجـــــــاه أصـــــــحابیـــــــرى وأخیـــــــرا

تســــجیلها مــــن قبــــل كــــل مــــن وزارة الصــــحة ونقابــــة الصــــیادلة حتــــى ولــــو كانــــت أوترخیصــــها 

مثــــــــل الإجباریـــــــةلـــــــك مـــــــن مســــــــتلزمات التـــــــرخیص صـــــــیدلیات كبیـــــــرة، مـــــــع مــــــــا یتطلبـــــــه ذ

الشــــــهادات العلمیــــــة إلــــــىإضــــــافة، وأخــــــرىالمســــــاحة ووجــــــود مســــــافة معینــــــة بــــــین صــــــیدلة 

.)71(والخبرة العلمیة المتطلبة للصیدلي المسؤول عن الصیدلیة

الفرع الثالث

موقف المشرع الجزائري

أخلاقیـــــاتالمتضـــــمن مدونـــــة 276-92رقـــــم ، والمرســـــوم التنفیـــــذي حســـــب قـــــانون الصـــــحة 

یرى المشرع أن:الطب

الصــــیدلة لیســـــت نشـــــاطا تجاریــــا محضـــــا، بـــــل هــــي ممارســـــة لمهنـــــة طبیــــة مـــــا یجعلهـــــا 

ـــــرمـــــن المهـــــن  ـــــأالأكث ـــــالقوانین ت ـــــرطیرا ب ـــــا، یكیفهـــــا والأكث ـــــك شـــــفافیة تجاری ـــــي ذل ـــــةف الأدوی

almohasben.com//:/https،"، جریدة المحاسبینمفهوم ومقومات وخصائص المهن الحرة والمهن غیر التجاریة"71
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ة الصـــــــحة عـــــــن طریـــــــق مـــــــوزعین المســـــــتوردة مقیـــــــدة بالقائمـــــــة الوطنیـــــــة التـــــــي تحـــــــددها وزار 

فضـــــلا عـــــن أن نشـــــاطها مقیـــــد بـــــأمرین الأول أســـــعار غیـــــر حـــــرة مـــــن قبلهـــــا، مـــــرخص لهـــــم 

ومحــــــددة الهــــــامش عــــــن طریــــــق الجریــــــدة الرســــــمیة، والثــــــاني أن عملیــــــة بیــــــع الــــــدواء مقیــــــدة 

بالوصــــــفات الطبیــــــة ولــــــیس حــــــرا بالنســــــبة لأغلبیــــــة الأدویــــــة، مــــــا عــــــدا عــــــدد محــــــدد یطلــــــق 

مح تســـــلیمها بـــــدون وصـــــفة، كمـــــا یمنـــــع علـــــى الصـــــیدلي اعتبـــــار یســـــالنصـــــحعلیهـــــا أدویـــــة

تجاریـــــة الـــــذي یطبـــــق علـــــى بقیـــــة الســـــلعالأدویـــــة بضـــــاعة یمكـــــن تطبیـــــق مفهـــــوم الســـــیولة ال

فلـــــیس لـــــه الحـــــق فـــــي عرضـــــها بطریقـــــة مغریـــــة للزبـــــون بدعایـــــة وإشـــــهار، بـــــل انـــــه النشـــــاط 

اقتضــــــته الوحیــــــد الــــــذي یــــــرفض فیــــــه صــــــاحب الســــــلعة بیــــــع ســــــلعة إلــــــى زبونــــــه، وذلــــــك إذا 

ضــــــــرورة صــــــــحیة تطبیقــــــــا لقــــــــوانین الممارســــــــة الصــــــــیدلانیة النزیهــــــــة وامتثــــــــالا لأخلاقیــــــــات 

.)72(ما یسمى في التجارة المنافسة الحرةمبدئیا الطب ما یتعارض

ـــــــي القـــــــوانین المســـــــیرة لهـــــــذه المهنـــــــة  ونظـــــــرا لهـــــــذه الخصوصـــــــیة وهـــــــذه الازدواجیـــــــة ف

فــــي ممارســــة لتــــي لهــــا نمــــط لاتینــــي اعمــــدت الكثیــــر مــــن البلــــدان فــــي العــــالم، خاصــــة تلــــك 

س...الخ علـــــــى خـــــــلاف بلـــــــدان الـــــــنمط الطـــــــب والصـــــــیدلة كفرنســـــــا وبلجیكـــــــا وایطالیـــــــا، تـــــــون

صــــــــیاغة قــــــــوانین مــــــــن بینهــــــــا تقنــــــــین فــــــــتح الصــــــــیدلیات إلــــــــىالحــــــــر، الانجلوساكســــــــوني

ــــــــي أخلاقیــــــــةوعــــــــدد الســــــــكان، تســــــــمح بممارســــــــة مســــــــاحةبال مــــــــأمنومنظمــــــــة وتجعلــــــــه ف

الأخـــــــــرىالتجاریـــــــــة الأنشـــــــــطةمـــــــــن المنافســـــــــة التجاریـــــــــة المحضـــــــــة التـــــــــي تشـــــــــهدها فـــــــــي 

ـــــــىوالتـــــــي مـــــــن شـــــــانها جـــــــر الصـــــــیدلي الوقـــــــوع فـــــــي تصـــــــرفات تنحـــــــرف عـــــــن المســـــــار إل

آخـــــــرالـــــــذي یصـــــــب فیـــــــه النصـــــــوص المنظمـــــــة لهـــــــذه المهنـــــــة النبیلـــــــة، الغایـــــــة منهـــــــا فـــــــي 

یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، السالف الذكر.، 276-92مرسوم التنفیذي رقم 72
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المحـــــض، والـــــذي تكرســـــه حمایـــــة وترقیـــــة صـــــحة المـــــواطن ولـــــیس الـــــربح التجـــــاريالمطـــــاف

.)73(مبادئ المنافسة الحرة

یتعلق الصحة ، السالف الذكر.، 11-18قانون رقم 73
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لثاني االفصل

الناتجة عن أخطاء الصیدليمسؤولیةالصور 

رغـــــم الــــــدور الحیــــــوي الـــــذي تلعبــــــه مهنــــــة الصـــــیدلیة والصــــــیدلي فــــــي الحفـــــاظ علــــــى الصــــــحة 

ــــــــي أن الصــــــــیادلة العامــــــــة ــــــــك لا یعن ــــــــة إلا أن ذل ــــــــاة الیومی ــــــــي ســــــــیرورة الحی ــــــــق ف وتأثیرهــــــــا العمی

ــــــیهم    معصــــــومون مــــــن الخطــــــأ، بــــــالرغم مــــــن أنهــــــم أشــــــخاص مــــــؤهلین علمیــــــا بالمهــــــام المســــــندة إل

إلا أن ذلــــــــك لا یمــــــــنعهم مــــــــن ارتكــــــــاب الأخطــــــــاء والتــــــــي أحیانــــــــا تــــــــدخل فــــــــي وصــــــــف الجریمــــــــة 

ـــــــراد والمجتمـــــــع وتســـــــبب ضـــــــرر للمـــــــریض، ومـــــــن جـــــــراء هـــــــذه الأخ ـــــــة مصـــــــالح الأف طـــــــاء ولحمای

ســــــــارعت معظــــــــم التشــــــــریعات الحدیثــــــــة ومــــــــن بینهــــــــا التشــــــــریع الجزائــــــــري إلــــــــى حــــــــد تصــــــــرفات 

ـــــــى عـــــــاتقهم  ـــــــاة عل ـــــــة الملق ـــــــاتهم القانونی ـــــــد إخلالهـــــــم بواجب ـــــــك عن الصـــــــیادلة أمـــــــام مســـــــؤولیتهم وذل

ف بــــاختلاف وهــــو مــــا جعــــل القــــانون الجزائــــري یلقــــي علــــى عــــاتقهم عــــدة مســــؤولیات قانونیــــة تختلــــ

الفعل الصادر عنهم.

ومــــــــن خــــــــلال هــــــــذا الفصــــــــل ســــــــنتطرق إلــــــــى تحدیــــــــد المســــــــؤولیة التــــــــي تقــــــــع علــــــــى عــــــــاتق 

الصـــــــیادلة  عنــــــــد إخلالهــــــــم بالتزامـــــــاتهم القانونیــــــــة وارتكــــــــاب الأخطـــــــاء أثنــــــــاء مــــــــزاولتهم لمهنــــــــتهم 

ـــــة للصـــــیدلي ( ـــــى المســـــؤولیة المدنی ـــــة ولالأ المبحـــــث ســـــنتطرق   إل للصـــــیدلي      ) والمســـــؤولیة العقابی

).ثانيالالمبحث (

المبحث الأول 

المسؤولیة المدنیة للصیدلي

ـــــــر المســـــــؤولیة المدنیـــــــة النظـــــــام القـــــــانوني الـــــــذي یقـــــــوم بتنظـــــــیم العلاقـــــــات الاجتماعیـــــــة  تعتب

والــــــذي یســــــهل للشــــــخص الحصــــــول علــــــى تعویضــــــات نتیجــــــة الضــــــرر الــــــذي لحقــــــه فــــــي مختلــــــف 

جوانــــب الحیــــاة ولا تقــــوم هــــذه المســــؤولیة إلا عنــــد تــــوفر كــــل أركانهــــا، كمــــا أنهــــا تنقســــم مــــن حیــــث 

مســـــــؤولیة العقدیـــــــة والـــــــى المســـــــؤولیة التقصـــــــیریة، ولقـــــــد نظـــــــم المشـــــــرع طبیعتهـــــــا القانونیـــــــة إلـــــــى ال

أحكـــــام المســـــؤولیة المدنیـــــة للأشـــــخاص وذلـــــك بـــــإلزامهم بـــــالتعویض عـــــن الأضـــــرار التـــــي یتســـــببون 
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بهــــا للغیــــر، فالصــــیدلي یخضــــع لتلــــك الأحكــــام فیتحمــــل المســــؤولیة المدنیــــة عــــن جمیــــع الأضــــرار 

.الناتجة عن أخطائه المهنیة وأخطاء مساعدیه

ـــــــانوني ( ـــــــة وطبیعتهـــــــا الق ـــــــي هـــــــذا المبحـــــــث أركـــــــان المســـــــؤولیة المدنی )المطلـــــــب أولســـــــنتناول ف

).المطلب ثانيوتحدید المسؤولیة المدنیة والآثار المترتبة عنها ( 

المطلب الأول

أركان المسؤولیة المدنیة للصیدلي

د لخطـــــأ الـــــذي یعـــــلقیـــــام المســـــؤولیة المدنیـــــة لابـــــد مـــــن تـــــوفر كـــــل أركانهـــــا التـــــي تتمثـــــل فـــــي ا

أساســـــا لقیـــــام المســـــؤولیة المدنیـــــة للصـــــیدلي تجـــــاه مرضـــــاه، وإلـــــى جانـــــب الخطـــــأ الصـــــیدلي ركنـــــي 

الضرر والعلاقة السببیة بین الخطأ والضرر.

الفرع الأول

الخطأ الصیدلي

ــــــــة قواعــــــــد خاصــــــــة تحكــــــــم مســــــــؤولیة الصــــــــیدلي مــــــــدنیا  ــــــــرد أی ــــــــم ی ــــــــري ل إن المشــــــــرع الجزائ

تطبیق القواعد العامة المنصوص علیها في القانون المدني.ما یحیلنا إلىوهذا 

ـــــــق الضـــــــرر  ـــــــي أن یتحق ـــــــة ولا یكف ـــــــي مجـــــــال المســـــــؤولیة المدنی إن الخطـــــــأ ركـــــــن أساســـــــي ف

إلا إن أنســــــب إحداثــــــه إلــــــى خطــــــأ محــــــدد، ولا مجــــــال لاعتبــــــار الصــــــیدلي مســــــؤولا مــــــدنیا مــــــا لــــــم 

.)74(یوصف عمل الصیدلي بأنه خطأ

الصیدليتعریف الخطأ أولا:

ــــــد الحكــــــیم، 74 التعــــــویض المــــــدني، المســــــؤولیة المدنیــــــة التعاقدیــــــة والتقصــــــیریة، (فــــــي ضــــــوء الفقــــــه وأحكــــــام محكمــــــة فــــــوده عب

.28، ص 1998النقض)، المطبوعات الجامعیة، مصر، 
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ـــــــانون المـــــــدني      ـــــــي الق ـــــــف للخطـــــــأ الصـــــــیدلي ســـــــواء ف ـــــــري أي تعری ـــــــورد المشـــــــرع الجزائ ـــــــم ی ل

ــــى الخطــــأ فــــي المــــادة  أو فــــي القــــوانین المتعلقــــة بالطــــب وحمایــــة الصــــحة وترقیتهــــا، لكنــــه أشــــار إل

" كــــل فعـــــل أیــــا كـــــان یرتكبــــه شـــــخص بخطئــــه، ویســـــبب مــــن القــــانون المــــدني الجزائـــــري124

.)75(من كان سببا في حدوثه بالتعویض"ضررا للغیر یلزم

لـــــــذلك یتوجـــــــب علینـــــــا الرجـــــــوع إلـــــــى التعریفـــــــات الفقهیـــــــة تعـــــــددت التعـــــــاریف الفقهیـــــــة حـــــــول 

الخطـــــــــأ، إلا أن كـــــــــل التعـــــــــاریف تصـــــــــب فـــــــــي نفـــــــــس المنحـــــــــى والمعنـــــــــى، حیـــــــــث عـــــــــرف خطـــــــــأ 

" كــــل إخــــلال مــــن طــــرف الصــــیدلي بواجــــب عــــام أو خــــاص حــــول أداء الصــــیدلي علــــى أنــــه: 

دم قیامـــه بالالتزامـــات الخاصـــة، وكـــذا تقصـــیره وفرطـــه فـــي إتبـــاع الأصـــول العلمیـــة مهنتـــه وعـــ

ـــى عـــدم الاســـتخدام الســـلیم  ـــؤدي إل التـــي تفرضـــها علیـــه مهنتـــه، كمـــا یشـــمل الخطـــأ كـــل مـــا ی

.)76(للأدویة ویعتبر أیضا الخطأ على أنه الانحراف عن سلوك الرجل العادي"

عناصر الخطأثانیا:

ــــــــــوم الخطــــــــــأ علــــــــــى  یق عنصــــــــــرین الأول یتمثــــــــــل فــــــــــي العنصــــــــــر المــــــــــادي وهــــــــــو التعــــــــــدي          

أو الانحراف، والثاني هو العنصر المعنوي وهو الإدراك.

لعنصر المادي (التعدي أو الانحراف)ا-1

یتمثــــــل فــــــي الإخــــــلال بواجــــــب أو قاعــــــدة قانونیــــــة مــــــن جهــــــة وفــــــي التعســــــف فــــــي اســــــتعمال 

الحــــــــق مــــــــن جهــــــــة ثانیــــــــة، وانحــــــــراف الصــــــــیدلي فــــــــي ســــــــلوكه عــــــــن الســــــــلوك المــــــــألوف العــــــــادي     

ـــــث أن الأفعـــــال التـــــي تشـــــكل العنصـــــر المـــــادي للخطـــــأ لا یمكـــــن حصـــــرها، وكمـــــا أن الســـــلوك  حی

إیجابي أو بفعل سلبي.الذي یصدر عن الإنسان یكون إما بفعل

فالخطـــــأ الإیجـــــابي لا یثیـــــر أي أشـــــكال فیـــــه حـــــول مســـــؤولیة الشـــــخص الـــــذي یلحـــــق ضـــــررا 

بـــــالغیر وإنمـــــا الإشـــــكال یثـــــور فـــــي حالـــــة مـــــا إذا كـــــان ســـــلوكه یشـــــكل فعـــــل ســـــلبي أو خطـــــأ ســـــلبي 

كر.یتضمن القانون المدني، السالف الذ، 58-75الأمر رقم من124المادة 75

.42المرجع السابق، ص عباس علي محمد الحسیني، 76
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ــــــرن بفعــــــل ــــــاع المقت ــــــرك أو الامتن ــــــذي یأخــــــذ صــــــورة ت ــــــوع مــــــن الخطــــــأ وال ، لا یمكــــــن )77(وهــــــذا الن

ار الامتنـــــاع خطـــــأ عنـــــدما یكـــــون مخالفـــــا للقـــــانون وإنمـــــا یكفـــــي أن یكـــــون واقعـــــا علـــــى عمـــــل اعتبـــــ

تســــتدعیه حمایــــة الغیــــر للخطــــأ الســــلبي عــــدة صــــور ومــــن أبرزهــــا عنــــد التخلــــف عــــن تنفیــــذ التــــزام 

ــــــــع الأدویــــــــة المدونــــــــة  ــــــــانوني یــــــــأمر بفعــــــــل معــــــــین، فمــــــــثلا الصــــــــیدلي یكــــــــون ملزمــــــــا علیــــــــه بی ق

أن لا یوجــــــد مــــــا یمنــــــع صــــــرفها، ولكــــــن فــــــي حالــــــة مــــــا إذا احتكــــــر فــــــي الوصــــــفة الطبیــــــة بشــــــرط 

الصـــــــیدلي الـــــــدواء وامتنـــــــع بیعـــــــه بـــــــدون أي ســـــــبب فـــــــإن ذلـــــــك یشـــــــكل خطـــــــأ ســـــــلبي مـــــــن جانبـــــــه 

.)78(مما یعرضه للمسائلة

لإدراك)العنصر المعنوي (ا-2

یعتبـــــــــر الإدراك الـــــــــركن أو العنصـــــــــر المعنـــــــــوي فـــــــــي الخطـــــــــأ، فـــــــــلا یكفـــــــــي ركـــــــــن التعـــــــــدي 

حراف لقیام الخطأ بل یجب توفر التعدي والإدراك معا.والان

ــــــث یســــــأل الصــــــیدلي عــــــن كــــــل أعمالــــــه الغیــــــر مشــــــروعة طالمــــــا صــــــدرت منــــــه وهــــــو ممیــــــز      حی

مـــــن ق.م: " لا یســـــأل المســـــبب 125أي بإرادتـــــه الحـــــرة وبإدراكـــــه، وهـــــذا مـــــا نصـــــت علیـــــه المـــــادة 

عـــــــدم حیطتـــــــه إلا إذا كـــــــان عــــــن الضـــــــرر الـــــــذي یحدثـــــــه بفعلـــــــه أو امتناعــــــه أو بإهمالـــــــه منـــــــه أو 

.)79(ممیزا" 

" كـــــل فعـــــل أیـــــا كـــــان مـــــن ق.م: 124ویرجـــــع المضـــــرور علـــــى الصـــــیدلي علـــــى أســـــاس المـــــادة 

یرتكبــــــه الشــــــخص بخطئــــــه، ویســــــبب ضــــــررا للغیــــــر یلــــــزم مــــــن كــــــان ســــــبب فــــــي حــــــدوث 

.بالتعویض"

أنواع الخطأثالثا:

الــــوجیز فــــي نظریــــة الالتــــزام، مصــــادر الالتــــزام وأحكامهــــا فــــي القــــانون المــــدني الجزائــــري، المؤسســــة الوطنیــــة محمــــد حســــنین، 77

.150، ص 1983للكتاب، الجزائر، 

فــــــي حالــــــة مــــــا إذا كانــــــت الوصــــــفة غیــــــر مســــــتوفیة للبیانــــــات التــــــي یــــــنص علیهــــــا القــــــانون فهنــــــا یمكــــــن للصــــــیدلي أن یمتنــــــع     78

عن تنفیذ تلك الوصفة.

یتضمن القانون المدني، السالف الذكر.، 58-75أمر رقم من 125أنظر المادة 79
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یعتبــــــــر الصــــــــیدلي أثنــــــــاء مزاولتــــــــه لمهنتــــــــه عرضــــــــة للخطــــــــأ كغیــــــــره مــــــــن أصــــــــحاب المهــــــــن  

وینقســـــم الخطـــــأ الصـــــادر مــــــن الصـــــیدلي إلـــــى نـــــوعین أساســــــیین ورئیســـــیین، الخطـــــأ الأول یتمثــــــل   

في الخطأ العادي والثاني یتمثل في الخطأ المهني.

الخطأ العادي-1

ــــــــي الأعمــــــــال ال ــــــــل الخطــــــــأ العــــــــادي ف ــــــــي لا تتصــــــــل یتمث ــــــــي تصــــــــدر مــــــــن الصــــــــیدلي والت ت

ــــــه     ــــــوم ب ــــــة لمــــــن یق ــــــدر دون اعتبــــــار للصــــــفة المهنی ــــــث تق ــــــة الصــــــیدلي، حی ــــــة لمهن بالأصــــــول الفنی

ــــــیس  إذ أن هــــــذه الأخطــــــاء حتــــــى وإن صــــــدرت مــــــن الصــــــیدلي أثنــــــاء ممارســــــته لمهنتــــــه إلا أنــــــه ل

یــــــة بخطــــــأ فنــــــي، لأن الأعمــــــال التــــــي دفعــــــت وأدت إلــــــى حــــــدوث الخطــــــأ هــــــي مجــــــرد أعمــــــال ماد

ومــــع النــــاس العــــادیین جمیعــــا )80(حیــــث یتســــاوى الصــــیدلي فیهــــا مــــع غیــــره مــــن أصــــحاب المهــــن،

ومــــن ذلــــك ســــمي بالخطــــأ العــــادي لأنــــه لا یقــــع مــــن فئــــة معینــــة بــــل یقــــع مــــن كافــــة النــــاس ویرجــــع 

.)81(هذا النوع من الخطأ للإهمال وعدم أخذ أسباب الحیطة والحذر

الخطأ المهني (الفني)-2

لمتعلــــــق مباشــــــرة بفــــــن مهنــــــة الصــــــیدلي، وهــــــو الخطــــــأ الــــــذي یرتكبــــــه الصــــــیدلي هــــــو الخطــــــأ ا

ـــــــة    ـــــــة المهنی ـــــــه وخروجـــــــه عـــــــن القواعـــــــد والأصـــــــول العلمی ـــــــك بانحراف ـــــــه وذل ـــــــاء ممارســـــــته لمهنت أثن

التــــــــي تقتضــــــــیها أصــــــــول مهنــــــــة الصــــــــیدلي، ممــــــــا قــــــــد یســــــــبب ویــــــــؤدي إلــــــــى إلحــــــــاق الضـــــــــرر 

بالأشخاص الذین یتعامل معهم.

یدلي بتشـــــخیص الأمـــــراض أو وصـــــف الأدویـــــة لمرضـــــاه وذلـــــك دون ومثـــــال عـــــن ذلـــــك قیـــــام الصـــــ

.)82(الرجوع إلى طبیب مختص

ــــــة، 80 ــــــة للصــــــیدلي، مــــــذكرة عیســــــاوي زاهی ــــــة المســــــؤولیة المدنی ــــــة، كلی ــــــانون، فــــــرع قــــــانون المســــــؤولیة المهنی ماجیســــــتر فــــــي الق

.19، ص2012الحقوق والعلوم السیاسیة، جامعة مولود معمري، تیزي وزو، 

.55المرجع السابق، ص براهمي زینة، 81

فــــرع المســــؤولیة المدنیــــة للصــــیدلي فــــي القطــــا الخــــاص، مــــذكرة لنیــــل شــــهادة الماجیســــتر فــــي الحقــــوق، طایــــل عمــــر البریــــزات، 82

.20، ص 2001العقود والمسؤولیة، كلیة الحقوق، جامعة الجزائر، بن عكنون، 
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الفرع الثاني

الضرر

یعتبـــــــر الضـــــــرر ركنـــــــا لازمـــــــا لتحقیـــــــق المســـــــؤولیة المدنیـــــــة، فالخطـــــــأ وحـــــــده لا یكفـــــــي لقیـــــــام

المســــــؤولیة، إنمــــــا یجــــــب أن یلحــــــق ضــــــررا لأنــــــه لا مســــــؤولیة مدنیــــــة بــــــدون ضــــــرر مهمــــــا بلغــــــت 

جسامة الخطأ.

أولا: تعریف الضرر

المــــــواد المشــــــرع الجزائــــــري لــــــم یــــــورد تعریــــــف للضــــــرر بــــــل اكتفــــــى فقــــــط بالإشــــــارة إلیــــــه فــــــي 

ق. م، والتــــــي شــــــملت بأحكامهــــــا مختلــــــف حــــــالات الضــــــرر أیــــــاً كــــــان مصـــــــدره 140إلــــــى 124

بما فیه الأضرار الناجمة عن الأعمال الصیدلیة.

" كـــــل فعـــــل أیـــــاً كـــــان یرتكبـــــه مــــن (ق. م) الســـــالفة الــــذكر علـــــى أنـــــه: 124تــــنص المـــــادة 

.لتعویض"الشخص بخطئه یسبب خطأ للغیر یلزم من كان سببا في حدوثه با

بـــــالرغم أن المشـــــرع الجزائـــــري لـــــم یعـــــرف الضـــــرر إلا أن الفقـــــه یتفـــــق علـــــى تعریـــــف الضـــــرر بأنـــــه 

الأذى الــــــذي یلحـــــــق الشــــــخص فـــــــیمس حقــــــا مـــــــن حقوقـــــــه أو مصــــــلحة مشـــــــروع لــــــه فیمـــــــا یتعلـــــــق 

.)83(بجسده وماله أو حریته وشرفه

ثانیا: أنواع الضرر

1القانون، ط ، التعویض عن الأضرار الجسدیة والأضرار المجاورة لها، دراسة مقارنة بین الشریعة و العماري محمد عبد الغفور83

.30، ص 2012دار الثقافة للنشر والتوزیع، الأردن، 
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یبه الضـــــرر، فقـــــد یقـــــع ضـــــرر الضـــــرر ینقســـــم إلـــــى عـــــدة أنـــــواع بحســـــب الشـــــيء الـــــذي یصـــــ

یمــــس ســــلامة الجســـــد أو الذمــــة المالیــــة للشـــــخص، وقــــد یصــــیب الضـــــرر ســــمعة الإنســــان وشـــــرفه 

وكرامته وبذلك ینقسم الضرر إلى نوعین أساسیین: 

الضرر المادي-1

یقصـــــد بـــــه مـــــا یصـــــیب الذمـــــة المالیـــــة والأذى الـــــذي یلحـــــق بالشـــــخص خســـــارة مالیـــــة، ســـــواء 

كانــــــــت هــــــــذه الخســــــــارة ناتجــــــــة عــــــــن المســــــــاس بحقــــــــوق الشــــــــخص المالیــــــــة أو المســــــــاس بجســــــــم 

.)84(المریض أو سلامته كتناول المریض للدواء یسبب له ضرر في جسده

الضرر المعنوي-2

ــــــــوي أو الأد ــــــــذاتي لا یمكــــــــن إدراكــــــــه یقصــــــــد بالضــــــــرر المعن ــــــــي الضــــــــرر الشخصــــــــي أو ال ب

بــــالحواس ولا یمكــــن تقــــدیره بالمــــال؛ لأنــــه لا یمــــس الذمــــة المالیــــة وإنمــــا یســــبب فقــــط ضــــررا نفســــیا 

ــــا. ــــه ومركــــزه )85(ومعنوی ــــه وشــــرفه وكرامت ــــه مــــن مســــاس بشــــعور الإنســــان وعواطف لمــــا ینطــــوي علی

دیر، فالضـــــرر المعنـــــوي الاجتمـــــاعي، وكـــــل ذلـــــك یـــــنقص مـــــن حـــــق الشـــــخص فـــــي الاحتـــــرام والتقـــــ

یصیب المصالح الغیر مالیة للمضرور.

نـــــــــص صـــــــــراحة      2005فقـــــــــد نـــــــــص المشـــــــــرع الجزائـــــــــري بعـــــــــد تعدیلـــــــــه للقـــــــــانون المـــــــــدني ســـــــــنة 

مكــــــــــرر (ق. م)      182علـــــــــى التعـــــــــویض عـــــــــن الضــــــــــرر المعنـــــــــوي مـــــــــن خــــــــــلال نـــــــــص المـــــــــادة 

ـــــه ـــــى أن ـــــة أو عل ـــــل مســـــاس بالحری ـــــوي ك ـــــویض عـــــن الضـــــرر المعن الشـــــرف        : " یشـــــمل التع

.)86(أو السمعة"

.38المرجع السابق، ص ، عیساوي زاهیة84

.56، المرجع السابق، ص العماري محمد عبد الغفور85

ون المدني، السالف الذكر.یتضمن القان،58-75مكرر من الأمر رقم 182المادة 86
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ثالثا: شروط الضرر

حتــــــــــى یكــــــــــون الضــــــــــرر محققــــــــــا ومســــــــــتحقا للتعــــــــــویض یجــــــــــب أن تتــــــــــوفر فیــــــــــه مجموعــــــــــة       

من الشروط القانونیة التي تتمثل في:

ایجب أن یكون الضرر محقق-1

ـــــوع الفعـــــل  ـــــر وق ـــــى أث ـــــه فعـــــلا عل ـــــت حدوث ـــــذي ثب ـــــك الضـــــرر ال ـــــق ذل یقصـــــد بالضـــــرر المحق

الضــــــار، ویكــــــون الضــــــرر محققــــــا ســــــواء أكــــــان وقــــــع حــــــالاً أو أنــــــه ســــــیقع مســــــتقبلا لكنــــــه محقــــــق 

ومؤكـــــــد الوقـــــــوع فـــــــي المســـــــتقبل، ولا یعـــــــد بالضـــــــرر الاحتمـــــــالي الوقـــــــوع، ومثـــــــال الضـــــــرر الحـــــــال   

ــــــى تعطیــــــل أو إصــــــابة عضــــــو أو المحقــــــق أن یقــــــوم الصــــــیدلي بإع طــــــاء المــــــریض دواء یــــــؤدي إل

.)87(في جسمه

اشرایجب أن یكون الضرر مب-2

یكــــــون نتیجــــــة طبیعیــــــة لخطــــــأ الصــــــیدلي الــــــذي أحدثــــــه وترتــــــب عنــــــه ضــــــرر وهــــــذا الضــــــرر  

هــــــو فقــــــط الــــــذي تكــــــون بینــــــه وبــــــین الخطــــــأ المنشــــــئ لــــــه علاقــــــة ســــــببیة وفقــــــا للقــــــانون، فالأصــــــل    

رر مباشــــر لأنــــه محتمــــل الوقــــوع ویمكــــن توقعــــه، والقاعــــدة العامــــة أن كــــل ضــــرر متوقــــع هــــو ضــــ

أن التعـــــــویض لا یكـــــــون إلا علــــــــى الضـــــــرر المباشــــــــر أمـــــــا غیــــــــر المباشـــــــر فــــــــلا تعـــــــویض عنــــــــه     

.)88(إلا أنه لیس كل الأضرار المباشرة متوقعة

ـــــي المـــــادة  ـــــري علـــــى الضـــــرر المباشـــــر ف ـــــد نـــــص المشـــــرع الجزائ الســـــالفة الـــــذكر )ق. م(182وق

ــــى:  ــــى عل ــــه الأول تــــأخیر   " ... أن یكــــون نتیجــــة طبیعیــــة لعــــدم الوفــــاء بــــالالتزام أو الفــــي فقرت

ــــدائن  ــــي اســــتطاعة ال ــــن ف ــــم یك ــــة إذ ل ــــر الضــــرر نتیجــــة طبیعی ــــه، ویعتب ــــاء ب ــــي عــــدم الوف ف

.أن یتوقاه ببذل جهد معقول"

ن یكون الضرر نتیجة لإخلال بحق أو مصلحة مشروعةأ-3

، الواضـــــح فـــــي شـــــرح القـــــانون المـــــدني، النظریـــــة العامـــــة للالتزامـــــات ( دراســـــة مقارنـــــة فـــــي القـــــوانین محمـــــد صـــــبري الســـــعدي87

.79، ص 2011دار الهدى، الجزائر، العربیة)، 
.141المرجع السابق، براھمي زینة،88
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نــــــد الإخــــــلال بحــــــق المضــــــرور أو بمصــــــلحة مشــــــروعة لــــــه، والحــــــق إمــــــا یتحقــــــق الضــــــرر ع

ــــــوي كالشــــــرف والســــــمعة یكــــــون مــــــادي كســــــلامة الجســــــم والجســــــد والمــــــال، وإمــــــا  یكــــــون حــــــق معن

كمــــــا یكــــــون الإخــــــلال بحــــــق مــــــادي أو أدبــــــي فإنــــــه یصــــــیب صــــــاحب الحــــــق بالضــــــرر یحــــــق لــــــه 

فبالتـــــالي یحـــــق طلـــــب التعـــــویض، كمـــــا یعتبـــــر الإخـــــلال بمصـــــلحة مشـــــروعة للفـــــرد ضـــــررا أصـــــابه

لـــــه طلـــــب التعـــــویض جـــــراء هـــــذا الضـــــرر، وتكـــــون المصـــــلحة مشـــــروعة إذا كانـــــت محـــــل للحمایـــــة 

.89القانونیة، ولا تعارض الأخلاق العامة والنظام والآداب العامة

إضـــــــــافة إلـــــــــى ذلـــــــــك، أن لا یكـــــــــون المضـــــــــرور قـــــــــد حصـــــــــل علـــــــــى أكثـــــــــر مـــــــــن تعـــــــــویض 

طیع أن یطالـــــب محـــــدث الفعـــــل بمـــــا لـــــم یكـــــن مـــــن محـــــدث الضـــــرر عـــــن ذات الفعـــــل، ولكنـــــه یســـــت

.)90(قد تناوله التعویض الأول

الفرع الثالث

العلاقة السببیة بین الضرر والخطأ الصیدلي

ــــر  ــــین الخطــــأ والضــــرر، فهــــي تعتب ــــة ســــببیة ب ــــة یجــــب أن تكــــون علاق ــــام المســــؤولیة المدنی لقی

ـــــات الســـــبب  ـــــه إثب ـــــث ومســـــتقل عـــــن الخطـــــأ والضـــــرر وإذا أراد الصـــــیدلي أن ینفیهمـــــا علی ركـــــن ثال

مــــــن (ق. م) 127الأجنبــــــي، وأن یرفــــــع المســــــؤولیة عــــــن نفســــــه وفقــــــا لمــــــا ورد فــــــي نــــــص المــــــادة 

ــــى أنــــه :  ــــت الشــــخصعل ــــه كحــــادث " إذا أثب ــــه فی ــــد ل أن الضــــرر قــــد نشــــأ عــــن ســــبب لا ی

مفـــاجئ أو قـــوة قـــاهرة، أو خطـــأ صـــدر مـــن المضـــرور أو خطـــأ مـــن الغیـــر كـــان غیـــر ملـــزم 

.)91(بالتعویض عن الضرر، ما لم یوجد نص قانوني أو اتفاق یخالف ذلك"

أولا: تعریف العلاقة السببیة

.48المرجع السابق، ص ، عیساوي زاهیة89

90 Berry Monique Tisseyre, Abrégé de législation et de déontologie pharmaceutique (le

médicament et la profession pharmaceutique), 3emeedition, Massou, Paris, 1983, p 224.
، یتضمن القانون المدني، السالف الذكر.58-75الأمر رقم من 127المادة 91
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بالضــــرر، بحیــــث تنعــــدم المســــؤولیة إذا لـــــم یقصــــد بهــــا العلاقــــة والرابطــــة التــــي تـــــربط الخطــــأ 

یكــــن الخطــــأ هــــو الســــبب المباشــــر فــــي حــــدوث الضــــرر، كمــــا تعتبــــر العلاقــــة المباشــــرة التــــي تــــربط 

خطــــــأ الصــــــیدلي المرتكــــــب الــــــذي أدى إلــــــى وقــــــوع الضــــــرر، فالصــــــیدلي الــــــذي یقــــــع منــــــه الخطــــــأ 

ـــــین الخطـــــأ المرتكـــــب والضـــــرر ال ـــــة ســـــببیة ب ـــــع یســـــبب ضـــــررا للمـــــریض یســـــتوجب وجـــــود علاق واق

.)92(للمریض أو یكون الصیدلي هو السبب الذي أدى لوقوع الضرر للمریض

ثانیا: قیام العلاقة السببیة أمام التشریع والقضاء الجزائري

لقیـــــــام المســـــــؤولیة المدنیـــــــة فـــــــي التشـــــــریع الجزائـــــــري یقضـــــــي أن یكـــــــون الخطـــــــأ هـــــــو الســـــــبب 

عتبارهـــــــــــا الـــــــــــركن الثالـــــــــــث       المباشـــــــــــر فـــــــــــي إحـــــــــــداث الضـــــــــــرر وإلا تنعـــــــــــدم الرابطـــــــــــة الســـــــــــببیة با

الســــــالفة الــــــذكر التــــــي تــــــنص (ق.م) 182فــــــي المســــــؤولیة المدنیــــــة، فبــــــالرجوع إلــــــى نــــــص المــــــادة 

خیر " ... شـــــرط أن یكـــــون هـــــذا نتیجـــــة طبیعیـــــة لعـــــدم الوفـــــاء بـــــالالتزام أو التـــــأعلـــــى أنـــــه:

ــــد ــــي اســــتطاعة ال ــــن ف ــــم یك ــــة إذ ل ــــر الضــــرر نتیجــــة طبیعی ــــه، ویعتب ــــاء ب ــــي عــــدم الوف ائن ف

.أن یتوقاه ببذل جهد معقول"

ثالثا: إثبات العلاقة السببیة

یجــــــب علــــــى المضــــــرور أن یثبــــــت طبقــــــا للقاعــــــدة العامــــــة علــــــى مــــــن یــــــدعي أن مــــــا أصــــــابه 

ــــت ذلــــك  ــــذي حــــدث عــــن طریــــق خطــــأ الصــــیدلي أن یثب مــــن ضــــرر كــــان نتیجــــة الفعــــل الضــــار ال

الخطــــــأ والضــــــرر أمــــــا الصــــــیدلي فعلیــــــه  فیتوجــــــب علــــــى المضــــــرور إثبــــــات العلاقــــــة الســــــببیة بــــــین 

مكـــــــرر مـــــــن (ق. م) المشـــــــرع لـــــــم یحـــــــدد 140، واســـــــتنادا لـــــــنص المـــــــادة أن ینفـــــــي هـــــــذه العلاقـــــــة

ـــــي المســـــؤولیة  ـــــى القواعـــــد العامـــــة ف ـــــالرجوع إل ـــــه ب ـــــات وعلی ـــــه عـــــبء الاثب ـــــع علی ـــــذي یق الطـــــرف ال

، دار الثقافـــــــة للنشـــــــر والتوزیـــــــع  1، الوســـــــیط فـــــــي شـــــــرح القـــــــانون المـــــــدني، مصـــــــادر الالتـــــــزام وأحكامهـــــــا، ط منـــــــذر الفضـــــــل92

.331-330، ص 2012عمان، 
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تعویض (ق. م)، عــــــبء الاثبــــــات یلقــــــى علــــــى عــــــاتق الــــــدائن بــــــال323المدنیــــــة وبالضــــــبط المــــــادة 

.93وهو المضرور

المطلب الثاني

تحدید المسؤولیة المدنیة للصیدلي والآثار المترتبة عنها

إن الصـــــــــیدلي كغیـــــــــره مـــــــــن المهنیـــــــــین قـــــــــد تصـــــــــدر منـــــــــه أخطـــــــــاء أثنـــــــــاء مزاولتـــــــــه لمهنتـــــــــه 

أو بمناسبتها، فتقوم مسؤولیته المدنیة.

إلا أن المســــــــــــؤولیة التـــــــــــــي یتحملهــــــــــــا الصـــــــــــــیدلي لا تشــــــــــــمل فقـــــــــــــط أخطائــــــــــــه الشخصـــــــــــــیة       

ة التــــي یرتكبهـــــا أثنــــاء بیعـــــه للــــدواء أو أثنـــــاء تحضــــیره لـــــه فــــي صـــــیدلیته، بنــــاء علـــــى وصــــفة طبیـــــ

بـــــــل تمـــــــد لتشـــــــمل الأخطـــــــاء الصـــــــادرة مـــــــن مســـــــاعدیه والتـــــــي لا تخـــــــرج مـــــــن مســـــــؤولیته المتبـــــــوع 

والتابع.

ى یترتــــــــب عــــــــن قیــــــــام مســــــــؤولیة الصــــــــیدلي التــــــــزام بتعــــــــویض المضــــــــرور ومــــــــن جهــــــــة أخــــــــر 

(المــــــــــریض) عمــــــــــا أصــــــــــابه مــــــــــن ضــــــــــرر، إلا أن مســــــــــؤولیته لیســــــــــت كاملــــــــــة وإنمــــــــــا یســــــــــتطیع         

أن یتمســـــــك بحـــــــالات معینـــــــة قصـــــــد دفـــــــع المســـــــؤولیة عنـــــــه، وهـــــــذا مـــــــا ســـــــنتطرق إلیـــــــه بشــــــــيء         

من التفصیل في هذا المطلب.

الفرع الأول

ولیة المدنیة للصیدليتحدید المسؤ 

إن الصـــــــیدلي عنـــــــد ممارســـــــته لعملـــــــه الیـــــــومي قـــــــد یرتكـــــــب أخطـــــــاء تصـــــــدر منـــــــه شخصـــــــیا 

ـــــین هـــــذا الخطـــــأ الشخصـــــي والضـــــرر  تســـــبب أضـــــرار للمـــــریض، فـــــإذا تحققـــــت العلاقـــــة الســـــببیة ب

على الدائن إثبات الالتزام وعلى المدین إثبات "تنص على أنه: القانون المدنيلمتضمنا، 58-75من الأمر رقم 323المادة 93

".التخلص منه
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تقــــــوم مســــــؤولیة الصــــــیدلي عــــــن أخطائــــــه المهنیــــــة الشخصــــــیة طبقــــــا لمــــــا جــــــاء فــــــي نــــــص المــــــادة 

مدني الجزائري.من التقنین ال124

وقـــــــــد یكـــــــــون للصـــــــــیدلي مســـــــــاعد أو مســـــــــاعدین یُعینونـــــــــه فـــــــــي القیـــــــــام بالأعمـــــــــال الیومیـــــــــة 

علـــــــى مســـــــتوى الصـــــــیدلیة، فـــــــإذا مـــــــا ارتكـــــــب هـــــــؤلاء أخطـــــــاء تســـــــبب ضـــــــررا للمـــــــریض وقامـــــــت 

بــــــــین الضــــــــرر وخطــــــــأ المســــــــاعد أو المســــــــاعدین تقــــــــوم مســــــــؤولیة الصــــــــیدلي العلاقــــــــة الســــــــببیة 

عن الأخطاء المهنیة. 

أولا: مسؤولیة الصیدلي المدنیة عن أخطائه الشخصیة

یســــــأل الصــــــیدلي مــــــدنیا عــــــن الأخطــــــاء التــــــي تترتــــــب جــــــراء عــــــن أفعالــــــه الشخصــــــیة وذلــــــك 

تعـــــین عنـــــد مزاولتـــــه لعملـــــه، فیتعـــــین علیـــــه أثنـــــاء بیـــــع الـــــدواء مراقبـــــة الوصـــــفة الطبیـــــة بدقـــــة كمـــــا ی

المستحضــــــرات الدوائیـــــة بالارتكـــــاز علــــــى الوصـــــفة المقدمــــــة علیـــــه كـــــذلك احتــــــرام معـــــاییر تركیـــــب

له حتى لا یقع في الخطأ.

صیدلي كبائع للدواءمسؤولیة ال-1

یكلـــــف الصـــــیادلة بحكـــــم مهنـــــتهم وتخصصـــــهم وكفـــــاءتهم التـــــي یتمتعـــــون بهـــــا ببیـــــع الأدویــــــة 

ـــــانون، ولكـــــن تجـــــدر الإشـــــارة أنـــــه فـــــي المر  حلـــــة للمـــــریض والمســـــتهلكین وفـــــق مـــــا نـــــص علیـــــه الق

ء التـــــي تقـــــوم فیـــــه مســـــؤولیة الصـــــیدلي كبـــــائع، نمیـــــز بـــــین فتـــــرتین وهمـــــا فتـــــرة مـــــا قبـــــل بیـــــع الـــــدوا

والفترة التي یقوم بصرف الدواء للمریض والمستهلك.

ة الصیدلي قبل بیع الدواءمسؤولی-أ

ـــــه  ـــــدواء للمـــــریض والمســـــتهلك حارســـــا لهـــــا، وعلی ـــــع ال ـــــل بی ـــــرة مـــــا قب ـــــي فت ـــــر الصـــــیدلي ف یعتب

ـــــتم تقـــــوم مســـــؤول ـــــذي ی ـــــذلك الشـــــيء وفـــــي المكـــــان ال یة الصـــــیدلي كحـــــارس إذا مـــــا ســـــبب ضـــــرر ل

.)94(فیه البیع ( الصیدلیة)

ـــــدة للنشـــــر، الإســـــكندریة أســـــامة أحمـــــد بـــــدر، 94 ـــــة)، دار الجامعـــــة الجدی ـــــة (دراســـــة مقارن ـــــي المســـــؤولیة المدنی فكـــــرة الحراســـــة ف

.101، ص 2005
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" كــــل مــــن تــــولى حراســــة شــــيء كانــــت لــــه قــــدرة مــــن (ق. م) علــــى أن: 138/1تــــنص المــــادة 

ــــك الشــــيء ــــه ذل ــــذي یحدث ــــر مســــؤولا عــــن الضــــرر ال ــــة، یعتب ."الاســــتعمال والتســــییر، والرقاب

ویفهـــــــم مـــــــن صـــــــیاغة هـــــــذه المـــــــادة أن المســـــــؤولیة التـــــــي یتحملهـــــــا مســـــــؤولیة مفترضـــــــة لا تقـــــــوم 

على أساس الخطأ بل تقوم بمجرد أن یحدث الشيء ضررا.

سؤولیة الصیدلي أثناء تنفیذ الوصفة الطبیةم-ب

الصــــــیدلي ملــــــزم بتقــــــدیم أو بیــــــع أدویــــــة صــــــالحة وســــــلیمة ولا تشــــــكل خطــــــرا علــــــى المــــــریض 

الـــــذي یتناولهـــــا، والتـــــزام الصـــــیدلي هنـــــا هـــــو التـــــزام بتحقیـــــق نتیجـــــة ولـــــیس بـــــذل عنایـــــة، ففـــــي هـــــذه 

ـــــى المشـــــتري (المـــــریض)، وضـــــمان  ـــــدواء إل ـــــع أي ال ـــــزم الصـــــیدلي بتســـــلیم الشـــــيء المبی ـــــة یلت الحال

ــــدواء.كافــــة العیــــوب الموجــــود عــــن غیــــر أنــــه هنــــاك حــــالات یمتنــــع الصــــیدلي )95(ة فــــي هــــذا ال

بیـــــع الـــــدواء أو عـــــدم الالتـــــزام بالأســـــعار المحـــــددة فـــــي حالـــــة بیعـــــه أو یكـــــون الـــــدواء المبـــــاع غیـــــر 

صالح للاستعمال.

صیدلي كمركب للدواءمسؤولیة ال-2

ــــــالمواد  ــــــه ب ــــــدواء فــــــي عــــــدة حــــــالات أهمهــــــا إخلال ــــــه لل ــــــد تركیب ــــــوم مســــــؤولیة الصــــــیدلي عن تق

الأساسیة لتحضیر الدواء وطریقة تعبئته، وكذا إخلاله بإعلام المریض بمخاطر الدواء.

خلال الصیدلي بالمواد الأساسیة لتحضیر الدواء وطریقة تعبئتهإ-أ

دات واللــــــوازم الأساســــــیة بمــــــا فــــــي ذلــــــك المــــــوازن یجــــــب أن تتــــــوفر فــــــي الصــــــیدلیة كــــــل المعــــــ

ـــــدة  ـــــق جی ـــــتم حفضـــــها بطری ـــــذلك الغـــــرض، ویجـــــب أن ی ـــــة مـــــواد تســـــتعمل ل ـــــة والحساســـــة وأی العادی

.49-93الوجیز في مسؤولیة الطبیب والصیدلي، دار المطبوعات الجامعیة، مصر، د. س. ن، ص ص عبد الوهاب عرفة،95
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وفنیــــة وفــــي أمــــاكن نظیفــــة وصــــحیة، ثــــم بعــــد ذلــــك یقــــوم الصــــیدلي بتحدیــــد المــــواد التــــي یســــتعملها 

ــــي الت ــــي تــــدخل ف ــــث أن هــــذه المــــواد الأصــــلیة الت ــــي تحضــــیر الــــدواء. حی ركیــــب تخضــــع لمراقبــــة ف

ـــــك بـــــالتفریق بـــــین المـــــواد الســـــامة والمـــــواد  الصـــــیدلي، كمـــــا یقـــــوم بتصـــــنیفها حســـــب خطورتهـــــا وذل

ــــــة )96(الأخــــــرى. ــــــررة لكیفی ــــــة المق ــــــادئ العلمی ــــــى الصــــــیدلي مراعــــــاة الأصــــــول والمب كمــــــا یجــــــب عل

ــــــــــذا          ــــــــــادیر، ل ــــــــــه مــــــــــن تعلیمــــــــــات ومق ــــــــــة بمــــــــــا تحتوی ــــــــــد بالوصــــــــــفة الطبی ــــــــــدواء والتقی تحضــــــــــیر ال

ــــــى ــــــوي عل ــــــدواء یحت ــــــك ال ــــــدواء خاصــــــة إذا كــــــان ذل ــــــد تحضــــــیره لل الصــــــیدلي أن یكــــــون حــــــذرا عن

.)97(على مادة سامة أو مخدرة

كمـــــــــا یجـــــــــب علـــــــــى الصـــــــــیدلي بعـــــــــد تركیبـــــــــه للـــــــــدواء أن یعبئـــــــــه فـــــــــي الوعـــــــــاء الـــــــــذي یتناســـــــــب          

مـــع طبیعتــــه، فـــإذا كــــان الـــدواء ســــائلا مـــثلا یوضــــع فـــي قنــــان لـــم تســــتعمل مـــن قبــــل وتكـــون ســــهلة 

لفــــتح والغلــــق، كمــــا یجــــب علــــى الصــــیدلي تجنیــــب وضــــع الــــدواء فــــي عبــــوات تــــؤدي إلــــى تفاعلــــه ا

.)98(فینتج عنه فساد الدواء مما یجعل استعماله خطیرا

خلال الصیدلي بإعلام المریض بمخاطر الدواءإ-ب

ــــة حــــول المنتــــوج والتحــــذیر مــــن أخطــــاره لمقتنــــي  ــــدیم البیانــــات الكافی ــــى الصــــیدلي بتق ــــزم عل یل

.)99(الدواء وكذلك إرشاده إلى الاحتیاطات الواجب اتخاذها عند تناول واستخدام الدواء

ــــل    ــــزام أخلاقــــي أو ضــــمیري قب ــــدواء وهــــو الت ــــان كیفیــــة اســــتعمال ال ــــزام الصــــیدلي بتبی ویعــــد الت

ون التزامـــــــــا قانونیـــــــــا، والغایـــــــــة مـــــــــن بیـــــــــان طریقـــــــــة الاســـــــــتعمال هـــــــــو إحاطـــــــــة المـــــــــریض        أن یكـــــــــ

مـــــــن الحصـــــــول علـــــــى الفائـــــــدة المرجـــــــوة منـــــــه ومـــــــن جهـــــــة أخـــــــرى لتجنـــــــب الأضـــــــرار إذا مـــــــا تـــــــم 

بو مسؤولیة الصیدلي في تصریف الدواء، مذكرة لنیل شهادة المجستیر، تخصص قانون طبیـ جامعة أبوخاري مصطفى أمین، 96

.53، ص 2016بكر بلقاید، تلمسان، 

.72المرجع السابق، صعیساوي زاهیة، 97

.119المرجع السابق، ص عباس علي محمد الحسیني، 98

.55المرجع السابق، ص بوخاري مصطفى أمین، 99
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ـــــان طریقـــــة الاســـــتعمال  ـــــالي إذا أخـــــل الصـــــیدلي بالتزامـــــه فـــــي بی ـــــة وبالت اســـــتعمالها  بطریقـــــة خاطئ

.)100(تقوم مسؤولیته نتیجة تقصیریة

ثانیا: مسؤولیة الصیدلي المدنیة عن الأخطاء المهنیة لمساعدیه

إن الصـــــــیدلي قـــــــد یســـــــتعین بمســـــــاعد أو مســـــــاعدین یـــــــتم تعییـــــــنهم للقیـــــــام بالأعمـــــــال الیومیـــــــة

ـــــوا مـــــؤهلین  ـــــد أن یكون ـــــون تحـــــت إشـــــراف الصـــــیدلي ولاب ـــــي الصـــــیدلیة، وهـــــؤلاء المســـــاعدین یعمل ف

علمیا للقیام بمهمة مساعد صیدلي أي مهنیین.

ــــــى أنــــــه: مــــــن (م. أ154فقــــــد نصــــــت المــــــادة  ــــــى الصــــــیا". ط) عل دلة أن یحرصــــــوا   یجــــــب عل

ـــــذین یســـــاعدونهم فـــــي العمـــــل مـــــن المتعلمـــــین، كمـــــا یجـــــب       ـــــى أن یكـــــون الأشـــــخاص ال عل

أن یشترطوا علیهم سلوك یتماشى وقواعد المهنة ومع أحكام أخلاقیات المهنة".

إن المســــاعدین عنــــد قیــــامهم بعملهــــم الــــذي عهــــد إلــــیهم مــــن قبــــل الصــــیدلي  ســــواء عنــــد بیــــع

ــــــى إحــــــداث  ــــــى الجمهــــــور أو تركیــــــب الأدویــــــة قــــــد یحــــــدث أن یرتكبــــــوا أخطــــــاء تــــــؤدي إل الــــــدواء إل

الضــــــرر بالمرضــــــى، فیكــــــون الصــــــیدلي المشــــــرف علــــــى الصــــــیدلیة مســــــؤولا عــــــن هــــــذه الأخطــــــاء 

الغیــــــر التــــــي بموجبهــــــا یكــــــون الشــــــخص ملــــــزم بتعــــــویض ذلــــــك فــــــي إطــــــار المســــــؤولیة عــــــن فعــــــل 

المضـــــرور جـــــراء خطـــــأ لـــــم یرتكبـــــه شخصـــــیا بـــــل ارتكـــــب مـــــن طـــــرف شـــــخص آخـــــر هـــــو مســـــؤول 

عنه.

.88، ص 1999الالتزام بالسلامة في عقد البیع، دراسة مقارنة، دار النهضة العربیة، القاهرة، علي سید حسن، 100
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والمســـــــؤولیة المدنیـــــــة عـــــــن فعـــــــل الغیـــــــر نوعـــــــان: مســـــــؤولیة عقدیـــــــة ومســـــــؤولیة تقصـــــــیریة، وهـــــــذا 

ما سنتطرق إلیه تبعا.

یة لمساعدهسؤولیة الصیدلي العقدیة عن الأخطاء المهنم-1

یقصـــــــد بالمســـــــؤولیة العقدیـــــــة عـــــــن فعـــــــل الغیـــــــر مســـــــؤولیة المتعاقـــــــد عـــــــن فعـــــــل المســـــــاعدین 

ــــم یبــــدر منــــه أي خطــــأ  ــــذي أبرمــــه رغــــم أن هــــذا المتعاقــــد ل ــــذ العقــــد ال الــــذین أوكــــل لهــــم مهمــــة تنفی

شخصــــــــــي، فالصــــــــــیدلي الــــــــــذي یســــــــــتعین بمســــــــــاعد لتنفیــــــــــذ التزامــــــــــه العقــــــــــدي تقــــــــــوم مســــــــــؤولیته        

لـــــذي یحدثـــــه مســـــاعده للمـــــریض، فیكـــــون الصـــــیدلي فـــــي هـــــذه الحالـــــة مجبـــــرا بـــــدفع عـــــن الضـــــرر ا

.)101(التعویض للمریض

ــــــة ویســــــأل عــــــن الأخطــــــاء التــــــي ارتكبهــــــا مســــــاعده لابــــــد    ــــــى تقــــــع مســــــؤولیة الصــــــیدلي العقدی وحت

من توفر ثلاثة شروط والتي نذكرها فیما یلي:

جود عقد صحیح بین الصیدلي والمضرورو -أ

ـــــام مســـــؤول ـــــد لقی ـــــدي لاب ـــــذ التزامـــــه التعاق ـــــي تنفی ـــــة عـــــن خطـــــأ مســـــاعدیه ف یة الصـــــیدلي العقدی

أن یكـــــــون العقـــــــد صـــــــحیح، ویجـــــــب أن تتـــــــوافر العلاقـــــــة الســـــــببیة بـــــــین خطـــــــأ المســـــــاعد والضـــــــرر 

.)102(الذي أصاب المریض

ــــــــین الصــــــــیدلي  ــــــــذي أحــــــــدث الضــــــــرر لا ب ــــــــر المســــــــاعد ال ــــــــین الصــــــــیدلي والغی ــــــــد ب ــــــــم العق وإذا ت

بالمضـــــــرور أثنـــــــاء مزاولتـــــــه لمهنتــــــــه وتكـــــــون فـــــــي هـــــــذه الحالــــــــة والمـــــــریض ثـــــــم یلحـــــــق الضــــــــرر 

ـــــاطلا تكـــــون المســـــؤولیة  ـــــرابط بـــــین الصـــــیدلي والمـــــریض ب المســـــؤولیة تقصـــــیریة وإذا كـــــان العقـــــد ال

.)103(تقصیریة أیضا

.38المرجع السابق، ص بوخاري محمد أمین، 101

.139المرجع السابق، صعمر خطر یونس سعد، 102

، منشــــورات الحلبـــــي 3، الطبعــــة 2الوســــیط فــــي شــــرح القـــــانون المــــدني، مصــــادر الالتــــزام، مجلـــــد عبــــد الــــرزاق الســـــنهوري، 103

.747، ص 2000الحقوقیة، لبنان، 
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ن یتعهد الصیدلي إلى أحد مساعدیه القیام ببعض الأعمالأ-ب

ــــــر لابــــــد أن یكــــــون ا ــــــة عــــــن الغی ــــــام المســــــؤولیة العقدی لصــــــیدلي قــــــد عهــــــد إلــــــى مســــــاعده لقی

القیـــــــام بتنفیـــــــذ الالتـــــــزام التعاقـــــــدي فـــــــإذا قـــــــام المســـــــاعد بـــــــذلك دون أن یســـــــتدعیه الصـــــــیدلي فإنـــــــه 

ــــــائي  ــــــدخل المســــــاعد كــــــان تلق ــــــى أســــــاس أن ت ــــــر مــــــن المســــــؤولیة عل ــــــى هــــــذا الأخی یمكــــــن أن یعف

أنــــه بالتــــالي یعــــد ســــببا أجنبیــــا وهــــو فعــــل الغیــــر، لكــــن یمكــــن مســــائلة الصــــیدلي شخصــــیا إذا ثبــــت

ــــــه المشــــــرف  ــــــدي كون ــــــزام التعاق ــــــذ الالت ــــــر مــــــن تنفی ــــــدخل الغی ــــــع ت كــــــان بإمكــــــان الصــــــیدلي أن یمن

.)104(الأول على سیر الصیدلیة خاصة إذا كان هذا التدخل متوقع

رتكاب مساعد الصیدلي خطأ أثناء تنفیذ الالتزام العقديا-ج

مــــن یســــتعین بهــــم الصــــیدلي إذا كــــان التــــزام الصــــیدلي هــــو التــــزام بتحقیــــق نتیجــــة فــــإن التــــزام

أیضــــــا التــــــزام بتحقیــــــق نتیجــــــة لأن مــــــن واجــــــبهم، كــــــذلك تقــــــدیم أدویــــــة صــــــالحة للاســــــتعمال عنــــــد 

ـــــــل الصـــــــیدلي ویشـــــــترط أن یرتكـــــــب مســـــــاعد الصـــــــیدلي  ـــــــیهم مـــــــن قب ـــــــة إل ـــــــام بالمهـــــــام الموكول القی

الخطـــــــأ العقـــــــدي أثنـــــــاء تنفیـــــــذ العقـــــــد أو بســـــــبب تنفیـــــــذه لأن فـــــــي غیـــــــر هـــــــذه الأحـــــــوال لا یكـــــــون 

.)105(دلي مسؤولا بل یكون مساعد الصیدلي هو المسؤولالصی

سؤولیة الصیدلي التقصیریة عن أخطاء مساعدیهم-2

تقـــــــوم مســـــــؤولیة الصـــــــیدلي التقصـــــــیریة عـــــــن أفعـــــــال تابعیـــــــه إذا مـــــــا لـــــــم تـــــــربط الصــــــــیدلي 

ـــــة تبعیـــــة بمرتكـــــب الخطـــــأ، إذا مـــــا تـــــوافرت  بالمضـــــرور أي عقـــــد مـــــن العقـــــود، إنمـــــا تربطـــــه علاق

.145المرجع السابق، صعباس علي محمد الحسیني، 104

.147المرجع نفسه، ص105
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مــــــن ق.م.ج، وهــــــي أن یكــــــون الضــــــرر 136لقانونیــــــة المنصــــــوص علیهــــــا فــــــي المــــــادة الشــــــروط ا

.106أو بسببها أو بمناسبتهاالحاصل نتیجة لخطأ وقع من التابع حال تأدیة وظیفته

جود علاقة تبعیة بین الصیدلي والمساعدو -أ

بحیـــــث تتحقـــــق هـــــذه العلاقـــــة متـــــى كـــــان للصـــــیدلي ســـــلطة الرقابـــــة والتوجیـــــه علـــــى مســـــاعدیه 

یكـــــــون هـــــــؤلاء خاضـــــــعین لأوامـــــــر الصـــــــیدلي التـــــــي تتعلـــــــق بالعمـــــــل فـــــــي الصـــــــیدلیة الـــــــذي یجـــــــب    

بوجـــــود عقـــــد فـــــي الغالـــــبأن یكـــــون متوافقـــــا مـــــع قـــــوانین المهنـــــة وأصـــــولها وعلاقـــــة التبعیـــــة تقـــــوم

عمـــــل مـــــا بـــــین الصـــــیدلي ومســـــاعده، كمـــــا تقـــــوم فـــــي حالـــــة عـــــدم وجـــــود العقـــــد أو بطلانـــــه كقیـــــام 

ـــــى الصـــــیدلي باســـــتخدام مســـــ ـــــل تحصـــــله عل ـــــة الصـــــیدلة أو قب ـــــة مهن ـــــه بمزاول ـــــر مـــــرخص ل اعد غی

، ســـــــواء كـــــــان مـــــــأجورا أو غیـــــــر مـــــــأجور فـــــــالمهم وجـــــــود الســـــــلطة )107(الشـــــــهادة المطلوبـــــــة قانونـــــــا

.)108(الفعلیة

رتكاب المساعد فعلا ضارا أثناء تأدیة وظیفته أو سببها أو بمناسبتهاا-ب

ـــــــص المـــــــادة  ـــــــى ن ـــــــذكر یجـــــــب أن یكـــــــون الفعـــــــل 136بـــــــالرجوع إل مـــــــن (ق. م) الســـــــالفة ال

الضـــــــار الـــــــذي یرتكبـــــــه مســـــــاعد الصـــــــیدلي أثنـــــــاء تأدیتـــــــه لوظیفتـــــــه یحصـــــــل أثنـــــــاء قیامـــــــه بعمـــــــل 

مـــــــن أعمـــــــال وظیفتـــــــه الیومیـــــــة، ویســـــــتوي الأمـــــــر أن یكـــــــون ذلـــــــك بنـــــــاء علـــــــى أوامـــــــر الصـــــــیدلي 

كـــــــأن یســـــــلم مســـــــاعد الصـــــــیدلي109دلي أو دونـــــــهالصـــــــیأو دونهـــــــا، كمـــــــا لا یهـــــــم إن كـــــــان یعلـــــــم 

حضـــــر دواء ســـــام دون وصـــــفة مـــــا هـــــو مـــــدون فـــــي الوصـــــفة الطبیـــــة أو یلمـــــریض دواء مخـــــالف لل

بهــــــــــا دون معارضــــــــــة مــــــــــن الســــــــــجل الخــــــــــاصأو یســــــــــلم مــــــــــادة مخــــــــــدرة ویســــــــــجلها فــــــــــي طبیـــــــــة 

التــــي تــــنص علــــى أنــــه: " یكــــون المتبــــوع مســــؤولا عــــن الضــــرر الــــذي یحدثــــه تابعــــه بفعلــــه 58-75ر مــــن أمــــ136المــــادة 106

الضار متى كان واقعا منه في حالة تأدیة وظیفته أو بسببها أو بمناسبتها.

وتتحقق علاقة التبعیة ولو لم یكن المتبوع حرا في اختیار تابعه متى كان هذا الأخیر یعمل لحساب المتبوع".

.155-154المرجع السابق، ص ، علي محمد الحسینيعباس 107

.192المرجع السابق، ص محمد حسنین،108

.61المرجع السابق، ص بوخاري مصطفى أمین،109
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ــــــه بســــــبب الوظیفــــــة أو110الصــــــیدلي ــــــل فــــــي كــــــل خطــــــأ أمــــــا الخطــــــأ الــــــذي یرتكب بمناســــــبتها یتمث

یقــــــع أثنـــــــاء قیامــــــه بعملـــــــه إنمــــــا فـــــــي الحـــــــالات التــــــي لـــــــولا عملــــــه بالصـــــــیدلیة لمــــــا قـــــــام بـــــــذلك لا

.111الخطأ

الفرع الثاني

المسؤولیة المدنیة للصیدليآثار 

ـــــــه نتیجـــــــة    ـــــــة بحق ـــــــة للصـــــــیدلي یعطـــــــي الحـــــــق للمضـــــــرور بالمطالب ـــــــق المســـــــؤولیة المدنی تحق

العقــــــدي وذلــــــك بغــــــض النظــــــر   مــــــا أصــــــابه مــــــن ضــــــرر لإخــــــلال الصــــــیدلي بواجبــــــه القــــــانوني أو 

ـــــــــإن هـــــــــذا یخـــــــــول للمضـــــــــرور اللجـــــــــوء        ـــــــــر شخصـــــــــیة، ف ـــــــــت مســـــــــؤولیته شخصـــــــــیة أو غی إذا كان

إلــــــى القضــــــاء قصــــــد الحصــــــول علــــــى حقــــــه، وذلــــــك عــــــن طریــــــق دعــــــوى التعــــــویض.ولكن بــــــالرغم 

ـــــل  ـــــه القـــــانون للمضـــــرور لا یعنـــــي أن كـــــل مـــــا یلحقـــــه مـــــن ضـــــرر قاب مـــــن هـــــذا الحـــــق الـــــذي خول

ســـــؤول، بـــــل یمكـــــن لهـــــذا الأخیـــــر بموجـــــب مـــــا خولـــــه القـــــانون أن ینفـــــي للتعـــــویض مـــــن طـــــرف الم

مسؤولیته.

أولا: التعویض

ــــنص المــــادة  ــــه:124ت ــــى ان كــــل فعــــل أیــــا كــــان یرتكبــــه المــــرء بخطئــــه "مــــن ق.م.ج عل

ویسبب ضررا للغیر یلزم ما كان سببا في حدوثه بالتعویض".

المــــــدعي علیــــــه كمــــــا لحــــــق المــــــدعي   ویفهــــــم مــــــن نــــــص هــــــذه المــــــادة انــــــه إذا مــــــا ثبتــــــت مســــــؤولیة 

مـــــن ضـــــرر، فانـــــه یتعـــــین علـــــى القاضـــــي إلـــــزام المســـــؤول بتعـــــویض المضـــــرور ویجبـــــر الضــــــرر 

)ثانیا) وأنواعه (أولاوعلى هذا الأساس سنتناول تعریف التعویض ()112(الذي لحق به

تعریف التعویض-1

.118المرجع السابق، ص براهمي زینة،110

.158المرجع السابق، ص عباس على محمد الحسیني، 111

.160، ص2005المسؤولیة المدنیة للطبیب، دار الثقافة للنشر والتوزیع، الأردن، احمد حسن الحیاري،112
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لـــــــم یقـــــــدم القـــــــانون تعریفـــــــا واضـــــــحا للتعـــــــویض، وإنمـــــــا اكتفـــــــى علـــــــى بیـــــــان مـــــــداه والوســـــــائل  

التي یمكن للدائن من خلالها مطالبة المدین بهم.

ومـــــع ذلـــــك حـــــاول بعـــــض فقهـــــاء القـــــانون المـــــدني تعریـــــف التعـــــویض ومـــــن بـــــین هـــــذه التعریفـــــات:  

وهـــــو الجـــــزاء الـــــذي یترتــــــب " انـــــه وســـــیلة القضـــــاء إلـــــى إزالــــــة الضـــــرر أو التخفیـــــف مـــــن وطأتــــــه

ــــــة" ــــــام المســــــؤولیة المدنی ــــــى قی ــــــا للمــــــادة ،113عل ــــــذكر 124وطبق ــــــانون المــــــدني الســــــالفة ال مــــــن الق

فانـــــــه یمكـــــــن تعریـــــــف التعـــــــویض علـــــــى انـــــــه جـــــــزاء الانحـــــــراف الـــــــذي الحـــــــق ضـــــــررا للغیـــــــر یلـــــــزم 

.)114(المسؤول بتحمل كل نتائج هذا الانحراف

أنواع التعویض-2

ــــــي المــــــادة  ــــــى أنــــــه: (ق132جــــــاء ف " یعــــــین القاضــــــي طریقــــــة التعــــــویض تبعــــــا .م) عل

للظــــروف، ویصــــح أن یكــــون التعــــویض مقســــطا، كمــــا یصــــح أن یكــــون إیــــرادا مرتبــــا ویجــــوز  

في هاتین الحالتین إلزام المدین بأن یقدم تأمینا.

ـــــب  ـــــى طل ـــــاء عل ـــــا للظـــــروف وبن ـــــه یجـــــوز للقاضـــــي تبع ـــــى أن ـــــد عل ویقـــــدر التعـــــویض بالنق

الحالــــة إلــــى مــــا كانــــت علیــــه، أو أن یحكــــم وذلــــك علــــى ســــبیل المضــــرور أن یــــأمر بإعــــادة 

.)115(التعویض بأداء بعض الإعانات تتصل بالفعل غیر مشروع"

ــــنص المــــادة  ــــین 132اســــتقراءا ل ــــة فــــي تعی أعــــلاه یتضــــح أن المشــــرع خــــول للقاضــــي ســــلطة كامل

ــــــالي یســــــلك  ــــــك حســــــب الظــــــروف، وبالت ــــــر ملائمــــــة لطبیعــــــة الضــــــرر وذل ــــــة التعــــــویض الأكث طریق

ضي في حكمه على مرتكب الفعل الضار طریقین أساسیین في التعویض هما:القا

التعویض العیني-أ

ــــــد جــــــلال الاتروشــــــي،113 ــــــدم، دراســــــة ممحم ــــــل ال ــــــة الناجمــــــة عــــــن نق ــــــة، دار الحامــــــد، المســــــؤولیة المدنی 2008، الأردنقارن

.180ص

ة لنیـــــل شـــــهادة الماســـــتر فـــــي القـــــانونللصـــــیدلیة تابعـــــة للمستشـــــفیات العامـــــة، مـــــذكر الإداریـــــةالمســـــؤولیة بـــــن شـــــعبان بـــــلال،114

ـــــة، كلیـــــة الحقـــــوق والعلـــــوم السیاســـــیة، قســـــم القـــــانون العـــــام، جامعـــــة  أولحـــــاجمحنـــــد أكلـــــيتخصـــــص الدولـــــة والمؤسســـــات العمومی

.67، ص2006البویرة، 

لقانون المدني، السالف الذكر.یتضمن ا، 58-75من القانون 132المادة 115
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ــــــل ارتكــــــاب  ــــــت علیــــــه قب ــــــى مــــــا كان ــــــالتعویض العینــــــي إرجــــــاع أو إعــــــادة الحــــــال إل یقصــــــد ب

ـــــــر أفضـــــــل وســـــــیلة لتعـــــــویض  ـــــــوع الضـــــــرر، ویعتب ـــــــى وق ـــــــذي أدى إل المســـــــؤول الفعـــــــل الضـــــــار ال

116زالة الضرر.المضرور لكونه یؤدي إلى محو وإ 

مــــــن (ق.م) بقولــــــه:    164وقــــــد تبنــــــى المشــــــرع الجزائــــــري هــــــذا النــــــوع مــــــن التعــــــویض فــــــي المــــــادة 

علـــــى تنفیـــــذ التزامـــــه عینــــــا 181و 180" یجبـــــر المـــــدین بعـــــد إعـــــذاره طبقـــــا للمـــــادتین 

وبالتــــالي نفهــــم مــــن نــــص المــــادة أن التعــــویض العینــــي یجــــب أن یكــــون متــــى كــــان ذلــــك ممكنــــا".

فیذ وملائم.ممكن التن

التعویض بالمقابل-ب

یلجــــــأ القاضــــــي إلــــــى التعــــــویض بمقابــــــل عنــــــد اســــــتحالة تعــــــویض المضــــــرور تعویضــــــا عینیــــــا 

ویكـــــــون التعـــــــویض بمقابـــــــل فـــــــي غلـــــــب الأحیـــــــان تعویضـــــــا نقـــــــدیا ولكنـــــــه قـــــــد یكـــــــون فـــــــي بعـــــــض 

الأحیان تعویضا غبر نقدي.

التعویض النقدي-

وهـــــو الصـــــورة الأكثـــــر شـــــیوعا فـــــي مجـــــال المســـــؤولیة فـــــي المجـــــال الطبـــــي والصـــــیدلي نظـــــرا 

.)117(لصعوبة التعویض العیني عن الأضرار الجسدیة غیر الممیتة أو الممیتة

التعــــویض یتمثــــل فــــي مبلــــغ مــــالي یقــــدره القاضــــي لجبــــر الضــــرر اللاحــــق بالمضــــرور ســــواء كــــان 

ــــــــا أو معنویــــــــا، وللقاضــــــــي ســــــــلطة واســــــــع ــــــــدي وكیفیــــــــة دفعــــــــه مادی ــــــــي تقــــــــدیر التعــــــــویض النق ة ف

ــــــدفع دفعــــــة واحــــــدة أو یكــــــوم مقســــــطا حســــــب الظــــــروف ، ویلجــــــأ القاضــــــي    )118(للمضــــــرور فإمــــــا ی

.103السابق، ص المرجع بوخاري مصطفى أمین، 116

ــــل شــــهادة دكتــــوراه العمــــري صــــالحة، 117 ــــر، أطروحــــة لنی ــــة القانونیــــة مــــن مخــــاطر النشــــاط الطبــــي والصــــیدلي فــــي الجزائ الحمای

ــــــوم السیاســــــیة، جامعــــــة محمــــــد خیضــــــر  ــــــوم فــــــي الحقــــــوق، تخصــــــص قــــــانون الأعمــــــال، قســــــم الحقــــــوق، كلیــــــة الحقــــــوق والعل عل

.255، ص 2017بسكرة، 

ســـــؤولیة المدنیـــــة للصـــــیدلي، مـــــذكرة لنیـــــل شـــــهادة الماســـــتر، تخصـــــص قـــــانون طبـــــي، شـــــعبة المبوخریصـــــة محمـــــد أمـــــین،118

.59، ص 2017الحقوق، قسم القانون العام، كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة، جامعة عبد الحدید بن بادیس، مستغانم، 
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ـــــر كـــــافي لیســـــتبدل أو یكمـــــل  إلـــــى التعـــــویض النقـــــدي إذا كـــــان التعـــــویض العینـــــي مســـــتحیلا أو غی

.)119(بالتعویض النقدي

التعویض غیر النقدي-

ـــــذي یحكـــــ ـــــالالتزام نتیجـــــة عـــــدم التعـــــویض ال ـــــدائن ب ـــــرا للضـــــرر اللاحـــــق بال ـــــه القاضـــــي جب م ب

تنفیـــــذ العقـــــد، ومثـــــال ذلـــــك أن یلجـــــأ الـــــدائن والمـــــدین إلـــــى فســـــخ العقـــــد إذا مـــــا فقـــــد الـــــدائن الأمـــــل  

.)120(في تنفیذ المدین لالتزامه

ویعتبـــــر هـــــذا النـــــوع مـــــن التعـــــویض غیـــــر شـــــائع وقلیـــــل الحـــــدوث فـــــي مجـــــال مســـــؤولیة الصـــــیدلي 

ـــــك إلا بواســـــطة لأن المتضـــــر  ـــــه، ولا یحصـــــل ذل ـــــذي لحـــــق ب ـــــر الضـــــرر ال ـــــد هـــــو جب ر همـــــه الوحی

التعویض العیني أو التعویض بمقابل.

وقــــد یكــــون مــــثلا التعــــویض غیــــر النقــــدي فــــي شــــكل بعــــض الإعانــــات مثلمــــا نــــص علیهــــا المشــــرع 

.)121(من (ق. م)، أو یعتذر منه وینشر ذلك الاعتذار132في أحكام المادة 

دلي من المسؤولیة المدنیةثانیا: إعفاء الصی

" إذا أثبـــــت الشـــــخص أن الضـــــرر قـــــد أنشـــــأ   مـــــن (ق.م) علـــــى أنـــــه: 127نصـــــت المـــــادة 

ــــاهرة أو خطــــأ صــــدر مــــن المضــــرور       ــــوة ق ــــاجئ أو ق ــــه كحــــادث مف ــــه فی ــــد ل عــــن ســــبب لا ی

أو خطــــأ مــــن الغیــــر، كــــان غیــــر ملــــزم بتعــــویض هــــذا الضــــرر، مــــا لــــم یوجــــد نــــص قــــانوني    

.یخالف ذلك"أو اتفاق 

.64، المرجع السابق، ص بیطار صبرینة119

.155، المرجع السابق، ص بیطار صبرینة120

.105سابق، ص المرجع البوخاري مصطفى أمین،121
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" یعفـــــى مـــــن هـــــذه المســـــؤولیة حـــــارس مـــــن (ق.م) علـــــى أنـــــه: 138/2كمـــــا جـــــاء فـــــي المـــــادة 

الشـــــيء إذا أثبـــــت أن ذلـــــك الضـــــرر حـــــدث بســـــبب لـــــم یكـــــن یتوقعـــــه مثـــــل عمـــــل الضـــــحیة 

.)122(أو عمل الغیر أو الحالة الطارئة أو القوة القاهرة"

ى المــــــــدین مــــــــن مســــــــؤولیة جبــــــــر حســــــــب اســــــــتقرائنا لهــــــــاتین المــــــــادتین یتضــــــــح أن المشــــــــرع أعفــــــــ

الضــــــرر اللاحــــــق بالــــــدائن إذا حــــــدث ســــــبب أجنبــــــي وهــــــو كــــــل فعــــــل ینســــــب إلیــــــه الضــــــرر لكنــــــه 

مستقل تماما عن المدعى علیه ویكون في إحدى هذه الحالات:

ة القاهرة أو الحادث المفاجئالقو -1

ـــــــس المعنـــــــى    ـــــــاجئ مصـــــــطلحان مترادفـــــــان ولهمـــــــا نف ـــــــاهرة أو الحـــــــادث المف ـــــــوة الق ـــــــر الق تعتب

ـــــــدفع المســـــــؤولیة      ـــــــران وســـــــیلة ل ـــــــائج فكلیهمـــــــا یعتب ـــــــس النت ـــــــى نف ـــــــان إل ـــــــانون، ویؤدی ـــــــي نظـــــــر الق ف

123عن المدعى علیه.

ــــــــاهرة          ــــــــوة الق ــــــــف الق ــــــــى تعری ــــــــم یتطــــــــرق عل ــــــــانون المــــــــدني نجــــــــده ل ــــــــى نصــــــــوص الق ــــــــالعودة إل وب

ــــــانون  ــــــك حــــــاول بعــــــض فقهــــــاء الق ــــــط بتعــــــدادهم، ومــــــع ذل ــــــى فق ــــــاجئ وإنمــــــا اكتف أو الحــــــادث المف

المـــــدني تعریـــــف القـــــوة القـــــاهرة فعرفهـــــا الـــــبعض بأنهـــــا: " ذلـــــك الفعـــــل الـــــذي لا یمكـــــن للمـــــرء عـــــادة 

.)124(توقعه والذي لا یمكن دفعه أو درء نتائجه"

ــــــوة ــــــه ق ــــــه: " حــــــدث تســــــبب فی ــــــى أن ــــــا عل ــــــه المحكمــــــة العلی ــــــلا بینمــــــا عرفت ــــــوة الإنســــــان ف ــــــوق ق تف

یســـــتطیع هـــــذا الأخیـــــر أن یتجنبهـــــا أو یـــــتحكم فیهـــــا، كمـــــا تتمیـــــز القـــــوة القـــــاهرة أیضـــــا بعـــــدم قـــــدرة 

.)125(الإنسان على توقعها"

خطأ المریض-2

تضمن القانون المدني، السالف الذكر.ی، 58-75من القانون 138/2و 127المادتین أنظر في ذلك 122

.57، ص 2006المبسط في شرح القانون المدني، الرابطة السببیة، دار وائل، عمان، حسین علي الذنوب، 123

.268ص المرجع السابق، العمري صالحة، 124

.88، ص 1991، لسنة 2المجلة القضائیة، العدد ، 11/06/1990قرار المحكمة العلیا الصادر بتاریخ 125
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وفقـــــــا للقاعـــــــد العامـــــــة یعتبـــــــر خطـــــــأ المضـــــــرور أحـــــــد وســـــــائل دفـــــــع المســـــــؤولیة ومـــــــن شـــــــأنه    

أن یعفى من المسؤولیة أو یخفف عنها.

ولكـــــي تقـــــوم مســـــؤولیة الصـــــیدلي یجـــــب أن یحـــــدث الخطـــــأ منـــــه شخصـــــیا، وتقـــــوم العلاقـــــة الســـــببیة 

ــــم  ــــالتعویض، أمــــا إذا ل ــــة ب ــــتمكن مــــن المطالب ــــالمریض لی ــــذي یلحــــق ب بــــین هــــذا الخطــــأ والضــــرر ال

یكـــــن الضـــــرر صـــــادرا مـــــن المـــــدین بـــــالالتزام وإنمـــــا كـــــان نتیجـــــة لعمـــــل قـــــام بـــــه المضـــــرور بنفســـــه 

ه اعتبــــــر ســــــبب أجنبیــــــا یــــــدفع عنــــــه الالتــــــزام بــــــالتعویض عــــــن هــــــذا أدى إلــــــى إلحــــــاق الضــــــرر بــــــ

.)126(الضرر

وعلیــــــــه یجــــــــب علــــــــى المــــــــریض الالتــــــــزام بأخــــــــذ العــــــــلاج الــــــــذي وصــــــــفه لــــــــه الطبیــــــــب بحــــــــذافیره 

والاستماع إلى نصائحه وإرشاداته عند أخذ الأدویة من حیث مواعیدها أو مقدارها.

خطأ الغیر-3

ــــر أحــــد ــــر فعــــل الغی ــــي المنصــــوص علیهــــا فــــي المــــادة یعتب مــــن 127صــــور الســــبب  الأجنب

ـــــذي أصـــــاب المـــــریض نتیإذا(ق. م)، وعلیـــــه فـــــلا تقـــــوم مســـــؤولیة الصـــــیدلي  جـــــة كـــــان الضـــــرر ال

المطلوبـــــة قبــــــل الإرشـــــاداتنبـــــه المـــــریض كافـــــة إذاخطـــــأ الغیـــــر ولا یـــــد للصـــــیدلي فیهـــــا خاصـــــة 

تناول الدواء.

لصـــــیدلي، كـــــأن یكتشـــــف الصـــــیدلي أن الطبیـــــب قـــــد اشـــــترك خطـــــأ الغیـــــر مـــــع خطـــــأ اإذاأمـــــا 

ــــــــــب  ــــــــــك لا یتصــــــــــل بالطبی ــــــــــة مــــــــــع ذل ــــــــــرام الجرعــــــــــات المطلوب وصــــــــــف دواء للمــــــــــریض دون احت

للاستفســـــار عـــــن الأمـــــر فینـــــتج ذلـــــك ضـــــرر للمـــــریض. ومـــــن أهـــــم التطبیقـــــات القضـــــائیة فـــــي هـــــذا 

ــــــل لا یتعــــــدى عمــــــره  ــــــتلخص وقائعهــــــا فــــــي أن طف أســــــابیع كــــــان یعــــــاني مــــــن 5الصــــــدد قضــــــیة ت

غیــــــــر طبیعــــــــي فــــــــي الــــــــوزن، ویقــــــــرر الطبیــــــــب عنــــــــد عــــــــرض الطفــــــــل علیــــــــه أن العــــــــلاج نقــــــــص 

ــــــه هــــــو دواء  ــــــره (indocile)المناســــــب لحالت ــــــد تحری ــــــب ارتكــــــب خطــــــأ مــــــادي عن ــــــر أن الطبی غی

الروماتیزیـــــــةوهـــــــو دواء مخصـــــــص لحـــــــالات الالتهابـــــــات (indocide)الوصـــــــفة الطبیـــــــة وكتـــــــب 

.271سابق، ص المرجع الالعمري صالحة، 126
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ــــى أســــاس كبســــولة صــــباحا ومســــاءا فــــي ــــدیم الوصــــفة زجاجــــةحــــدد جرعــــة عل ــــد تق الرضــــاعة وعن

الطبیـــــــة إلـــــــى الصـــــــیدلي قـــــــام بصـــــــرف مـــــــا هـــــــو مســـــــجل بهـــــــا مـــــــن دواء دون أن یـــــــتفطن للخطـــــــأ 

ــــل، فقضــــت المحكمــــة بإلقــــاء  ــــك أن أدى الحــــادث إلــــى وفــــاة الطف الحاصــــل فیهــــا، وكــــأن نتیجــــة ذل

).127(المسؤولیة على الصیدلي والطبیب

المبحث الثاني

ازدواجیة المسؤولیة العقابیة

ـــــــة فـــــــي صـــــــیدلیته  ـــــــى جانـــــــب مســـــــاءلته أثنـــــــاء قیامـــــــه بواجباتـــــــه المهنی یخضـــــــع الصـــــــیدلي إل

للمســــائلة التأدیبیــــة وهــــذا فــــي حالــــة صــــدور خطــــأ منــــه مهمــــا كــــان شــــكله بغــــض النظــــر مــــن وجــــود 

ضـــــرر مـــــن عدمـــــه، فالمســـــؤولیة التأدیبیـــــة عكـــــس المدنیـــــة لا تســـــتوجب حصـــــول ضـــــرر لمعاقبـــــة 

).الأولالمطلبالصیدلي (

یتعـــــــرض الصـــــــیدلي أیضـــــــا إلـــــــى نـــــــوع آخـــــــر مـــــــن المســـــــؤولیة وهـــــــي المســـــــؤولیة الجزائیـــــــة وذلـــــــك 

ــــــة  ــــــه جریمــــــة قتــــــل أو جــــــرح أو عاهــــــة دائمــــــة أو خــــــالف إحــــــدى الالتزامــــــات القانونی إذا شــــــكل فعل

).مطلب الثانيالمفروضة علیه (

المطلب الأول

المسؤولیة التأدیبیة للصیدلي

ــــــة للصــــــیدلي خاصــــــة یتعــــــرض أیضــــــا لمســــــؤولیة  ــــــى جانــــــب المســــــؤولیتین المدنیــــــة والجزائی إل

ـــــــــــة           ـــــــــــه أصـــــــــــول وقواعـــــــــــد آداب المهن ـــــــــــي تفرضـــــــــــها علی ـــــــــــه الت ـــــــــــه بالتزامات ـــــــــــد إخلال ـــــــــــة عن تأدیبی

.67المرجع السابق، ص ، عباس علي محمد الحسیني127
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ـــــب أفعـــــال الصـــــیدلي  ـــــو لـــــم تترت ـــــة أخلاقیـــــات الطـــــب. ول ـــــانون الصـــــحة أو مدون ـــــي یتضـــــمنها ق الت

المشــــــرع هــــــذه المســــــؤولیة هــــــو فــــــرض حســــــن ســــــیر النظــــــام ضــــــررا للأفــــــراد والهــــــدف مــــــن إقــــــرار

المهني. 

الفرع الأول

تعریف وأركان مسؤولیة الصیدلي التأدیبیة

حتــــــى تقــــــوم المســــــؤولیة التأدیبیــــــة للصــــــیدلي یشــــــترط أن یرتكــــــب هــــــذا الأخیــــــر خطــــــأ تــــــأدیبي 

ـــــــوافره ـــــــب  ت ـــــــرة تحققهـــــــا یتطل ـــــــة وهـــــــذه الأخی ـــــــه بالجریمـــــــة التأدیبی مجموعـــــــة    أو مـــــــا یصـــــــطلح علی

من الأركان والتي سنتطرق إلیها في هذا الفرع.

أولا: تعریف الجریمة التأدیبیة للصیدلي

یمكـــــــــن تعریـــــــــف المســـــــــؤولیة التأدیبیـــــــــة بصـــــــــفة عامـــــــــة بأنهـــــــــا: " المســـــــــؤولیة التـــــــــي تهـــــــــدف     

ـــــــك عقـــــــاب  ـــــــة حســـــــن النظـــــــام وحســـــــن العمـــــــل فـــــــي المرافـــــــق العامـــــــة، وســـــــیلتها فـــــــي ذل إلـــــــى كفال

.)128(الموظف الذي یخل بواجبات وظیفته"

المعــــــــارف، قســــــــم العلــــــــوم القانونیــــــــة  المســــــــؤولیة التأدیبیــــــــة للطبیــــــــب العامــــــــل بالقطـــــــاع الخــــــــاص، مجلــــــــة عشــــــــوش كــــــــریم، 128

.2016، دیسمبر، 21العدد
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لقــــــد عــــــرف جانــــــب مــــــن الفقــــــه المصــــــري الجریمــــــة التأدیبیــــــة بأنهــــــا: " كــــــل دخــــــل أو امتنــــــاع 

.)129(یرتكبه العامل ویخل في واجبات منصبه"

بعــــــد أن استعرضــــــنا مختلــــــف تعریفــــــات القــــــانون حــــــول الجریمــــــة التأدیبیــــــة نجــــــد أن جمیعهــــــا 

ــــــات ــــــل فــــــي إخــــــلال الموظــــــف بواجب ــــــة تتمث ــــــى أن الجریمــــــة التأدیبی ــــــق عل ــــــة أو المهنــــــة تتف الوظیف

ـــــة بأنهـــــا: " إخـــــلال الموظـــــف ـــــف الجریمـــــة التأدیبی ـــــى تعری ـــــص إل ـــــا نخل ـــــذا فإنن ـــــي یعمـــــل بهـــــا، ل الت

العام بواجبات وظیفته التي تفرضها أصول وتراعي آداب المهنة والتي یتضمنها القانون.

للصیدليةثانیا: أركان المسؤولیة التأدیبی

ــــــركیتضــــــح مــــــن خــــــلال تعریفنــــــا للجریمــــــة  ــــــة فهــــــي ال ــــــة أن أركــــــان الجریمــــــة التأدیبی ن التأدیبی

المادي والركن المعنوي:

الركن المادي-1

یتمثـــــــل الـــــــركن المـــــــادي فـــــــي ذلـــــــك الســـــــلوك الإیجـــــــابي أو الســـــــلبي الصـــــــادر مـــــــن الموظـــــــف 

والــــــذي یأتیــــــه الصــــــیدلي مخالفــــــة للواجبــــــات المفروضــــــة احترامهــــــا، ولابــــــد علــــــى الســــــلوك المــــــادي 

فـــــي الجریمـــــة التأدیبیـــــة أن یتخـــــذ مظهـــــرا خارجیـــــا محســـــوس لأنـــــه القـــــانون لا یعاقـــــب علـــــى النوایـــــا 

الملمـــــوس، وتتحقـــــق المخالفـــــة التأدیبیـــــة وحتـــــى إن لـــــم یـــــتم اكتمالهـــــا بـــــل علـــــى الســـــلوك الخـــــارجي

.)130(كالشروع في المخالفة أو الخطأ مثلا

.41، ص1975الجریمة التأدیبیة، معهد البحوث والدراسات العربیة للطباعة، مصر، سلیمان محمد الطماوي، 129

ــــــري، دراســــــة مقارنــــــة  الأخضــــــر بــــــن عمــــــران محمــــــد، 130 ــــــي التشــــــریع الجزائ ــــــدعوى التأدیبیــــــة ف ــــــانوني لانقضــــــاء ال النظــــــام الق

ة داریـــــة، جامعـــــة لنیـــــل شـــــهادة دكتـــــوراه الدولـــــة فـــــي العلـــــوم القانونیـــــة والإداریـــــة، كلیـــــة الحقـــــوق، قســـــم العلـــــوم القانونیـــــة والإأطروحـــــ

.16، ص 2006، 2007الحاج لخضر، باتنة، 
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الركن الشخصي-2

المخالفــــــــة التأدیبیــــــــة لا یمكــــــــن لهــــــــا أن تتحقــــــــق إلا إذا كــــــــان ورائهــــــــا یــــــــدا أو نفســــــــا متمثلــــــــة    

ي العـــــــام للوظیفـــــــة فـــــــي الموظـــــــف العـــــــام حیـــــــث یكـــــــون هـــــــذا الأخیـــــــر خاضـــــــعا للقـــــــانون الأساســـــــ

، وهــــذا مــــا لمحــــت إلیــــه المــــادة الرابعــــة مــــن القــــانون الأساســــي العــــام للوظیفــــة العمومیــــة 131العامــــة

" یعتبــر موظفـــا كـــل عــون عـــین فـــي وظیفــة عمومیـــة دائعـــة ورســم فـــي رتبـــة والتــي جــاء فیهـــا: 

.132في السلم الإداري ..."

الفرع الثاني

إجراءات سیر الدعوى التأدیبیة للصیدلي

لتوقیـــــــــع العقوبـــــــــة علـــــــــى الصـــــــــیدلي یجـــــــــب إتبـــــــــاع مجموعـــــــــة مـــــــــن الخطـــــــــوات والإجـــــــــراءات 

رار القانونیــــة التــــي تمــــر بهــــا الــــدعوى التأدیبیــــة بدایــــة مــــن تســــجیل الشــــكوى إلــــى غایــــة صــــدور القــــ

التأدیبي وإمكانیة الطعن فیه.

أولا: الأشخاص المؤهلون لرفع الدعوى أمام الهیئات الـتأدیبیة

مـــــــن (ق.ص) نجـــــــد أن المتابعـــــــة التأدیبیـــــــة تبـــــــدأ عنـــــــد 2فقـــــــرة 267مـــــــادة بـــــــالعودة إلـــــــى ال

ــــــث حــــــددت المــــــادة الأشــــــخاص  ــــــع شــــــكوى ضــــــد الصــــــیدلي بســــــبب ارتكابــــــه خطــــــأ تــــــأدیبي حی رف

المؤهلون لرفع الدعوى أمام الهیئات التأدیبیة وهم كل من:

الوزیر المكلف بالصحة العامة.-

سسة قانونا.جمعیات الأطباء وجراحي الأسنان والصیادلة المؤ -

ــــــا للأمــــــر بوشــــــعیر الشــــــعیر131 ــــــأدیبي للموظــــــف العمــــــومي فــــــي الجزائــــــر طبق ــــــوان 331-66، النظــــــام الت ــــــة، دی ، دراســــــة مقارن

.56الجامعیة، الجزائر، د.س.ن، ص المطبوعات 

، یتضــــــــمن القــــــــانون 2006یولیــــــــو 15الموافــــــــق ل ، 1427جمــــــــادى الثانیــــــــة 19مــــــــؤرخ فــــــــي 30-06أمــــــــر رقــــــــم 132

.2006یولیو 16، الصادر في 46الأساسي العام للوظیفة العمومیة، ج.ر عدد 
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أعضاء السلك الطبي المرخص لهم بممارسة المهنة والمرضى أو ذویهم.-

ثانیا: الإجراءات القانونیة التي تمر بها الدعوى التأدیبیة

لكـــــــــي تكـــــــــون القـــــــــرارات التأدیبیـــــــــة شـــــــــرعیة لابـــــــــد أن تمـــــــــر الـــــــــدعوى العمومیـــــــــة بمجموعـــــــــة     

والتـــــــــي تحـــــــــد 216علـــــــــى 210د فـــــــــي المـــــــــوالإجـــــــــراءات والتـــــــــي تـــــــــنص علیهـــــــــا (م.أ.ط)مـــــــــن ا

من الضمانات المقررة للصیدلي.

سجیل الدعوى وإبلاغها للصیدلي المعنيت-أ

یقــــــــوم رئــــــــیس الفــــــــرع النظــــــــامي الجهــــــــوي للصــــــــیادلة المخــــــــتص عنــــــــد تلقیــــــــه الشــــــــكوى ضــــــــد 

ــــم إبلاغهــــا للمعنــــي خــــلال  ــــوم بتســــجیلها ث ــــول أمــــام المجلــــس 15صــــیدلي یق یومــــا واســــتدعائه للمث

والمشـــــرع الجزائـــــري لـــــم یشـــــترط شـــــكلا معینـــــا 133یومـــــا15لســـــماع أقوالـــــه خـــــلال أجـــــل لا یتعـــــدى 

فویة.للشكوى فقد تكون كتابیة أو ش

مــــــع الملاحظــــــة أن اللجنــــــة التأدیبیــــــة لا یمكــــــن أن تصــــــدر أي قــــــرار تــــــأدیبي دون الاســــــتماع 

ــــــــــــة لا تتجــــــــــــاوز  15للصــــــــــــیدلي المتــــــــــــابع أو اســــــــــــتدعائه للمثــــــــــــول أمامهــــــــــــا خــــــــــــلال مهل یومــــــــــــا          

ــــــــي الیــــــــوم والســــــــاعة المحــــــــددین للجلســــــــة  ــــــــزم بالحضــــــــور شخصــــــــیا ف ــــــــابع مل لأن الصــــــــیدلي المت

ن لدیــــــه عــــــذر أو ســــــبب قــــــاهر لأنــــــه فــــــي حالــــــة مــــــا إذا لــــــم یــــــرد الصــــــیدلي التأدیبیــــــة مــــــا لــــــم یكــــــ

.)134(المستدعى على الاستدعاء الثاني تفصل اللجنة التأدیبیة في الشكوى غیابیا

وفـــــــي كـــــــل الأحـــــــوال فـــــــان اللجنـــــــة التأدیبیـــــــة للفـــــــرع النظـــــــامي الجهـــــــوي المخـــــــتص ملزمـــــــة بالبـــــــث    

إیداعها.أشهر من تاریخ 4في الشكوى المقدمة خلال أجل 

وتجــــــدر الإشــــــارة أیضــــــا إلــــــى أنــــــه إذا كــــــان الصــــــیدلي المــــــتهم هــــــو عضــــــو مــــــن أعضــــــاء اللجنــــــة 

التأدیبیــــــة للفــــــرع النظــــــامي الجهــــــوي المخــــــتص ففــــــي هــــــذه الحالــــــة یقــــــوم الفــــــرع النظــــــامي للمجلــــــس 

الــــوطني بتعیـــــین فـــــرع نظـــــامي آخـــــر، أمـــــا إذا كانـــــت الشـــــكوى منصـــــبة علـــــى عضـــــو مـــــن أعضـــــاء 

خلاقیات الطب، السالف الذكر.أیتضمن مدونة ،276-92المرسوم التنفیذي رقم: من213و 212المادة أنظر في ذلك133

أخلاقیات الطب ، المرجع نفسه.یتضمن مدونة،276-92المرسوم التنفیذي رقم: من 214و213أنظر في ذلك المادة 134
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النظــــــامي للمجلــــــس الــــــوطني فــــــي حالــــــة الطعــــــن، فــــــإن هــــــذا یــــــتم إبعــــــاده    اللجنــــــة التأدیبیــــــة للفــــــرع 

.)135(ولا یتمكن من حضور جلسات لجنة التأدیب

ت المقررة للصیدلي المتهمالضمانا-ب

ــــ ــــدفاع عــــن نفســــه أمــــام لجنــــة التأدیــــب وذل ك إن القــــانون مــــنح للصــــیدلي المــــتهم الحــــق فــــي ال

فــــــي القائمــــــة أو محــــــامي معتمــــــد لــــــدى نقابــــــة بــــــاللجوء إلــــــى مســــــاعدة زمیــــــل لــــــه كمــــــدافع مســــــجل 

المحــــــامین باعتبــــــاره أكثــــــر تخصصــــــا فــــــي هــــــذا المیــــــدان علمیــــــا ومهنیــــــا للــــــدفاع عنــــــه أمــــــام جهــــــة 

التأدیــــب علـــــى الوجـــــه الأمثــــل وخاصـــــة وأن الصـــــیدلي قــــد یعـــــاني مـــــن خــــوف وتـــــوتر أثنـــــاء مثولـــــه 

أمام جهة التأدیب.

حـــــق رد عضـــــو مـــــن أعضـــــاء اللجنـــــة ومـــــن الضـــــمانات التـــــي منحهـــــا القـــــانون أیضـــــا للمـــــتهم

ــــة فــــي قبــــول الــــرد  ــــة بــــالفرع النظــــامي المخــــتص لأســــباب مشــــروعة وللمجلــــس ســــلطة مطلق التأدیبی

.)136(وعدم قبوله

عوى التأدیبیةدراسة ملف الد-ج

ـــــــرع النظـــــــامي الجهـــــــوي درجـــــــة القضـــــــاء  ـــــــة للف ـــــــة التأدیبی ـــــــى اللجن ـــــــدیم الشـــــــكوى إل ـــــــور تق ف

لفـــــــرع النظـــــــامي المقـــــــرر مـــــــن بـــــــین أعضـــــــاء اللجنـــــــة التأدیبیـــــــة التـــــــأدیبي الأولـــــــى، یعـــــــین رئـــــــیس ا

ــــف  ــــارة القضــــیة، وبعــــدها یرســــل المل ــــي یراهــــا كفیلــــة بإن ــــع الوســــائل الت فقــــة ر لدراســــة المســــألة بجمی

تقریره إلى رئیس الفرع النظامي كما یجب أن یشكل تقریره عرضا موضوعیا لكل الوقائع.

عتـــــــراض علـــــــى القـــــــرار التـــــــأدیبي إذا تـــــــم كمـــــــا یجـــــــدر الإشـــــــارة أنـــــــه یمكـــــــن للصـــــــیدلي المـــــــتهم الا

ـــــاریخ  ـــــام ابتـــــداء مـــــن ت ـــــه، وذلـــــك فـــــي أجـــــل أقصـــــاه عشـــــر أی الإعـــــلان عنـــــه قبـــــل الاســـــتماع لأقوال

.)137(التبلیغ بواسطة البرید المسجل وإشعار بالاستلام

ـــــك135 ـــــم: مـــــن121المـــــادتین أنظـــــر فـــــي ذل ـــــذي رق ـــــات الطـــــب، المرجـــــع 276-92المرســـــوم التنفی ـــــة أخلاقی ، یتضـــــمن مدون

نفسه.

.، یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، السالف الذكر276-92مرسوم التنفیذي رقممن215المادة راجع 136

، یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، المرجع نفسه.276-92مرسوم التنفیذي رقممن 219و 3المادتین 137
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العقوبات التأدیبیة المقررة للصیدلي:ثالثا

وأإلى نفي   أو الشكوى تصل في الأخیربعد أن تقوم اللجنة التأدیبیة بالتحقیق في الدعوى

قوبة إثبات المخالفة الموجهة للصیدلي المتهم وفي حالة ثبت خطا الصیدلي یحدد القرار التأدیبي الع

الواجب اتخاذها ضده.

ویمكــــــن تعریــــــف العقوبــــــة التأدیبیــــــة بأنهــــــا " الجــــــزاءات التــــــي حــــــددها المشــــــرع علــــــى ســــــبیل 

ــــــة مــــــن المــــــوظفین  ــــــي الجــــــرائم التأدیبی ــــــى مرتكب ــــــي توقعهــــــا الســــــلطات المختصــــــة عل الحصــــــر والت

138وهي ذات طبیعة أدبیة ومالیة أو مهنیة للعلاقات الوظیفیة.

فـــــــــــان العقوبـــــــــــات التأدیبیـــــــــــة       مـــــــــــن مدونـــــــــــة أخلاقیـــــــــــات الطـــــــــــب218و 217وحســـــــــــب المـــــــــــادة 

)139(التي یمكن اتخاذها من طرف الجهة المختصة بالتأدیب تتمثل في:

_الإنذار

_التوبیخ

ویترتب عن ذلك الحرمان من حق الانتخاب لمدة ثلاث سنوات

كمــــــــا یمكــــــــن علــــــــى المجلــــــــس الجهــــــــوي أن یقتــــــــرح علــــــــى الســــــــلطة الإداریــــــــة المختصــــــــة المنـــــــــع       

و غلــــــق المؤسســــــة ویقصــــــد بالســــــلطة الإداریــــــة المختصــــــة هنــــــا هــــــي وزارة مــــــن ممارســــــة المهنــــــة أ

الصحة لأنها صاحبة الاختصاص لمنح الترخیص للصیدلي لمزاولة المهنة.

ویترتـــــب عـــــن الإنـــــذار والتـــــوبیخ الحرمـــــان مـــــن حـــــق الانتخـــــاب لمـــــدة ثـــــلاث ســـــنوات بینمـــــا یترتـــــب 

خاب لمدة خمس سنوات.عن المنع في المنع المؤقت من ممارسة المهنة فقدان حق الانت

رابعا: الطعن في القرار التأدیبي

0042العربیـــــة، القـــــاهرة، تأدیـــــب الموظـــــف العـــــام فـــــي مصـــــر، الطبعـــــة الثانیـــــة، دار النهضـــــة عبـــــد الســـــلام عبـــــد العظـــــیم، 138

.114ص 

، السالف الذكر.، یتضمن مدونة أخلاقیات الطب276-92مرسوم التنفیذي رقممن218و 217تین المادأنظر في ذلك 139



جة عن أخطاء الصیدليصور المسؤولیة الناتالفصل الثاني 

81

تطرقـــــــت مدونـــــــة أخلاقیـــــــات الطــــــــب وقـــــــانون حمایـــــــة الصـــــــحة أیضــــــــا إلـــــــى طـــــــرق الطعــــــــن     

في القرار التأدیبي الذي یصدر عن الفروع النظامیة والمجلس الوطني لأخلاقیات الطب.

م المجلــــــس الــــــوطني لأخلاقیـــــــات یــــــتم الطعــــــن فــــــي قــــــرارات الفــــــروع النظامیـــــــة الجهویــــــة أمــــــا

ـــــــي المـــــــادة  ـــــــي اجـــــــل ســـــــتة أشـــــــهر حســـــــب مـــــــا جـــــــاء ف ـــــــانون 267/4الطـــــــب ف 90/17مـــــــن الق

والتي تنص على أنه:

ـــل الأطـــراف المشـــار ـــن مـــن قب ـــة للطع ـــلآداب الطبی ـــة ل ـــرارات المجـــالس الجهوی ـــر ق إلیهـــا " تعتب

.الطبیة"أعلاه في اجل ستة أشهر أمام المجلس الوطني للآداب 267/2في المادة 

وعلــــــى رئـــــــیس المجلـــــــس الـــــــوطني فــــــور تلقیـــــــه طعنـــــــا مـــــــن الطعــــــون أن یطلـــــــب مـــــــن رئـــــــیس 

المجلـــــــس الجهـــــــوي ثمانیـــــــة أیـــــــام، إرســـــــال ملـــــــف المعنـــــــي المـــــــتهم كـــــــاملا، ویجـــــــب علـــــــى رئـــــــیس 

.)140(المجلس الجهوي أن یرسله خلال ثمانیة أیام ابتداء من تاریخ استلام الطلب

ـــــي القـــــرارات  ـــــات الطـــــب كمـــــا یمكـــــن الطعـــــن ف ـــــوطني لأخلاقی ـــــس ال ـــــة الصـــــادرة عـــــن المجل التأدیبی

) شهرا.12أمام مجلس الدولة في اجل اثني عشر(

ــــوطن ــــس ال ــــى: " تعتبــــر قــــرارات المجل ــــذكر فــــي فقرتهــــا الرابعــــة عل ي حیــــث تــــنص المــــادة الســــالفة ال

شـــــــهرا أمــــــا الغرفـــــــة المختصــــــة للمحكمـــــــة 12لــــــلآداب الطبیـــــــة قابلــــــة للطعـــــــن فــــــي اجـــــــل أقصــــــاه 

العلیا".

ــــة بالمحكمــــة  ــــة، وتحویــــل اختصاصــــات الغرفــــة الإداری ــــس الدول ــــم إنشــــاء مجل ــــه وبعــــد أن ت ــــر ان غی

ــــى وأخیــــرة ضــــد  ــــا إلیــــه، أصــــبح مــــن اختصاصــــاته الفصــــل فــــي الطعــــون بالإلغــــاء كدرجــــة أول العلی

ـــــر منظمـــــة  ـــــار أن هـــــذا الأخی ـــــات الطـــــب باعتب ـــــوطني لأخلاقی ـــــس ال ـــــرارات الصـــــادرة عـــــن المجل الق

.)141(مهنیة وطنیة

الثانيالمطلب

ر.، یتضمن مدونة أخلاقیات الطب، السالف الذك276-92مرسوم التنفیذي رقممن276مادة راجع ال140

.، السالف الذكریتعلق باختصاصات مجلس الدولة وتنظیمه وعمله،98/01القانون من9المادة راجع 141
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المسؤولیة الجزائیة للصیدلي

ــــــى جانــــــب قیــــــام مســــــؤولیة الصــــــیدلي المدنیــــــة تقــــــوم أیضــــــا مســــــؤولیة الصــــــیدلي الجزائیــــــة  إل

عــــــــن الأخطــــــــاء التــــــــي یرتكبهــــــــا أثنــــــــاء مزاولتــــــــه لمهنــــــــة الصــــــــیدلة ویســــــــال جزائیــــــــا عــــــــن الجــــــــرائم    

التــــي یرتكبهــــا هــــو شخصــــیا أو المرتكبــــة مــــن طــــرف مســــاعدیه، وهــــذا مــــا نتطــــرق إلیــــه فــــي الفــــرع 

فــــــــي الفــــــــرع الثــــــــاني الجــــــــرائم العمدیــــــــة والغیــــــــر العمدیــــــــة التــــــــي یرتكبهــــــــاالأول بعــــــــدها ســــــــنتناول 

الصیدلي أثناء مزاولته لمهنة الصیدلي.

الفرع الأول

وأركانها للصیدليتعریف المسؤولیة الجزائیة

ؤولیة وكذا المس)ثانیا) وأركان قیامها (أولا(للصیدليسنتناول تعریف المسؤولیة الجزائیة

:(ثالثا)الجزائیة للصیدلي عن فعل الغیر

أولا: تعریف المسؤولیة الجزائیة

ـــــــام بأفعـــــــال       ـــــــى كـــــــل شـــــــخص نتیجـــــــة قی ـــــــع عل ـــــــي تق ـــــــك الت ـــــــة بتل یقصـــــــد بالمســـــــؤولیة الجزائی

ـــــــــــــره           ـــــــــــــي وصـــــــــــــف الجریمـــــــــــــة، فالصـــــــــــــیدلي كغی ـــــــــــــدخل ف ـــــــــــــام بهـــــــــــــا وت ـــــــــــــاع عـــــــــــــن القی أو الامتن

ل جزائیــــــا عــــــن أفعالــــــه ویخضــــــع لقــــــانون العقوبــــــات ولا یمكــــــن إعفائــــــه منهــــــا مــــــن المــــــواطنین یســــــأ

.142لكونه موظفا عمومیا

للصیدليثانیا: أركان قیام المسؤولیة الجزائیة

ـــــــــــة للصـــــــــــیدلي أن یكـــــــــــون الفعـــــــــــل   ـــــــــــام المســـــــــــؤولیة الجزائی ـــــــــــائي لقی ـــــــــــانون الجن ـــــــــــب الق یتطل

ـــــانون العقوبـــــات  ـــــى مـــــن ق ـــــي المـــــادة الأول ـــــذي ارتكبـــــه الصـــــیدلي یعـــــد جریمـــــة وفقـــــا لمـــــا جـــــاء ف ال

ـــــــوافر  ـــــــانون، وأن تت ـــــــر ق ـــــــدابیر أمـــــــن بغی ـــــــة  أو ت ـــــــي: " لا جریمـــــــة ولا عقوب ـــــــنص عمـــــــا یل ـــــــي ت الت

أركان المسؤولیة الجزائیة في الصیدلي.

لخطأ كركن في المسؤولیة الجزائیةا-1

.82، المرجع السابق، ص بوشعیر السعید142
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ــــا ــــارة عــــن إتی ــــا ومعاقــــب علیــــه عــــن قصــــد أو غیــــر قصــــد الخطــــأ هــــو عب ن فعــــل محــــرم قانون

ــــذي یفرضــــه  ــــاه ال ــــى إخــــلال بواجــــب الحیطــــة والانتب ــــبعض بأنــــه "ســــلوك إرادي ینطــــوي عل عرفــــه ال

ـــــــــب علیـــــــــه نتیجـــــــــة إجرامیـــــــــة كـــــــــان  ـــــــــانون أو الخبـــــــــرة الإنســـــــــانیة أو العلمیـــــــــة أو الفنیـــــــــة ویترت الق

في الاستطاعة درؤها.

ــــــــات الحیطــــــــة والحــــــــذر  ــــــــد تصــــــــرفه بواجب ــــــــه: " إخــــــــلال الجــــــــاني عن ــــــــه أیضــــــــا بأن كمــــــــا عرف

التــــــــي فرضــــــــها القــــــــانون، وعــــــــدم حیلولتــــــــه تبعــــــــا لــــــــذلك دون أن یفضــــــــي إلــــــــى إحــــــــداث النتیجــــــــة 

.)143(الإجرامیة بینما كان ذلك في استطاعته وكان واجبا علیه"

عناصر الخطأ الصیدلي:-أ

ــــــــ ــــــــوم الخطــــــــأ الصــــــــیدلي بت ــــــــات الحیطــــــــة یق ــــــــي الإخــــــــلال بواجب وافر عنصــــــــرین ویتمــــــــثلان ف

والحذر وكذلك قیام الرابطة النفسیة بین إرادة الصیدلي والنتیجة الإجرامیة.

الإخلال بواجبات الحیطة والحذر:-

یجــــب أن یكــــون الفــــرد علــــى قــــدر مــــن الحیطــــة والحــــذر فــــي تصــــرفاته فــــلا یقــــدم علــــى عمــــل 

، وقــــد یكــــون مصــــدر الواجــــب هــــو قاعــــدة قانونیــــة أیــــن كــــان )144(أو ســــلوك یحقــــق نتیجــــة إجرامیــــة

.)145(مصدرها (التشریع والأنظمة) وقد تكون قاعدة سلوك تفرضها الخبرة الإنسانیة

الرابطة النفسیة بین إرادة الصیدلي والنتیجة الإجرامیة:-

ـــــى إخـــــلال الصـــــیدلي بواجبـــــات الحیطـــــة والحـــــذر ـــــب عل ـــــم یترت ـــــه إذا ل مفـــــاد هـــــذا العنصـــــر ان

ـــــــــــوم  أي نتیجـــــــــــة إجرامیـــــــــــة كالضـــــــــــعف الصـــــــــــحي أو الوفـــــــــــاة أو عاهـــــــــــة مســـــــــــتدیمة ... فـــــــــــلا تق

حیـــــث لا یســـــال الفاعـــــل عـــــن خطئـــــه غیـــــر العمـــــد إلا إذا ترتـــــب علـــــى ســـــلوكه نتیجـــــة 146مســـــؤولیة

إجرامیة فلا یمكن تصور شروع في جریمة لهذا السبب.

.120سابق، ص المرجع ال، مصطفى أمینبوخاري143

الماجســــــتیر فــــــي الحقــــــوق، تخصــــــص جنــــــائيشــــــهادةالمســــــؤولیة الجزائیــــــة للصــــــیدلي، مــــــذكرة لنیــــــل ، أمینــــــة بــــــن ألشــــــلالي144

.12، ص2016بوضیاف، المسیلة، سنة ، جامعة محمدالإنسانیةكلیة الحقوق والعلوم 

.121بق، صاسالمرجع ال، مصطفى أمینبوخاري145

.12سابق، صالمرجع ال،شلاليبن أمینة146
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صور الخطأ:-ب

ظم جریمـــــــــة القتـــــــــل الخطـــــــــأ وتـــــــــنص    مـــــــــن (ق. ع) التـــــــــي تـــــــــن288أشـــــــــارت إلیهـــــــــا المـــــــــادة 

" كــــل مــــن قتــــل خطــــا أو تســــبب فــــي ذلــــك برعونــــة أو عــــدم احتیاطــــه أو عـــــدم علــــى أنــــه: 

.)147(انتباهه أو إهماله أو عدم مراعاته الأنظمة یعاقب..."

الرعونة:-

ــــــي یتعــــــین  ــــــالأمور الت ــــــي المهــــــارة أو الجهــــــل ب ــــــنقص ف ــــــدیر أو ال ــــــة ســــــوء التق یقصــــــد بالرعون

العلـــــم بهـــــا وأوضـــــح حالتهـــــا للشـــــخص الـــــذي یقـــــدم علـــــى عمـــــل وهـــــو لا یقـــــدر خطورتـــــه ولا یـــــدرك 

ـــــوفر  ـــــى عمـــــل دون أن تت ـــــدم شـــــخص عل ـــــة تتحقـــــق حینمـــــا یق ـــــه، والرعون ـــــب علی ـــــي تترت ـــــائج الت النت

ـــــه المهـــــارة اللازمـــــة لأدائـــــ ه كمـــــا تتـــــوفر الرعونـــــة حـــــین یـــــأتي رجـــــلا مـــــن أهـــــل العلـــــم أو الفـــــن    لدی

أو الخبـــــــرة عمـــــــلا مـــــــن اختصـــــــاص مهنتـــــــه وكانـــــــت تنقصـــــــه المعلومـــــــات اللازمـــــــة لمباشـــــــرة هـــــــذا 

العمــــــــل أو دون أن یتبــــــــع الأصــــــــول والقواعــــــــد المســــــــتقرة فــــــــي عملــــــــه أو فنــــــــه كمــــــــا هــــــــو الشــــــــأن      

.)148(بطبیب مختص بالتخدیرفي الطبیب الذي یجري عملیة جراحیة دون أن یستعین

عدم الاحتیاط:-

المتضـــــــــمن قـــــــــانون العقوبـــــــــات 66/156الأمـــــــــریعـــــــــدل ویـــــــــتمم 20/12/2006المـــــــــؤرخ فـــــــــي ، 23-06قـــــــــانون رقـــــــــم 147

.24/12/2006، بتاریخ 84الجزائري، الجریدة الرسمیة عدد 

اتـــــه فـــــي النظـــــامین الســـــعودي والمصـــــريالمهنیـــــة وعقوبأخطائـــــهمســـــؤولیة الصـــــیدلي عـــــن ، النحیـــــدانبـــــن صـــــالحإبـــــراهیم148

قســــــم ،ة، كلیــــــة الدراســــــات العلیــــــامــــــذكرة للحصــــــول علــــــى درجــــــة الماجســــــتیر فــــــي العدالــــــة الجنائیــــــة، تخصــــــص السیاســــــة الجنائیــــــ

.151-150ص، 2007، الأردنالعدالة الجنائیة، 
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یتحقـــــق ذلـــــك عنـــــدما یقـــــدم فیهـــــا الجـــــاني علـــــى فعـــــل خطیـــــر، وهـــــو یـــــدرك خطورتـــــه ویتوقـــــع 

ــــة التــــي تحــــول  ــــك لا یتخــــذ الاحتیاطــــات الكافی ــــه مــــع ذل ــــائج التــــي یمكــــن أن یــــؤدي إلیهــــا، ولكن النت

.)149(دون تحقق هذه النتائج

الإهمال وعدم الانتباه:-

تقـــــوم هـــــذه الصـــــورة علـــــى موقـــــف ســـــلبي یتخـــــذه الفاعـــــل بعـــــدم اتخـــــاذه الاحتیاطـــــات اللازمـــــة 

التــــــــــي تــــــــــدعو لهــــــــــا الحیطــــــــــة والحــــــــــذر، والتــــــــــي مــــــــــن شــــــــــأنها أن تحــــــــــول دون وقــــــــــوع النتیجــــــــــة 

.)151(كالأم التي تمتنع من إرضاع ولدها فیؤدي ذلك  لموته)150(المجرمة

عدم مراعاة الأنظمة والقوانین:-

مشـــــــرع فـــــــي القـــــــانون الجنـــــــائي، ویشـــــــمل مفهـــــــوم الأنظمـــــــة بـــــــالمعنى الواســـــــع نـــــــص علیهـــــــا ال

القـــــــوانین واللـــــــوائح التنظیمیـــــــة فـــــــي تحقـــــــق الخطـــــــأ بهـــــــذه الصـــــــورة لمـــــــا یســـــــلك الصـــــــیدلي مســـــــلك     

ـــــنظم مهنتـــــه ـــــي ت ـــــوائح )152(لا ینطبـــــق مـــــع القـــــوانین والأنظمـــــة الت یقـــــوم عـــــدم مراعـــــاة الأنظمـــــة والل

والأحكــــــام التــــــي تقررهــــــا تلــــــك اللــــــوائح والأنظمــــــة القانونیــــــة علــــــى عــــــدم مطابقــــــة الســــــلوك للقواعــــــد 

ــــــة اللائحــــــة  ــــــوفر لان مجــــــرد مخالف ــــــم تت ــــــوفرت صــــــورة مــــــن الصــــــور الســــــابقة للخطــــــأ أم ل ســــــواء ت

.)153(یكشف عن خطا المخالف لها

الضرر-2

.22سابق، صالمرجع ال، شلاليبن أمینة149

الوســــــیط فــــــي شــــــرح جــــــرائم القتــــــل والإصــــــابة الخطــــــأ، دیــــــوان المطبوعــــــات الجامعیــــــة، الإســــــكندریة معــــــوض عبــــــد التــــــواب، 150

.473، ص1998الطبعة الرابعة، 

.76المرجع السابق، صعضیان نبیلة، 151

.349-348، ص 2011شرح قانون العقوبات الجزائري (القسم العام)، هرفم للنشر، الجزائر، عبد االله أوهابیة، 152

.131، ص2006الوجیز في القانون الجزائي العام، الطبعة الرابعة، دار هومة للطباعة والنشر، الجزائر، أحسن بوسقیعة، 153



جة عن أخطاء الصیدليصور المسؤولیة الناتالفصل الثاني 

86

یعــــــرف الضــــــرر علــــــى انــــــه ذلــــــك الأذى الــــــذي یصــــــیب الشــــــخص المضــــــرور إمــــــا فــــــي حــــــق 

انون ســــــــواء فــــــــي جســــــــمه أو فــــــــي مالــــــــه أو شــــــــرفه أو عواطفــــــــه مــــــــن حقوقــــــــه التــــــــي یحمیهــــــــا القــــــــ

154وعقیدته.

ـــــــذي ینـــــــتج مـــــــن جـــــــراء الأدویـــــــة والمتمثـــــــل  أمـــــــا بالنســـــــبة للضـــــــرر الصـــــــیدلي أي الضـــــــرر ال

ــــــدواء والتــــــي قــــــد تســــــبب  فــــــي الآثــــــار الضــــــارة وغیــــــر المرغوبــــــة التــــــي تحــــــدث نتیجــــــة اســــــتعمال ال

یدلي هـــــو المســـــؤول والمســـــبب فـــــي ذلـــــك والـــــذي یكـــــون الصـــــ155فـــــي اخـــــتلال الوظیفـــــة العضـــــویة،

بسبب إعطائه دواء غیر ذلك المدون في الوصفة.

ســـــــــواء عــــــــــن إهمـــــــــال منــــــــــه أو عــــــــــدم احتیـــــــــاط، أو بســــــــــبب تركیبــــــــــه لـــــــــدواء مخــــــــــالف للمقــــــــــادیر        

التي حددها الطبیب المعالج...الخ.

أنواع الضرر الموجب للمسئولة الجنائیة:-أ

الصیدلي نتیجة الإهمال أو الخطأ إلى نوعین:ینقسم الضرر الذي قد یسببه 

ضرر مادي:-

ــــــل  ــــــة، ویتمث ــــــه المالی ــــــي ذمت ــــــي یتعــــــرض لهــــــا المضــــــرور(المریض) ف ــــــك الخســــــارة الت هــــــي تل

الضــــرر المــــادي فـــــي حالــــة التعــــدي علـــــى الســــلامة الجســــمانیة أو الجســـــدیة أو فــــي مختلــــف تلـــــك 

ــــــــف أنواع هــــــــا ومنهــــــــا نفقــــــــات الأدویــــــــة     المصــــــــاریف التــــــــي ینفقهــــــــا المــــــــریض فــــــــي العــــــــلاج بمختل

.)156(التي یقتنیها

ضرر معنوي:-

یتمثـــــل فـــــي الضـــــرر الـــــذي یمـــــس نفســـــیة المضـــــرور وعواطفـــــه وشـــــعوره وســـــمعته ویســـــبب لـــــه 

157ألما داخلیا ویقوم هذا عند المساس بسلامة جسم المریض أو إصابته أو عجزه.

لجزائریة، الجزائر النظریة العامة للالتزام في القانون المدني الجزائري، الطبعة السابعة، دیوان المطبوعات اعلي علي سلیمان، 154

.162، ص 2007

.59، ص 2008خصومة المسؤولیة المدنیة في مجال الدواء، دار الجامعة الجدیدة، طبعة شحاتة غریب شلقامي، 155

.24المرجع السابق، ص أمینة بن الشلالي، 156
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شروط تحقق الضرر-ب

ــــــوفر  ــــــة للصــــــیدلي ت ــــــي أركــــــان المســــــؤولیة الجزائی ــــــي الضــــــرر كعنصــــــر أساســــــي ف یشــــــترط ف

مجموعة من الشروط وهي:

أن یكون الضرر مباشرا:-

ـــــــذي  ویعنـــــــي ذلـــــــك أن یكـــــــون الضـــــــرر نتیجـــــــة مباشـــــــرة للخطـــــــأ الـــــــذي یرتكبـــــــه الصـــــــیدلي وال

ــــــة ا ــــــوافر العلاق ــــــدیر ت ــــــي تق ــــــة ف ــــــین الخطــــــأ یســــــبب الضــــــرر وللقاضــــــي الســــــلطة التقدیری لســــــببیة ب

.)158(والنتیجة الضارة

أن یكون الضرر محققا-

ویعنــــــي بــــــذلك أن یكــــــون الضــــــرر أكیــــــدا ومحقــــــق الوقــــــوع ســــــواء كــــــان وقــــــع فعــــــلا أو ســــــیقع  

فـــــــي المســـــــتقبل كحـــــــالات مـــــــوت المضـــــــرور أو إصـــــــابته بتلـــــــف فـــــــي جســـــــمه أو مالـــــــه أو بعـــــــض   

.)159(من منفعته

أن یمس الضرر حقا آو مصلحة مشروعة:-

كــــل اعتــــداء علــــى جســــم الإنســــان والــــذي قــــد یصــــیب مصــــلحة مشــــروعة لــــه یحمیهــــا القــــانون 

ضــــد أي اعتــــداء كــــأن یســــبب الــــدواء فــــي وفــــاة الشــــخص والمتمثلــــة فــــي حقــــه فــــي ســــلامة جســــمه

.)160(نتیجة خطأ الصیدلي

العلاقة السببیة-3

.25سابق، صالمرجع ال، الشلاليبن أمینة158

4،9981ط ، الإسكندریة، ةالجامعی، دیوان المطبوعات الخطأوالإصابةالوسیط في شرح جرائم القتل معوض عبد التواب، 159

.473ص

.76المرجع السابق، ص غضبان نبیلة، 160
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تكتمـــــل مســـــؤولیة الصـــــیدلي الجزائیـــــة بإثبـــــات علاقـــــة ســـــببیة بـــــین الخطـــــأ والنتیجـــــة وهـــــذا مـــــا 

یعـــــرف بـــــركن الســـــببیة، وتحدیـــــد العلاقـــــة الســـــببیة فـــــي المجـــــال الصـــــیدلاني مـــــن الأمـــــور الصـــــعبة 

161نظرا لتعقد جسیم الإنسان وتغیر حالته وخصائصها.

.26المرجع السابق، ص أمینة بن الشلالي، 161
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ا: المسؤولیة الجزائیة للصیدلي عن فعل الغیرلثثا

ــــــه الشخصــــــي أو عــــــن فعــــــل مســــــاعده  ــــــوم ســــــواء عــــــن فعل ــــــة للصــــــیدلي تق المســــــؤولیة الجزائی

دیــــد بتــــوافر شــــروط هــــذه المســــؤولیة الجزائیــــة عــــن فعــــل الغیــــر تكفــــل التشــــریع والفقــــه والقضــــاء بتح

الشروط الواجب توافرها وعلیه نحددها كما یلي:

رتكاب جریمة من قبل مساعد الصیدلي:ا-1

حتـــــى تقـــــوم مســـــؤولیة الصـــــیدلي الجنائیـــــة عـــــن هـــــذه الجریمـــــة یجـــــب أولا أن یرتكـــــب مســـــاعد 

الصــــــــیدلي جریمــــــــة ونشــــــــیر إلــــــــى أن القضــــــــاء الفرنســــــــي لا یأخــــــــذ بهــــــــذه المســــــــؤولیة إلا بالنســــــــبة 

للمهــــــــن المنظمــــــــة كالصــــــــیدلة، ثــــــــم أنــــــــه لا یقتصــــــــر فیهــــــــا علــــــــى الجــــــــرائم العمدیــــــــة بــــــــل بقیمهــــــــا      

لعمدیــــــة، كمــــــا أن متابعــــــة الصــــــیدلي لا تعنــــــي عــــــدم متابعــــــة مســــــاعد حتــــــى علــــــى الجــــــرائم غیــــــر ا

.)162(الصیدلي، بل یمكن مسائلتها جزائیا في نفس الوقت

ســـــواء تعلـــــق الأمـــــر بجریمـــــة عمدیـــــة أو غیـــــر عمدیـــــة فـــــإن المســـــؤولیة الجزائیـــــة للمتبـــــوع لا تمنـــــع 

عتهــــا معــــا خاصــــة مــــن إقامــــة المســــؤولیة الجزائیــــة للتــــابع بصــــفته فــــاعلا مادیــــا إذ مــــن الجــــائز متاب

.)163(في حالة ارتكابها لأخطاء مختلفة

ارتكاب الصیدلي خطأ-2

لقیـــــــــام مســـــــــؤولیة الصـــــــــیدلي الجزائیـــــــــة یجـــــــــب أیضـــــــــا أن یرتكـــــــــب خطـــــــــأ شخصـــــــــي یتمثـــــــــل      

ــــة أو التنظیمیــــة ویعــــد هــــذا  ــــي الإهمــــال، یستشــــف مــــن خــــلال مخالفــــة مســــاعده للأنظمــــة القانونی ف

ـــــى ارتكـــــاب الصـــــیدلي  ـــــدلیل عل ـــــة العامـــــة ملزمـــــة بتقـــــدیم ال ـــــث لا تكـــــون النیاب الخطـــــأ مفتـــــرض بحی

الـــــنقض الفرنســـــیة فـــــي بعـــــض الحـــــالات  إلـــــى القـــــول بـــــأن الأمــــــر لهـــــذا الخطـــــأ، ذهبـــــت محكمـــــة 

.40المرجع نفسه، ص 162

.134، المرجع السابق، ص بوخاري مصطفى أمین163
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یتعلــــق بقرینــــة مطابقــــة لا تــــزول أمــــام إقامــــة الــــدلیل علــــى انعــــدام خطــــأ الحراســــة والرقابــــة ولا أمــــام 

.)164(إقامة الدلیل على الإكراه والقوة والإكراه

عدم تفویض الصیدلي لصلاحیاته-3

لـــــــــى أخطـــــــــاء مســـــــــاعدیه یجـــــــــب أن یكـــــــــون      لكـــــــــي تقـــــــــوم المســـــــــؤولیة الجنائیـــــــــة للصـــــــــیدلي ع

ــــــــوض هــــــــذه الصــــــــلاحیات لأحــــــــد  ــــــــة للصــــــــیدلیة، ولا یف ــــــــائم شخصــــــــیا بالإشــــــــراف والمراقب هــــــــو الق

.)165(مستخدمیه لیقوم بتسییر الصیدلیة

الفرع الثاني

الجرائم التي یرتكبها الصیادلة

قــــــــد یرتكــــــــب الصــــــــیدلي أثنــــــــاء مزاولتــــــــه لمهنتــــــــه أخطــــــــاء تحمــــــــل وصــــــــف الجریمــــــــة فتقــــــــوم

نـــــاء مســـــؤولیته الجزائیـــــة، وقـــــد تطـــــرق المشـــــرع الجزائـــــري إلـــــى جمیـــــع الجـــــرائم التـــــي قـــــد یرتكبهـــــا أث

مزاولتــــــه لمهنتــــــه، الــــــبعض مــــــن هــــــذه الجــــــرائم أشــــــار إلیهــــــا فــــــي ق.ع حیــــــث حــــــدد أركــــــان قیامهــــــا 

والعقوبــــــات المقــــــررة لهــــــا، والــــــبعض الآخــــــر مــــــن الجــــــرائم تــــــم الــــــنص علیهــــــا فــــــي قــــــوانین خاصــــــة 

تحكمها.

هــــا ذا الفــــرع إلــــى تحدیــــد مختلــــف الجــــرائم العمدیــــة وغیــــر العمدیــــة التــــي قــــد یرتكبوســــنتطرق فــــي هــــ

الصیدلي أثناء مزاولته لمهنته.

أولا: جرائم الصیدلي غیر العمدیة

ــــــر العمــــــدي  ــــــب عــــــن خطئــــــه غی ــــــوم مســــــؤولیته الجزائیــــــة إذا ترت یســــــأل الصــــــیدلي جزائیــــــا وتق

ـــــام جریمـــــة ـــــيقی ـــــة الت ـــــر العمدی ـــــام ،ومن ضـــــمن هـــــذه الجـــــرائم غی ـــــي ق یســـــأل علیهـــــا الصـــــیدلي والت

المشرع الجزائري بالنص علیها في ق.ع نجد جریمة القتل الخطأ وجریمة الجرح الخطأ.

.41المرجع السابق، صأمینة بن الشلالي، 164

2009لقضاء، لالطبیعة القانونیة لمسؤولیة الصیدلي، القطاع الخاص، مذكرة تخرج لنیل جائزة المدرسة العلیا حمزاوي كریمة، 165

.35ص 
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جریمة القتل الخطأ-1

یعتبـــــــر القتـــــــل غیــــــــر العمـــــــدي بمثابـــــــة القتــــــــل العمـــــــدي، إذ یتطلـــــــب بالإضــــــــافة إلـــــــى تــــــــوافر 

خیــــر یمثــــل الصــــورة الثانیــــة للــــركن الجریمــــة الــــركن المــــادي تــــوافر الخطــــأ غیــــر العمــــدي وهــــذا الأ

ـــــــي جریمـــــــة القتـــــــل  ـــــــوي ف ـــــــركن المعن ـــــــإذا كـــــــان القصـــــــد الجنـــــــائي صـــــــورة ال ـــــــوي للجریمـــــــة، ف المعن

العمــــدي، فــــان الخطــــأ غیــــر العمــــدي هــــو صــــورة للــــركن المعنــــوي فــــي جریمــــة القتــــل غیــــر العمــــدي 

.)166(فیفترض تخلف القصد الجنائي في هذه الجریمة لكي یحل محله الخطأ

لمشــــــرع الجزائــــــري جریمــــــة القتــــــل الخطــــــأ وحــــــدد العقوبــــــة المقــــــررة لهــــــا حیــــــث نصــــــت نظــــــم ا

مــــــن (ق.ع) علـــــى عقوبــــــة القتـــــل الخطــــــأ فــــــي حالتـــــه العادیــــــة و نصـــــت علــــــى أنــــــه:   288المـــــادة 

ــــــالحبس مــــــن  ــــــل مــــــن قتــــــل خطــــــأ یعاقــــــب ب ســــــنوات وبغرامــــــة 03أشــــــهر إلــــــى 06" ك

.دج"100.000إلى 20.000من 

ــــي المــــادة كمــــا شــــدد المشــــرع  ــــل الخطــــأ ف ــــة القت ــــوافرت بعــــض )167(مــــن ق.ع290مــــن عقوب إذا ت

ـــــــــة التهـــــــــرب          ـــــــــكر أو حال ـــــــــة السُ ـــــــــل الخطـــــــــأ وهـــــــــي حال ـــــــــررة للقت ـــــــــة المق الظـــــــــروف فتشـــــــــدد العقوب

من المسؤولیة الجزائیة أو المدنیة.

جریمة الجرح الخطأ-2

ء علــــــى حــــــق المجنــــــي تعتبــــــر جریمــــــة الجــــــرح الخطــــــأ مــــــن الجــــــرائم التــــــي یقــــــع فیهــــــا الاعتــــــدا

.)168(علیه في سلامة بدنه ویترتب عن ذلك وقوع إیذاء جسدي على درجات متفاوتة

ــــــورزق حــــــدة166 ــــــل شــــــهادة ماســــــتر ب ــــــة لمقتضــــــیات نی ، المســــــؤولیة الجزائیــــــة للصــــــیدلي فــــــي التشــــــریع الجزائــــــري، مــــــذكرة مكمل

2015امعـــــــة محمـــــــد بوضـــــــیاف، المســـــــیلة، فـــــــي الحقـــــــوق، تخصـــــــص: قـــــــانون جنـــــــائي، كلیـــــــة الحقـــــــوق والعلـــــــوم السیاســـــــیة، ج

.40ص 

العقوبــــات المنصــــوص علیهــــا فــــي المــــادتین تضــــاعف "تــــنص علــــى أنــــه: 23-06مــــن قــــانون رقــــم 290تــــنص المــــادة 167

إذا كـــــان مرتكـــــب الجنحـــــة فـــــي حالـــــة ســـــكر أو حـــــاول التهـــــرب مـــــن المســـــؤولیة الجنائیـــــة أو المدنیـــــة التـــــي یمكـــــن أن289و288

."تقع علیه وذلك بالفرار أو بتغییر حالة الأماكن أو بأیة طریقة أخرى

.53المرجع السابق، ص بورزق حدة،168
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فیهـــــــا یتعلـــــــق بمســـــــؤولیة الصـــــــیدلي الجزائیـــــــة أنهـــــــا جریمـــــــة لصـــــــیقة  والملاحـــــــظ أن هـــــــذه الجریمـــــــة 

ـــــس الأحكـــــام  ـــــق علیهـــــا نف ـــــد معظـــــم فقهـــــاء القـــــانون كـــــون أنهـــــا تطب ـــــل الخطـــــأ عن مـــــع جریمـــــة القت

.)169(بالأركان وأیضا نفس صور الخطأ رغم أن الجزاء مختلفالمتعلقة 

وأشـــــــار المشـــــــرع الجزائـــــــري إلـــــــى الجـــــــزاء المترتـــــــب عـــــــن جریمـــــــة الجـــــــرح الخطـــــــأ الـــــــذي 

تكون نتیجته إصابة أو جرح أو مرض في أحكام قانون العقوبات وحدده حسب الآتي:

ـــــه الصـــــیدلي عجـــــزا عـــــن عمـــــل ی- ـــــذي ارتكب ـــــتج عـــــن الخطـــــأ ال ـــــه عـــــن إذا ن ـــــد مدت أشـــــهر 03زی

ـــــق أحكـــــام المـــــادة  ـــــى ســـــنتین 289نطب ـــــالحبس مـــــن شـــــهرین إل ـــــة ب ـــــي حـــــددت العقوب مـــــن ق.ع الت

.)170(دج أو إحدى هاتین العقوبتین100.000إلى 20.000وغرامة 

3مـــــــا إذا كـــــــان العجـــــــز الـــــــذي ســـــــببه الصـــــــیدلي نتیجـــــــة الخطـــــــأ المرتكـــــــب لا تتجـــــــاوز مدتـــــــه أ-

ــــــــــام       10ق.ع التــــــــــي حــــــــــددت بــــــــــالحبس مــــــــــن مــــــــــن442/2أشــــــــــهر نطبــــــــــق أحكــــــــــام المــــــــــادة  أی

ــــــر وبغرامــــــة مــــــن  ــــــى الأكث ــــــى شــــــهرین عل ــــــل إل ــــــى الأق ــــــى 8.000عل دج أو بإحــــــدى 16.000إل

هاتین العقوبتین.

جرائم الصیدلي العمدیةثانیا:

جریمة الإجهاض-1

بمــــا لهــــا مــــن آثــــار ســــیئة تعــــد جریمــــة الإجهــــاض مــــن بــــین الجــــرائم الحساســــة فــــي المجتمــــع

تعــــــــارض عاداتنــــــــا وتقالیــــــــدنا التــــــــي اســــــــتمدت مــــــــن الشــــــــریعة الإســــــــلامیة التــــــــي حرمــــــــت جریمــــــــة 

.)171(الإجهاض قطعا

.140، المرجع السابق، ص أمینبوخاري مصطفى 169

عدمعنأوالرعونةعننتجإذا"والتي تنص على الآتي: ، المتضمن قانون العقوبات 23-06رقم قانون من 289المادة 170

شهرینمنبالحبسالجانيفیعاقبأشهرثلاثةتجاوزلمدةالعملعنالكليالعجزإلىأدىمرضأوجرحأوإصابةالاحتیاط

".العقوبتینهاتینبإحدىأودینار15.000إلى500منوبغرامةسنتینإلى

.44، ص 1997، عمان، 1، التشریعات الصحیة، دار الثقافة للنشر والتوزیع، ط الفتلاويصاحب عبید 171
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" ولا تقتلــــــوا أولادكــــــم خشــــــیة إمــــــلاق نحــــــن حیــــــث یقــــــول االله تعــــــالى فــــــي محكــــــم تنزیلــــــه: 

.)172(نرزقكم وإیاكم إن قتلهم كان خطأ كبیرا"

لإجهــــــاض أو الأفعــــــال التــــــي مــــــن شــــــأنها أن تــــــؤدي علــــــى إســــــقاط وقــــــد جــــــرم المشــــــرع الجزائــــــري ا

الحمل بصفة عامة.

لــــم یعــــرف المشــــرع الجزائــــري الإجهـــــاض وتــــولى الفقهــــاء بوضــــع تعریـــــف لــــه حیــــث عرفــــه بعـــــض 

.)173(الفقهاء بأنه إسقاط الجنین قبل أوانه الطبیعي سواء ولد حیا أو میتا

ــــــــث ــــــــى جریمــــــــة تعــــــــد جریمــــــــة الإجهــــــــاض ضــــــــرفا مشــــــــددا حی ــــــــري عل ــــــــص المشــــــــرع الجزائ ن

مــــن نفـــــس 304الإجهــــاض ضــــمن نصـــــوص قــــانون العقوبــــات الجزائـــــري حیــــث جــــاء فـــــي المــــادة 

و أ" كـــل مـــن أجهـــض امـــرأة حـــاملا أو مفتـــرض حملهـــا بإعطائهـــا مـــأكولات القـــانون علـــى أنـــه: 

مشــــروبات أو أدویــــة أو باســــتعمال طــــرق  أو أعمــــال عنــــف أو بأیــــة وســــیلة أخــــرى ســــواء 

ـــ ـــى خمـــس وافقـــت عل ـــالحبس مـــن ســـنة إل ـــب ب ـــك، یعاق ـــي ذل ـــم توافـــق أو شـــرع  ف ـــك أو ل ى ذل

ــــــن  ــــــة م ــــــى 20.000ســــــنوات وبغرام ــــــى 100،000د.ج إل ــــــاض إل د.ج وإذا أفضــــــى بالإجه

الموت فتكون العقوبة بالسجن المؤقت من عشر إلى عشرین سنة.

وفي جمیع الحالات یجوز الحكم علاوة على ذلك بالمنع من الإقامة".

ــــابلات أو جراحــــمــــن نفــــس القــــانون علــــى أنــــه: 306كمــــا نصــــت المــــادة  ــــاء أو الق و " الأطب

ــــة الصــــیدلة ومســــتخدمو ــــة الطــــب أو طــــب الأســــنان وطلب الأســــنان أو الصــــیادلة وكــــذلك طلب

الصـــــــیدلیات ومحضـــــــرو العقـــــــاقیر وصـــــــانعوا الأربطـــــــة الطبیـــــــة وتجـــــــار الأدوات الجراحیـــــــة 

لمــــــدلكات الــــــذین یرشــــــدون عــــــن طریــــــق إحــــــداث والممرضــــــون والممرضــــــات والمــــــدلكون وا

ــــــات المنصــــــوص علیهــــــا        ــــــیهم العقوب ــــــق عل ــــــه یطب الإجهــــــاض أو یســــــهلونه أو یقومــــــون ب

على حسب الأحوال.305و304في المادتین 

.31سورة الإسراء، الآیة 172

.283، ص 1998الإسكندریة، ، مسؤولیة الأطباء والصیادلة والمستشفیات، منشأة المعارف، عبد الحمید شواربي173
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ویجـــوز الحكـــم علـــى الجنـــاة بالحرمـــان مـــن ممارســـة المهنـــة المنصـــوص علیهـــا فـــي المـــادة 

.)174(ن الإقامة"فضلا عن جواز الحكم علیهم بالمنع م23

مـــــن ق. ع الســـــالفة الـــــذكر یتضـــــح أن عقوبـــــة الإجهـــــاض 304مـــــن خـــــلال اســـــتقراء المـــــادة

ــــین  ــــة تتــــراوح ب ــــل فــــي الحــــبس مــــن خمــــس ســــنوات وبغرامــــة مالی المرتكبــــة مــــن قبــــل الصــــیدلي تتمث

دج.100.000دج إلى 20.000

مــــــــن عشــــــــرة أمـــــــا إذا أدى الإجهــــــــاض إلــــــــى مـــــــوت المــــــــرأة المجهضــــــــة فتكــــــــون العقوبـــــــة الســــــــجن

سنوات إلى عشرین سنة.

ـــــــت أن الجـــــــاني ":أنـــــــهمـــــــن نفـــــــس القـــــــانون التـــــــي تـــــــنص علـــــــى305وتضـــــــیف المـــــــادة  إذا ثب

لـــة فتضـــاعف عقوبـــة الحـــبس فـــي الحا304یمـــارس عـــادة الأفعـــال المشـــار إلیهـــا فـــي المـــادة 

."المنصوص علیها في الفقرة الأولى وترفع عقوبة السجن المؤقت إلى الحد الأقصى

ــــــى هــــــذه العقوبــــــات الأصــــــلیة هنــــــاك عقوبــــــات تكمیلیــــــة نصــــــت علیهــــــا المــــــادة  306بالإضــــــافة إل

مـــــــن ق.ع وهـــــــي الحكـــــــم علـــــــى الصـــــــیدلي بالحرمـــــــان مـــــــن ممارســـــــة المهنـــــــة المنصـــــــوص علیهـــــــا 

304الملغــــــــاة وأیضــــــــا المنــــــــع مــــــــن الإقامــــــــة المنصــــــــوص علیهــــــــا فــــــــي المــــــــادة 23فــــــــي المــــــــادة 

ق.ع.من 

ينجریمة إفشاء السر المه-2

یعـــــــد الالتـــــــزام بالســـــــر المهنـــــــي واجـــــــب أخلاقـــــــي لكـــــــل عامـــــــل أو موظـــــــف أو مســـــــؤول كـــــــل 

حســـــــب طبیعـــــــة عملـــــــه ووظیفتـــــــه فـــــــي المجتمـــــــع بحیـــــــث یكـــــــون ملزمـــــــون بالمحافظـــــــة علـــــــى ســـــــر 

.)175(مهنتهم وعدم كشف تفاصیلها

ــــة التــــي یكــــون أصــــ حاب ولأهمیــــة هــــذا الالتــــزام فقــــد جــــرم المشــــرع الجزائــــري إفشــــاء الأســــرار المهنی

المهن على اطلاع ودرایة بها أثناء مزاولتهم لمهامهم.

تضمن قانون العقوبات، السالف الذكر.ی، 23-06من قانون رقم 306المادة أنظر في ذلك 174

.60المرجع السابق، ص ولد أعمر ألیسیا، 175
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وتعتبـــــــر مهنـــــــة الصـــــــیدلي مـــــــن بـــــــین أهـــــــم المهـــــــن التـــــــي یلتـــــــزم ممارســـــــیها بكتمـــــــان أســـــــرار 

مرضاهم كونها تتصل بأدق تفاصیل الحیاة الشخصیة للمریض.  

لغیـــــر  ویمكـــــن وضـــــع تعریـــــف لجریمـــــة إفشـــــاء الســـــر المهنـــــي بأنهـــــا: قیـــــام الصـــــیدلي بإخبـــــار ا

علــــى الوقــــائع وعلــــى المعلومــــات التــــي كــــان علــــى علــــم بهــــا عنــــد مزاولتــــه لمهنتــــه وكــــان الصــــیدلي

ملزم بالحفاظ علیها امتثال للواجب القانوني الذي فرضته قواعد المهنة.

مــــــــن ق.ع301جــــــــرم المشــــــــرع الجزائــــــــري إفشــــــــاء الســــــــر المهنــــــــي بموجــــــــب نــــــــص المــــــــادة 

حـــــبس مـــــن شـــــهرین إلـــــى ســـــتة أشـــــهر وبغرامـــــة مالیـــــة فـــــي الوضـــــع عقوبـــــة أصـــــلیة تتمثـــــلحیـــــث 

دج.100.000ى دج إل20.000من 

ـــــــة 09اختیاریـــــــة المنصـــــــوص علیهـــــــا فـــــــي المـــــــادة وكـــــــذا عقوبـــــــات تكمیلیـــــــة  مـــــــن ق.ع المتمثل

ــــــي المنــــــع ممارســــــة المهنــــــة  مــــــن الصــــــفقات العمومیــــــةالإقصــــــاء أو نشــــــاط، إغــــــلاق المؤسســــــةف

.176رالحضر من الإصدا

عقلیة والمهلوساتتعاطي المخدرات والمؤثرات الجریمة تسهیل -3

یقصــــــد بجریمــــــة تســــــهیل تعــــــاطي المخــــــدرات تمكــــــین الشــــــخص المــــــدمن مــــــن تعــــــاطي وأخــــــذ 

هـــــذه الســـــموم مـــــن خـــــلال تســـــهیل وتیســـــیر الصـــــیدلي لـــــه ذلـــــك والـــــذي یكـــــون مـــــرخص لـــــه قـــــانون 

التعامـــــل بالمخـــــدرات، وذلـــــك بمســـــاعدة المـــــدمن وتســـــلمه المـــــؤثرات العقلیـــــة ذات المفعـــــول والآثـــــار 

.)177(وهمیة أو بالتوطئةالمخدرة، وذلك بواسطة وصفة طبیة

" یعاقـــــب بـــــالحبس مـــــن شـــــهرین :یتضـــــمن قـــــانون العقوبـــــات التـــــي تـــــنص علـــــى أنـــــه، 23-06مـــــن قـــــانون 301المـــــادة 176

دج الأطبـــــــــاء والجراحـــــــــون والصـــــــــیادلة والقـــــــــابلات وجمیـــــــــع 100.000دج إلـــــــــى 20.000وبغرامـــــــــة مـــــــــن إلـــــــــى ســـــــــتة أشـــــــــهر 

یــــــر غالأشـــــخاص المــــــؤتمنین بحكـــــم الواقــــــع أو المهنـــــة أو الوظیفــــــة الدائمـــــة أو المؤقتــــــة علـــــى أســــــرار أدلـــــي بهــــــا أو أفشـــــوها فــــــي 

الحالات التي یوجب علیهم فیها القانون إفشاءها ویصرح لهم بذلك.

نـــــص المشـــــرع أن الصـــــیادلة یعتبـــــرون مـــــن الأمنـــــاء علـــــى الســـــر فالصـــــیدلي یطلـــــع علـــــى أســـــرار المرضـــــى بطریقـــــة غیـــــر مباشـــــرة مـــــن خـــــلال والســـــبب مـــــن

الوصفة الطبیة التي یدون فیها التشخیص والعلاج".

.69، المرجع السابق، ص بورزق حدة177
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الوقایـــــــــــة مـــــــــــن المخـــــــــــدرات المتعلـــــــــــق ب18-04مـــــــــــن القـــــــــــانون رقـــــــــــم 16نصـــــــــــت المـــــــــــادة 

خمــــس إلــــى) ســــنوات 5یعاقــــب بــــالحبس مــــن خمــــس (تــــنص علــــى أنــــه: " والمــــؤثرات العقلیــــة 

دج كل من:1000.000إلىدج 500.000) سنة وبغرامة من 15عشرة(

كـــــان علـــــم بالطـــــابع الصـــــوري أو المحابـــــاة ســـــلم مـــــؤثرات عقلیـــــة بـــــدون وصـــــفة طبیـــــة أو

.178للوصفات الطبیة"

29وضـــــع المشـــــرع أیضـــــا عقوبـــــات تكمیلیـــــة منهـــــا الجوازیـــــة المنصـــــوص علیهـــــا فـــــي المـــــادة 

5والعائلیـــــــــة مـــــــــن لمدنیـــــــــة وهـــــــــي: الحرمـــــــــان مـــــــــن الحقـــــــــوق السیاســـــــــیة وا18-04مـــــــــن قـــــــــانون 

بمناســـــبتها الجریمـــــة لمـــــدة لا تقــــــل ســـــنوات، المنـــــع مـــــن ممارســـــة المهنـــــة التـــــي ارتكبـــــت 10إلـــــى

وفــــــق الأحكــــــام المنصــــــوص علیهــــــا فــــــي قــــــانون العقوبــــــات الإقامــــــةســــــنوات، المنــــــع مــــــن 5عــــــن 

ســــــنوات، المنــــــع مــــــن حیــــــازة 5رخصــــــة الســــــیاقة لمــــــدة لا تقــــــل عــــــن ســــــحب جــــــواز الســــــفر وكــــــذا 

10ســـــنوات، الغلـــــق لمـــــدة لا تزیـــــد عـــــن 5لتـــــرخیص لمـــــدة لا تقـــــل عـــــن أو حمـــــل ســـــلاح خاضـــــع 

ـــــــــازل المفروشـــــــــة ومراكـــــــــز بالنســـــــــ ـــــــــادق والمن ـــــــــواءبة للفن ـــــــــث ارتكـــــــــب المســـــــــتغل الإی ـــــــــخ حی ... إل

مــــــــن القــــــــانون16و 15أو شــــــــارك فــــــــي ارتكــــــــاب الجــــــــرائم المنصــــــــوص علیهــــــــا فــــــــي المــــــــادتین 

ــــــي اســــــتعملت ، مصــــــادرة18-04 ــــــت موجهــــــة لارتكــــــاب الجریمــــــة أو الأشــــــیاء الأشــــــیاء الت أو كان

34إلــــــــى 32عقوبــــــــات تكمیلیــــــــة إلزامیــــــــة نصــــــــت علیهــــــــا المــــــــواد مــــــــن هنــــــــاك و الناجمــــــــة عنهــــــــا، 

مــــــن القــــــانون الســــــالف الــــــذكر وهــــــي: مصــــــادرة النباتــــــات والمــــــواد المحجــــــوزة، مصــــــادرة المنشــــــآت 

قاریة، مصادرة الأموال النقدیة.والتجهیزات والأملاك المنقولة والع

ـــــــم 178 ـــــــق بالوقایـــــــة مـــــــن المخـــــــدرات والمـــــــؤثرات العقلیـــــــة وقمـــــــع م، ال25/12/2004المـــــــؤرخ فـــــــي ، 18-04قـــــــانون رق تعل

.83الاستعمال والاتجار الغیر مشروعین بها، ج. ر، عدد 
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مــــــن خــــــلال دراســــــتنا لتنظــــــیم مســــــؤولیة الصــــــیدلي فــــــي التشــــــریع الجزائــــــري تبــــــرز لنــــــا أهمیــــــة 

مهنــــــة الصــــــیدلي فــــــي حیــــــاة الإنســــــان والتــــــي تــــــرتبط بشــــــكل متــــــین فــــــي ســــــلامته الصــــــحیة، وكــــــذا 

الـــــدور الكبیـــــر الـــــذي یلعبـــــه الصــــــیدلي فـــــي تقـــــدیم الرعایـــــة الصــــــحیة للمرضـــــى مـــــن خـــــلال بیعــــــه 

وتركیبه للدواء.

مهنـــــــة الصـــــــیدلة كغیرهـــــــا مـــــــن المهـــــــن الأخـــــــرى تتمتـــــــع بـــــــبعض المبـــــــادئ والآداب والشـــــــروط 

والأخلاقیات وقواعد تحكم عمل الصیدلي في تعامله مع الأفراد.

ویعـــــــــد أي إخـــــــــلال مـــــــــن جانـــــــــب الصـــــــــیدلي بواجباتـــــــــه المهنیـــــــــة أو قیامـــــــــه بتصـــــــــرف لا یتوافـــــــــق 

انتهــــــــاك للقــــــــوانین والنصــــــــوص التشــــــــریعیة الأمــــــــر م مهنتــــــــهمــــــــع القــــــــوانین والأنظمــــــــة التــــــــي تــــــــنظ

الذي یستوجب محاسبته، وبالتالي تترتب على الصیدلي مسؤولیته.

وممــــــا ســــــبق دراســــــته فــــــي موضــــــوع مســــــؤولیة الصــــــیدلي اســــــتطعنا التوصــــــل إلــــــى بعــــــض النتــــــائج 

والتوصیات التي نراها جدیرة بالإعمال، وفیما یلي بیان ذلك:

القضـــــــــائیة الجزائیـــــــــة المتعلقـــــــــة بموضـــــــــوع مســـــــــؤولیة الصـــــــــیدلي جعلنـــــــــا غیـــــــــاب الأحكـــــــــام -

ـــــــي جعلـــــــت إل ـــــــنستشـــــــهد بأحكـــــــام أجنبیـــــــة والت ـــــــق نتیجـــــــة ت زام الصـــــــیدلي هـــــــو التـــــــزام بتحقی

والمتمثلة في بیع أدویة صالحة لا تشكل خطرا على المرضى.

يالقــــوانین المتعلقــــة بمزاولــــة مهنــــة الطــــب والصــــیدلة لــــم تــــنص علــــى أحكــــام التــــزام الصــــیدل-

م بالنســــــــــبة للأدویــــــــــة التــــــــــي یقــــــــــوم الصــــــــــیدلي بتركیبهــــــــــا فــــــــــي صــــــــــیدلیته بنــــــــــاء علابــــــــــالإ

وصفة طبیة بالرغم من أهمیة هذا الالتزام.على 

ذ المشــــرع الجزائــــري تغافــــل عــــن ذكــــر كیفیــــة إجــــراء الجلســــات التأدیبیــــة وكــــذلك كیفیــــة اتخــــا-

العقوبات التأدیبیة داخل الفرع النظامي الجهوي.

ــــ- ــــى الصــــیادلة المشــــرع الجزائ ــــة عل ــــه الســــلطة التأدیبی ري لــــم یضــــع تنظیمــــا خاصــــا یحــــدد فی

بالمقارنة مع بعض التشریعات الأجنبیة.
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المشــــــرع الجزائــــــري لــــــم یقــــــم بتحدیــــــد أخطــــــاء التــــــي یرتكبهــــــا الصــــــیدلي أثنــــــاء قیامــــــه بــــــأداء -

ــــي اســــتنباطها مــــن  ــــل ف ــــه والقضــــاء بالتكف ــــع الفق ــــي تعرضــــه للمســــؤولیة، ممــــا دف مهامــــه والت

العملي الصیادلي.المیدان 

الاقتراحات

ــــــة - ــــــرامج تكوینی ــــــة مــــــن خــــــلال تســــــطیر ب تمكــــــین الصــــــیادلة مــــــن مســــــایرة التطــــــورات العلمی

لمتابعــــــة تكــــــوینهم والقیــــــام بــــــدورات علمیــــــة وتربصــــــات فــــــي الخــــــارج للاحتكــــــاك بالصــــــیادلة 

الأجانب لاكتساب الخبرة ولتحسین الخدمات الصحیة.

ـــــــــیس كبـــــــــائع تجـــــــــاري - ضـــــــــرورة النظـــــــــر للصـــــــــیدلي كفنـــــــــي جـــــــــدیر بالتقـــــــــدیر والتـــــــــوقیر ول

من الدولة والمواطنین.والاحترامفهذه المهنة صحیة جدیرة بأن تنال الدعم 

ــــل وزارة الصــــحة وذلــــك مــــن أجــــل ضــــبط ورصــــد - ــــى الصــــیدلیات مــــن قب ــــة عل ــــف الرقاب تكثی

ـــــــة الأد ـــــــات المرتكبـــــــة مـــــــن قبـــــــل الصـــــــیادلة أو نوعی ویـــــــة الموجـــــــودة علـــــــى رفـــــــوف المخالف

الصیدلیات.

ـــــــــي - ـــــــــة متخصصـــــــــة تكـــــــــون مـــــــــن صـــــــــلاحیتها الفصـــــــــل ف ضـــــــــرورة إنشـــــــــاء محـــــــــاكم تأدیبی

المخالفــــــات التأدیبیــــــة للصــــــیادلة خاصــــــة الجســــــیمة منهــــــا بحیــــــث لا ینبغــــــي أن توجــــــه إلــــــى 

ـــــك  ـــــة وذل ـــــة أو الجهـــــات الإداری ـــــة لأخلاقیـــــات الطـــــب أو المجـــــالس الجهوی المجـــــالس الوطنی

الرقابــــــة أكثــــــر فــــــي مجــــــال التأدیــــــب وتوقیــــــع الجــــــزاء مــــــن طــــــرف جهــــــة مــــــن اجــــــل تفعیــــــل 

أخرى محایدة.

ـــــة الإعـــــلامضـــــرورة مســـــاهمة وســـــائل - مـــــن جهـــــة والمـــــواطنین مـــــن جهـــــة أخـــــرى فـــــي الرقاب

على أعمال الصیادلة وأوضاع الصیدلیات.

تحســــــــیس المــــــــواطنین بــــــــأهمیتهم فــــــــي جهــــــــاز الصــــــــحة علــــــــى أعمــــــــال الصــــــــیادلة كونــــــــه -

.اتالخروقم والإبلاغ على في تماس مباشر به
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ــــــــة شــــــــعبیة- ــــــــى كســــــــب ثقاف ــــــــة العمــــــــل عل ــــــــك لتوعی ــــــــة وذل ــــــــة والمستحضــــــــرات الطبی بالأدوی

ـــــر حمـــــلات تحسیســـــیة  ـــــك عب ـــــة وطـــــرق اســـــتخدامها ومخاطرهـــــا وذل ـــــأنواع الأدوی المـــــواطن ب

طر والأضـــــــرار التـــــــي تســـــــببها توعویـــــــة داخـــــــل المـــــــدارس والجامعـــــــات للتقلیـــــــل مـــــــن المخـــــــا

تكنولوجیــــــــا ومنصــــــــات التواصــــــــل الاجتمــــــــاعي مــــــــن خــــــــلال وكــــــــذلك اســــــــتغلال الالأدویــــــــة، 

الصفحات.

الله ولي التوفیقوا
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المصادر:

القرآن الكریم

باللغة العربیةأولا:

I.الكتب:

ــــدین محمــــد بــــن مكــــرم،.1 ، دار 3لســــان العــــرب، المجلــــد الأول، ط أبــــو الفضــــل جمــــال ال

.1994بیروت، ،الفكر

الــــــوجیز فــــــي القــــــانون الجزائــــــي العــــــام، الطبعــــــة الرابعــــــة، دار هومــــــة أحســــــن بوســــــقیعة، .2

.2006الجزائر، اعة والنشر،للطب

ــــانوني والمســــأحمــــد الســــعید الــــزر قــــرد ، .3 ــــین المفهــــوم الق ــــة ب ــــذكرة الطبی ؤولیة الروشــــتة الت

.2007الجدیدة الإسكندریة، المدنیة للصیدلي، دار الجامعة

ـــــــاري،.4 ـــــــد حســـــــن الحی ـــــــة للطاحم ـــــــعالمســـــــؤولیة المدنی ـــــــة للنشـــــــر والتوزی ـــــــب، دار الثقاف بی

.2005الأردن، 

الحراســـــــة فـــــــي المســـــــؤولیة المدنیـــــــة (دراســـــــة مقارنـــــــة)، دار فكـــــــرة أســـــــامة أحمـــــــد بـــــــدر، .5

.2005الجامعة الجدیدة للنشر، الإسكندریة 

ـــــة للصـــــیدلي، "دراســـــة مقار أســـــامة عبـــــد االله قایـــــد، .6 ـــــة"، دار النالمســـــؤولیة الجنائی هضـــــة ن

.1992العربیة 

حلبــــــــي التنظــــــــیم القــــــــانوني المهنــــــــي، منشــــــــورات الأكــــــــرم محمــــــــد الحســــــــین التمیمــــــــي، .7

.2010بیروت، الحقوقیة، 

ـــــــا للأمـــــــربوشـــــــعیر الشـــــــعیر.8 ـــــــي الجزائـــــــر طبق ، النظـــــــام التـــــــأدیبي للموظـــــــف العمـــــــومي ف

، دراسة مقارنة، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر، د.س.ن.66-133

ــــــــي محجــــــــوب، .9 ، دار النهضــــــــة2قیــــــــات المهنــــــــة، ط قواعــــــــد أخلاجــــــــابر محجــــــــوب عل

.ند.س.القاهرة،

بیة، دار قـــــــانون المــــــدني، الرابطـــــــة الســـــــبالمبســـــــط فـــــــي شــــــرح الحســــــین علـــــــي الـــــــذنوب، .10

.2006وائل، عمان، 
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المســــــؤولیة القانونیــــــة عــــــن إنتــــــاج وتــــــداول الأدویــــــة رضــــــا عبــــــد الطیــــــب عبــــــد المجیــــــد، .11

.2005ة العربیة، القاهرة، والمستحضرات الصیدلیة، دار النهض

ــــــــر نموذجــــــــا)،ســــــــلیم ســــــــعداوي، .12 ــــــــة المســــــــتهلك، (الجزائ ــــــــر حمای ــــــــة، الجزائ دار الخلدونی

2009.

الجریمـــــــة التأدیبیـــــــة، معهـــــــد البحـــــــوث والدراســـــــات العربیـــــــة ســـــــلیمان محمـــــــد الطمـــــــاوي، .13

.1975للطباعة،مصر، 

القضــــــاء الإداري، قضــــــاء التأدیـــــــب، الكتــــــاب الثالـــــــث، دار ســــــلیمان محمـــــــد الطمـــــــاوي، .14

، د.س.ن.الفكر العربي، القاهرة

ــــــــب شــــــــلقامي، .15 ــــــــدواء، دار شــــــــحاتة غری خصــــــــومة المســــــــؤولیة المدنیــــــــة فــــــــي مجــــــــال ال

.2008لجامعة الجدیدة، د.ب.ن، ا

راســــــة مقارنــــــة)، مكتبــــــة دار الثقافــــــة، التشــــــریعات الصــــــحیة، (دصــــــاحب عبیــــــد الفــــــتلاوي.16

.1997عمان، 

1دار الثقافـــــــة للنشـــــــر والتوزیـــــــع، ط ، التشـــــــریعات الصـــــــحیة، الفـــــــتلاويصـــــــاحب عبیـــــــد .17

.1997عمان، 

ــــــي محمــــــد الحســــــیني.18 المهنیــــــةصــــــیدلي المدنیــــــة عــــــن أخطائــــــه ، مســــــؤولیة العبــــــاس عل

.1999،(دراسة مقارنة)، د.ط، مكتبة دار الثقافة، عمان

قــــهالمســــؤولیة المدنیــــة فــــي ضــــوء الفعبــــد الحمیــــد الشــــورابي، عــــز الــــدین الدیناصــــوري، .19

.1996، د.ب.ن، 5والقضاء، ط 

ـــــاء والصـــــیادلة والمستشـــــفیات، منشـــــأة اعبـــــد الحمیـــــد شـــــواربي.20 لمعـــــارف ، مســـــؤولیة الأطب

.1998الإسكندریة، 

مجلـــــد الوســـــیط فـــــي شـــــرح القـــــانون المـــــدني، مصـــــادر الالتـــــزام،عبـــــد الـــــرزاق الســـــنهوري، .21

.2000، منشورات الحلبي الحقوقیة، لبنان، 3، ط2

ـــــد العظـــــیم، .22 ـــــد الســـــلام عب تأدیـــــب الموظـــــف العـــــام فـــــي مصـــــر، الطبعـــــة الثانیـــــة، دار عب

.2004العربیة، القاهرة، النهضة 

المھ�����ن الغی�����ر تجاری�����ة، دار النھض�����ة الض�����ریبة عل�����ى أرب�����اح عب�����د الق�����ادر حلم�����ي، .23
.1963العربیة،القاھرة،



قائمة المراجع

101

ـــــــة، .24 ـــــــد االله أوهابی ـــــــات الجعب زائـــــــري (القســـــــم العـــــــام)، هـــــــرفم للنشـــــــر شـــــــرح قـــــــانون العقوب

.2011الجزائر، 

الـــــــوجیز فـــــــي مســـــــؤولیة الطبیـــــــب والصـــــــیدلي، دار المطبوعـــــــات عبـــــــد الوهـــــــاب عرفـــــــة،.25

الجامعیة، مصر، د. س. ن.

ر النهضــــــة بالســــــلامة فــــــي عقــــــد البیــــــع، دراســــــة مقارنــــــة، داالالتــــــزام علــــــي ســــــید حســــــن، .26

.1999العربیة، القاهرة، 

الالتــــــزام بالســــــلامة فــــــي عقــــــد البیــــــع، (دراســــــة مقارنــــــة)، د.ط، دار علــــــي ســــــید حســــــین، .27

.1990هضة العربیة، القاهرة، الن

م فـــــــي القـــــــانون المـــــــدني الجزائـــــــري، طالنظریـــــــة العامـــــــة للالتـــــــزاعلـــــــي علـــــــي ســـــــلیمان، .28

.2007الجزائریة، الجزائر السابعة، دیوان المطبوعات 

، التعـــــویض عـــــن الأضـــــرار الجســـــدیة والأضـــــرار المجـــــاورة العمـــــاري محمـــــد عبـــــد الغفـــــور.29

للنشـــــــــر والتوزیـــــــــع، الأردندار الثقافـــــــــة ،1لهـــــــــا، دراســـــــــة مقارنـــــــــة بـــــــــین الشـــــــــریعة والقـــــــــانون، ط 

2012.

ـــــــیم، .30 ـــــــد الحك ـــــــوده عب یـــــــة التعاقدیـــــــة والتقصـــــــیریة یة المدنالتعـــــــویض المـــــــدني، المســـــــؤولف

.1988لمطبوعات الجامعیة، مصر، (في ضوء الفقه وأحكام محكمة النقض)، ا

الجزائــــــري( دراســــــة تحلیلــــــي مقارنــــــة)الحــــــق فــــــي الصــــــحة فــــــي القــــــانونقتــــــدلي رمضــــــان،.31

.2012، جامعة بشار، الجزائر، 06دفاتر السیاسة والقانون، العدد 

ـــــدم، دراســـــة ممحمـــــد جـــــلال الاتروشـــــي،.32 ـــــة الناجمـــــة عـــــن نقـــــل ال ـــــةالمســـــؤولیة المدنی قارن

.2008، الأردندار الحامد، 

الـــــــــــوجیز فـــــــــــي نظریـــــــــــة الالتـــــــــــزام، مصـــــــــــادر الالتـــــــــــزام وأحكامهـــــــــــا محمـــــــــــد حســـــــــــنین، .33

.1983لوطنیة للكتاب، الجزائر، في القانون المدني الجزائري، المؤسسة ا

ضـــــرار التـــــي تســـــببها منتجاتـــــه الخطـــــرةمســـــؤولیة المنـــــتج عـــــن الأمحمـــــد شـــــكري ســـــرور، .34

.1983ار الفكر العربي، القاهرة، ، د1ط 

، الواضــــــــح فــــــــي شــــــــرح القــــــــانون المــــــــدني، النظریــــــــة العامــــــــة محمــــــــد صــــــــبري الســــــــعدي.35

.2011ربیة)، دار الهدى، الجزائر، للالتزامات ( دراسة مقارنة في القوانین الع
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(المســـــؤولیة الجنائیـــــة)ي، نوالصـــــیدلا، الخطـــــأ الطبـــــيمصـــــطفى محمـــــد عبـــــد المحســـــن.36

.2000د.د.ن، مصر، 

ــــل معــــوض عبــــد التــــواب، .37 ــــي شــــرح جــــرائم القت دیــــوان ،4ط ، الخطــــأوالإصــــابةالوســــیط ف

.1998،الإسكندریة، ةالمطبوعات الجامعی

ـــــذر الفضـــــل.38 ـــــزام وأحكامهـــــا، ط ، الوســـــیط فـــــي شـــــرح القـــــانون المـــــدنمن 1ي، مصـــــادر الالت

.2012عمان، ،دار الثقافة للنشر والتوزیع

نهضــــــة العربیــــــةالالتــــــزام بالتحـــــذیر فــــــي مجـــــال عقــــــد البیـــــع، دار المیرفـــــت عبــــــد العــــــال، .39

.2004القاهرة، 

نـــــة الطـــــب، وزارة الصـــــحة الفلســـــطینیة، فلســـــطینآداب مزاولـــــة مهوائـــــل محمـــــود عیســـــى، .40

2001.

:الرسائل والمذكرات-2

المهنیــــــة وعقوباتــــــه أخطائــــــهمســــــؤولیة الصــــــیدلي عــــــن ، النحیــــــدانبــــــن صــــــالحإبــــــراهیم.1

ـــــــى درجـــــــ ـــــــة فـــــــي النظـــــــامین الســـــــعودي والمصـــــــري مـــــــذكرة للحصـــــــول عل ة الماجســـــــتیر فـــــــي العدال

دنالأر قســــــم العدالــــــة الجنائیــــــة، ،تخصــــــص السیاســــــة الجنائیــــــة، كلیــــــة الدراســــــات العلیــــــاالجنائیــــــة

2007.

ــــن عمــــران محمــــد، .2 التشــــریعالنظــــام القــــانوني لانقضــــاء الــــدعوى التأدیبیــــة فــــي الأخضــــر ب

لإداریـــــةة فـــــي العلـــــوم القانونیـــــة واالجزائـــــري، دراســـــة مقارنـــــة، أطروحـــــة لنیـــــل شـــــهادة دكتـــــوراه الدولـــــ

2007ج لخضـــــــــر، باتنـــــــــة، كلیــــــــة الحقـــــــــوق، قســـــــــم العلــــــــوم القانونیـــــــــة والإداریـــــــــة، جامعــــــــة الحـــــــــا

2006.

الماجســــــتیر شــــــهادةالمســــــؤولیة الجزائیــــــة للصــــــیدلي، مــــــذكرة لنیــــــل ، أمینــــــة بــــــن ألشــــــلالي.3

ــــــائي ــــــوق، تخصــــــص جن ــــــوم فــــــي الحق ــــــة الحقــــــوق والعل بوضــــــیاف ، جامعــــــة محمــــــدالإنســــــانیةكلی

.2016المسیلة، سنة 

ع مســــؤولیة الصــــیدلي، مــــذكرة لنیــــل شــــهادة الماجســــتیر فــــي القــــانون، فــــر بــــرا هیمــــي زینــــة، .4

ولـــــــود معمـــــــري، تیـــــــزي قــــــانون المســـــــؤولیة المهنیـــــــة، كلیـــــــة الحقـــــــوق والعلــــــوم السیاســـــــیة، جامعـــــــة م

.2012وزو
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ـــــوخرس، بل.5 ـــــد ب ـــــاء التـــــدخل الطبـــــي، مـــــذكرة لنیـــــل شـــــهادة الماجیســـــتر عی خطـــــأ الطبیـــــب أثن

.2011عمري، تیزي وزوفي الحقوق، فرع مسؤولیة مهنیة كلیة الحقوق، جامعة مولود م

للصـــــیدلیة تابعـــــة للمستشـــــفیات العامـــــة، مـــــذكرةالإداریـــــةالمســـــؤولیة بـــــن شـــــعبان بـــــلال،.6

لنیـــــــل شـــــــهادة الماســـــــتر فـــــــي القـــــــانون تخصـــــــص الدولـــــــة والمؤسســـــــات العمومیـــــــة، كلیـــــــة الحقـــــــوق 

.2006البویرة، أولحاجمحند أكليوالعلوم السیاسیة، قسم القانون العام، جامعة 

شــــهادة مســــؤولیة الصــــیدلي فــــي تصــــریف الــــدواء، مــــذكرة لنیــــل بوخــــاري مصــــطفى أمــــین، .7

.2016المجستیر، تخصص قانون طبیـ جامعة أبو بكر بلقاید، تلمسان، 

ـــــة للبوخریصـــــة محمـــــد أمـــــین،.8 ـــــل شـــــهادة الماســـــترالمســـــؤولیة المدنی صـــــیدلي، مـــــذكرة لنی

م، كلیـــــة الحقـــــوق والعلـــــوم السیاســـــیةتخصـــــص قـــــانون طبـــــي، شـــــعبة الحقـــــوق، قســـــم القـــــانون العـــــا

.2017جامعة عبد الحدید بن بادیس، مستغانم، 

ــــــورزق حــــــدة.9 ــــــة ب ، المســــــؤولیة الجزائیــــــة للصــــــیدلي فــــــي التشــــــریع الجزائــــــري، مــــــذكرة مكمل

ي، كلیـــــة الحقـــــوق والعلـــــوم لمقتضـــــیات نیـــــل شـــــهادة ماســـــتر فـــــي الحقـــــوق، تخصـــــص: قـــــانون جنـــــائ

.2015جامعة محمد بوضیاف، المسیلة، السیاسیة

ــــــه المهنیــــــة، مســــــؤولیة الالعكیــــــديثــــــائر ســــــعد عبــــــد االله .10 ــــــة عــــــن أخطائ صــــــیدلي المدنی

ـــــــدكتوراه اللبنا ـــــــل شـــــــهادة ال ـــــــاني، أطروحـــــــة لنی ـــــــانونین العراقـــــــي واللبن ـــــــة فـــــــي الق نیـــــــة دراســـــــة مقارن

ـــــدكتوراه فـــــي الحقـــــوق والعلـــــوم السیاســـــیة والإد اریـــــة فـــــي الحقـــــوق(غیر منشـــــورة)، المعهـــــد العـــــالي لل

.2013، 2012ان، والاقتصادیة، الجامعة اللبنانیة، لبن

الطبیعـــــــة القانونیـــــــة لمســـــــؤولیة الصـــــــیدلي، القطـــــــاع الخـــــــاص، مـــــــذكرة حمـــــــزاوي كریمـــــــة، .11

.2009لمدرسة العلیا للقضاء، تخرج لنیل جائزة ا

المســـــؤولیة المدنیـــــة للصـــــیدلي فـــــي القطـــــا الخـــــاص، مـــــذكرة لنیـــــل طایـــــل عمـــــر البریـــــزات، .12

ن امعـــــة الجزائـــــر، بـــــة الحقـــــوق، جشـــــهادة الماجیســـــتر فـــــي الحقـــــوق، فـــــرع العقـــــود والمســـــؤولیة، كلیـــــ

.2001عكنون، 

أجــــــــل الالتــــــــزام بالتحــــــــذیر مــــــــن مخــــــــاطر الشــــــــيء المبیــــــــع، مــــــــذكرة مــــــــن علیــــــــان عــــــــدة، .13

رع عقـــــــود ومســـــــؤولیة، جامعـــــــة الجزائـــــــر فـــــــي الحقـــــــوق، فـــــــالحصـــــــول علـــــــى شـــــــهادة الماجســـــــتیر 

2008.
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لنشــــــــــاط الطبــــــــــي والصــــــــــیدلي        الحمایــــــــــة القانونیــــــــــة مــــــــــن مخــــــــــاطر االعمــــــــــري صــــــــــالحة، .14

ــــوم فــــي الحقــــوق،الجزائــــرفــــي تخصــــص قــــانون الأعمــــال قســــم أطروحــــة لنیــــل شــــهادة دكتــــوراه عل

.2017جامعة محمد خیضر بسكرة، كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة،الحقوق

مســـــــؤولیة المستشـــــــفیات فـــــــي المجـــــــال الطبـــــــي، مـــــــذكرة لنیـــــــل شـــــــهادة عمیـــــــري فریـــــــدة، .15

یةكلیـــــــة الحقـــــــوق والعلـــــــوم السیاســـــــالماجیســـــــتر فـــــــي القـــــــانون، فـــــــرع قـــــــانون المســـــــؤولیة المهنیـــــــة،

.2011جامعة مولود معمري، تیزي وزو،

ــــــة، .16 المســــــؤولیة المدنیــــــة للصــــــیدلي، مــــــذكرة ماجیســــــتر فــــــي القــــــانون، فــــــرع عیســــــاوي زاهی

مولـــــــود معمـــــــري، تیـــــــزي قــــــانون المســـــــؤولیة المهنیـــــــة، كلیـــــــة الحقـــــــوق والعلــــــوم السیاســـــــیة، جامعـــــــة 

.2012وزو 

لأخطــــــــاء داخــــــــل المستشــــــــفیات الناجمــــــــة عــــــــن االمســــــــؤولیة التأدیبیــــــــةعیســــــــى عائشــــــــة، .17

ـــــــوم العمومیـــــــة مـــــــذكرة لنیـــــــل شـــــــهادة الماســـــــتر تخصـــــــص: القـــــــانون الطبـــــــي، كلیـــــــة الحقـــــــوق والعل

.2019الحمید بن بادیس، مستغانم،السیاسیة جامعة عبد 

ـــــوراه، جامعـــــة عـــــین ،محمـــــد وحیـــــد علـــــي، المســـــؤولیة المدنیـــــة للصـــــیدلي.18 رســـــالة دكت

.1993، ، مصرالشمس

:القانونیةالنصوص -3

اسي صادر بموجب مرسوم رئ، 1996دستور الجمهوریة الجزائریة الدیمقراطیة الشعبیة .1

، متمم 1996، الصادر سنة 76، ج.ر، ج.ج عدد 1996دیسمبر 7، مؤرخ في483-96رقم 

، معدل 2002، الصادر سنة 25، ج.ر، عدد 2002أفریل 10المؤرخ في03-02للقانون رقم 

16، صادر في 63ج.ر، عدد 2008نوفمبر 15المؤرخ في19-08بموجب القانون رقم

، مؤرخ 14، ج.ر عدد 2016مارس 6مؤرخ في 01-16، معدل بموجب القانون 2008نوفمبر 

.2016مارس 7في 

النصوص التشریعیة-أ

ــــــــي ، 58-75أمــــــــر رقــــــــم .1 ــــــــق ل ا1395رمضــــــــان 20مــــــــؤرخ ف ســــــــبتمبر 26لمواف

ـــــــانون المـــــــدني، ج.ر1975 ـــــــي 12الســـــــنة ، 78عـــــــدد ، یتضـــــــمن الق 24، الصـــــــادر ف

، معدل ومتمم.1975سبتمبر 30الموافق ل 1395رمضان 
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15الموافــــــق ل ، 1427جمــــــادى الثانیــــــة 19مــــــؤرخ فــــــي 03-06أمــــــر رقــــــم .2

یفــــــــة العمومیــــــــة، ج.ر عــــــــدد ، یتضــــــــمن القــــــــانون الأساســــــــي العــــــــام للوظ2006یولیــــــــو 

.2006یولیو 16في الصادر46

ـــــي ، 23-06قـــــانون رقـــــم .3 ـــــتمم 20/12/2006المـــــؤرخ ف 66/156الأمـــــریعـــــدل وی

، بتـــــــــــاریخ 84المتضـــــــــــمن قـــــــــــانون العقوبـــــــــــات الجزائـــــــــــري، الجریـــــــــــدة الرســـــــــــمیة عـــــــــــدد 

24/12/2006.

فبرایــــــر 25الموافــــــق ل 1430م صــــــفر عــــــا29مــــــؤرخ فــــــي ،03-09قــــــانون رقــــــم .4

، الصـــــــادرة بتـــــــاریخ 15یتعلـــــــق بحمایـــــــة المســـــــتهلك وقمـــــــع الغـــــــش ج.ر، عـــــــدد 2009

.2009مارس 8

، 46، یتعلق بالصحة، ج. ر، عدد 2018جویلیة 02مؤرخ في ، 11-18قانون رقم .5

.2018جویلیة 29الصادر بتاریخ 

ـــــــــــانون رقـــــــــــم .6 ـــــــــــي ،18-04ق ـــــــــــم، ال25/12/2004المـــــــــــؤرخ ف ـــــــــــة تعل ق بالوقای

عمال والاتجـــــار الغیـــــر مشـــــروعین بهـــــاوالمـــــؤثرات العقلیـــــة وقمـــــع الاســـــتمـــــن المخـــــدرات 

.83ج. ر، عدد 

النصوص التنظیمیة-ب

ـــــم .1 ـــــذي رق ، یعـــــدل ویـــــتمم 2011نـــــوفمبر 30لمـــــؤرخ فـــــي ا،413-11مرســـــوم التنفی

، 71، ج.ر، عـــــــدد 1971غشـــــــت ســـــــنة 25ي فـــــــ، المـــــــؤرخ 216-71المرســـــــوم رقـــــــم 

روس للحصـــــــــول علـــــــــى م الـــــــــد، والمتضـــــــــمن تنظـــــــــی1971غشـــــــــت 31الصـــــــــادرة فـــــــــي 

.2011دیسمبر 11، الصادر في 67عدد دبلوم صیدلي، ج.ر

الموافــــــق 1413عـــــام محـــــرم 05مـــــؤرخ فـــــي،276-92:مرســـــوم التنفیـــــذي رقــــــم.2

الصـــــــــادر 52مدونـــــــــة أخلاقیـــــــــات الطـــــــــب، ج.ر عـــــــــدد یتضـــــــــمن 1962یولیـــــــــو 06

.1962یولیو 08، الموافق 1413محرم 07في 
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:العلیاقرارات المحكمة -4

2المجلـــــة القضـــــائیة، العـــــدد ، 11/06/1990قـــــرار المحكمـــــة العلیـــــا الصـــــادر بتـــــاریخ .1

.1991لسنة 

:المجلات-5

الــــــدعوى التأدیبیــــــة الناشـــــئة عــــــن مخالفـــــة قواعــــــد أخلاقیـــــات الطــــــب، مجلــــــة حـــــاج عــــــزام، .1

ضـــــــر، بســـــــكرة، الجزائـــــــر المفكـــــــر، كلیـــــــة الحقـــــــوق والعلـــــــوم السیاســـــــیة بجامعـــــــة محمـــــــد خی

.د.س.ن

ــــــــة للطبیــــــــب العامــــــــل بالقطــــــــاع الخــــــــاص، مجلــــــــة عشــــــــوش كــــــــریم، .2 المســــــــؤولیة التأدیبی

.2016دیسمبر، 21المعارف، قسم العلوم القانونیة، العدد

قـــــــوق، مقـــــــال منشـــــــور ت القضـــــــائیة للحریـــــــات الأساســـــــیة والح، الضـــــــمانامحمـــــــد بـــــــودالي.3

العـــــدد فـــــي مجلـــــة الجامعـــــة والمجتمـــــع، مجلـــــة دوریـــــة إعلامیـــــة، جامعـــــة الجیلالـــــي الیـــــاس،

.18، ص 2008، سیدي بلعباس، الجزائر. 1

ـــــبلاوي، .4 (مســـــؤولیة الأطبـــــاء والجـــــراحین الجنائیـــــة)، مجلـــــة القـــــانونمحمـــــود مصـــــطفى الق

.1948، 2والاقتصاد، العدد 

:مواقع الانترنت-6

مهنـــــة الصـــــیدلة فـــــي ضـــــوء القـــــانون الواقـــــع أعمـــــالالصـــــفة التجاریـــــة علـــــى إضـــــفاءمـــــدى ".1

.puplit.alwatanvoice.com،27/10/2015،19h55"،العلمي

"مفهـــــــــــوم ومقومـــــــــــات وخصـــــــــــائص المهـــــــــــن الحـــــــــــرة والمهـــــــــــن غیـــــــــــر التجاریـــــــــــة"، جریـــــــــــدة .2

.almohasben.com://https،06/11/2020 ،h1621المحاسبین

ثانیا: باللغة الفرنسیة:

1-Ouvrages :
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1. Blemont patrice et florence de saint martin, Mémento de droit

pharmaceutique à l’usage des pharmaciens, Ellipses paris, 2010.

2. Jean Sébastien ROBGHETTI, la responsabilité du fait des produits

(étude du droit comparé), tonne 428, librairie général du droit et de

la jurisprudence, paris, 2004.

3. Michèle HARICHAUX-RAMU, responsabilité du pharmacien in

jurise classeur, responsabilité civile (santé), fax, N° 67.

4. Tisseyre- Berry Monique, Abrégé de législation et de déontologie

pharmaceutique (le médicament et la profession pharmaceutique),

3emeedition, Massou, Paris, 1983.

2-code:

1. Code de la santé publique française, les éditions des journaux

officiels, paris, décembre 2003.
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مـلخـص

مسؤولیة القانونیة للصیدلي في القانون الجزائريال

تلعـــــب مهنـــــة الصـــــیدلي دور كبیـــــر فـــــي قطـــــاع الصـــــحة إذ تحـــــافظ علـــــى صـــــحة وســـــلامة الأفـــــراد 

المهنـــــة إذ یســـــاعد فـــــي عـــــلاج الأفـــــراد داخـــــل المجتمعـــــات، ویعتبـــــر الصـــــیدلي جـــــزء لا یتجـــــزأ فـــــي هـــــذه 

من الأمراض من خلال ما یقدمه من أدویة ومستحضرات طبیة.

ونظــــــرا للـــــــدور الحســـــــاس الـــــــذي یلعبـــــــه فـــــــي هــــــذا القطـــــــاع فقـــــــد حـــــــدد المشـــــــرع الجزائـــــــري مهامـــــــه 

تلـــــف بمجموعــــة مــــن الالتزامــــات والقواعــــد التــــي فــــي حالـــــة مخالفتهــــا تقــــوم مســــؤولیته القانونیــــة التــــي تخ

بـــــــاختلاف الخطـــــــأ المرتكـــــــب، فتقـــــــوم مســـــــؤولیته المدنیـــــــة ســـــــواء عقدیـــــــة أو عنصـــــــر تقصـــــــیر نتیجـــــــة 

ى الالتزامــــــــات التــــــــي تقــــــــع علیــــــــه وأحــــــــدث ضــــــــرر للمــــــــریض ممــــــــا یســــــــتوجب علیــــــــه الإخــــــــلال بإحــــــــد

التعویض.

نـــــد عكمـــــا تقـــــوم مســـــؤولیته الجزائیـــــة إذا كـــــان فعـــــل مجـــــرم، إضـــــافة إلـــــى قیـــــام مســـــؤولیته التأدیبیـــــة 

مخالفته لأخلاقیات المهنة.

:Résumé

Le pharmacien joue un rôle très important dans le secteur sanitaire.

Il est un professionnel de la santé, spécialiste du médicament, dans le

rôle consiste a assurer la conformité de la prise en charge

pharmaceutique et thérapeutique du patient.

Vu la sensibilité du rôle du pharmacien dans le domaine de la santé

publique, le législateur Algérien a émis des règles juridiques régissant

l’organisation et l’exercice de la professions du pharmacien. Notamment

celles qui définissent l’ensemble des droits et des devoirs du

pharmacien.

Mais l’exercice de cette profusions peut causer des dommages, pour

cela la responsabilité du pharmacien peut engagé. cette responsabilité

être civile (contractuelle, délictuelle) ou disciplinaire (manquement a la

déontologie) ou pénale.


