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_Décret exécutif n° 03-279 du 23 aolt 2003, modifié et com

Textes de référence

e
P

missions et les régles particulieres d'organisation et de fonctionnement de

I'université (Art. 10 a 19) ;

Courrier de M. le Secrétaire Général n° 226/SG/MESRS du 17 février 2016 ;

. Courrier de M. le Secrétaire Général n° 438/SG/MESRS du 28 mars 2016 ;

. Courrier de M. le Secrétaire Général n° 951/SG/MESRS du 28 juin 2016 ;
_Courrier de M. le Secrétaire Général n° 425/SG/MESRS du 18 mars 2018 ;

. Note de M. le Secrétaire Général n° 1627/SG/MESRS du 28 novembre 2018 ;
_Note de M. le Secrétaire Général n°735/SG/MESRES du 02 Mai 2021.




Conformément a larticle 13 du décret exécutif n°® 03-279 du 23 a

missions et les régles particuliéres d'organisation et de fonctionnement

Domaines de délibération

Du conseil d’administration de I'universit

conseil d'administration délibére sur :

1.
2

8.
9.

les plans de développement a court, moyen et long terme de l'universite,
les propositions de programmation des actions de formation et de recherche,

les propositions de programmes d'échange et de coopération scientifique nationaux

et internationaux,

le bilan annuel de la formation et de la recherche de I'universite,

les projets de budget et les comptes de l'universite,

les projets de plan de gestion des ressources humaines de l'universite,

les acceptations des dons, legs, fondations, donations et subventions diverses,
les acquisitions, ventes ou locations d'immeubles,

les emprunts a contracter,

10.les projets de création de filiales et de prises de participation,

11.'état prévisionnel des ressources propres a l'université et les modalités de leur

utilisation dans le cadre du développement des activitts de formation et de

recherche,

12.|'utilisation, dans le cadre du plan de développement de l'université des revenus

provenant des prises de participation et de la création de filiales,

13.les accords de partenariat avec les divers secteurs socio-économiques,

14.le réglement intérieur de l'universite,

15.le rapport annuel d’activités de l'université présenté par le recteur.

Le conseil d’administration étudie et propose toute mesure susceptible d'améliorer le

fonctionnement de l'université et de favoriser la réalisation de ses objectifs.




|- Liste des présents aux travaux du conseil d’administratio
1- Members du conseil d’administration®

/7

Qualité

N° Nom et prénom
. Représentant du ministre chargé de I'enseignemept ¢ )
1 | BENBERTAL Djamel supérieur et de la recherche scientifique — Présidents Vs - /
2 | BERIANE Aissa Représentant du ministre chargé des finances. et
: Représentant du ministre chargé du travail, de 'emploi et
4 | HARDAD Abdelghan de la sécurité sociale.
. Représentant du ministre chargé du commerce et de la
% || Skl Sid Ahmed promotion des exportations.
5 | REGHAL Omar Représentant du ministre chargée de la culture et des arts
g Représentant du ministre chargé de I'agriculture et du
§ | BENHADJI Small développement rural.
7 | ABDESADOUK Nouredine Représentant du ministre chargé de I'environnement et

des énergies renouvelables

Représentante élue des enseignants de rang magistral de

& |YAROUS £ina la faculté de droit et des sciences politiques.

9 | OUHENIA salim Représentant élu des enseignants de rang magistral de la
faculté des sciences exactes.

10 | BALA Sadek Représentant élu des enseignants de rang magistral de la
faculté des lettres et des langues.

11 | OUMOKRANE Hakim aRSes;?;?:stt;tant élu des enseignants du corps des maitres

12 | HAMMICHE Dalila Représentante élue des enseignants de rang magistral de
la faculté de technologie.

13 | AOUF Saadi Représentant élu des fonctionnaires administratifs,
technique et de service.

14 | FELFEL Leticia Représentante élue des étudiants.

15 | HAMMOUM Anais Représentante élue des étudiants

16 | CHIKHOUNE Amirouche Représentant élu des enseignants de rang magistral de la
faculté des sciences de la nature et de Ia vie.

17 | HIMEUR Hafidh Représentant élu des enseignants de rang magistral de la
faculté de médecine.

18 | DJEFFAL Mokeans Représentant élu des enseignants de la faculté des
sciences humaines et sociales.

19 | OTMANI Kamel aR:Sﬁ;?asstr;tant élu des enseignants du corps des maitres

20 | KACI Sofiane Représentant élu des fonctionnaires administratifs,
technique et de service.

21 | TAHIR Al Représentant de I'autorité chargé de la fonction

I ; . . :

publique et de la réforme administrative.

22 | BENSLIMANE EL MAWLID Représentant du ministre chargé de I'énergie et des

mines

1 Conformément 3 I'arrété n°595 du 29-05-2021 fixant la liste nominative des membres du conseil d’administration

de I'université de Bejaia modifiant Parrété n 312 du 28-05-2020.




1. Participants aux travaux du conseil d’administration : Recteur,
Secrétaire Général, Responsable de la bibliothéque centrale, D
départements, Sous directeurs et les Secrétaires Généraux des

N° Nom et prénom Qualité

1 BENIAICHE Abdelkrim | Recteur de I’'Université de Bejaia

2 OUAROUF Boualem Secrétaire Général de I'Université

3 BEY Said Vice-recteur chargé de la pédagogie

4 IDJEDARENE Kasai Vice-recteur chargé de la recherche et post graduation
5 BELHOCINE Mounya Vice-recteur chargée des relations extérieures

7 SAD EDDINE A/Hamid Vice-recteur chargé du développement, la prospective

et 'orientation

8 BETTACHE Azzeddine Doyen de la faculté SNV

9 BRADAI Mohand Amokrane | Doyen de la faculté de technologie

10 AOUDIA Sofiane Doyen de la faculté des sciences exactes

11 BEKTACHE Mourad Doyen de la faculté des lettres et des langues

12 OUKACI Kamal Doyen de la faculté des S.E.C.S.G.

13 SOUALMIA A/Rahmane Doyen de la faculté des S.H.S

14

ALLEM Lyes

Doyen de la faculté de droit et des Science politiques




2. Membres au conseil d’administration absents

)\Jl‘ =

N° Nom et prénom Qualn:e\ X
74
1 Représentante du ministre charge\dkgéf-iematlon etde
TOUAHRIA Abdelmalek I'enseignement professionnels.
2 |ABED Rabah Représentant du ministre chargé de la justice
3 | KORICHI MOHAMED KARIM | Représentant du ministre chargé de I'éducation nationale
4 | GHANEM Abdesalem Représgntant du ministye chargé de l'industrie et de la
production pharmaceutique

5 BOUSSOUFA Hassiba Représentante du Wali
6 | OUADDANE Tahar Représentant du ministre chargé des travaux publics et des

infrastructures de base.




Il- Ordre du jour de la session

1. Création d’Un Accélérateur Universitaire.

Conclusion




lll- Déroulement des travaux de la session*

Le Conseil d’Administration de I’Université de Bejaia s’est réuni en I’an d mille v

cing et le douze du mois de Février a 10h00 en session extraordinaire sous g eﬂae)nce du
Professeur BENBERTAL Djamel représentant de Monsieur le Ministre de
Supérieur et de la Recherche Scientifique. Le Président, aprés avoir ouvert la
souhaité la bienvenue aux membres du conseil d’Administration, a fait lecture du point
inscrit a I’ordre du jour.

Le Président a donné d’abord la parole a Monsieur le Recteur, qui a remerci¢ le Président et
I’ensemble des conseillers pour leur accompagnement. Ensuite la parole a ¢été donnée a Dr.

LAIFAOUI Abdelkrim, Chef de service de I’incubateur de I’université de Béjaia, qui a

abordé le point inscrit a I’ordre du jour :

1. Décision Ministérielle n°005 du 19/01/2025
Elle définit les modalités de Création, de Gestion et les Missions d’une filiale dénommée «
Accélérateur Universitaire », au sein des établissements d’enseignement supérieur et de
recherche scientifique.
2. Définition et Missions de I’ Accélérateur Universitaire
I.’accélérateur universitaire regroupe un ensemble de programmes destinés a accompagner
les porteurs de projets innovants matures et les startups émergentes dans leur phase de
croissance accélérée.
Son principal objectif est de favoriser l'esprit entrepreneurial et l'innovation au sein des
universités et institutions de recherche, en facilitant [’accés au marché des projets a fort
potentiel et en contribuant au développement économique et a la création d’emplois.
[’accompagnement se traduit par la mise en place de services spécialisés et de programmes
intensifs d’une durée de 3 a 6 mois, comprenant notamment :

e Un mentorat assuré par des experts pour affiner les business plans et modeles

¢conomiques ;

e Des espaces de coworking équipés pour encourager la collaboration entre équipes ;

e Des ateliers de formation ciblés selon les besoins des entrepreneurs ;

e Un soutien technique et scientifique grace aux ressources des centres et laboratoires

de recherche ;




financement ;

e La proposition de programmes de développement nationaux et intern

3. Forme juridique et financement de I’Accélérateur Universitaire
1’ Accélérateur Universitaire sera créé sous forme d’une filiale, 11 sera régi par
e Les dispositions du Code de Commerce algérien,
e Le Chapitre VII du décret exécutif n° 396-11 du 24 novembre 2011, modifié
e Le Chapitre IV du décret exécutif n° 397-11 du 24 novembre 2011, modifié

Le Conseil d’Administration de 1'Université déterminera la part des ressources allouées a la
création de 1’ Accélérateur, en s’appuyant notamment sur les revenus générés par les activités
secondaires de |’établissement.
En outre, l'accélérateur bénéficiera d'un financement initial sous forme de prise de
participation, avec une contribution comprise entre 2 % et 5 % du capital des startups
accompagnees.
L activité de I’ Accélérateur sera également intégrée dans les critéres d’allocation des budgets
annuels destinés aux établissements de I’enseignement supérieur et de la recherche
scientifique.
4. Effectifs et gouvernance de I’Accélérateur Universitaire
L’Accélérateur pourra recruter un personnel diversifié, comprenant :
e Des enseignants-chercheurs permanents,
e Des docteurs-chercheurs vacataires experts non-salariés : spécialisés en management,
marketing, technologies, et autres domaines connexes
e Des étudiants et diplomés de différents niveaux souhaitant s’impliquer dans
I’entrepreneuriat et I’innovation ;
e Des professionnels : notamment des fonctionnaires ATS, ingénieurs, techniciens et
consultants indépendants
5. Suivi, coordination et reporting
[’ Accélérateur Universitaire sera soumis a un suivi rigoureux et établira un rapport annuel
détaillé, comprenant :

e Un bilan financier et moral : incluant les résultats de gestion, recettes et dépenses ;




e Une évaluation des activités, afin de garantir leur alignement avs

service public de I’enseignement supérieur et de la recherche sci

e Les perspectives d’évolution et de développement.

6- Grands axes de la création de ’accélérateur de I’Université de Bejaia™

Dénomination : Accélérateur de I’Université de Bejaia
Forme de Juridique : SARL

Code : 607081

Champs de Compétence :

- Location d'espace de travail au profit des tiers

-Domiciliation des entreprises et services de secrétariat

-Conception et dispense des programmes d'accompagnement pour les porteurs de projets
innovants et startup, sur tout aspect technique, administratif et commercial, pour propre

Compte ou au profit des tiers ;
-Organisation des événements, des séminaires et des formations dans le domaine de

I'innovation et de la technologie, conseils dans domaine de création des entreprises

-Services de promotion de l'innovation pour les entreprises (open innovation, programs,
bootcamps pour grands groupes, etc.):

-Conseil et mise en relation pour l'investissement dans les startups

-Services de prototypage technologique -Production et édition de contenus relatifs a

I'entreprenariat et a I'innovation.

Adresse Fiscale :
Pole ITEE, Campus Targa Ouzemour, Université de Béjaia. 06000.
Financement : Financement assuré par 1’Université de Béjaia (OHB).

Gouvernance : Supervision par le Conseil d’administration de 'université de Béjaia.




Conclusion des travaux

1. Résolutions approuvées

A Vissue de I’exposé présenté sur le point inscrit & I'ordre du jour et des différentes
interventions qui s’en sont suivies, les membres du conseil d’administration ont approuve a
]’unanimité la création de ’accélérateur de ’université de Bejaia conformément a la

Décision n° : 005 du 19 Janvier 2025.

Apres avoir épuisé 1’ordre du jour et remercié les membres présents pour leurs contributions,
le Président du conseil a levé la séance a 12h00.

Le Président du conseil Le Secrétaire de la séance
d’administration M OUAROUF Boualem
Pr BENBERTAL Djamel




ANNEXES

Au présent procés-verbal, sont annexes les documents en relation avec 'ordre du jour du

conseil d’administration de I'université de Bejaia, tenu le 12-02-2025.

Il s’agit des piéces suivantes :

1. Décision N°005 du 19 janvier 2025.
2. Feuilles de présence signées,

3. Copie de la lettre d'invitation.
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Réf. an /Rect/SG/UB/2025 Béjaia le, 05/ 02/2025

------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------

INVITATION

Vous &tes invités & la réunion du Conseil d’ Administration de "Université qui aura

lieu le Mercredi 12 Fevrier 2025 a 10h00 au

conférence , sise au Campus Universitaire d’Aboudaou.

niveau de la nouvelle salle de visio-

Ordre du jour:

1- Création d’un accélérateur universitaire.

P/ Le Recteur




