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Domaines de délibération

du conseil d’administration de 'université

Conforméement a l'article 13 du décret exécutif n® 03-279 du 23 aolt 2003 fixant les

missions et les regles particulieres d'organisation et de fonctionnement de I'universite, le

conseil d'administration delibére sur

1.

<4

8.

9.

les plans de développement a court, moyen et long terme de l'université,
les propositions de programmation des actions de formation et de recherche,

les propositions de programmes d'échange et de coopération scientifique nationaux

et internationaux,

le bilan annuel de la formation et de la recherche de l'université,

les projets de budget et les comptes de ['université,

les projets de plan de gestion des ressources humaines de |'universite,

les acceptations des dons, legs, fondations, donations et subventions diverses,
les acquisitions, ventes ou locations d'immeubles,

les emprunts a contracter,

10.les projets de création de filiales et de prises de participation,

11.1'état prévisionnel des ressources propres a l'université et les modalités de leur

utilisation dans le cadre du développement des activités de formation et de

recherche,

12.l'utilisation, dans le cadre du plan de developpement de ['universiteé des revenus

provenant des prises de participation et de la création de filiales,

13.les accords de partenariat avec les divers secteurs socio-économigues,

14.le réglement intérieur de l'universite,

15.le rapport annuel d'activites de l'université présenté par le recteur.

Le conseil d'administration étudie et propose toute mesure susceptible d'améliorer le

fonctionnement de I'université et de favoriser la réalisation de ses objectifs.
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I- Liste des présents aux travaux du conseil d’administration

1- Members du conseil d’administration®

|

N° | Nom et prénom Quahte

1  BOUDA Ahmed Representant du ministre chargeé de I'enseignement
| B superieur et de la recherche scientifique — Président

2 | MERAH Mohamed Représentant de 'autorité chargée de la fonction
- publique et de la réforme administrative.

3 | SAAOUI Smail Représentant du ministre chargé du travail, de I'emploi

- - et de sécurité sociale

4 , ABED Rabah Représentant du mJnlstre charge de la justice.

5 OUMEDDOUR chenf  Représentant du ministre chargé du commerce.

6 | AMINE ADNANE Réda | Représentant du ministre chargé de I'énergie et des
L | mines _

7  BOUZIDI Athmane | Représentant élu des enseignants de rang magistral de

. ) la faculté de Technologie

8 | BOUCHERBA Nawel Represente élue des enseignants de rang magistral de
. I | lafaculte des sciences de la nature et de la vie

9 | AHMANE Hassina | Représentante élue des enseignants de rang magistral
S . | de la faculte de Médecine. - B _

Representant élu des enselgnants de rang mag;strai de

10 AGHELIS Bouzid ' la faculté de Droit et des sciences politiques

11 | AIT AMOKHTAR Hakim ‘ Represente élu des enselgnants de rang magistral de Ia
- | faculté des sciences exactes -

12 | BALA Sadek ' Representant élu des enseignants de rang maglstrai de

; la faculté des lettres et des langues

13 MOUZA|A Monand Représentant élu du corps des maitres assistants

14 | BESSAAD Omar Représentant élu du corps des maitres assistants.

15 | ADNAN* Merlem Représentante élue des étudiants

} - -
|
|

" Conformément a I'arrété n°595 du 29-05-2021 fixant la liste nominative des membres du conseil d’administration

de l'université de Bejaia modifiant I'arrété n 312 du 28-05-2020.
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1. Participants aux travaux du conseil d’administration : Recteur, Vice-recteurs,
Secrétaire Géneral, Responsable de la bibliothéeque centrale, Doyens, Chefs de
departements, Sous directeurs et les Secrétaires Généraux des Facultés.

|

N | Nom et prénom

[ 2 ‘BEY Said

3 IDJEDARENE Kassa

5 |BELHOCINE Mounya

7 KATI Djamel Eddlne

8 BOUKERROU Amar
9 AOUDIA Sofiane

10 BEKTACHE Mourad

.

13 | MAIFI Laziz

15 LAIDI Kahina

16 BENZAID Khats;ma

17 HAROUNE Amel

18 MOURI Abdenour

19 OUHAB Omar

20 SASSl Idriss

‘ BOUKERROU Nlouloud

1 BENIAICHE Abdelkrim

| Vice recteur charge de la pédagogie

4 SAD EDDINE A/Hamid

Q_uahte Emar

Recteur de I'Université de Bejaia

Vice recteur chargé de la post graduation et de la rech- |

' Vice recteur charge du devel-pros- et orientation

Vlce recteur_gh_ar_gé_e_c_leg_rg_l_z_ations extérieures

S_ec_;_r(_i:‘_taire Général de I'Universite

Doyen de la faculté SNV

'— S— —

11 OUKACI Kamal-_

12 SOUALWA A!Rahmane Doynn de Ia faculie des S. H S

14 | BOUBEZARi Réda Fehri

gL —— ———— = = - == s e

' Doyen de la faculté de technologie

Doyen de la faculté des sciences exactes

‘Doyen de la faculté des lettres et des langues
 Doyen de la faculte des S.E.C.S.G.

Représentant du Doyen de la fauulte de droit et des
. Science politiques

Doyen de la Faculte de Medecme

SG de la Faculté de Médecine

SG de ia Faculte SNV

SG de la faculte de technoiogle
Responsable de la bibliothéque centrale de I'université |

Sous Directeur du budget et de Ia comptablllte

' Sous Directeur des personnels et de la formation
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2. Membres au conseil d’administration absents

| Représentant du m|n|stre chargé des finances

Représentante du ministre chargé de la formatxon et
_ de I'enseignement professionnels.

' Représentant du ministre chargé de I'éducation

' Représentant du ministre chargé de la culture

Représentant du ministre charge de l'industrie et des

Représentant du ministre charge de I agncuiture et du

!
' Représentant du mmlstre charge de I environnement

N° | Nom et prénom ! Qualité
1 BABOURI Dounlazad
2 MENZOU Saliha
— S
3 | HERROQUS Yahia _
- - g nationale
4 REGhAL Aomar
5 AMAMRA Abdelouhab
-  mines
6 | AISSAT Abdelhakim |
S S . | developpement rural.
7 KELLIL Chaouki
8 MEZIANE Hocine
- o 1 ) eaux
9 KENDEL Omar Representant du Wali
10 BERRETIMA :
N _ Abdelhalim - _ | delafaculté des SHS
11 | -
i - | MARGIAN Eatir de la faculté des S E.C.S.G
12 ’ KACI Sofiane
13 | BOUNIALHA Anls
14 iENADJAOUD Représentant élu des étudiants
ssirem

Représentant du ministre chargé des ressources en

Représentant élu des enseignants de rang maglstral

‘ Représentant élu des ense:gnants de rang maglstral

|
Représentant élu du personnel A T.S

 Representant €lu du personnel A T.S
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Il- Ordre du jour de la session

% Propositions de programmation des actions de formation et de
recherche;

! Compte administratif 2021 ;

3 Projets de budgets 2023, 2024 et 2025.
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. . 4
Ill- Déroulement des travaux de la session

Point n° 01 : Propositions de programmation des actions de formation
et de recherche

1. Présentation du dossier
Suite au report de la reunion fixée au 15-06-2022 pour faute de quorum, le Conseil
d'Administration de I'Université de Bejaia s'est réuni en I'an deux mille vingt deux et le
vingt trois du mois de Juin a 09h30 en session ordinaire sous la présidence de Monsieur le
Professeur BOUDA Ahmed représentant de Monsieur le Ministre de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique. Le Président, aprés avoir ouvert la seance et
souhaite la bienvenue aux membres du conseil d’Administration, a fait lecture des points
inscrits a l'ordre du jour, a savoir :

1.Propositions de programmation des actions de formation et de recherche ;
2.Compte administratif 2021 .
3. Projets de budget 2023, 2024 et 2025.

Le Président a passe la parole a Monsieur le Recteur, qui apres avoir remercié le Président
et 'ensemble des conseillers pour leur accompagnement, a abordé le premier point a
I'ordre du jour.

Dans son intervention Monsieur le Recteur a d’abord donné un bref apergu historique sur
I'évolution de I'Université ainsi qu'un apergu sur sa situation actuelle, pour ensuite passer
la parole a Monsieur le Vice Recteur chargé de la formation supérieure du premier et
deuxieme cycles, la formation continue et les diplomes, et la formation supérieure de
graduation.

1.1. Actions de formation

Le Vice Recteur charge de la formation supérieure du premier et deuxieme cycles, la
formation continue et les diplémes, et la formation supérieure de graduation a expliqué que
malgré la pandemie. | année 2020-2021 a éte cléturée le mois de septembre 2021. L'année
2021-2022 a éte lancee conformement au calendrier fixé par la tutelle.

Une des opérations phare menée dans le cadre de la préparation de la rentrée universitaire
2021-2022 concerne les inscriptions des nouveaux bacheliers. En effet, a linstar de
l'année précédente, 'opération des portes ouvertes a été organisée a distance via un
portail, sur le site web de l'universite, dédié a cet effet. Des enregistrements vidéo et des
documents relatifs aux différentes offres de formations, dans chaque faculte, ont éte
présentés (voir le lien suivant . http://www.univ-bejaia.dz/portes ouvertes/). A lissue de
cette opération, I'Université de Bejaia a inscrit 8064 nouveaux bacheliers (Bac 2021), ce
qui porte ses effectifs d’étudiants inscrits en graduation pour l'année universitaire
2021/2022 a 38995 étudiants répartis sur 176 filieres et specialites (60 licences et 116
masters). Pour lannee 2022/2023, les portes ouvertes virtuelles sont maintenues et
I'opération de mise a jour du portail est en cours.

“ Le nombre de point est fixé conformément aux points inscrits a 'ordre du jour.
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Le démarrage des enseignements en présentiel pour les nouveaux bacheliers a eu lieu le
13 octobre 2021. La premiere semaine a été consacrée a l'organisation de séances
d'accuell pour les nouveaux étudiants. Ces séances préliminaires ont permis aux
responsables pédagogiques des facultés d'expliquer aux nouveaux étudiants : le systéme
d’enseignement et la réglementation en vigueur, I'organisation des enseignements (Cours,
TD, TP),....Pour les autres niveaux d'études, chaque faculté a arrété son propre planning
en perspective de l'organisation des examens du 1er semestre en Janvier 2022.

1.1.1. Etudiants internationaux reinscrits au titre de 'année 2021-2022
L'Université de Bejaia compte actuellement 521 étudiants internationaux, de 33 nationalités
différentes, réinscrits au titre de l'année 2021/2022.

1.1.2. Inscriptions en Master au titre de I'année 2021-2022

Au titre de l'année universitaire 2021-2022, l'université de Bejaia a inscrit 5971 étudiants
en master 1 dont 219 dans le cadre de quota de 20 % prévu par la réglementation. Il est a
signaler que les candidatures des étudiants inscrits dans le cadre des 20 % ont été faites
exclusivement en ligne via le site de l'université de Bejaia. L'étude de ces demandes a été
effectuée par les équipes pédagogiques au niveau des départements et l'affichage des
résultats en ligne via la méme plateforme.

1.1.3. Effectifs des diplomés en graduation au titre de I'année 2020-2021

Au titre de I'annee 2020-2021, I'Université de Bejaia a deélivré 10609 diplomes, dont 4626
sortants (cycles Master et classigue).
Une cérémonie de remise des prix aux majors de promotions a été organisée le
21-02-2022 et sponsorisée dans le cadre d'une opération hors budget (OHB) par :
L'entreprise Général Emballage avec 250 000 DA ;
BMT SPA avec 200 000 DA ;
Sarl MERIPLAST avec 100 000 DA.

1.1.4. Situation pédagogique au titre de 'année 2021-2022

Le premier semestre de l'année universitaire 2021-2022 s'est déroulé normalement et a été
cléturé en janvier par la réalisation des examens de la session normale dans toutes ies
facultes. Par conséquent, le démarrage des enseignements du deuxiéme semestre a été
entamé dans le respect du calendrier fixé par la tutelle, a savoir, le 19-02-2022.

Il est a signaler que conformément aux directives de la tutelle, les enseignements ont été
dispensés en mode hybride (en presentiel et a distance).

La cléture de l'annee 2021-2022, est prévu pour le 16-07-2022 conformement a l'arrété
n°920 du 23 aout 2021 modifie par I'arrété n°134 du 16 février 2022 fixant le calendrier des
vacances universitaires au titre de I'année universitaire 2021 - 2022.

Compte tenu du déroulement régulier de 'année universitaire 2021-2022, le lancement de
la rentrée prochaine (2022-2023) est prévu pour le mois de septembre 2022 ; les
préparatifs sont deja entames.
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1.1.5. Organisation des portes ouvertes 2022-2023

En guise de préparation de la rentree 2022-2023, I'organisation des portes ouvertes au
profit des nouveaux bacheliers ou des lycéens seront organisées a distance via une
plateforme conformément a la circulaire N® 01 du 31-03-2022 relative a la préinscription et
a l'orientation des titulaires du baccalauréat.

Les portes ouvertes virtuelles seront organisees du 17-20 juillet 2022. En effet, les
documents (posters, deépliants, brochures, présentation power point des spécialités..) et
des vidéos seront postés en ligne sur le site de l'université a travers un portail dédié aux
portes ouvertes.

1.1.7. Inscription des nouveaux bacheliers 2022

Les inscriptions des bacheliers 2022 sont régies par la Circulaire ministérielle n°01 du
31-03-2022, relative a la préinscription et a l'orientation des titulaires du Baccalauréat au
titre de I'année universitaire 2022-2023, modifiée et complétée par les circulaires n°03 du
07-06-2022.

En vue de la préparation et la gestion des préinscriptions et des inscriptions des Bacheliers
de l'année 2022, I'Université de Bejaia a déployé tous les moyens humains et matériels
nécessaires . requisition d'un personnel qualifie, mise a disposition des bacheliers de
plusieurs cyberespaces, .....

1.1.8. Nouvelles offres de formation 2022-2023
Dans le cadre de la diversification des offres de formation au titre de l'année 2022-2023
l'université de Bejaia a soumis 10 offres de formation dont 03 professionnelles.

1.1.9. Restructuration des facultes

Dans le cadre de la restructuration des facultés, I'université de Bejaia a formulé une
demande d'ouverture d'un déepartement de « Biotechnologie » au sein de la faculté des
Sciences de la Nature et de la Vie.

Une demande de fermeture du département de « Droit des Affaires » au niveau de la
faculté de Droit et des Sciences Politiques a été également introduite.

1.2. Actions de recherche

Post-Graduation

Le Vice Recteur chargé de la formation supérieure de troisieme cycle, de |'habilitation
universitaire, la recherche scientifique et la formation supérieure de post-graduation a
entamé son intervention en précisant que l'université de Bejaia assure deux formations
doctorales : le Doctorat en Sciences qui est la continuité des formations de Magister et le
Doctorat LMD dont la premiere promotion date de I'année universitaire 2009-2010.

Au titre de 'année universitaire 2021-2022, 'université de Bejaia a bénéficie de I'ouverture
de 218 postes en Doctorat LMD, repartis sur 23 filiéres et 63 spécialités. |l est a precisé
¢également que 'université de Bejaia a demandé |'ouverture de 124 postes en résidanat de
Médecine pour 'année 2021-2022 et que seuls 73 (dont 02 transférés du sud) postes ont
été accordeés.
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A ce jour, l'université de Bejaia compte 1908 inscrits en post-graduation, dont 248 en
médecine.

Soutenances de doctorat et d’habilitation universitaire

En termes de soutenances, I'université de Bejaia a enregistré 206 soutenances de doctorat
en 2021 (98 LMD, 79 en sciences et 29 en médecine) et 100 soutenances d’habilitation
universitaire. Il est a noter que 18 enseignants ont été promus au grade MCA dans le cadre
de la nouvelle procédure et dont les résultats de la premiére session ont été proclamés par
I'arrété n°1361 du 02-12-2021.

De janvier 2022 a ce jour, 79 soutenances de doctorat et 06 soutenances d'habilitation
universitaire ont été organisées.

La Recherche Scientifique

La Recherche Scientifique au sein de L'universite Abderrahmane MIRA de Bejaia connait
une forte activite et est en progression permanente.

L'universite de Bejaia a a son actif 251 projets de recherche PRFU, 02 projets PNR et 11
projets de recherche a impact socioéconomique en activité au titre de 'année 2022. Au titre
de I'année 2020, 'université de Bejaia a soumis 26 bilans a mi-parcours pour évaluation et
105 bilans finaux ont été soumis pour évaluation.

Les projets de recherche en activité, initiés par des groupes de chercheurs formant des
equipes, sont en grande majorité domiciliés dans les 36 laboratoires et unité de recherche
agrées au profit de l'université de Bejaia, avec un potentiel humain qui a atteint 2300
chercheurs dont des doctorants.

Classement de I"Université de Bejaia

La reconnaissance nationale et internationale du meérite de notre Université et de son
parcours vers I'excellence est encore une fois confirmée et établie pour I'année 2022 par la
prestigieuse institution britannique « Times Higher Education ».

Classement de la prestigieuse institution britannique "Times Higher Education »

* Dans le classement "Word University Ranking 2022", l'université de Bejaia occupe la
3eme position

* Dans le classement "Impact Ranking 2022", l'université de Bejaia occupe la 2eme
position a I'échelle nationale.

= Dans le classement by Subject "Physical Sciences 2022", l'université de Bejaia
occupe la 3eme position a I'échelle nationale.

» Dans le classement by Subject « Engineering and Technology 2022", 'université de
Bejaia occupe toujours la 1lere position a l'échelle nationale pour la quatrieme
annee consecutive.
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Point n° 02 : Compte administratif 2021

1. Présentation du dossier:
Aprés avoir rappelé que le budget global de I'exercice 2021 était d'un montant de
5621 797 000 DA, dont 93% et 07% ont été respectivement affectés aux dépenses
de personnels et de fonctionnement, et que ce budget a été répartit par structure et
par section comme suit

Les Services du Rectorat: 832 397 000 DA, dont 666 137 000 DA affectés a la
Section | et 166 260 000 DA affectés a la Section |l.
Les facultées: 4789 400.000 DA, dont 4 560700 000 DA affectés a la
Section | et 228.700.000 DA affectés a la Section II.

Aprés avoir présenté aux membres du conseil le tableau ci-aprés relatif aux
dotations et aux taux de consommations par structure, le Secrétaire Géneral les a
informés que le budget 2021 a fait I'objet de taux de consommation trés satisfaisants
(Rectorat : 91,86%, les 8 facultés : 96,81%, Rectorat + Facultés : 96,08%).

Ce taux a permis aux services de l'université de réaliser les objectifs fixés dans leurs
programmes d'actions et constitue un indicateur de gestion positif.

Structire Montant global en Section | Section I Taux
DA en DA en DA consom-
832.397.000
Rectorat 666.137.000 166.260.000 91,86%
(14,80%)
, 411.250.000
F. Droit et Sc.Po 394.700.000 16.550.000 98.33%
(7,31%)
612.430.000
F. Lettres et Langues 572.850.000 39.580.000 97.40%
(10,89%)
_ 642.228.000
F.S.E.C.S.Gestion 608.398.000 33.830.000 97.25%
(11.42%)
) 1.132.042.000
F. Technologie 1 095.142.000 36.900.000 96.86%
(20,14 %)
670.885.000
F.S.N.V 638.035.000 32.850.000 96.72%
(11,93%)
o 250.005.000
F. Médecine 239.175.000 10.830.000 96.42%
(4,44%)
404.360.000
F. Sces H et Soc. 370.500.000 33.860.000 96.07%
(7,19%)
666.200.000
F. Sces Exactes 641.900.000 24.300.000 95.49%
(11,85%)

2. Résolution :

Aprés un large debat, le consell a apprécié les résultats positifs enregistrés par les huit
Facultés et le Rectorat et a exprimé sa satisfaction quant a l'utilisation rationnelle des
crédits alloués a l'etablissement au titre de I'exercice 2021 et aux taux de consommation
réalises.
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Point n° 03 : Projets de budgets 2023, 2024 et 2025.
1. Présentation du dossier:
1.1. Projets de budgets 2023, 2024 et 2025 :

- Concernant les projets de budget 2023, 2024 et 2025, il a été précise qu'ilssont élaborés
conformément a la note d'orientation n°1053 du 30-04-2022 relative a la préparation de
I'avant projet de loi de finances et de budget de I'Etat pour 'année 2023, et que les crédits
et les effectifs (postes budgétaires) ci aprés, nécessaires au fonctionnement régulier de
l'université sont estimés sur la base des taux de consommation des exercices précédents,
des programmes d'action présenies et des besoins exprimés par les responsables des
difféerentes composantes de I'établissement.

' Année |  Montanten DA | SectionlenDA | Sectionllen DA |
IR R B |
2023 | 5 546 950 000 6 833 000 000 12930000 |
2024 ——— 7 291 000 000 779 450 000 |
2025 sy 7811000000 824850000 |

[ JI 8 635 850 000 | |

Les augmentations prévues dans les projets de budget 2023, 2024 et 2025 en termes de
crédits se declinent comme suit :

« Untauxde 11.20 % de plus dans le budget 2023 par rapport au budget global 2022.

+ Untaux de 07 % de plus dans le budget 2024 par rapport au budget global 2023.

+ Untaux de 07 % de plus dans le budget 2025 par rapport au budget global 2024.

A quoi s’ajoutent 240 postes d'enseignants et 170 postes d’'ATS dans le budget 2023, 275
postes d'enseignants et 195 postes d’ATS dans le budget 2024 et 300 postes
d'enseignants et 210 postes d'ATS dans le budget 2025.

B S ——

Dans lidentification des postes demandés par catégories de personnels au titre des
3 prochains exercices, il a été tenu compte essentiellement des parametres suivants :

-L’évolution des effectifs des étudiants, des enseignants et ATS,

-Les promotions des personnels (dans le grade),

-L’amélioration des taux d'encadrement selon les normes fixées par la tutelle,

-Le fonctionnement du campus d'El-kseur et ['ouverture de nouveaux départements,
-Le meilleur accompagnement logistique des activités pédagogiques et de recherche.

Ces dotations sont bien entendu, validées par le conseil de direction de l'université sur la
base des objectifs définis dans le projet de I'établissement et en respectant la rigueur et les
restrictions budgétaires imposées par la note n°1053 du 30-04-2022 citée precedemment.

2. Reésolution :

Apres un large débat, et vu les résultats des objectifs attendus par les services de
l'université, le consell d'administration a approuve a l'unanimité les montants demandés au
titre des projets de budget 2023, 2024 et 2025.
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IV- Conclusion des travaux’®

1. Résolutions approuvées

A l'issue des exposes présentes sur les trois points inscrits a I'ordre du jour et
des differentes Iinterventions qui s'en est suivies, les membres du conseill
d'administration ont déliberé favorablement sur :

1. Les propositions de programmation des actions de formation et de
recherche présentées ;

2. Le compte administratif 2021 ;

3. Les projets de budgets 2023, 2024 et 2025.

2. Recommandations

1. La création du département de Biotechnologie au sein de la faculté
des Sciences de la Nature et de la Vie |

2. Proposition de creation d'une offre de formation professionnalisante
en Marches Publics au niveau de la faculté des Sciences
Economiques, Commerciales et des Sciences de Gestion.

Apres avoir épuise l'ordre du jour et remercié les membres présents pour
leurs contributions, le Président du conseil a levé la séance a 13h00.

ré de g séance
O Wouloud

Le Président du conseil d administration Le Secrétq
PrBOUDA Ahmed

Mr BOUKY

" Une page, maximuin.
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ANNEXES

Au présent proces-verbal, sont annexés les documents en relation avec |'ordre du jour du
conseil d'administration de l'université de Bejaia, tenu le 23-06-2022.

Il s'agit des pieces suivantes :

1. Présentation relative aux propositions de programmation d'actions de formation et de

recherche,

2. Document comportant : le compte administratif 2021 et le projet de budget 2023 ; 2024
et 2025,
3. Feuilles de presence signées,

4. Copie de la lettre d'invitation.
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L université de Bejaia est un établissement public a caractere spls;;(:flﬁg i
culturel et professionnel doté de la personnalité morale et de la%oﬂolpﬁ Y
financiére. Elle est créée par décret exécutif n°98-218 en date du 07 Q\Eﬁ’g’/ 7
modifié et complété sur proposition du Ministre chargé de I’Enseigneme
Supérieur et de la Recherche Scientifique et est placée sous sa tutelle. Elle tire
ses origines des instituts nationaux d’enseignement supérieur (INES
d’électrotechnique créé par décret n°83-624 du 05-11-1983, INES des sciences
de la nature créé par décret n°83-625 du 05-11-1983 et INES de chimie
industrielle créé par décret n°86-186 du 05-08-1986).

Aujourd’hui, I'université de Bejaia renferme 08 Facultés pluridisciplinaires qui
assurent des enseignements dans 12 domaines, 176 spécialités (60 licences et
116 masters opérationnels) ou sont inscrits 38 915 étudiants en graduation et
dont 1 908 doctorants, encadrés par 1 727 enseignants permanents et 1 271
ATS. L’effectif des étudiants étrangers a atteint 521, appartenant a 31
nationalités.

Elle compte 37 entités (01 unité et 36 laboratoires) de recherche ou sont affiliés
2 356 enseignants chercheurs et doctorants.

Les 1908 doctorants sont inscrits dans 216 spécialités et qui activent sur
plusieurs axes de recherche.

Les 08 facultés sont implantées pour le moment dans 02 sites universitaires :
Targa Ouzemour et Aboudaou. A quoi s’ajoutera le site d’El Kseur a partir de
Septembre 2021, ce qui portera le nombre total de places pédagogiques de
I’Université a 52 000.

En matiére d’ceuvres universitaires, le secteur de 1’enseignement supérieur
compte au sein de la wilaya de Bejaia 12 résidences universitaires avec une
capacité réelle d'hébergement qui s'éleve a 24 590 lits, gérées par deux
directions des ceuvres universitaires.

Les précisions concernant la formation graduée, la formation doctorale, la
recherche scientifique et la coopération ainsi que des moyens nécessaires pour la
mise en place d’une bonne gouvernance permettant le meilleur accompagnement
des activités d’enseignement et de recherche seront présentées dans les volets y
afférents et joints en annexes.



Formation pédagogique en
graduation



des jurys des fins de cycle ont lieu au mois de septembre 2021 ains
délivrance des dipldmes aux lauréats.

Une des opérations phare menée dans le cadre de la préparation de la rentrée
universitaire 2021-2022 est celle des inscriptions des nouveaux bacheliers. En effet,
apres avoir mené sa compagne d’information en direction des lycéens au niveau des
établissements scolaires et de leurs conseillers d'orientation scolaire et pédagogiques
d’'une part et l'organisation de ses portes ouvertes virtuelles via le site de 'université
(http://www.univ-bejaia.dz/portes ouvertes/) en asynchrone et en synchrone via
Google meet, I'Université de Béjaia a inscrit 8064 nouveaux bacheliers (Bac 2021),
ce qui porte ses effectifs d'étudiants inscrits pour cette année a plus de 38915
étudiants en graduation.

Par ailleurs, apres l'opération ministérielle de mise en conformité des licences et
I'hnarmonisation des masters, I'Université de Béjaia dispose actuellement de 176
offres de formation opérationnelles: 60 en Licence et 116 Masters.

Le démarrage des enseignements pour les nouveaux bacheliers a eu lieu le 10
octobre 2021. La semaine allant du 10 au 14 octobre a été consacrée a I'organisation
de séances d'accueil pour les nouveaux étudiants. Ces séances préliminaires ont
permis aux responsables pédagogiques des Facultés d'expliquer aux nouveaux
étudiants : le systeme d’‘enseignement et la reglementation en vigueur, l'organisation
des enseignements (Cours, TD, TP),....Pour les autres niveaux d'étude, chaque
Faculté a arrété son propre planning en perspective de I'organisation des examens
du ler semestre en février 2022.

1. Inscriptions et réinscriptions au titre de I'année 2021-2022
1.1. Inscriptions des Nouveaux bacheliers 2021

Les inscriptions des bacheliers 2021 sont régies par la Circulaire ministérielle n°01
du 29-06-2021, relative a la préinscription et a lorientation des titulaires du
Baccalauréat au titre de I'année universitaire 2021-2022, modifiée et complétée par les
circulaires N°02 du 17-08-2021. Le calendrier détaillé des différentes étapes est donné
dans le tableau ci-dessous.




A al e
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Tableau |: Calendrier des préinscriptions et des inscriptions des bacheliers "(IZ,. H>-.
A I'Université de Béjaia, toutes les opérations ont eu lieu au Campus Aboudac u L ‘ \fu +,}§s.\,~
) l.r '\.- \ \\& l?—'\?iﬁ»
N° Opération Site internet/Lieu Pé@d Ry
T ol
PERIODE 01 : 24 juillet au 08 aout s 5.

http://www.univ-

01 Portes ouvertes virtuelles bssiaia iz Inbites Guverts] 24 au 26 juillet
02 Préinscriptions 27 au 29 Juillet
- - Exclusivement en ligne a travers les
03 c;’:‘;';';zf::'o:is g 30 au 31 Juillet
http://www.orientation-esi.dz/
04 Traitement des voeux http://www.mesrs.dz/ 01 au 08 Aoit

05 | Proclamation des résultats des

affectations 08 Aout au soir

PERIODE 02 : 09 au 16 aout 2021

-Entretiens des candidats 09 au 13 Aot

affectés aux ENS Etablissement d'affectation

06 Lancement | 09 au 11 Aout
Recours (candidats ayanteu 0 : au o
choix) Traitement 11 au 16 aout
Résultats 16 Aout au soir
Ouverture de la plateforme de | Exclusivement en ligne a travers le site A
07 I'hébergement https://progres.mesrs.dz/webonou/ 09 au 16 Aoiit

PERIODE 03 : 04 au 09 septembre 2021

Etablissement d'affectation:
08 Inscriptions définitives Campus Aboudaou pour les Bacheliers | 04 au 09 Septembre
affectés a I'Université de Béjaia.

PERIODE 04 : 11 au 19 septembre 2021

Traitement des cas particuliers par

les EES https://progres.mesrs.dz/webetu/ 11 au 19 septembre

PERIODE 05 : 04 au 18 septembre 2021

Réouverture du portail relatif aux | Exclusivement en ligne a travers le site
ceuvres universitaires https://progres.mesrs.dz/webonou/

04 au 18 septembre

En vue de la préparation et la gestion des préinscriptions et des inscriptions des
Bacheliers de I'année 2021, I'Université de Béjaia a déployé tous les moyens humains et
matériels nécessaires : réquisition d’un personnel qualifié, mise a jour de site web de
I'université quotidiennement...

Durant la période allant du 24 au 30 juillet 2021, qui coincide avec les " préinscriptions en
ligne' et la “confirmation des préinscriptions en ligne', I'Université a organisé des
journées portes ouvertes virtuelles au profit des nouveaux bacheliers sur les formations
existantes, sur l'orientation et sur linscription a l'université via un portail dédié
(http://www.univ-bejaia.dz/portes ouvertes/). Elle a également mis a leur disposition un
site internet, www.univ-bejaia.dz/formation, alimenté en informations de fagon continue.

Durant la période allant du 04 au 09 septembre 2021, I'Université de Béjaia a inscrit
8064 nouveaux bacheliers. Leur répartition par filiere est présentée dans le tableau
ci-apres.



Tableau 2 : Répartition des inscrits a I'université de Bejaia par filiere

- Domaine ou Filiere Inscrit
Sciences humaines 284
Sciences de la nature et de la vie 740

 Sciences sociales 566
Langue et culture amazighes 122
Langue Frangaise 184
Docteur en médecine o 105
Sciences de la matiere 79
Mathématiques et informatique | 539
Droit - 1421
Langue Anglaise 123
Hydraulique _ 98
Informatique 172
Langue et litterature arabes 253 |
Architecture 91
Sciences et technologies - 1690
Sciences Alimentaires 74
Sciences économiques, de gestion et commerciales 1445
Sciences et techniques des activités physiques et sportives 78
Total ) 8064

1.2. Etudiants étrangers inscrits et réinscrits

L’Université de Béjaia accueille chaque année de nouveaux étudiants
étrangers. Elle compte actuellement 521 ¢étudiants étrangers, de 30
nationalités différentes, réinscrits au titre de 1'année 2021-2022. Au titre de
’année 2021-2022, aucune inscription n’a été effectuée. Leur répartition, par
nationalité et par cycle de formation, est donnée dans le tableau ci-aprés:

Tableau 3: Répartition des effectifs étudiants étrangers inscrits et réinscrits a
I’Université de Béjaia au titre de I’année 2021-2022

docteur Total
Nationalité Licence Master en vt

meédecine général
Angolaise 2 1 3
Béninoise 1 2 3
Bissau-Guinéenne 10 5 15
Burkinabaise 1 4 5)
Burundaise 2 2
Centrafricaine 3 1 4
Congolaise 8 14
Erithérienne 1 1 2
Gabonaise 2 2
Ghanéenne 4 6 10
Guinéenne 2 6 8
Guinnee-
Equatoriale 2 2]
Kenyane 21 1 22
Lesotho 16 4 2 22
Malienne 112 60 172
Mauritanienne 1 1 2
Mozambicaine 6 13 19




Nigériane 19 2 21
Nigérienne 41 16 57
Ougandaise 37 7 1 45
Palestinienne 13 16 1 30
Sahraouis 2 2
Sénegalaise 1 2 3
Soudanaise 1 1
Sud Africaine 1 1
Sud-Soudanaise 2 2
Tchadienne 10 10 20
Togolaise 2 2.
Zambienne 5 3 8
Zimbabwéenne 15 Fi 22
Total général 335 181 5 521

1.3. Inscriptions en Master au titre de I'année 2021-2022

Le dépot des candidatures pour inscription en masterl au titre de I'année
universitaire 2021-2022, dans le cadre de 20%, a eu lieu exclusivement en ligne a
travers une plateforme locale développée via le site de l'université de Bejaia.
L'ouverture de la plateforme a été faite en octobre et le traitement des demandes a

été fait par les départements concernés.

Tableau 4: Répartition des demandes d’inscription en master dans le cadre des 20 %

a I’Université de Béjaia au titre de année 2021/2022

Dipléome
Faculte antgi'v)aur Passerelle Total

a 2021
Droit et des Sciences Politiques 7 35 42
Lettres et des Langues 7 5 12
Sciences de la Nature et de la Vie 14 4 18
Sciences Economiques, Commerciales et des Sciences de
Gestion 18 39 57
Sciences Exactes 15 2 17
Sciences Humaines et Sociales 23 25 48
Technologie 24 1 25
Total général 108 111 219

1.4. Répartition par Faculté et par cycle de formation des étudiants inscrits

et réinscrits au titre de I'année 2021-2022

L'Université de Béjaia compte 38 915 étudiants inscrits et réinscrits en graduation au titre de
I'année 2021-2022. Leur répartition par Faculté et par cycle de formation est donnée dans le

tableau ci-dessous.




Tableau 5: Répartition par Faculté des effectifs étudiants inscrits et réinscrits en gra gtf)
au titre de I'année 2021-2022. -

Systéeme ” 7‘*{{() D s N
_ dlassique Licence Master D 1-.‘-‘.-‘\ 5 P
e | Imeser | st | mee |l (4%
1|Tech 5380 2685 8065 L
2|SE 2544 1076 3620
3|snv 2530 1493 4023
4 |SEGC 4858 2329 7187
5 DSP 3871 1196 5067
6 | SHS 3617 1584 5201
7|LL 2866 1930 4796
8 [ Méd. 916 40 956
 Totaux 916 25706 12293 38915

1.5. Transferts internes (changement de filiere), externes , réorientés ....

En début de chaque année universitaire, I'université de Bejaia ouvre des périodes pour les
transferts internes (changement de filiere) et externes. Pour I'année en cours, une plate
forme a été mise en place pour les demandes de tranferts et changements de filieres qui
permettra I'amélioration du traitement des dossiers en se basant sur la base de données
nationales des bacheliers (moyenne d‘accés aux filieres). Les demandes se font via la plate

forme dont le lien est : http://www.univ-bejaia.dz/mouvement/web/login

Tableau 6: Répartition filiere des demandes des transferts internes et externes au titre de
I'année 2021-2022.

Faculté g:?il;igél::"ient Transfert | Réorienté
Droit et des Sciences Politiques 76 19

Lettres et des Langues 1 16

Sciences de la Nature et de la Vie 9 2

Sciences Economiques, Commerciales et des Sciences

de Gestion 36 10 6
Sciences Exactes 14 35 16
Sciences Humaines et Sociales 26 19
Technologie 71 16 8
Meédecine 44

Total général 249 161 30

2. Effectifs des diplomés en graduation par Faculté et par cycle
de formation en fin d’année 2020-2021.

Au titre de I'année 2020-2021, I'Université de Bejaia a diplomé 10609 étudiants, dont
4626 sortants (cycles Master et classique). Pour les étudiants internationaux, 161
étudiants sont inscrits en fin de cycle (Licence et master).



Tableau 7: Répartition des diplémés par domaines au titre de I'année 2020-2{_@5‘.143:?;: v

/ y !J:;-f]
Domaine Médecine | Licence | Master T&taﬂ'\*ﬂ ot i
Médecine 108 1081,
Architecture Urbanisme et Métiers de la \
Ville 35 60 95
Droit et Sciences Politiques 668 411 1079
Langue et Culture Amazighes 111 189 300
Langue et Littérature Arabes 392 260 652
Lettres et Langues Etrangeres 479 438 917
Mathématiques et Informatique 436 276 712
Sciences de la Matiere 1 129 240
Sciences de la Nature et de la Vie 718 476 1194
Sciences Economiques, de Gestion et
Commerciales 1155 838 2033
Sciences et Techniques des Activités
Physiques et Sportives 11 67 78
Sciences et Technologies 1026 943 1969
Sciences Humaines et Sociales 801 431 1232
Total général 108 5983 4518 10609

3. Situation des offres de formation au titre de I'année 2020-

2021

L'Université de Bejaia couvre actuellement 12 domaines de formation sur les 14 de
I'enseignement supérieur. Dans le Systéme classique, I'Université assure €galement
la formation de "Docteur en Médecine".

Actuellement, 176 offres de formation (60 licences et 116 masters) sont
opérationnelles a I'Université de Béjaia dont 07 sont professionnelles.

4. Situation pédagogique au titre de I'année 2021-2022

L'Université de Bejaia, a linstar de tous les Etablissements de I'Enseignement
Supérieur, est destinataire d’'un arrété ministériel N° 915 du 23-08-2021 fixant les
dispositions exceptionnelles autorisées en matiére d'organisation et de gestion
pédagogiques, de |'évaluation et de la progression des étudiants durant la période
COVID-19 au titre de I'année universitaire 2021-2022. Pour la gestion des
enseignements hybrides (en présentiel et a distance), I'Université de Bejaia a opté
pour le scenario qui prévoit I'accueil des étudiants par vague pendant trois jours par
semaine, pour chaque vague, en présentiel pour assurer les cours des unités
d’enseignements fondamentales et méthodologiques. Les autres unités, découvertes
et transversales, les enseignements sont assurés en ligne via le e-Learning de
I'université. Ce scenario a l'avantage d'améliorer la qualité de I'enseignement,
d‘assurer un contact permanent entre |I"étudiant et son enseignant et de respecter le
temps pédagogique.



de la session normale dans toutes les Facultés excepté la Faculté de technpio
les évaluations ont été programmées pour le mois de mars et avril po‘uP“c
départements. Par conséquent, le deuxieme semestre a été entamé dans les e»lajhs;g
savoir le 13-02-2022 & l'exception de certaines spécialités & la Faculté de
Technologie.

Pour la cloture de l'année 2021-2022, un calendrier est établi conformément a
I'arrété N°920 du 23 aout 2021 portant le calendrier des vacances universitaires au
titre de I'année universitaire 2021 - 2022.

5. Calendrier de fin d’année universitaire 2021-2022:

Aprés la présentation de Monsieur le Vice Recteur de la situation pédagogique des
deux semestres de l'année en cours, il a présenté un calendrier des activités
pédagogiques de fin d'année universitaire. En effet, conformément a l'arrété N° 920
du 23 aout 2021 portant calendrier des vacances universitaires au titre de I'année
universitaire 2021-2022, un calendrier des activités pédagogiques de la fin d’année
universitaire en cours a été établi comme suit :

1. Arrét des activités pédagogiques entre le 19-05-2022 et le 02-06-2022 ; les
dates sont fixées en fonction de I'état d’avancement des Facultés ;

2. Organisation des examens (session normale, rattrapage et délibérations)
entre le 23 mai et le 10 juillet 2022 ;

3. Démarrage de I'année universitaire 2022-2023 en septembre 2022.

6. Organisation des portes ouvertes 2022

En guise de préparation de la rentrée 2022/2023, l'organisation des portes ouvertes
au profit des lycéens ont été organisées en collaboration avec la direction de
I"éducation. Un programme de visite des établissements scolaires a été établi et des
journées d'information ont été organisées entre le 08 et le 14 mai 2022 ; huit (08)
lycées ont été visités par les équipes pédagogiques de l'université de Bejaia. Autres
que ces journées organisées au niveau des lycées de la wilaya de Bejaia, des portes
ouvertes sur l'université seront organiseées entre le 17 et 20 juillet 2022 en hybride
(en présentiel/distance). A cet effet, I'université de Bejaia a mis en place une
plateforme virtuelle ou tous les documents (posters, dépliants, brochures,
présentation power point des spécialités..) et des vidéos seront consultables.

7. Inscription des nouveaux bacheliers session 2022 :

Comme chaque année, l'université de Bejaia accueille les nouveaux bacheliers et
inscrit entre 7000 et 8000 étudiants. L'opération se fait exclusivement en ligne via la
plateforme PROGRES et I'université de Bejaia mettra tous les moyens humains et
matériels pour la réussite de cette opération. Le calendrier et les différentes étapes
sont définis dans la circulaire N® 1 du 31 mars 2022.



8. Nouvelles offres de formation au titre de I'année 2022-2023

1. Filiere : Sciences Alimentaires

Licence Académique : Technologie Agro-Alimentaire %L_,_;u/

Master Professionnel : Technologie Agro-Alimentaire
2.  Filiere : Sciences Biologiques
Master Professionnel : Microbiologie Appliquée au diagnostic
Licence Académique : Toxicologie
Licence Académique : Génétique
3.  Filiére : Sciences Agronomiques
Licence Académique : Production vegetale
4.  Filiere : Hydrobiologie marine et continentale
Licence professionnelle : Aquaculture et pisciculture
5.  Filiere : Biotechnologies

Master Académique : biotechnologie et valorisation des plantes

9. Restructuration des Facultés
9.1. Demande d'ouverture d'un nouveau département

Dans le cadre de la restructuration des Facultés, le vice recteur a présenté le projet
de création d’'un (01) département au sein de la Faculté des Sciences de la Nature
et de la Vie dont l'intitulé est « le département de Biotechnologie ».

9.2. Demande de fermeture d'un département

Le vice Recteur de la Pédagogie, conformément a la réglementation en vigueur, a
présenté une demande de fermeture du département « Droit des Affaires » de la
Faculté de Droit et des Sciences Politiques dont la demande a été motivee par
I'extinction de la filiére suite a :

- La mise en conformité des licences habilitées a I'université de Bejaia (droit privé et
droit public) conformément a I'arrété N° 781 du 26 juillet 2016;

- L’harmonisation des spécialités du domaine de droit et sciences politiques selon
l'arrété N° 835 du 27 juillet 2017 habilitant les établissements de I'enseignement
supérieur et de la recherche scientifique pour l'obtention du dipldbme de licence et
master au titre de I'année universitaire 2017-2018 abrogeant les anciens arrétés;

- La sortie de la derniere promotion des spécialités : droit économique et droit des
affaires au titre de I'année 2020-2021.
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FORMATION EN POST-GRADUATION

L université de Bejaia assure deux formations doctorales : le Doctorat en Sciences q{n[’qzs,t Ial‘”
continuité de la formation de Magister, et le Doctorat LMD dont la premiere promoladn ﬁ(}te

de I’'année universitaire 2009-2010.

» Nombre de postes Accordés en Doctorat LMD pour I’année Universitaire 2021-2022 :

par le Ministére

0 \'\

Domaines de | ST | SEGC | SHS | STAPS | DSP | SNV | LLE | LLA | LCA | MI | SM | Total
formation
Nbre de 8 1 0 1 4 ] 2 0 3 2
Filiéres
Habilitées
Nbre Total de | 22 2 0 4 16 1 4 0 8 4
Spécialités
Nbre Total de | 65 9 0 ]2 53 9 12 0 34 | 16 | 218
Postes Ouverts

A noter que sur les 218 postes ouverts, 130 candidats déclarés admis sont issus de I'Université
de Béjaia et 88 sont issus des autres établissements. Les données relatives aux concours de

doctorat 2021-2022 sont précisées sur le tableau ci-apres :

Le nombre de candidats inscrits LLe nombre de présents e t’aux de
présence
12771 3068 24.02 %

Il est a préciser également que ["université de Bejaia a demandé I"ouverture de 124 postes en
résidanat de Médecine pour I'année 2021-2022 et que seuls 73 (dont Deux (02) transférer
du sud) postes ont été accordés.

» Bilan des inscriptions en Post-Graduation arrété au mois d’Avril 2022 :
Le tableau ci-dessous indigue le nombre d’étudiants inscrits en Doctorat LMD, en Doctorat en

Sciences et Médecine au titre de I'année universitaire 2021-2022 :

Domaines de | o\ | gvi | M1 | SNV | SEGC | DSP | LLE | LLA | LCA | SHS | STAPS | Total
formation
Doctorat < -
eoorat |282| 78 [140| 224 | 88 | 81 | 82 | 39 | 28 | 83 o 1134
Doctoraten | 15/ 5 | 110] 88 | 100 | 49 | 13| 1 | 13 | 17 0 |52
Sciences
Meédecine 248
Total |395| 1700|2500 312 188 | 1301 95 | 20 | 41 1001 9 |1908

W
A3 a\."m
/ o ﬁ,r’

“‘:—'",. A,))/‘

Le tableau ci-dessous indique le nombre de postes par Filiére, Spécialité et par Domaine, accordé




» Bilan des soutenances du 01 Janvier 2021 au 31 Décembre 2021 :

Le tableau ci-dessous résume la répartition par faculté du nombre de soutenanc
LMD, en Doctorat en Sciences, Habilitation Universitaire et Médecine du 01-0
12-2021 :

Domaines de | 5 | /| \1j | SNV | SEGC | DSP | LLE | LLA |LCA | SHS
formation

Doctorat LMD |31 | 14 | 07 | 22 04 04 11 01 00 | 04

Doctorat en

|

16| 01 | 18 | 22 14 05 | 02 00 | 00 | 01 00 79

Sciences
DEMS 28
DESM 01
Total 4715 | 25 | 44 18 9 13 1 0 5 00 206

> Bilan des soutenances du 01 Janvier 2022 au 09 Mai 2022 :
Le tableau ci-dessous résume la répartition par faculté du nombre de soutenances en Doctorat
LMD, en Doctorat en Sciences du 01-01-2022 au 09-05-2022 :

Domaine

ae . |ST[SM|[MI|SNV |SEGC|DSP|LLE|LLA| LCA | SHS | STAPS | Total
Formation
Doctorat | | o5 102 06 | 00 |04 | 02 | 00 | 01 00 00 26
LMD -
Doctorat

en 04100 04| 04 03 01 00 | 00 00 00 00 16
Sciences

DEMS 37
DESM 00
Total 10| 05 {06 | 10 03 05 | 02 | 00 01 00 00 79

» Nombre d’étudiants Etrangers Inscrits en Post Graduation :
Le tableau ci-dessous résume la répartition des Etudiants Etranger par Spécialité

Date de Cycle de la Inscription Année
Nom et Prénom Naissance | Nationalité Premicre Actuelle Filiere Spécialité | d’étude
Inscription 2021/
2022
BAKHIET Didactique
ABAKR 01/01/1985 | Soudanaise | 3éme Cycle Doctorat Francais du 06
Saadelnour LMD Frangais
BAHARELDEEN | 08/04/1981 | Soudanaise | 3éme Cycle Doctorat Didactique
Esameldeen LMD Francais du 06
Frangais
ABOU ABAKAR Sciences
Balkissa 15/02/1993 | Tchadienne ler Cycle Doctorat Frangais du 06
LMD Langage
MAHGOUB
ABDALLA 22/05/1987 | Soudanaise | 3éme Cycle Doctorat Sciences Gestion du 04
MOHAMMED Sciences Economiques | Développe
Khaled ment
BAAZOUZI Kais
' 04/08/1986 | Tunisienne 3éme Cycle Doctorat Droit Droit 04
Sciences




a) Habilitation universitaire

Les disciplines dans lesquelles I'Université¢ de Bejaia est habilitée a délivrer,
Universitaire sont dressées sur le tableau suivant :

Facultés Domaines

il A8 sy ‘.
Spécialitgs =1

P ey o
Electrotechnigug, *, < 2478
Automatique \ N\ N>

Télécommunicatiog~/ 3 .

Y

r

Technologie

Sciences et Technologie

Génie des Procédés

Génie Mécanique

Génie Civil

Hydraulique
Génie Minier
. . hysi
Sciences de la Matiére - SR
Sciences Exactes Chimie
) Mathématique et Mathématique

Informatique

Informatique

Sciences de la Nature et de
la Vie

Sciences de la Nature et de
la Vie

Biologie

Sciences Economiques,
Commerciales et des Sciences
de Gestion

Sciences Economiques,
Sciences de Gestion et
Commerciales

Sciences Economiques

Sciences de Gestion

Droit et des Sciences
Politiques

Droit et des Sciences
Politiques

Droit

Lettres et des Langues

Lettres et Langues
Etrangeres

Langue et Littérature
Frangaise

Langue et Littérature Arabe

Fudes Littéraires

Etudes Linguistiques

Langue et Culture
Amazighes

Linguistique et Didactique

Langue et Littérature

Sciences Humaines et
Sociales

Sciences Humaines et Sociales

Sociologie

Psychologie

Total

23

Bilan des Soutenances d’Habilitation Universitaire au titre de I'année 2021

Le tableau ci-dessous résume la répartition par facult¢é du nombre de soutenances
d’Habilitation Universitaire du 01-01-2021au 31-12-2021 :

Faculté Nombre
Technologie 23
Sciences Exactes 16
Sciences de la Nature et de la Vie 17
Lettres et des Langues 10
Scieleces Economiques, Commerciales et des Sciences de 19
Gestion
Droit et des Sciences Politiques 08
Sciences Humaine et Sociales 07
Total 100




)
J’/j}g

Le tableau ci-dessous résume la répartition des nombres de soutenances par (:‘?Ll)l n
d’Habilitation Universitaire du 01-01-2022 au 09-05-2022 : . I,[" i“ 3
! 17, M ;7?
Faculté Not&l.ﬁtq %
Technologie 0l :,
Sciences Exactes 00 ~——
Sciences de la Nature et de la Vie 01
Lettres et des Langues 00
Sciences Economiques, Commerciales et des Sciences de Gestion 03
Droit et des Sciences Politiques 00
Sciences Humaine et Sociales 01
Total 06

~ Arrét n° 1361 du 02 décembre 2021 relatif aux résultats de la premicére session de
I"habilitation universitaire

Faculté Nombre
Technologie 04
Sciences Exactes 00
Sciences de la Nature et de la Vie 01
Lettres et des Langues 03
Sciences Economiques, Commerciales et des Sciences de Gestion 05
Droit et des Sciences Politiques 01
Sciences Humaine et Sociales 04
Total 18

RECHERCHE SCIENTIFIQUE

1- Etat récapitulatif des projets de recherche PRFU en activité en 2021 :

L’université de Bejaia a a son actif 219 projets de recherche PRFU en activité au titre de
I’année 2021 avec un potentiel humain de 1071 chercheurs.

N° | Facultés Nomb're o
projets

01 Technologie 53

02 | Sciences Exactes 52

03 | Sciences de la Nature et de la Vie 33
Sciences Economiques, Commerciales et des

04 : : 17
Sciences de Gestion

05 | Droit et des Sciences Politiques 20

06 | Lettres et des Langues 17

07 | Sciences Humaines et Sociales 17

08 | Médecine 10

' Total 219




2- Etat récapitulatif des projets de recherche PRFU agréés a partir du 01-01-2022:

L université de Bejaia détient 137 nouveaux projets de recherche PRFU agréés a partir &

01-2022 avec un potentiel humain de 820 chercheurs.

N° | Facultés N“'"b."“sf' %
projets| 4 \°
01 | Technologie 39 \013E :
02 | Sciences Exactes 33 \\ K
03 | Sciences de la Nature et de la Vie 19 N
Sciences Economiques, Commerciales et des 5
04 : ik 13
Sciences de Gestion
05 | Droit et des Sciences Politiques 13
06 | Lettres et des Langues 09
07 | Sciences Humaines et Sociales 09
08 Médecine 02
Total 137

3- Etat récapitulatif des bilans mi-parcours des projets de recherche PRFU :

L université de Bejaia a soumis 26 bilans a mi-parcours a la fin de I'année de 2021 pour

évaluation.

NO

Faculté

Nombre

01

Technologie

08

02

Sciences Exactes

07

03

Sciences de la Nature et de la Vie

04

04

Sciences Economiques, Commerciales et des Sciences de Gestion

01

05

Droit et des Sciences Politiques

01

06

Lettres et des Langues

02

07

Sciences Humaines et Sociales

08

Médecine

00

Total

26

4- Etat récapitulatif des bilans finaux des projets de recherche PRFU :

L'université de Bejaia a soumis 105 bilans finaux a la fin de I'année de 2021 pour évaluation.

Ne Faculté Nombre
01 Technologie 29
02 Sciences Exactes 34
03 Sciences de la Nature et de la Vie 11
Sciences Economiques. Commerciales et des
04 Sciences de Gestion 06
05 Droit et des Sciences Politiques 07
06 Lettres et des Langues 08
07 Sciences Humaines et Sociales 06
08 Médecine 04
Total 105




5- Etat récapitulatif des projets de recherche aimpact socio économique agréés:

Les laboratoires de I'université de Bejaia comptent 11 projets de recherche agréés a impact
socio économique conformément au tableau ci-apres. Ny ”r*-q, 2

S

- :
-r/- p/!f).” \

i . - .. <y

#‘l;/ L ""J|1 *in o il

Faculté Ne¢ Intitulés dep j& § ﬁ’ e o ’\: =l &
domiciliés Y /"?,. 61/

Sciences Exactes 0] Laboratoire de I"informatique Médicale 01 e \ ﬁ

r.

Laboratoire de Technologie des Matériaux ¥ At

Technologie - et de Génie des Procédés ba
03 | Laboratoire de Génie de I’Environnement 01
Scisnces de i Natme 04 | Laboratoire de Microbiologie Appliquée 01
st ide o Vie 05 | Laboratoire de Biochimie Appliquée 01
06 | Laboratoire d’Ecologie Microbienne 03
07 Laboratoire de Biotechnologies Végétales 01

et Ethnobotanique

Sciences Economique,
Commerciales et des | 08 | Laboratoire Economie et Développement 01
Sciences de Gestion

6- Etat récapitulatif des Equipes de Recherche Mixtes soumises pour agrément:
L’université de Bejaia a enregistré sept (07) propositions de création d’équipes de recherche
mixtes domiciliées a I’'Université de Bejaia.

7- Entités de recherche agréées :
Une (01) Unité de recherche et trente six (36) laboratoires de recherche sont agréés au sein de

I’université de Bejaia avec un potentiel humain de plus de 2300 chercheurs.

A- Unité de recherche agréée

Date de Directeurs des
Faculté N° Intitulés S laboratoires de
creation
recherche
Sciences Exactes | 01 UmFe .de Modehsatlor} t 04-01-2014 Pr AI.SSAN]
Optimisation des Systemes Djamil

B- Laboratoires de recherche agréés

Date de Directeurs des |
Faculté N° Intitulés i laboratoires de
creation
recherche
Laboratoire de Physique 5 Pr. GHARBI
e Théorique 45-02-200] Abdelhakim
Sciences Exactes Laboratoire de
02 | Mathématiques os.op-zo01 | o SREMLAL
< Rezak
Appliquées




Laboratoire de Physico-

Pr. BENMERAD
Belkacem /g::

Matériaux et de Génie des
Procédés

03 | chimie des Matériaux et 03-04-2013 o
Catalyse = X
Laboratoire de Pr. QLIMANﬁ _

__04 I’informatique Médicale 03-04-2013 Hachem «:(‘ g’é"
Laboratoire de 01\?\‘\\'
01 Technologie des 25_107-2000 Pr. BELKAC

Hayette W

02

Laboratoire des
Matériaux Organiques

25-/07-2000

Pr. BELHAMEL
Kamel

Laboratoire de

Pr. REKIOUA

03 | Technologie Industrielle 25-/07-2000 | .
s . [oufik
et de I"Information
Laboratoire de Géni Pr. BENDAHMENE
04 | [OOTAONE CE LIERe 25-/07-2000 | Boukhalfa
Electrique
05 I:abor_atmre de Génie de 25-/07-2000 Pr_. DJOUADI
I’Environnement Djamel
Laboratoire Hydraulique
Appliquée et Pr. SEGHIR
06 Environnement 28-05-2002 Abdelghani
. . Laboratoire de Maitrise —
fechnologie | 57 | ges Energies Mpaagpe | oF-OHERAM
Kaci
Renouvelables
g P BENANOR
08 | .o oranames vl ees - 103-04-2013 | Mohamed
Techniques de Séparation
et de Récupération _
Laboratoire de Génie de Pr. CHELLOUAH
09 | la Construction et 03-04-2013 | Nasser
Architecture
Laboratoire des Pr. KACI Mustapha
10 | Matériaux Polymeres 03-04-2013
Avanceés
Laboratoire Pr. OUKIL Dahbia
1 d Electlrochlmle, 03-04-2013
Corrosion et de
Valorisation Energétique
Laboratoire de Pr. KHELFAOUI
12 | Mécanique, Matériaux & | 03-04-2013 | Youcef
Energétique
Laboratoire de Pr. KECHA
ol Microbiologie Appliquée el Mouloud ]
02 Lab(_Jratmre d’Ecologie et 75-07-2000 Pr. SAHNOUNE
_ Environnement Mohamed
Sciences de la ) Laboratoire de
Nature et de la Vie Biophysique, Bio Pr.
03 Mathe_me_ahques, 25-07-2000 BQULEKBACHE
Biochimie et Lila
Scientométrie
Laboratoire de Biochimie Pr. ZEBBOUDI
04 Appliquée 19-06-2008 Aicha




[aboratoire de Recherche

Pr. IGUERQUADRAY.
. | associé dans les Mokrane /-7 5% |
05 . . 27-05-2010 Xl
Ecosystémes Marin et [ (75 2R
I Aquacole [ Y :C’J%ﬁ‘-f}f?ﬂ ;i
Laboratoire de Zoologie \ X\ ,\‘\: ﬁ v
. > R dh ~
06 Agp})hquee‘et . 14-042012 | Pr-MOU 9\1%
d’Ecophysiologie ' Fingr
Animale SR N
Laboratoire d’Ecologie
07 | Microbienne 14-04-2012 Pr. _BOULILA
Farida
Laboratoire de
Biotechnologies
08 | végétales et 14-04-2012 | Pr. BEDJOU Fatiha
Ethnobotanique
Sciences ; :
Economique, | 01 EZE‘;{?);";;ECE?"O““G | 25-07-2000 | Pr. YAICI Farid
Commerciales et e g paYepe T
s Sohesens i aboratoire de Recherche Pr. BOUKRIF
Gesti 02 | en en Management et 02-12-2015
estion . o Moussa
Techniques Quantitatives
Laboratoire de Formation Pr. AMOUDEN
01 |0 L'ar.lgl',les Appliquées et 25-03-2010 M’Hand
Ingénierie des Langues en
Milieu Multilingue
Laboratoire des langues
Lsthiigiot des ¢étrangeres de spécialité en
o milieux . | Pr. LANSEUR
Langues 0= socioprofessionnels : QAL | soafiane
préparation a la
professionnalisation
Laboratoire
03 | d’Interprétation et 01-10-2018 | Pr. HAOUCHI Aida
Analyse du Discours
Droit et des Laboratoire de :
Sciences |01 | PEffectivité de laNorme |21-02-2015 | Lf KHELFI
< = Abderrahamne
Politiques Juridique
Laboratoire de Santé Pr. ADJA EL Hamid
01 Mentale et Neurosciences 01-10-2018
Laboratoire de Pr. HAMMOUD
Patrimoine, Leila
02 | Communication et HH2e2050
Sciences Humaine Mutation Sociales
et Sociales Laboratoire Société, Pr. BERRETIMA
2, Urbanité Abdel-Hali
03 Santé, Urbanité 10-02-2020 el-Halim
Laboratoire Etude Dr.AHOUARI Zahir
04 Sciologique : Travail, 10-02-2020

Education, Réseaux et
Espace




01

Lz'-lbora.lmre de (J‘eme 03-04-2013 Pr. TLIBA Soubhil
Biologique des Cancers

Meédecine

02

Laboratoire de
Thérapeutique cranio-
encephalo-oto-cervico-
facial

25-07-2016

8- Demandes de financement des laboratoires par doctorants

Vingt neuf (29) demandes de financement des doctorants affiliés aux labo
recherche ont été soumises aux agences Thématiques ’année 2021. Huit (08) con

t()fé ?

financement des doctorants sont signés en 2020/2021 par la DGRSDT et le Recteur de
L université avec un montant global de 13 050 000,00 DA.

Vingt et un (21) contrats de financement sont en cours de traitement au niveau de la
DGRSDT, le montant global demandé est de 33 200 000,00 DA.

Concernant Pannée 2022, Vingt sept (27) demandes de financement des ont été soumises a la
DGRSDT, elles sont en cours de traitement au niveau de la DGRSDT, le montant global
demandé est de 44 405 000,00 DA.

9- Production scientifique année 2021 :

1- Production scientifique:

Le schéma suivant représentant 1’évolution du nombre de publications répertoriées dans la
base de données Web of Sciences (Thomson Reuters), met en évidence clairement la forte
progression, en quantité et en qualité, de la recherche a I'Université de Béjaia :

Nombre de Publications de I'Université de Bejaia repertoriées dans la BDD "Web of Science”
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Le schéma suivant représentant 1’évolution du nombre de publications répertorié¢es dans la
base de données Scopus, met en évidence clairement la forte progression, en quantité et en
qualité, de la recherche a I'Université de Béjaia :




Nombre de Publications de I'Université de Béjaia répértoriées dans la BDD "SCOPUS”
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Dans tous les classements 2022 du Times Higher Education "THE" nous restons sur le
podium,

on occupe toujours 1’une des trois premieres places, ainsi :

- On occupe la premiére place, en compagnie de I'université d’Annaba, a I’échelle nationale
pour la quatriéeme année consécutive dans le classement By subject "Engineering and
Technology".

- On est en 2eme position dans les classements "Young University Ranking" et "Impact
Ranking".

- On arrive en 3eme position dans les classements By subject "Physical Sciences” et "World
University Ranking".



Relations extérieures et
coopération



Bilan de la coopération et des échanges universitaires

: : . X 7\
I- 1 Accords internationaux de partenariat ko ,}5\?‘ 01,

Plusieurs conventions cadre de coopération internationale ont été signées du a:{:{ .
écoulée avec des établissements d’enseignement supérieur de différents pays, ci-apresid
tableau récapitulatif de ces conventions.

++ Tableau 1 : Conventions cadres internationales signées durant I'année 2020-2021.

N | Etablissement Pays’ Datede  Période | Date ;
&) e | signature d’expiration
0 | Korea Technopark Association | Corée 18/07/2021 5 ans 18/07/2026
1
0 | Université de Gabes Tunisie 27/07/2021 5 ans 27/07/2026
2
0 | Institut National de Technologie | Inde 10/9/2021 5 ans 10/9/2026
3 | Jalandhar (Punjab)
0 | Collége de Maisonneuve Canada 14/03/2022 5 ans 14/03/2027
4 | Montréal
0 | Université du Québec a Trois Canada 11/2021 5 ans 11/2026
5 | Rivieres
0 | Université Inonii Malatya Turquie 08/12/2021 5 ans 08/12/2026
6
Renouvellement
0 | Université de Liege Belgique En cours de signature (convention envoyée
1 a la partie partenaire le 16/03/2022)
0 | Université de Rouen France Projet en cours (courrier envoyé au
2 ministére en novembre 2021)
Nouvelles soumissions
0 | Université Adam Mickiewicz Pologne Projet en cours (courrier envoyé au
1 ministére le 08/03/2022)
0 | Université d’Aveiro Portugal Projet en cours (courrier envoyé au
2 ministére le 11/04/2022)
0 | Université de Droit d’Etat de Ouzbékistan | Projet en cours (courrier envoyé au
3 | Tashkent ministere le 11/04/2022)

1.2 Cotutelles de these de doctorat
Les cotutelles de théses de doctorat s’inscrivent dans le cadre de la coopération internationale

et permettent aux doctorants d’effectuer une partie de leurs travaux de recherche a I'étranger

dans un établissement d’enseignement supérieur :
<+ Tableau 2 : Conventions de cotutelles de thése signées durant I'année 2020-2021.

Nom ef prénom = 157" Etablissement © ' Date de signature
- | d’accueil i :
01 | DJENDEL Abderrazak Sciences Université d’Aix 26/11/2020
Exactes Marseille

1.3 Accord de mobilité internationale

Depuis la rentrée universitaire 2021-2022, I"université de Béjaia a participé a plusieurs appels
a candidatures des programmes de bourses de mobilité de type ERASMUS+ ICM, bourse
émanant de différents gouvernements et des bourses postdoctorales au profit des étudiants
inscrits en Licence, Master, Doctorat ainsi que le staff académique et administratif de



~|

I"universit¢. Trente-quatre (34) candidatures ont été sélectionnées pour des départs durant

tableaux ci-apres.

1.3.1. Programme ERASMUS + Mobilité connus sous "appellation ICM « Interhgti

Credit Mobility »

» Tableau 3 : Bilan des mobilités sortante des programmes Erasmus+ [CM « Intern
Credit Mobility » au titre de I’année 2021-2022

Nom & Prénom

Mobilité

el @ F ' g;jitélétfilgturg

: Dur__naine

ypodu oo
programme

REMINI Litissia N Master | 05 mis 1 'ehnolgie , Erasmus+
01 Architecture .
Sapienza
ABDOUNE 05 mois Sciences de la
02 | Ahlam Doctorat Nature et de la Microbiologie
Vie
BOUALLAG 05 mois Sciences de la Solaiices
03 | Ouardia Doctorat Nature et de la 7 :
Vie alimentaires
AYACHI _ 05 mois Technologie -
04 AMOR Yacine Doctorat Electrotechnique
LADHOUZE 05 mois Sciences de la Bk
05 Doctorat Nature et de la . .
Baya Vie Alimentaire Erasmus+
o6 | AGGOUNE Staff 01 Audiovisuel R Murcia
Ahmaed administratif | semaine 4
BOUKHEDAD Master 2 05 mois Sciences de la Sciences Erasmus+
07 - Nature et de la : :
Azizza Vie Biologiques Rouen
08 | ZEROUAL AKli Master 1 05 mois | Lettres et Langues Langue anglaise Erasmus+
09 ?;:::EELKHIR Doctorat B mme Techmloge Génie des procédeés Aviero
MOUMENE 03 mois Sc1§|1ces de la Sciences de
10 Doctorat Nature et de la S
Maya Vie I’environnement
1 LAPJLAT Boctorat 03 mois | Sciences Exactes Physique
Karim
12 | KLAAI Kenza Doctorat | 03 mois Technologie Génie des procedes
BOUKERROU Staff 01 Technologie g 5 5
13 o . Génie des procédes
Amar académique | semaine
14 HAMM[CHE Sgaff 01 . Technologie Cinie des procédes
Dalila académique [ semaine
15 | SLAHDJI Dalil ol (01 Letwescilangues | o faatss
académique | semaine
16 | ALLOUI Katia suft o Tehnlons: | et ie e sronidis
administratif | semaine
17 | MERSEL Karim Stz}ff . - . Ve l:eclorat_ el Langue francaise
administratif | semaine Pédagogie
DJIHAD Nadjet 03mois Sciences de la Erasmus+
18 Doctorat Nature et de la Biotechnologie AMIGO
: : Vie _Université
LAMRAOUI 03mois Sciences de la de Lisbone
19 | Messaouda Doctorat Nature et de la Biotechnologie
Vie
HADDADOU 03mois Sciences de la E——
20 | sarah Doctorat Nature et de la " -
Vie alimentaires
AYADA Rabha 03mois Sciences de la
21 Doctorat Nature et de la Biotechnologie
Vie




/’
TAKKA Melissa 03mois Sciences de la B N
22 Doctorat Nature et de la . . ')%
¥ alimentairey’ ~ 1
Vie 5 s
BOUALLAG 03 mois Sciences de la 8 i ?;f.— W,
23 | Nadia Doctorat Nature et de la i O T A
; alimentairds™ \ "N
Vie 01 .
HAMMACHE 05 mois Sciences de la ) N
24 | Amir Doctorat Nature et de la b_Sc:I'[eqces X
: iologiques ;
Vie &l adrid
NABTI Hakima 03 mois Sociologie Erasmus+
Sciences H i AMIGQ
25 Doctorat “l ;f‘gociz:‘;f'"“ INSTITUTO
~ POLITECNICO
DE TOMAR
26 ABERBACHE Licence 3 10 mois SEGC Sciences De gestion IZrﬂSTrlus+
Lydia ' : Perpignan
27 PR Master | 10 mois Fechrbiggie Automatique
Youfrer
SACKO ) . Technologie [ N
28 DEMOUSSA Master 1 10 mois Télécommunications
SIDANE ;. SEGC r S
29 SIDALI Master | 10 mois Sciences de Gestion
BENDAHMANE Bibliotheque Attaché de
30 Salim Staff 01 centrale bibliotheéques
iy administratif | semaine universitaire niveau
2
HAMOU Dani 05 mois Sciences
Economiques,
. Sciences Sciences
31 Licence 2 : ]
Commerciales et Economiques
des Sciences de
Gestion
3 IKHLEF Aomar Staff 0] Audio visuel Responsable du
administratif | semaine centre audio visuel
MENDI Hanane Staff 01 . Vice rectlorat des e —
33 e .. | semaine relations g
administratif -~ Interprete
extérieures
34 BOUNOUNI Sfaf’f 01 ‘ Technologie Kot
Sofiane académique | semaine

N

> Tableau 4 : Bilan des mobilités entrante des programmes Erasmus+ ICM « International
Credit Mobility » au titre de I'année 2021-2022

Nom & Prénom

' Mobilité

" Durée

rogramme.

loannis Staff 01 Technologie | Erasmus+
o KIOUSOPOULOS | académique | semaine Arahitsstuns West Attica
0 NTZOUROPANOS Staff 01 Technologie Xickitdatie
SPYRIDON administratif | semaine e
SECHANTE Staff 01 Science de la ; : 4
03 e : : Science alimentaire
Antnan académique | semaine | nature et de la vie
INSAOUI Ramazi Staff 01 Science de la . : :
04 s . . . Science alimentaire
administratif | semaine | nature et de la vie
Maria Alexendra Staff 01 . Science de la . Science de Erasrpus+
05 | Castelo Sobral i semaine | nature et de la vie S Aviero
" académique I"Environnement
Monteiro
06 Vera Augusta Staff 01 Science de la Science de
Moreiro Rodrigues | académique | semaine | nature et de la vie I’Environnement




07

Ribeiro Humberto 01 Sciences

semaine | Economiques,
Staff Sciences Sciences

académique Commerciales et Economiques

des Sciences de y
. Vst g
Gestion /f:a-:j_ “‘m
2 T ,

» Tableau 5 : Nouveaux projets européens soumis dans le cadre de ERASMUS# -

Credit Mobility »

Etabhssementpziotc o Pays

01 | Université de Grenade Espagne

02 | Université de Kocatepe a Afyon Turquie

03 | Université Sapienza Italie

04 | Université Las Palmas Espagne

05 | Université de Perpignan France
Institut Nucléaire de Chimie et de Technologie de

06 ; Pologne
Varsovie

07 | Université de Porto Portugal

08 | Université d’Aveiro Portugal

09 | Université de Gdansk Pologne

1.3.2 Programme de bourse Roumain

Univesity of
01 Master 02 ans Architecture Timisoara
Lidia roumain

1.3.3 Bourse Post doctorle
No Nom & : i
Prénom

Grade | Durée = Faculté/structu i t'-"'f ‘ff?“.ﬂl

BOUCHARA Mal’tre de 06 Sciences Exactes . Institut des_ sciences
01 Lvdia conférences s Physique photoniques
Y B ICFOa Barcelone
Maitre de 03 Sciences Université de
02 | HADIBI Zahir | conférences A Humaines et Sociologie Grenade
mois .
B Sociales

1.4 Projets ERASMUS+ CBHE «renforcement des capacités des EES » et «Jean
Monnet »
% Tableau 6: Projets européens agrées durant I’année 2020-2021, dans le cadre

« ERASMUS+ Capacity Building »

Intitulé du projet

01 | Création de Capacités Digitales pour le Pilotage Université d’Oran, Partenaire
de I'Assurance Qualité dans I'Enseignement Algérie
Supérieur Algérien [DIGITAQ]




%+ Tableau 7 : Nouveau projet européen agrée en 2021, dans le cadre « ERASMUS+ Action

Jean Monnet Modules »

i 'n_tit_ulé du Module Jea
ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RS
Européenne & Politique Agricole Commune»

«U 110:1 | D] Fact :

__',JL.J /

)

d'Innovation H2020

Action Marie Sklodowska-Curie ( MSCA) Horizon Europe

‘ 4 )
Sciences Economiques f'ijfﬂ S
<>

02

friendly food systems from primary production to consumption)

I.5- Programme Internationaux de Recherche
L’ Université de Béjaia participe régulierement a des projets bilatéraux de recherche incluant

nos différents laboratoires de recherche avec les institutions de recherches de plusieurs pays.
Les tableaux suivants regroupent les informations relatives aux différents types de
programmes et les projets agréent pour I’année 2021.

» Projets Algéro-Tunisiens

01 | Valorisation de la Sciences de
biomasse végétale : la Nature et | MAKHLOUF Biotechnologie | en 2021
application d’emballage | de la Vie Lila de Sfax
intelligent alimentaire et
mmpact sur la qualité des
produits de viandes

| BOULEKBACHE | Centrede | Projet agrée |

HORIZON-CL6-2022-FARM2FORK-01-12 (Fair, healthy and environmentally J

02 | Application de souches | Sciences de | BENDALI Dalila Centre de Projet agrée

probiotiques encapsulées | la Nature et Biotechnologie | en 2021
en tant qu'additifs en de la Vie de Sfax
alimentation animale et
¢tude de leurs effets in
vivo sur les paramétres
zootechniques et
biochimiques du poulet
de chair

» Projet européen FOSC « Food Systems and Climate »

‘N°  Intitulée duprojet Faculté hef de projet | Observation =
0l Improving resilience and food security | Sciences de | MADANI Projet agrée en
in 2050 climate through soiless precise | la Nature et | Khodir 2021
agricultural techniques and education de la Vie

with waste water properly treated by

innovative technologies to ensure food
safety “SECUREFOOD2050”




» Projet financé par I’ 'Agence Internationale de I'Energie Atomique (AIEA)

| Faculté | Chefde proj Observation

KACI Mustapha

. Intitulée du projet

01 Technologie

Projet agrée

"Recycling by lonizing Radiation of
Acrylonitrile-Butadiene-Styrene
(ABS) Waste from Electric and
Electronic Equipment (WEEE)
Reinforced with Halloysite
Nanotubes (HNT)"

-

\\)f‘ L
'{f ‘..‘ 3 -
N a2

L&

{’rwb)/

1.6 Visite des Etrangers S
- Mofif de Ia visite

N° | Nom et prénom

‘Etablissement = Date de la visite

01 | Thierry Monteil Université Paris 13- | 06 au 12 Novembre | Dans le cadre de
France 2021 I’école
02 | Idy Ba Université  Dakar- | 06 au 19 Novembre | mathématique
Sénégal 2021 CIMPA  organisée
03 | Ibou Goudiaby Université 06 au 19 Novembre | par la Faculté des
Zinguichour- 2021 Sciences Exactes.
Sénégal
04 | lIoannis Université de West | 10 au 18 Avril 2022 | Dans le cadre du
KIOUSOPOULOS Attica-Gréce programme de
05 | NTZOUROPANOS | Université de West | 10 au 18 Avril 2022 | mobilité
SPYRIDON Attica-Gréce ERASMUS+
06 | SECHANTE Antnan | Université de West | 10 au 18 Avril 2022
Attica-Gréce
07 | INSAOUI Ramzi Université de West | 10 au 18 Avril 2022
Attica-Gréce

1.7 Soutenances de théses de Doctorat_ Formation résidentielle a I’étranger
L’idée qui anime les programmes de bourses a I’étranger est la finalisation de la thése de

Doctorat. Les bénéficiaires d’une bourse résidentielle s'engagent a effectuer, pour le compte
de l'organisme d'envoi et de 'organisme employeur, la formation initialement programmée
dont la durée est préalablement déterminée a l'issue de l'expertise scientifique, et pour laquelle
il sont tenus par l'obligation de résultats avec soutenance de la thése en Algérie.

L’université de Bejaia a réaliser un bilan trés positif pour les soutenances de thése de
doctorant durant I’annce 2021.

h

» Tableau 9: Etat des soutenances de these de doctorat pour les Enseignants et doctorants ayant
bénéficié du programme de bourse Algéro-Frangais « PROFAS » et Programme national
exceptionnel « PNE»

Typedu
| soutenance  Programm

e Date de

Nom et Prénom JES
Discipline

Période

PNE

22
Septembre
2021
24 Juin
2021
09
Septembre
2021

01 | LOUNIS Hakima Enseiguant |

Biologie 2013/2014

02 | CHARID Iman Doctorant PNE

2015/2016
2015/2016

Biologie

03 | SKLAB Youcef Enseignant PROFAS

Informatique




04 | MALOUM Génie Doctorant | 2015/2016 29 Juillet PROFAS
Hakima Electrique 2021
05 | AINI Aissa Science de la . 2018/2019 13 Janvier
Enseignant
B - terre 2021
06 | BOUNOUNI . . 2018/2019 15 Juin
Sofiane Architecture Enseignant 2021
07 | LADIOUZI Sciences de 2018/2019
Faridf I'information .
¢ de Briselonast 22 Juin
etdela nseignan 2001
communicatio
n
08 | DJOUDI Sciences de 2018/2019
Abdelhak I'information .
tdela Enseignant JARSISE
% . 2021
communicatio
n
09 | DIEMAA Kenza Doctorant | 2018/2019 25 PROFAS
Biologie Novembre
2021
10 | METHIA Mounir Ge'me . Doctorant 2019/2020 10 Février PNE
M¢écanique 2021
11 | AIT BRAHAM Doctorant | 2019/2020 06 PNE
eps Sciences Mo
BENHENNOU | Biologiques
: 2021
Sabrina
12 | ZIDI Kahina . Doctorant | 2019/2020 13 PNE
Sciences
Biologi Novembre
iologiques 2021
13 | SLIMANOU I Doctorant | 2019/2020 19 Juin PNE
Génie Civil
Houssam 2021
14 | OUARET Electroniaue Doctorant | 2019/2020 08 Juillet PNE
Ahmed q 2021
15 | AIT ATMANE Doctorant | 2019/2020 27 PNE
Sithem Biologie Septembre
2021
16 | AMOUR Taous Génie des Doctorant | 2019/2020 03 Juin PNE
née AISSANI procédés 2021
17 | IDIR Abdelhak w Doctorant | 2019/2020 10 PNE
Génie
Mécani Novembre
écanique 2001
18 | MESBAH . Doctorant | 2019/2020 14 PNE
s Sciences ,
Melilia i toatis Septembre
oI 2021
19 | AZZOUZ Zahra : Doctorant | 2019/2020 25 PNE
Sciences
Biologiques e
2021
20 | ILLOULI Née Chimie Doctorant | 2019/2020 17 Février PNE
AMRA Siham 2021
21 | DJAOUD Kahina | Sciences Doctorant | 2019/2020 10 Avril PNE
Biologiques 2021
22 | BOUDEHOUCH | Sciences Doctorant | 2019/2020 27 Mars PNE
E Wafa Biologiques 2021
23 | MAOUCHE — Doctorant | 2019/2020 14 Janvier PNE
_ Chimie
Roza 2021
24 | DEBOUCHA Electrotechniq | Doctorant | 2019/2020 27 Juillet PNE




Houssam ue 2021
25 | HAMOUR Blectiotechiii Doctorant | 2019/2020 16
Khaled e Septembre
2021 R & ;
26 | OTMANI Amar Sei Doctorant | 2019/2020 11 : / INEZ ) G
ciences 4 AN
Biologiques e (
2021
27 | BOUZIANE Génie Civil Doctorant | 2019/2020 08 Juillet
Abderrezak 2021
28 | AISSAT Sciences Doctorant | 2019/2020 26 Février
AGHILES Karim | Biologiques 2022

I1.1 Le nombre de conventions cadre de coopération signées entre I’Université de Bejaia
et son environnement socio-économique:

Conventions avec le secteur socioéconomique signées entre juin 2021 et mai 2022: 06;
Conventions cadre signées avec les écoles / universités : 04 ;

» Conventions cadre avec le secteur socioéconomique renouvelées en 2021: 01 ;

» Conventions cadre en instances : 13.

‘;‘

I1.2 Parmi les actions phares menées entre I’Université de Bejaia et les entreprises en
2022 sont :
» L’Université de Bejaia sélectionnée « Meilleure Huawei ICT Academy » pour I’année
2021 par Huawei Télécommunications Algeria SARL;
» L’Université de Bejaia a eu le plus grand nombre d’étudiants certifiés dont 09
¢tudiants qualifiés a la finale nationale du Huawei ICT Competition et 01 étudiant a la
finale régionale;

*

< Tableau 1 : récapitulatif des conventions cadre signées en 2021 :

. Datede signature

Partenaires socio-€conomiqu Observation

_ de Ia conventit AT
1 | VMS Industrie 14/06/2021 | Renouvellement
L'institut national spécialisé de formation
£ professionnelle (INSFP) de Sidi Aich 40612021
3 SONATRACH 12/10/2021
Centre de Recherche Scientifique et Technique sur
4 les Régions Arides (CRSTRA) 20/11:2021
5 Dn:et;hon de I'Action Sociale et de la Solidarité de 02/12/2021
Bejaia
6 IE;:ll-Jet)qralmre d'Analyses Médicales Dr MOUALEK 21/02/2022
7 Laboratoire d'Analyses Médicales Dr LALAOUI 21/02/2022

Kamel




Tableau 2 : Partenaires Uiversté!Ecole

Partenaires Université/Ecole

Ecole Normale Supérieure Assia Djebar Constantine

- Date de signature d'e

convention

06/12/ 02,1{-‘/’% 7%

| PR

02

Ecole Nationale Supérieure de Journalisme et des Sciences de

I'Information (ENSJSI)

15/12/2081\ %

03

Ecole Supérieure en Sciences et Technologies de I'Informatique et

du Numérique (ESTIN) Amizour

19/12202N."*

Al )
S }f\{/
-;\-\.__‘;/
- ”.: -~
T ——

04

Université d'Oran 2 Mohamed ben Ahmed

24/02/2022




La communication un miroil_’ reflétant Pidentité de P Université

Le service de la Communication est un miroir reflétant de I'Université de Béjaia. 1l traduit
I'engagement continu de l'université et son enthousiasme a élaborer et @ mettre en ceuvre une
stratégie qui assure une communication cohérente et efficace au sein de la communauté
universitaire. Ses principales missions consistent a promouvoir et valoriser I'image, la
notorié¢té et les performances de I'établissement a I’échelle nationale et internationale, et
¢galement a renforcer les relations entre l'université et ses différents collaborateurs (secteur
socioéconomique, les collectivités locales et la presse).

Afin de mener a bien ses missions, le service de communication travaille en étroite
collaboration avec le service audio-visuel et le CSRICTED de I"université, il utilise plusieurs
outils relevant tant de la communication écrite, de la communication numérique que de la
communication par 1’objet.

Durant la période juin 2021 au mois de mai 2022, le service de communication a mené

plusieurs actions :

I. Le bulletin d’information

La publication des bulletins d’information N°: 34, 35 et 36 dont I’objectif principale est de
promouvoir et faire connaitre, en interne et en externe, I'ensemble des activités de l'université
et d’assurer la diffusion de I'information. Ces activités sont liées a la formation. a la
recherche, a la coopération, a la vie estudiantine et aux différérent événements organisés au
sein de I'université.

Ces numéros sont disponibles sur le site web de I'université : www.univ-bejaia.dz




I. La revue de presse
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III. Le site web de Puniversité et les réseaux sociaux :

Animer et alimenter le site web de l'universit¢ www.univ-
bejaia.dz anisi que la page Facebook du Vice-Rectorat par la
diffusion de toutes les informations portant sur les offres de
bourses, les appels a candidatures aux différents projets

nationaux et internationaux et I’organisation de manifestations. { {“ ‘ L

V. Gestion des relations avec la presse

Le service de communication travaille en étroite collaboration avec la presse, huit (08)

communiqués de presse ont été réalisés.

&= T

LUmrvERSITE DE BEsAs CELERNE LA BEMAINE
MONDIALES DE U ENTREPEENEVEIAT




V. Réalisation de supports de communication

01 ’ '\ "/‘:"L Y \-‘:01 _-‘I
Le document a été distribué et mis en ligne sur le site de I’université &t le’s\(c {m:w /
sociaux. http://univ-bejaia.dz/vrrelex/doc/d%C3%A9pliant-compagne-p ngtl T

forets-univ-bejaia.pdf o s

M,&m&&&

< Une brochure de présentation de I’Université de Béjaia, dans les deux langues
« fran(;ais et anglais », le document a été mis en ligne sur le site de I"université et les

=
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< Dépliant sur I’historique de I’Université de Béjaia

.05 0

< Réalisation d’un reportage de présentation de I’Université de Béjaia dans le cadre des
portes ouvertes en collaboration avec le service Audio-visuel :http:/webtv.univ-
bejaia.dz/index.php/2021/07/presentation-de-luniversite-a-mira-bejaia-portes-ouvertes-au-

profit-des-nouveaux-bacheliers-2021/

< Réalisation des affiches de la célébration des Erasmus Days. du déclenchement de la
guerre de révolution et la célébration de la semaine maghrébine de la santé universitaire

Eorpcastlatmss ot mans wa s
L Pare Natwmal de Eaitaye
Cele b g

] i G7eee nuniversaime
5 du declenchement de In
E revalution dn
i ler envesnhae 105 4

2
A

< Réalisation de reportages et de témoignages des participants aux différents projets

internationaux et des étudiants ayant bénéficié des mobilités et ce en collaboration

avec le service audio-visuel.

Les vidéos sont retransmises sur la chaine web tv de ['université de Béjaia
jaia,

http://webtv.univ-bejaia.dz/, et sur les réseaux soc




' & WIDHERRANIAN iR
A s ATONAL CONRENG

L’ Université de Béjaia est trés consciente du role qu’elle doit avoir pour 1’accroissement
a

de la production scientifique et pédagogique et de sa responsabilité a diffuser le savoir et a
participer a la promotion du développement local de sa région. Elle ne cesse de redoubler
d’efforts pour organiser, abriter et participer chaque année des manifestations

scientifiques de grande envergure.
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I. Les Manifestations Scientifiques organisées a l’Umvefs}}é”Eo&*:.
)"""} —
Béjaia ' {h LN
En dépit de la pandémie, I’année 2021 fit trés riche en événements (ColloqfiCL‘ :}@mmgkfzé N

1 !.
auxquels beaucoup de '\a @ﬁ;& 0
nationaux et internationaux ont pris part en présentiel ou a distance. A cet efféLK.]ngfW

68 manifestations scientifiques et culturelles au sein

journées d’études et d’informations, conférences)

de Béjaia a organisé et co-organisé

de "université dont 47 manifestations nationales, 08 manifestations internationales, 04
activités estudiantines et 09 manifestations organisées dans le cadre des projets
internationaux.

Le tableau suivant illustre le bilan riche et fructueux des manifestations scientifiques et

techniques enregistrée durant cette année, il est réparti en 03 parties :

- Les manifestations scientifiques nationales

- Les manifestations scientifiques internationales

- Les activités estudiantines

- Les manifestations dans le cadre des projets internationaux

Manifestations Scientifiques nationales

N° Intitulée Structure organisatrice Date
01 La 21°™ session de la formation des techniques de Le Vice Rectorat des Relations Du 30 mai au
recherche d'emploi Extérieures avec I’ANEM et le BIT 10 juin
02 | visite pédagogique au village Aguemoune Ath_Amar I"équipe de pilotage du projet « 07 juin
(lauréat du prix du village le plus propre édition 2020, SAFIR » Université de Bejaia
commune de Taouritlghil, Daira d'Adekar, Wilaya de
Bejaia),organisée dans le cadre du projet SAFIR
03 séminaire national en Droit intitulé : Le palais de justice de Bejaia et la Le 16 juin
38 yall Ciliay 585 9 Aa ganl) CilSiiall Cilaniual Ailaxll (il 5al) Faculté de Droit et des Sciences
plad) Politiques
04 Journée d’étude en visioconférence sur I'¢thique et la La Faculté de Droit et des Sciences Le 01 juillet
déontologie universitaire Politiques avec la participation de
I’ensemble des facultés et le comité
d’éthique et de déontologie de
I"université de Bejaia
05 Opération Clean up my campus L’¢équipe du projet « SAFIR » et Le Le 07 juillet
sous le slogan : « C’est propre... c’est mon campus ! Tous Vice Rectorat des Relations
au cceur de 'action » Extérieures
06 | Portes ouvertes sur la Faculté de Technologie au profit des Faculté de Technologie Le 07 juillet
nouveaux bacheliers
07 | Le 2°™ colloque national sur les Pathologies du langage et | La Faculté des Sciences Humaines et | Le 15 juillet
de la communication chez I’enfant par visioconférence Sociales
08 | Portes ouvertes sur la Faculté des Sciences de la Nature et | La Faculté des Sciences de la Nature | Le 22 juillet
de la Vie et de la Vie
09 | Portes ouvertes sur la Faculté des Sciences Economiques, ~ La Faculté des Sciences Le 22 juillet
de Gestion et Commerciales Economiques, de Gestion et
Commerciales
10 AVS, Accompagnement des Personnes avec Autisme Association Nationale Autisme Le 18
animée par le Dr BOURAS Mohamed Lamine, Algérie ANAA de I’'Université de septembre

Pédopsychiatre, Hopital Oued Aissi Tizi Ouzou

Bejaia

La cérémonie officielle, de la rentrée universitaire 2021-

Le Vice-Rectorat de la pédagogie et

Le 10 octobre




2022

Ie Vice Rectorat des R
Extérieures

12 | Cérémonie de la rentrée universitaire du département ST Le Vice-Rectorat de la m‘lﬁg’l i, 0 &
et Architecture au campus EL KSEUR, Faculté de Supérieure du Premier e Db }x%}e +~ e
| Technologie Cycles, la Formation ongipajj f; &
13 Le 1% séminaire national virtuel, intitulé : Le laboratoire ASSU « OCIECQQy
« La Famille Algérienne Face a la Maladie Chronique » Santé, Urbanité » de la Fac te{gf;
o ) Sciences Humaines et Socia o
14 Le 17 colloque national en ligne Le laboratoire des Etudes LLe 27 octobre
« La pratique en Sociologie et son utilité sociale ; Qu’en | Sociologiques ESTERE de la Faculté
__est-il du contexte Algérien ? » des Sciences Humaines et Sociales
15 55l g YAY (sl 5 Aalidl 6 SN elial diala dlliial aikasy &e Ol e B e Glaa il ae Aaals 2021 52
1954 b s | Bamall 4, 5 pail) L sl A i s puaall
.+
daalal) J3ne 4 jndi dlee
16 | Formation sur la loi de finance Le secrétariat Général de I'Université | Le 7 novembre
17 | Campagne de sensibilisation lancée par les médecins de Unité de Médecine Préventive de Le 11
I"UMP (Unité de Médecine Préventive) de I’Université de | I'Université de Bejaia novembre
Bejaia
18 | La 22¢éme session de la formation sur les techniques de Le Vice Rectorat des Relations Du 21
recherche d’emploi Extérieures conjointement avec novembre au 3
I’ANEM et le BIT décembre
19 | Journée portes ouvertes des bibliothéques de la Faculté La Faculté des Lettres et des Langues | Du 22 au 24
des Lettres et des Langues novembre
20 | La 2éme édition de la cérémonie de remise des prix au Le club scientifique de génie civil de | Le 23
profit des étudiants M2 et L3 de département de génie la Faculté de Technologie novembre
civil
21 | Séminaire national hybride « La Biotechnologie au Faculté des Sciences de la Nature et | 08 décembre
Service de I'Innovation (BSI-21) » de la Vie en collaboration avec le
Centre de Recherche en
Biotechnologie de Constantine
22 | Séminaire national sous théeme : « 03-20 (5 s 50 wYLad ) LLa Faculté de Droit et des Sciences 08 décembre
a5l e Cliliac cla ¥ giadlsa gy Politiques
23 | Le lancement de la 3¢me édition des Doctoriales de la La Faculté des Lettres et des Langues | Du 13 au 15
Faculté des Lettres et des Langues décembre
24 | Visite pédagogique au tribunal de la Commune de Sidi La Faculté de Droit et des Sciences Le 13
Aiche avec les étudiants de 2éme année Master spécialité : | Politiques décembre
Profession Juridique et Judiciaire
25 | Colloque national sous théme : « Le transport urbain La Faculté des Sciences Les 13 et 14
durable : réalité et défis » Economiques, de Gestion et décembre
Commerciales en partenariat avec les
2 laboratoires de recherche
« Economie et Développement » et
« Recherche en Management et
techniques quantitatives »
26 | Communication des événements du 11/12/1960, présentée Vice rectorat des Relations Le I3
par le Pr OUATMANI Settar enseignant chercheur a la | Extérieures et le service Audio-visuel décembre
Faculté des Sciences humaines et Sociales de I'Université
de Bejaia
27 Séminaire national intitulé : Faculté de Droit et des Sciences 15 décembre
12020 g8 pany Ay ) ginsall B ¢ gun Jpanll (g ghesall A M politiques
28 Colloque national virtuel sur : « L insertion Le laboratoire : Société, Santé, Le 15
Professionnelle des Personnes a Besoins Spécifiques : Urbanité (LASSU) et la Faculté des décembre
Entre Institutionnalisations et Pratiques » Sciences Humaines et Sociales
29 Séminaire national en ligne sous théme : « Les facteurs La Faculté des Sciences Humaines et Le 16
Psychosociaux de la Prise de Risque sur les Routes » Sociales décembre
30 Journées de formation sur les Urgences médicales La faculté de médecine 30 décembre
31 Conférence animée par M. ZEROUAL lotfi, architecte Faculté de Technologie 06 janvier
libéral.
32 Journée d’études : les recherches portant sur tamazight Faculté des Lettres et des Langues 11 janvier




33 Cérémonie de remise des prix aux lauréats 2020/2021 Vice Rectorat des Relatlons —1_ 2l janvier
Extérieures A ‘_,.J\-d aal
34 Sortie pédagogique au site antique Tubusuptu (Tiklat) Département architec{:;r(&rf)w; \!.}evrlcr
faculté de Technglegie y” 4| T2 ‘-:f_\
35 | Sortie pédagogique au site Ighzer Ouzarif (Oued Ghir) au Département & 'lrchitet \ ""k}
profit des étudiants 1.2 du département architecture. faculté de Technplg: '
36 | Conférence animée par M. ALLAG Sabri sous le théme: Département archnedﬂi\ﬂg 3
« 101 projets d’architecture en Algérie » faculté de Technolggie o O
37 | Sortie pédagogique au musée Bordj Moussa et a la Casbah Département archltcctu%
de Béjaia au profit des étudiants L1 architecture. faculté de Technologie
38 | Conférence du Dr. MERDIJAA Aicha Faculté des Sciences Humaines et 17 mars
paill 1l 60 5 SA clis) Sociales
39 | Célébration de la semaine maghrébine de la santé Unité de médecine préventive & Du27au 3l
universitaire 2022 Vice Rectorat des Relations mars
Extérieures
journées portes ouvertes sur la bibliotheque Faculté des Sciences Humaines et Du 27 au 29
Sociales mars
40 | ateliers de la " foire des sciences de la nature et de la vie" Faculté des Sciences de la nature et 28 mars
de la vie
41 | 3éme Journée Nationale sur le cancer colorectal. Facult¢ de Medecine 30 mars
42 | opération de simulation pratique d’un tremblement de Vice-Rectorat des Relations 30 mars
terre Extérieures
43 | Cérémonie de lancement de la formation doctorale Vice-Rectorat de la recherche 16 avril
44 | Journée d’études : «Les assurances sur les catastrophes Faculté de Droit et des Sciences 25 avril
naturelles» politiques
45 | journée d'études sur : "la violence : une pratique du Faculté des Sciences Humaines et 08 mai
régime colonial " Sociales
46 | campagne d’information sur les formations et la Vice- Rectorat de la pédagogie Du09 au 11
pédagogie au profit des éléves candidats a I’examen du mai
baccalauréat
47 | 5éme congres national de médecine générale Faculté de Médecine Les 12 et 13
mai
Manifestations Scientifiques Internationales
N° Intitulée Structure organisatrice Date
01 | colloque international sur I’économie informelle et les la Faculté des Sciences économiques, | 14 juin
inégalités de genre, en mode virtuel. commerciales et des sciences de
gestion en collaboration avec le
laboratoire économie et
développement avec le soutien de
I’association tiers-monde ATM
02 | Colloque international en visioconférence sur : quelles Département de frangais, laboratoires | 28, 29 juin
formations des enseignants aux TIC et quelles pratiques LESMS ET LAILEMM, faculté des
dans le cadre de la formation et des apprentissages en lettres et des langues
ligne des étudiants
03 | Polymer and Mediterranean Fiber International Faculté de technologie 29 septembre
Conférence 2021 PMFIC 2021
04 | Accueille d’une délégation de conseillers commerciaux de | Vice Rectorat des Relations 20 octobre
I"Union Européenne en Algérie dans le cadre d’une Extérieures, Université de Bejaia.
coopération internationale
05 | Ecole CIMPA sur les divers aspects des systémes Laboratoires des Mathématiques Du 07au 18
dynamiques appliquées (LMA), Faculté des novembre
Sciences Exactes
06 | Collogue international sur les droits du consommateur. Faculté de Droit et des Sciences 15 mars
Politiques & Vice Rectorat des
. Relations Extérieures
07 | Conférence de M. LKIOUSOPOULOS sous le theme » | Faculté de technologie & Vice 13 avril

spatial planning »

Rectorat des Relations Extérieures




WS Ter congreés virtuel international sous le théme : « Faculté des Sciences Humaines et DulOaul2
| Professionnaliser la formation a ’enseignement, de Sociales _—|-mai
|| nouveaux horizons a explorer » /
| Activités Estudiantines N A
', e £
| No Intitulée Structure organisatrice :;:
01 Forum des clubs et associations Le collectif des clubs scienliﬁqu\es\cl:‘ )
associations estudiantine de  “~T7
I’Université de Bejaia campus
TARGA-
OUZEMOUR
02 | Tirzmi tunsibt n tfaska tamzwarut « Tazart akked zzit Le club scientifique Amazighe Le 15
Uzemmur, gar n wansayen dtusna » (Ouverture officielle | TUMAST de la Faculté des Lettres et | novembre
du ler festival « Des Figues Séches et I’Huile d’Olive des Langues 2021 campus
entre la Tradition et la Science » ABOUDAOU
03 | Célébration de yenayer Le club scientifique Amazighe 10 janvier
TUMAST de la Faculté des Lettres et
des Langues
04 | Conférence sur la nutrition, animée par le Dr Amghar Le club scientifique des ¢tudiants de | 14 avril
Tahar, hygiéniste spécialisé en alimentation, la faculté de médecine
Manifestations dans le cadre des projets internationaux
Ne Intitulée Structure organisatrice Date
01 | Célébration des Erasmus Days Vice Rectorat des Relations Du 14 au 16
Extérieures octobre 2021
02 | Lancement de I’année 2 du projet ‘Jean Monnet module’ ; | Faculté des Sciences humaines et 16 février
Sociologie des Institutions Européennes et des Migrations | Sociales & Vice —Rectorat des
Internationales Relations Extérieures
03 | Atelier de formation a I'échelle locale | projet ESAGOV : | Vice-Rectorat des Relations 14 mars
Processus de définition et construction des indicateurs Extérieures
pour l'enseignement.
04 | Atelier de formation a I'échelle locale | projet ESAGOV : | Vice-Rectorat des Relations 21 mars
Implication des parties prenantes externes Extérieures
05 | Atelier de formation a I'échelle locale | projet ESAGOV : | Vice-Rectorat des Relations 24 mars )
L'internationalisation des établissements de Extérieures
I’enseignement supérieur
06 | Atelier de formation a I'échelle locale | projet ESAGOV : | Vice-Rectorat des Relations 27 mars
restitution autour des webinaires transversaux Extérieures
07 | Atelier de formation, dans le cadre des activités du projet Vice-Rectorat des Relations 28 mars
ESAGOV, Stratégie de communication institutionn Extérieures
elle"
08 | Atelier de formation a I'échelle locale | projet ESAGOV : Vice-Rectorat des Relations 31 mars
Le projet de I'établissement. Extérieures
09 | Semaine des activités culturelles, sportives et d’insertion Vice-Rectorat des Relations Du 15 au 19
professionnelle dans le cadre du Projet Ci-RES Extérieures mai

II. Participation de université de Bejaia aux manifestations organisées a

I’extérieure :

L.>Université de Béjaia, durant I’année 2021 a pris part a plusieurs événements organisés a

I’extérieur notamment :

v" La participation aux travaux de l'atelier régional dans le cadre du projet ESAGOV, a

I'université de Sétif 2, le 20 juin



v" La participation aux Workshop sur le partenariat Sonatrach avec les univcrsilig -

centres de recherche, les 12 et 13 octobre
v" La participation au Workshop Ci-RES a I’'Université de Sétif 2 dans le ca re?(}(ejlfl 7S
célébration des Erasmus Days, 14 octobre ooy
v" La participation a la troisiéme édition de la Huawei ICT compétition, le 1
v" Participation aux ateliers de formations Ci-RES a I'Université de Tizi-Ouzou "-Q(J_au .
31 mars 2022.
v' Participation a la semaine des activités culturelles, sportives et d’insertion

professionnelle Ci-RES a I’Université de Ouargla, du 08 au 12 mai 2022

III.  les Manifestations Scientifiques organisées par le Vice Rectorat des
Relations Extérieures

Le Vice Rectorat des Relations Extérieures participe activement a I"organisation et & la co-
organisation des manifestations a I’Université de Béjaia. A cet effet, il déploie tous les
moyens matériels et humains pour la réussite des activités entretenues. Durant cette année,
plusieurs activités ont été enregistrées a |’instar de :

» 03 Ateliers de formation " Entrepreneuriat et Economie Sociale et Solidaire" dans le cadre

du projet SAFIR, du 30 mai au 01 juin 2021 ; du 19 au 21 juin 2021 et du 27 au 29 juin 2021

Y

Opération clean up my campus sous le slogan « c’est propre c’est mon campus » dans le cadre
du projet SAFIR, le 07 juillet 2021
» Lacérémonie officielle, de la rentrée universitaire 2021-2022, le 10 octobre 2021

06 sessions de formation sur les techniques de recherche d’emploi

Y

» (Célébration des Erasmus Days, du 14 au 16 octobre 2021

» Commémoration des événements du 11 décembre 1960

» Cérémonie de remise des prix aux lauréats 2020/2021, le 21 janvier 2022

» Colloque international sur les droits du consommateur, 15 mars 2022

» (Célébration de la semaine maghrébine de la santé universitaire 2022, du 27 au 29 mars 2022

» Une opération de simulation pratique d’un tremblement de terre, le 30 mars 2022

» Cérémonie de Lancement de I'année 2 du projet ‘Jean Monnet module’ : Sociologie des

Institutions Européennes et des Migrations Internationales, 16 février 2022

> 06 Ateliers de formation a I'échelle locale dans le cadre du projet ESAGOV, du 14 au 31 mars
2022
» Semaine des activités culturelles, sportives et d’insertion professionnelle dans le cadre du

Projet Ci-RES, Du 15 au 19 mai 2022.
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Gestion budgeétaire

(crédits et postes budgétaires)



Gestion budgétaire

projet de loi de finances et de budget de 1’Etat pour 2023 n°1053 du 30-04-2022
émanant du ministeére des finances, I’université de Bejaia a pris en considération
les éléments devant guider la préparation du projet de budget 2023 et par la
méme les principales orientations nécessaires a |’établissement des propositions
budgétaires pour les années 2024-2025.

[l s’agit par conséquent, a I’instar des années antérieures, d’un exercice basé sur
une démarche réaliste obéissant a la consolidation des mesures décidés par les
pouvoirs publics pour assurer la soutenabilité des dépenses publiques, de
stimuler 1’activité économique et de contribuer a moyen terme a la restauration
de I’équilibre du budget de I’état.

Dans cette optique, il a été décidé de privilégier dans I’élaboration de ses projets
de budget 2023, 2024 et 2025 d’identifier et de répartir essentiellement les
crédits budgétaires qu’ils lui seraient alloués sur la base des parametres
suivants :

- La formulation des propositions de crédits sur un horizon triennal ;

- La programmation et la priorisation de [|’allocation prévisionnelle des
ressources selon la nature des dépenses : incompressibles, fonctionnement des
services et le report des actions dans I’utilité n’est pas avérée a cours terme ;

- La rationalisation des dépenses de personnel et de fonctionnement des services
et la luttes contre toutes formes de gaspillage.

Dépenses incompressibles (Les dépenses de personnel)
e[ e taux de consommation de I’exercice précédent et de celui en cours ;

e[ e renforcement du potentiel d’encadrement pédagogique et de soutien par des
recrutements identifiés et répondant aux besoins actualisés ;

elLa motivation du personnel par des promotions dans le grade et dans les
échelons ;

el a prise ne charge du produit de la formation ;

e’impact financier induit par la révision des points indiciaires ;

eLes divers rappels et I’'impact financier sur les prestations a caractere familiale
et la sécurité sociale.



Dépenses de fonctionnement.

e[ e taux de consommation de I’exercice précédent et de celui en

e] a rationalisation des dépenses liées aux charges annexes ;

centralisation des achats ;

e[ a conversion des véhicules de I’établissement en GPLc ;

o] ’entretien des biens immeuble de 1’établissement ;

el.a subordination des conférences et séminaires ;

eLa production de programme bien identifi¢ et I’accord du ministere en limitant
la prise en charge d’invités et de délégation étrangeres et en faisant recours aux
visioconférences ;

eEnfin il importe de rappeler qu’il est tenu compte dans la détermination des
dépenses de fonctionnement des services les charges récurrentes induites par
les investissements réceptionnés en 2022 ;

eBien entendu, la prise en considération des dépenses de fonctionnement des
services et des entités de I’établissement, en vue de renforcer la mise en place
d’un systeme de gouvernance répondant aux normes de qualité pour un

meilleur accompagnement aux activités de la pédagogie et de la recherche.




Compte administratif 2021

Le Budget de fonctionnement global de I'universite
de I'année 2021 était de : 5.621.797.000;

Etat des dotations et des consommations par co

5.330.000.000 DA + 291.797.000 DA’ [ {247

B.Supplémentaire

B.Initial

(Rectorat et facultés) :

Composante Mantant Sect | Sect |l T
P accordeé en DA cons-
832.397.000 66360000
Rectorat (14.80%) 666.137.000 . . 91.86%
1.132.042.000
Fl h I i L] L] - L] - L ] D
Technologie (20,14 %) 1.095.142.000 | 36.900.000 [96.86%
666.200.000
F.S Exact 641.900.000 24.300. 499
ces Exactes (11.85%) 00 0.000 |[95.49%
F. Sces H et 404.360.000
70.500.000 3.860. Y
Soc. (7.19%) 370.500.00 33.860.000 |96,07%
670.885.000
F.S.N.V . : 2. : 72%
S (11,93%) 638.035.000 32.850.000 [96.72%
F. Droit et 411.250.000
4.700.000 16. s .339
_— (7,31%) 394.700.0 550.000 |98.33%
& L2200 608.398.000 33.830.000 [97.25%
S.E.C.S.Gestion|  (11.42%) B = i
F. Lettres et 612.430.000
572.850.000 39.580.0 )
Langues (10,89%) il
250.005.000
r - o
F. Médecine (4,44%) 239.175.000 10.830.000 (96.42%

Taux de consommation par les facultés : 96.81 %

Taux de consommation par le Rectorat : 91.86 %

Taux de consommation global (facultés + Rectorat) : 96.08%.
Compte tenu de I'importance de la masse globale de crédits alloués a notre établissement
au titre de l'année 2021 (5.621.797.000 DA), nous considérons que les taux des
consommations indiqués ci-dessus sont trés satisfaisants.
Les actions programmeées sont mises en ceuvre, les objectifs fixés sont réalisés.




Montant du Budget Initial 2022 : 5.830.000 000 /og_ﬁ-f N
/7.

Etat des dotations par structures et par sections au titre de l’exe(ci;_cfg)%(? 2 T "=
e 1. N W e

il [ i

o1\ ,
Structure Montant global Section | SectionN] ™% 319 }
> haecorde
Rectorat 898.150.000 699.240.000 198.910.000 15.40%
F. Technologie 1.169.940.000 1.106.400.000 63.540.000 20.06%
F. S.N.V 694.450.000 646.200.000 48.250.000 11.91%
F. Sces H et Soc. 422.300.000 377.800.000 44.500.000 7.24%
F. Droit et Sc.Po 421.750.000 396.100.000 25.650.000 7.23%
F. Sces Exactes 682.200.000 643.700.000 38.500.000 11.70%
F. S.E.C.S.Gestion 658.300.000 611.050.000 47.250.000 11.29%
F. Lettres et 626.130.000 572.150.000 53.980.000 10.73%

Langues

F. Médecine 256.780.000 237.400.000 19.380.000 4.40%




Projet de budget supplémentaire 2022

Z e
/
Nomenciature Crédits Pb;t:s supnjé??fﬁn
Cha Libelles Budget Initial 2022 | Budget révisé 2022 oo [ "] \1)%? < A.
P 8 & (supplémenta e)‘? e &
21/01 | Traitements et salaires 1 680 000 000,00 1933000 000,00 | 253 000 000,00 c\ ’ " e d ; ;
21/02 | Salaire du personnel contractuel 155 000 000,00 166 000 000,00 11 000 000,00 * \ \' /. Ay y‘}
) ; R
21/03 | Indemnité et allocation diverses 2 135 000 000,00 2 697 000 000,00 562 000 000, I \\;\\ \ y i
21/04 | Presalaires des apprentis '\ ${ ‘y
21/05 | Charges sociales et fiscales 990 040 000,00 1 185 000 000,00 | 204 960 000 -
21/06 | CEuvres sociales 110 000 000,00 110 000 000,00 00
21/07 | Assurance des étudiants 120 000 000,00 120 000 000,00 00
; i ; : ;
21/08 REﬂ‘IUIf"IEfatIOI"I des enseignants vacataires et 100 000 000,00 100 000 000,00 00
associés
21/09 pension de service et pour dommages
corporels
21/11 | Remboursement des frais 16 000 000,00 16 000 000,00 00
21/12 | Matériel et mobilier de bureau 18 000 000,00 18 000 000,00 00
21/13 | Fournitures 40 000 000,00 40 000 000,00 00
21/14 | Documentation 18 000 000,00 18 000 000,00 00 00 00
21/15 | charges annexes 108 000 000,00 111 000 000,00 3 000 000
21/16 | Habillement du personnel 1 200 000,00 1 200 000,00 00
21/17 | Parc automobile 2 760 000,00 2760 000,00 00
21/18 | Travaux d'entretien 76 000 000,00 76 000 000,00 00
21/19 I':rfus de formation - stage de courte durée a 7 000 000,00 00,00 77 000 000
I'étranger
21/20 Frais de for.matlon eF r.ie perfectionnement de 6 000 000,00 6 000 000,00 00
courte durée en Algérie
21/21 | Matériels et fournitures informatiques 23 000 000,00 23 000 000,00 00
21/22 | Matériels et mobiliers pédagogiques 20 000 000,00 20 000 000,00 oo
21/23 | Frais liés aux études post-graduées 40 000 000,00 40 000 000,00 00
21/24 ‘Part:cjpatmn aux organismes nationaux et
internat
21/25 Fr_als d f)rgamsatlon (?e manifestations 12 000 000,00 12 000 000,00 00
scientifique et techniques
21/26 Frais de trarfsp.c:rlt.des étudiants en formation 10 000 000,00 10 000 000,00 00
de long durée a I'étranger
21/27 | Activités sportives. Scientifiques et culturelles 10 000 000,00 10 000 000,00 00
21/28 coopération scientifique accords programmes 2 000 000,00 2 000 000,00 00
et recherches
21/30 | stage des étudiants en milieu professionnel 60 000 000,00 60 000 000,00 00
5 830 000 000,00 | 6786 960 000,00 | 956 960 000,00

- Les crédits demandés au titre du budget supplémentaire 2022 représentent un taux de 16.40 % de plus par
rapport aux crédits accordés au titre du budget initial 2022.
- Le taux d’augmentation du budget global 2022 par rapport au budget 2021 serait de 20.72 % représentant un
montant de 1'165 163 000,00 DA.
- Ces taux d’augmentations sont dus aux raisons évoquées sur la premiére page notamment celles liées a I'impact
financier induit par les nouvelles augmentations salariales.

-



Projets de budget 2023, 2024 et 2025

T
>3 HP-“_ 4 :

Sl PO
Crédits en milliers dej(n_?r _ifi-i”,i.,‘,;‘fg \:\ \

Nomenclature
: Projet Budget Projet de budget - ’.’Pr'cjgx‘"dé dget ¢ {
i i 3 !
Chap Libelles 2023 2024 k ‘ ‘:(éf. 2028 Gl
21/01 | Traitements et salaires 2115000 2263 000 Gf \3-\ . \2‘423@ -
3 - /
21/02 | Salaire du personnel contractuel 193 000 203 000 4 \ ; 0
il ' '\’,.
21/03 | Indemnité et allocation diverses 2 850 000 3 050 000 \\:‘i@e/
21/04 | Présalaires des apprentis
21/05 | Charges sociales et fiscales 1270000 1335 000 1 460 000
21/06 | (Euvres sociales 145 000 150 000 155000
21/07 | Assurance des étudiants 150 000 170 000 170 000
21/08 Remuﬁeratqnn des ‘e'nse;gnants 110000 120 000 130 000
vacataires et associés
iond ’
21/09 pension de service et pour dommages
corporels
22000
21/11 | Remboursement des frais 20 000 24 000
22 000
21/12 | Matériel et mobilier de bureau 20000 24 000
60 000 65 000
21/13 | Fournitures 50000
20 000
21/14 | Documentation 20000 20000
140 000
21/15 | charges annexes 120 000 133 000 2200
21/16 | Habillement du personnel 1 600 2000 3 000
21/17 | Parc automobile 9 000 5000
¥ i 1
21/18 | Travaux d'entretien 85 000 90 000 00 000
170 000 320000
21/19 | Frais de formation - stage de courte 150 000
durée a I'étranger 5000
8000
Frais de formation et de
21/20 | perfectionnement de courte durée en 7 000
Algérie
32000 34 000
21/21 | Matériels et fournitures informatigues 30 000
36 000
34 000
) 32000
21/22 | Matériels et mobiliers pédagogiques
60 000
50 000 55 000
21/23 | Frais liés aux études post-graduées
S . 250 250 =0
21/24 Participation aux organismes
nationaux et internat S5k
24000
21/25 Frais d'organisation de manifestations 22 000
scientifique et techniques
13000 14 000
Frais de transport des étudiants en 12000
21/26 5 R
formation de long durée a I'étranger
14 000
21/27 Activités sportives. Scientifigues et 12000 12 000
culturelles 306
21/28 coopération scientifique accords 3100 3200
programmes et recherches ——
studi ili 70 000
21/30 stage dfzs étudiants en milieu 20 000
professionnel
7 546 950 8 070 450 8 635 850




-La demande des crédits au titre du budget prévisionnel 2023 est de #
plus par rapport au budget global 2022 représentant un taux d’aug
avec 240 postes d’enseignants et 170 postes d’ATS et 45 agents contfabti ;
-La demande des crédits au titre du budget prévisionnel 2024 est d 'E S
plus par rapport au budget global 2023 représentant un taux d’augmen tiord
275 postes d’enseignants et 195 postes d’ATS et 45 agents contractuels.

-La demande des crédits au titre du budget prévisionnel 2025 est de : 565 400 000 DA de

plus par rapport au budget global 2024 représentant un taux d’augmentation de 07 % avec

300 postes d’enseignants et 210 postes d’ATS et 45 agents contractuels.

Conclusion et attentes

L’identification des ressources indispensables au fonctionnement de 1’Université
dans le cadre de [’accomplissement de ses missions de service public,
d’enseignement supérieur, de recherche scientifique et de développement
technologique s’est effectuée sur la base de I’approche qualité et 1’approche de
gestion participative, en tenant compte de I’optimisation, de la rationalisation et de
I’utilité de la dépense.

Sachant que la mise en place d’un systéme de gouvernance moderne et de qualité
passe inévitablement par la disponibilit¢ d’un dispositif de moyens
d’accompagnement ( humains et financiers) nécessaires a la mise en ceuvre des
programmes d’actions en vue de [’obtention des résultats des objectifs définis.

A cet effet, nous attendons des membres du conseil d’administration de bien vouloir
délibérer favorablement lors de la réunion du 15-06-2022 sur :

% Le projet de budget 2023 estimé a : 6 366 350 000,00 DA

** Le projet de budget 2024 estimé a : 6 977 150 000,00 DA

%+ Le projet de budget 2025 estimé a : 7 545 600 000,00 DA, avec :
190 postes budgétaires d’enseignants, 160 postes d’ATS dont 45 postes
d’agents contractuels pour I’année 2022.
240 postes budgétaires d’enseignants, 170 postes d’ATS dont 45 postes
d’agents contractuels pour I’année 2023.
275 postes budgétaires d’enseignants, 195 postes d’ATS dont 45 postes
d’agents contractuels pour [’année 2024.

Cette demande triennale de crédits et de postes budgétaires permettra a I’université de
faire face aux incidences induites particuliecrement par [’évolution des effectifs
¢tudiants, Enseignants et ATS, les promotions des personnels, le remplacement des
départs définitifs et la réception de nouvelles structures.



Rectorat

République Algérienne Démocratique et Populaire

Ministére de I’Enseignement Supérieur et de Ia Recherche Scientifique ! 1
Université A. Mira de Bejaia wmnﬂOHg

Liste des présents a la réunion
du Conseil d'Administration du 23-06-2022

Ne° Noms Prénoms Fonctions Z:Bmwo de tél \ HE»:

Président Om m.Rl \\—AU u-k. S/

Représentant  du  ministre .
01 BOUDA Ahmed charge de l'enseignement ﬁ Ar L

supérieur et de la recherche re Cl QuA %CE\S O - W

scientifique

R s & be nowclee @.ﬂﬁhﬁmi@\
02 | BENIAICHE Abdelkrim e mewm_m FHGIRm | \“«j\ﬁrﬁ\ﬂw\

i L3S 0175 — 77 1]

03 | BOUKERROU Mouloud i AP (o iy G%g %H % /W

["Université A-MIRA Bejaia wv

QG @RV ey
[

04 |BABOURI Douniazad Represcmignle du it

chargé des finances

Représentante du ministre
05 | MENZOU Saliha chargée de la formation et de

I'enseignement professionnels

ety

Représentant de l'autorité S

06 |MERAH Mohamed chargé de la fonction = ,\\ W\\

publique et de la réforme
administrative

Yy 69

D
=]
.—/‘)




Représentant  du  ministre
07 |HERROUS Yahia chargé de I'éducation
nationale P
Représentant  du  ministre (
08 |SAAOUI Smail chargé du travail. de I'emploi RVW F_ Ao Ao 2 r.n\U \/
et de la sécurité sociale 2 P - \HN\\
Q\;‘mvh\ﬂ_- e QTJ). '
09 | ABED Rabah Représentant  du  ministre 3 & e Sl -
‘ chargé de la justice Qm 6/ 3N M.mu 69
034 ANL 9 *}ox N
Représentant  du  ministre
10 OUMEDDOUR Cherif mf.,.u /| chargé du commerce et de la DD QA. PJ‘ QM A M\. -
MAD D) Mawa et promotion des exportations
Représentant du  ministre /
11 | REGHAL Aomar chargé de la culture et des
arts
2 | AMAMRA Abdelouhab xav&.wm:ﬂm_‘.: n_s. ministre
chargé de l'industrie
Représentant  du  ministre
13 | AISSAT Abdelhakim chargé de I'agriculture et du
développement rural,
Représentant  du  ministre
14 | AMIR ADNANE Reda . chargé de I'énergie et des
P10 NTERBAR (o A |mines
15 |(KELLIL Chaouki Représentante de la ministre
chargée de I'environnement
Représentant  du  ministre
16 |MEZIANE Hocine chargé des ressources en eaux

et de la sécurité hydrique




17

KENDEL

Omar

Représentant du wali

18

BEY

Said

Vice recteur chargé de la
formation  supérieure  du
premier et deuxieme cycles,
la formation continue et les
diplomes, et la formation
supérieure de graduation

19

IDJEDARENE

Kassa

Vice Recteur chargé de la
formation  supérieure  de
troisieme cycle, de
I"habilitation universitaire, la
recherche scientifique et la
formation supérieure de post-
graduation

20

SAD EDDINE

A/ Hamid

Vice recteur chargé du
développement, la
prospective et de
["orientation.

21

BELHOCINE

Mounia

Vice recteur chargé des
relations  extérieures, la
coopération, ['animation et la
communication, et les
manifestations scientifiques

22

BEKTACHE

Mourad

Doyen de la Faculté des
Lettres et des langues

23

SOUALMIA

Abderrahmane

Doyen de la faculté des
sciences humaines et sociales




Doyen de la faculté de

OF. F& A0 DF. 42

24 | BOUKERROU Amar technologie e r: &Qm\\fv@t\ ol @
s — r\u,ﬁ\m\ﬂ\\ . \Km . & i

Doyen de la faculté des oK A% .d“ﬂ % W.FﬂWU
25 | KATI Djamel Edine sciences de la nature et de la nwanﬂgmo.&\rtcm. fhurf\.r\
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Reépublique Algérienne Démocratique et Populaire

Ministére de I’Enseignement Supérieur

_ (& Al s
et de la Recherche Scientifique \QD/' Tasdawit n Bgayet
">~ Université de Béjaia

Université Abderrahmane Mira
Béjaia

Réf. 2K A /Rect/UB/2022

Invitation

S s Ll 5 1 5,
bl Gaag b

3 e Claa )l ne Aaal

Béjaia le, 31-05-2022

J'ai I'honneur de vous inviter & la réunion du Conseil d’Administration de

I’Université qui aura lieu le 15-06-2022 a 09h30 au niveau de I’auditorium. sis ay

Campus Universitaire d’ Aboudaou.

Ordre du jour:

I- Proposition de programmation des actions de formation et de recherche:

2- Compte administratif 2021;

3- Projets des budgets 2023, 2024 et 2025.

L.e Recteur
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Université Abderrahiane MIRA b e Jhaa )l pe Asal o

Béjaia G
Réf. T4 AZRecyUB2022 Béjaia le. 19-06-2022
A
- L
Invitation
Suite au  report pour absence de¢ guorum, de la réunion du Conscil

d’Administration de ['tniversité prévue pour le 15 Juin 2022, j’ai ["honneur de
vous inviter a la deuxidme réunion qui se tiendra le Jeudi 23-06-2022 a 09h30 au
siege du rectorat, sis au Campus Universitaire d’Aboudaou.

Ordre du jour:

1- Propositions de programmation des actions de [ormation et de recherche:

2- Compte administratif 2021;

3- Projets des budgets 2023, 2024 et 2025.
Salutations.
Le Recteur
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